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Calismadan, 6grenmeden, yorulmadan
rahat yasamanin yollarini aliskanlik
haline getiren vluslar é&nce onurlarini,
sonra 6zgurliklerini, daha sonra da
geleceklerini yitirmeye tutsaktirlar.
Hic dinlenmemek Gzere yola cikanlar
asla yorulmazlar.
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SUNUS

Sevgili komgularim,

Muratpasa'mizda, 10 yil iginde, ylksek bir hizmet standardi olusturduk.

Tim komsularimin yasamaktan ve pargasi olmaktan mutlu oldugu Muratpasa hedefiyle hayatin
her alaninda siirdirilebilir hizmetler sunduk. Bir yanda cadde ve sokaklarimizi yeniden insa ettik diger
yanda festivaller, kiltiir ve sanat etkinliklerimizle kent kimligini yikselttik.

Sorun ¢dzen projeler, hizmetler irettik. Bltgemizin her kurusunu hizmet icin degerlendirdik.

Tlrkiye'mizde bir devrim olan Turung Masa'mizla, tim komsularimin her an hizmete ulastigi yik-
sek disiplinli bir sistem kurduk. Atiklari paraya donustirdigimuz Cevreci Komsu Kart projemizi ha-
yata gecirdik. Halka acik olmasi gereken kiyilarimizi, milletin mali yapan bir yaklasimla diizenledik.

Herkesin bir araya gelip sehrimiz icin fikir Grettigi sivil toplum merkezimizi insa ettik. Okul bah-
celerinde insa ettigimiz spor salonlariyla herkese spor yapma imkani sagladik. Konserler, sergiler,
soylesiler, festivallerle tim yila yayilan kiltlr ve sanat etkinlikleri diizenledik.

Engelsiz bir yasamin olanaklarini gogaltmak igin galistik. Kreslerimiz, Etlit Merkezlerimiz, Kadin
Danisma Merkezlerimiz ve Yasli Evlerimizle tim komsularimizin yaninda olduk. ‘Kimse ag¢ yatmasin'
diye ihtiyag sahibi komsularimiza ev ev, her glin sicak yemek ulastirdik.

Listemiz bdyle uzar gider...

Ama en 6nemlisi, tasada ve kivancta bir ve beraber olan, varligi ve yoklugu, glizel bir gelecek umu-
dunu paylasan ve Gazi Mustafa Kemal Atatirk’'iin ‘muasir medeniyet seviyesinin lizerine ¢gikma' hede-
fine sahip ¢ikan Muratpasa'mizi birlikte kurduk.

Katilimel, seffaf, insan odakli ve ortak akla deger veren bir anlayisla ve sizlerin destegi, glinbegiin
blylyen dayanismamizla bunu basardik.

Belediyemizin 2023 yili faaliyetlerinin yer aldigi bu raporu sizlere sunarken hedeflerimizi yasa-
ma gecirmede destegini hic esirgemeyen dederli komsularima, 6zveriyle calisarak hizmetlerimizi size
ulastirmada goérevlerini eksizsiz yerine getiren yol arkadaslarima tesekkirlerimi sunarim.
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@\ MisYON VE VizYON

Vizyon, misyon ve kalite politikasi, Belediye Meclisinin 04.09.2019 tarih ve 243 sayili karariyla ka-
bul edilen, T.C. Antalya Muratpasa Belediyesi 2020-2024 Stratejik Planinda belirtildigi Gizere asagidaki

gibidir.
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. /\/\LO isimizi A7(/
A\ basari ile hayata \fj
gecirdigimizde Antalya'nin
kalbi Muratpasa; emsallerine gore
yasam kalitesi daha yuksek, iliski kurma
bicimleri ve yonetisim bakimindan yeterince
katiimer ve kurumsal, her alanda yenilikgi ve
her bakimdan surdurdlebilir bir kent olacaktir.

Bu; Muratpasa’nin Antalya’da oncii,
Tiirkiye'de érnek, diinyada taninan bir
belediye olmasi demektir. Varlik nedenimizin
yelpazesi sayabilecegimiz temel degerlerimiz
iLe ilkelerimiz ufkumuza dogru basariyla
ulasmamizi glivence altina alirken onu
anlamli da kilacaktir.
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MURATPASA BELEDIYESI

Asil
isimiz (misyonumuz);
Antalya'nin kalbi Muratpasa
ve Komsularimiz igin varlik nedenimizi
dogrulayan, onlar igin somut yararlar Ureten
suregler ile bunlari olusturan faaliyet ve projelerdir.
Bunlar su basliklarda toplanir:
* Belediye kurumsal yapisini gelistirmek
* Toplum ve iliski kurma bigimlerini gelistirmek
*Kent yapi ve dokusunu koruyup gelistirmek
* Saglikli, temiz, stirdrdlebilir bir insan, kent ve gevre donguist
kurmak
* Canli ve zengin bir kiiltiir ve sanat ortami yaratmak
Buna gore, temel isimizi kisaca sdyle ifade ederiz:
Isimiz (misyonumuz) paydaslarnimizla is birligi icinde,
Antalya’nin kalbi Muratpasa’nin ve komsularimizin
potansiyelini onlarin yararina degere déniistiirmektir.
Asll isimizi yasama gegirirken surekli olarak
ufkumuzdaki Muratpasa'ya yonelmis olur, hep ona
dogru ilerleriz.
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Her
tdrld is tasarimi ve
uygulamamiza temel ilkelerimiz
yon verir:
*Insan, gevre ve kent yararina galisiriz
* Kavrayic, katiimci, degerli hizmet sunariz
* Bilimi rehber edinir, bilgi ve teknolojiyi kullanarak
hizmet Uretiriz
* Paydaslarla iletisime, etkilesime ve ishirligine 6nem
veririz
* Cesur ve kararli davraniriz.
*Kadin, geng, engelli gibi ilgi ve 6zen gerektiren sosyal
kategorilere 6zel olarak odaklaniriz.
v * [simizi; sorumluluk, seffaflik, hesap verebilirlik, adillik
arlik ; ;
ilkelerine uygun yapariz.
* s stireglerimiz; uygun maliyet, gereken
hiz, beklenen kaliteye gore en yeni
teknolojilerden yararlanarak tasarlar,

yonetilir ve hayata gegiririz

nedenimiz; isimizin
ve faaliyetlerimizin dayanadg,
toplum, gevre ve kendimiz igin
vazgecilmez ve degder ifade eden ‘temel'dir.

Muratpasa Belediyesi olarak varlik nedenimiz;
Antalya'nin kalbi olan Muratpasa'yi korumak,
zenginlestirmek, gelistirmek, gliclendirmek ve

glzellestirmek; Muratpasa'da yasayan komsularimizin

yerel ve ortak ihtiyaclarint mimkin olan en iyi

sekilde karsilayarak onlarin refah ve mutlulugunu

artirmak; Muratpasalilik ve Antalyalilik duygusu ile

sorumlulugunu pekistirmektir.

Biz buna kisaca Muratpasa'da ‘kent
uygarligimizi yiikseltmek’ diyoruz. Varlik
nedenimizi asil isimizle (misyonumuzla)
hayata gegiririz.

Ne
yaparsak yapalim,
kurum ve bireyler olarak
paylastigimiz temel dederlerimize
uygun davraniriz:
* Temel insan haklarina inanir ve
savunuruz
* Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurucu deger ve
ilkelerine titizlikle bagliyiz
* Ulusal, yerel, toplumsal inang, kiiltiir ve
degerlere saygiliyiz
* Dogruluk, diirtistliik, giivenilirlik, dayanisma
ve yardimlasma vaz gecilmezlerimizdir
* jyi insan, sorumlu yurttas, omuzdas
komsu, giivenilir belediye olmanin
gereklerini elden birakmayiz
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Antalya Buylksehir Belediyesi merkez ilce
belediyesi konumunda olan Muratpasa Belediye-

si gorev yetki ve sorumluluklari genel hatlariyla
5216 sayili BuyUlksehir Belediyesi Kanunu, 5393
sayili Belediye Kanunu ve bagli diger mevzuat hi-
kiimlerince tanimlanmistir. Antalya Bulyuksehir
Belediyesince yol agi, imar bolgesi vb. kriterlere
gbre merkez ilce belediyelerine devredilmis yetki-

ler ve

yetki bolgeleri dahilinde Muratpasa Beledi-

yesinin gorevleri:

»

»

»

»

»

»

»

»

Yeni yollar agmak, yollari asfaltlamak, mev-
cut yolarin bakimi ve onarimini yapmak.

Kaldirimlarin engellilerin kullanabilecegi
standartla uygun olarak imalatini yapmak,
mevcut kaldirmlarin bakimini ve onarimini
saglamak,

Stratejik Plan kapsaminda yapilacak kamu
binasi ve tesisleri projelerini hazirlayarak
insasini yapmak veya yaptirmak,

Talep edilmesi durumunda stratejik plan
ve performans planlari gercevesinde kamu
yarari amacliyla kamusal binalarin bakim ve
onarimini yapmak,

Kiltdr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglamak,

imar planlarina dayali olarak yesil alan
ve parklari yapmak; parklar ve diger yesil
alanlar igin gicek, fide, agag, vb. bitkileri
Uretip peyzaj planina uygun olarak dikmek;
oyun Uniteleri, spor Uniteleri, banklar, piknik
masalari, ¢op kutulari vb. kamu kullanimina
tahsisli esyalar Uretip parklarda plana gére
uygun yerlere montajini yapmak,

Evsel kati atiklari toplamak ve sehir
cOpliklerine naklini saglamak; sokaklar,
caddeler, kamu binalari vb. kamusal
alanlarin temizligini yapmak,

Yer alti ve yer Ustl ¢op konteynerlerinin
Uretimini ve palana gore uygun yerlere
montajini yapmak,
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YETKIi, GOREV ve SORUMLULUK

»
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»
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Kamusal alanlara geri dontisim atiklari igin
kutular koymak; evlerden, isletmelerden
ve kamusal alanlardan bu atiklarinin
toplanmasini saglamak,

Paydaslarla koordineliolarak cevre temizligi
ve korunmasi ile ilgili bilinglendirme
calismalari amaciyla toplantilar, seminerler
vb. etkinlikler diizenlemek,

imar kanunu ve kanuna dayali diger mevzuat
kapsaminda ilgedeki binalarin  insaat
ruhsatlari, yapi kullanim ruhsatlari vb. diger
imar ruhsatlarini vermek; yapilarin kanuna
uygun olarak insa edilmesini denetlemek ve
denetlettirmek,

ilcede kanuna aykiriolarak insa edilmis veya
tadilati yapilmis kacgak yapilari tespit etmek;
bu kacak yapilarin imara aykiri kisimlarini
yikmak veya yiktirmak,

Metruk yapilan gevre glvenligi amaciyla
yikmak veya yiktirmak,

Kentsel donisim calismalarini koordine
etmek,

ilgenin 1/5000 dlgekli nazim imar planina
gore 1/1000 o6lgekli uygulama imar planini,
parselasyon planlarini ve uygulamalarini
yapmak; onayli 1/1000 6&lgekli uygulama
imar planlari ve parselasyon planlarina
gore imar durumlarini diizeltmek,

Gayrisihhi ve sihhi isyerlerine ruhsat ver-
mek ve bu isyerlerinin rutin denetimlerini
yapmak,

Vatandaslara yetki ve sorumluluklar dahilin-
de poliklinik ve diyetisyenlik hizmeti vermek,

ilce sinirlari igerisinde ikamet eden engelli
ve yasli vatandaslara evde bakim hizmeti
vermek,

Asevinden evsizlere ihtiyag sahiplerine
gunlik yemek yardimi yapmak,

Vatandaslarin bagisladigi giysi, mobilya vb.
esyalari ilcede ikamet eden ihtiyag sahip-
lerine, temiz ve saglam bir sekilde vermek
Uzere calismalari yuriitmek,
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Ramazan ayinda iftar ikramlar saglamak
ve etkinlik diizenlemek,

Kentin tanitimina katki saglamak amaciyla
vatandaslarin  katilabilecegi etkinlik ve
festivalleri organize etmek,

Cenazelerde taziye amaciyla ikram, gadir,
masa, sandalye vb. destekleri saglamak, »
Cenaze nakil islemlerini ylritmek,

Cesitli yas gruplarina yonelik spor
etkinlikleri dizenlemek ve spor kurslari
vermek,

Hobi ve meslek kurslari vermek,

Kadina karsi siddetle micadele hususunda
calismalar ile kadin ve aileyle ilgili her
trll farkindalik, bilinglendirme ve sosyal
calismalari yapmak,

ilcede siddete maruz kalmis kadinlara,

Belediyenin  kadin  siginma  evlerinde
psikolojik destek vermek,
Belediyece kurulan kUtlphanelerde

vatandaslara kitiphane hizmetleri sunmak,

Yetki dahilinde Belediyece alinmasi gere-
ken her tlrll vergi, resim, harg vb. gelirleri
kamu yarari adina tahakkuk yapmak ve tah-
sil etmek,

Kamu kaynaklarini kamu yarari
cercevesinde hizmetlerin gergeklestirilmesi
icin etkin, planli, hesap verilebilir bir sekilde
yOnetmek,

Sivil toplum kuruluslariyla ishirligi yaparak
cesitli sektorlerde ve konularda etkinlikler
diizenlemek,

Belediye meclisi ve enclimenince alinan
karalari uygulamak,

Zabita hizmetlerini ylrttmek,

ilcede sokak hayvanlarinin  tedavisi
ve kisirlastiri lma islemleri, kuduz
vb. hastaliklara yakalanmis hayvanlarin
halk saglugi ve givenligi nedeniyle
karantina  altna  alinmasi,  sahipsiz
hayvanlarin sahiplendirilmesi hizmetlerini
gerceklestirmek,
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Kres hizmetlerinin ylritmek

Belediyemiz ile uluslararasi kurum, kurulus
ve Orgltler arasinda yeni iliskiler kurmak,
mevcut iliskileri gelistirmek, iliskilerin
koordinasyonunu  gerceklestirerek ilgili
birimlerin aktif katilimini saglamak ve
bu kapsamda calisma ve etkinlikler
diizenlemek,

Uluslararasi finans kaynaklarinin  proje
teklif cagrilarini izlemek, kente sosyo-eko-
nomik, cevre vb. konularda katki ve kamu
yarari saglamak amaciyla uygun hibe ¢ag-
rilarina konu projelere bagvurmak,

Kanun kapsaminda mahalli hizmetlerin
yerine getirilmesi amaciyla, ilge sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirma
yapmak, gerektiginde tasinmaz kiralamasi
yapmak,

Belediye hizmetleriyle ilgili WEB sitesi,
sosyal medya veya yerel-ulusal basin
organlariyla  paydaslari  bilgilendirmek,
etkinlik ve faaliyetleri tanitmak, ulusal ve
uluslararasi olarak kenti tanitmak,

Belediye tasinir ve tasinmazlarini kamu yari
amaciyla yonetmek,

Dogal afet ve acil durumlarda Belediyenin
muimkdin tim imkanlariyla destek olmak,

Resmi nikah islemlerini ylritmek,

Sporu, sporcuyu ve yerel spor kullplerini
desteklemek,

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava
konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfi-
yesine karar vermek,

ilce sinirlar igerisinde insaat ruhsati
alan binalarda hizmete sunulacak olan
asansorlerin  tescilini yapmak, mevcut
binalarin ilgili teknik mevzuat cergevesinde
yillk periyodik kontrollerini yapmak ya
da yetkilendirilmis muayene kuruluslari
araciligiyla yaptirmak, olarak siralanir.
Kamu tlzel kisisi olarak Muratpasa Bele-
diyesi blnyesinde gorevli yonetici ve perso-
nel, mevzuatin tanimladigi yetkiler gergeve-
sinde, hizmetlerin ifasindan sorumludur.
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TESKILATYAPISI

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Bele-
diye Kanunu'nun 48, 49 ve 50. maddeleri temel
alinarak 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili resmi
gazetede yayimlanan “Belediye ve Bagli Kuru-
luslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke
ve Standartlarina Dair Yonetmelik” kapsaminda
olusturulmustur. S6z konusu Kanun maddeleri
incelendiginde, asagidaki hususlar belediye tes-
kilatlanmasi bakimindan 6nem arz etmektedir.

» Belediye teskilati, norm kadroya uygun
olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri
ve zabita birimlerinden olusur.

» Beldenin nifusu, fiziki ve cografi yapisi,
ekonomik, sosyal ve kultirel 6zellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm
kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
gerektiginde saglik, itfaiye, imar, insan kay-
naklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger
birimler olusturulabilir. Bu birimlerin ku-
rulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi
belediye meclisinin karariyla olur.

» Belediye personeli, belediye baskani tara-
findan atanir. Birim muddrlagt ve Ustd
yOnetici kadrolarina yapilan atamalar itk
toplantida belediye meclisinin bilgisine su-
nulur.

» Belediye ve bagli kuruluslarinda, norm
kadroya uygun olarak cevre, saglik, vete-
rinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve

Q

@\ FiziksEL YAPI

Muratpasa Belediyesi'nin fiziksel altyapisi,
araclari ve binalar kapsayacak sekilde iki
ana baslik altinda incelenmistir.

ARACLAR

Muratpasa Belediyesi arag ve is makinesi ih-
,89‘5.“36(

i/

ANTALYA

s3nS

Iz

‘ MURATPASA BELEDIYESI

IDAREYE iLISKIiN BILGILER

iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme,
egitim ve danismanlik alanlarinda avukat,
mimar, mihendis, sehir ve bélge plancisi,
¢6zUmleyici ve programci, tabip, uzman
tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager,
teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik
personel yillik s6zlesme ile calistirilabilir.
Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam
edilen memurlar, belediye baskaninin ta-
lebi, kendilerinin ve kurumlarinin muvafa-
katiyle, belediyelerin birim muddrd ve stl
yonetici kadrolarinda gegici olarak gorev-
lendirilebilirler.

» Norm kadrosunda belediye baskan yar-
dimcisi bulunan belediyelerde norm kad-
ro sayisina bagli kalinmaksizin; belediye
baskani, zorunlu gordigu takdirde, nifu-
su 50.000'e kadar olan belediyelerde hir,
nifusu 50.001-200.000 arasinda olan be-
lediyelerde iki, ntfusu 200.001-500.000
arasinda olan belediyelerde (g, nifusu
500.000 ve fazla olan belediyelerde dort
belediye meclis Uyesini belediye baskan
yardimcisi olarak goérevlendirebilir.

» Belediyenin yillik toplam personel giderle-
ri, gerceklesen en son yil biitge gelirlerinin
213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belir-
lenecek yeniden degerleme katsayisi ile
carpimi sonucu bulunacak miktarin ylizde
otuzunu asamaz.

tiyacini iki yolla karsilamaktadir. Bunlardan ilki,
hizmet alimi ihalesi yoluyla kiralama yapilmasi,
ikincisi ise satin alma seklindedir. Kullanilacak
aracglarin 6zellikleri, ihtiyaca uygun piyasa aras-
tirmasi yapilarak belirlenmekte ve ihale sartna-
mesinde bunlar ayrintili olarak agiklanmaktadir.
Bu bolimde resmi plakali araglarin ve is makine-
lerinin istatistiki tablolari yer almaktadir.



Asagidaki tabloda yillara gore Muddrliklere ait arac dagilimi gosterilmistir.
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Tablo 1: Yillara Gére Miidiirliiklerin Ara¢ Durumu

SIRA NO MUDURLUGU 2022 2023
1 PARK VE BAHGELER MUDURLUGU 68 69 68
2 FEN iSLERI MUDURLUGU 96 98 96
3 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 16 16 16
4 TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 107 105 97
5 ZABITA MUDURLUGU 20 20 20
6 OZEL KALEM MUDURLUGU 11 12 11
7 SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU 14 11 10
8 SPOR iSLERI MUDURLUGU 5 7 5
9 SOSYAL DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU 11 12 12
10 HALKLA iLISKILER MUDURLUGU 8 9 11
11 iKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU 3 3 3
12 KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 2 2 2
13 BASIN VE YAYIN MUDURLUGU 1 1 2
14 RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 1 1 1
15 ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU 7 7 15
16 KRES MUDURLUGU 1 2 2
17 SAGLIK iSLERI MUDURLUGU 1 11 11
18 KUTUPHANE MUDURLUGU 1 1 1
19 MALI HiZMETLER MUDURLUGU 0 1 1
20 HUKUK iSLERI MUDURLUGU 0 1 1
21 KADIN VE AILE HiZMETLERI MUDURLUGU 0 1 1

GENEL TOPLAM 378 390 386
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2023 yili belediye hizmetleri, 351 adet resmi ve is makinasi, 35 adet kiralik arag olmak lzere top-
lam 386 arac ile yurGtilmastir. 2023 yiliarag durumu tiirlerine gore asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 2: 2023 Yili Ara¢ Durumu (Tiirlerlerine Gére)

SIRA NO ARAG CiNSi RESMI KIRALIK TOPLAM
1 ACIK KASA KAMYONET 3 3
2 AMBULANS 3 3
3 BINEK OTO 17 6 23
4 CENAZE ARACI 3 3
5 CEKICI (TIR) 12 12
6 CIFT KABIN 72 72
7 TRAKTOR 9 9
8 COP KAMYONU 30 30
9 DAMPERLI KAMYON 26 26
10 DISTIRIBUTOR 1 1
11 EKSKAVATOR 4 4
12 ENGELLI OTOBUSU 1 1
13 FORKLIFT 3 3
14 HIDROLIFT 2 2
15 KAMYON - ACIK KASA KAMYON 17 17

16 KAMYONET - BB VAN 9 4 13

17 KAPALI PANELVAN 4 4

18 KAZICI YUKLEYiICI 2 2

19 KEPGE 11 11
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4
20 KOMBI 45 19 64
21 KONTEYNER YIKAMA ARACI 2 2
22 KURTARICI 1 1
23 MINi DAMPERLI 2 2
24 MINi KEPCE 7 7
25 MINIBUS 6 4 10
26 MINIBUS ENGELLI 1 1
27 MOTORSIKLET 14 14
28 0TOBUS 4 2 6
29 SEPETLI KAMYONET 2 2
30 SIKISTIRMALI COP TASIYICI 1 1
31 SU TANKERI 13 13
32 SUPURGE ARACI 5 5
33 TANKER 1 1
34 VIDANJOR 1 1
35 VINC 1 1
36 YAMA ROBOTU 1 1
37 GREYDER 3 3
38 EXPERT KAZICI 1 1
39 ASFALT FREZESI 1 1
40 SILINDIR 9 9
41 DOZER 1 1
GENEL TOPLAM 351 35 386



Tablo 3: 2023 Yili Ara¢ Durumu (Miidiirliik Dagilimi)

MUDURLUKLER

RESMi ARAC

RESMi iSMAKINASI

KIRALIK ARAG

TOPLAM

2

=

(7))

1 | BASIN VE YAYIN MUDURLUGU 2
2 | IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU 3

3 | DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 2 14
4 | FENISLERI MUDURLUGU 64 32

5 | HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU 7 4
6 | HUKUK iSLERI MUDURLUGU 1

7 | ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 14 1
8 | KADIN VE AILE HiZMETLERI MUDURLUGU 1

9 | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 1 1
10 | KRES MUDURLUGU 2

11 | KUTUPHANE MUDURLUGU 1

12 | MALI HiZMETLER MUDURLUGU 1
13 | OZEL KALEM MUDURLUGU 3 8
14 | PARK VE BAHGELER MUDURLUGU 58 9 1
15 | RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 1

16 | SAGLIK iSLERI MUDURLUGU 11

17 | SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 12

18 | SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU 7 3
19 | SPOR iSLERI MUDURLUGU 4 1

20 | TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 86 11

21 | VETERINER iSLERI MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU

TOPLAM

MURRTPASA BELED Y€ 00
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SIRANO FiZIKSEL YAPI KAPALI ALAN VE ACIK ALAN m? SAYI

1 Belediye Hizmet Alani 22.116,43 5
2 Bina 6.699,00 57
3 Cami 40.401,70 29
4 Gay Bahgesi 6.816,73 12
5 Cesme 3,90
6 Dispanserler 9.399,55
7 Diikkan 3.472,84 53
8 Hizmet Binalari 36.444,35 119
9 ilkdgretim Alani 164.131,44 77
10 Kale Duvarlari (Sur) 3.443,30 20
11 Karakol 3.851,80 5
12 Kres 42.991,61 16
13 Kulturel merkez 11.942,00 2
14 Kutlphaneler 18.120,57 10
15 Meydanlar 7.777,55 35
16 Ortadgretim Alani 110.499,94 34
17 Parklar ve Yesil Alan 2.024.568,90 917
18 Pazar Yeri 81.618,52 41
19 PTT Alani 14.467,41 10
20 Resmi Kurum Alanlari 53.118,85 28
21 Saglik Ocaklari 26.703,29 16
22 Semt Spor Sahasi 400.804,57 107
23 Sosyal Tesis Alani 27.695,63 16
24 TEK 889,00 5
25 Terminaller 22.935,00 1
26 Ticari Alanlar 29.668,34 23
27 Trafo Alani 31.816,05 106
28 Turistik Tesisler 4.388,43 5
29 Yollar 59.863,11 218
30 Belediye Mesire Alanlari 3.588,55 1
31 Otoparklar 1.688,38 5
32 Oyun Alanlari 21.739,18 15
33 Konut Arsalar 261.161,87 290
34 Tarla 159.644,31 13
TOPLAM 3.714.472,10 2299
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2023 TASINMAZLAR
1%
2% 2%
11%
22%
62%

oticari ve turist alan okamu ve sosyal tesis alani

oyun-park ve yesil alan oegitim
osaghk alani arsalar
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@\ ORGANIZASYON SEMASI

FAALIYET
RAPORU

Muratpasa Belediyesi'ne ait teskilat yapisi asagidaki organizasyon semasinda‘gosterilmistir.
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Meclis Uyelerimiz
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Meclis Uyelerimiz
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Muratpasa Belediyesi karar organlari ve komisyonlar asagidaki gibidir.

BELEDIYE ORGANLARI

BELEDIYE MECLISI

KOMiSYONLAR

PLANLAMA VE IMAR
KOMiSYONU

KADIN VE ERKEK ESITLIG
KOMISYONU

DEMOKRATIK KiTLE ORGUTU
KOMiSYONU

KALEICi, HASIMISCAN VE
BALBEY TURiZM BOLGELERI
ARASTIRMA VE INCELEME
KOMiSYONU

HALK PAZARLARI, ESNAF
SORUNLARI iLE TUKETICi
HAKLARI iHTISAS KOMiSYONU

PLAN VE BUTGE
KOMiSYONU

iSiM VERME
KOMiSYONU

ENGELSIZ YASAM
KOMiSYONU

HUKUK KOMiSYONU

BASIN HALKLA iLiSKILER,
BELEDIYE FAALIYET VE
YATIRIMLARINI iZLEME VE
TANITIM KOMiSYONU
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EGITiM KULTUR VE SANAT
KOMiSYONU

CEVRE VE TURIZM
KOMiSYONU

HAYVAN HAKLARI
KOMiSYONU

DOGAL AFETLER, DEPREM VE
RiSK YONETiMi iLE GECEKONDU
VE KENTSEL DONUSUM
BOLGELERI iHTiSAS KOMISYONU

MUHTARLAR YEREL
GUNDEM iLE KENT KONSEYLERI
KOMiSYONU

TARiHi KENTLER

BiRLIGI

772N
www
N\

BELEDIYE BASKANI

GENGLIK VE SPOR
KOMISYONU

SAGLIK KOMiSYONU

SOSYAL HiZMETLER
KOMiSYONU

MADDE BAGIMLILIGI iLE MUCADELE
HASTA HAKLARI VE SOKAK
COCUKLARININ SORUNLARINI
iNCELEME iHTiSAS KOMiSYONU

KIYI EGE BELEDIYELER
BiRLIGI

muratpasa-bld.gov.tr



a BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Muratpasa Belediyesinin bilisim hizmetleri
Bilgi islem Muidurlugu tarafindan yiriitilmekte-
dir. Belediyemiz bilgisayar aginda yerel kullanici-
lar (local) ve uzak (remote) kullanicilarin beraber
ve guvenli bir sekilde calismasi saglanmis olup
ihtiyaclara gore genisleyebilecek yapidadir.

Mevcut bilgisayar aginda 43 adet fiziksel ve sa-
nal sunucu, 9 adet storage, 1154 adet bilgisayar,
3 adet Plotter, 1 adet Log cihazi,1 adet Log ser-
ver, 645 adet degisik tlrde yazici calismaktadir.
Belediyenin mevcut bilgisayar aginda kullanilan
cihazlarin daha hizli ve daha glvenli bir sekilde
calisabilmesi icin mevcut kablolarin yenilenme-
sine devam edilerek network alt yapisi giclendi-
rilmistir. internet cikislari (merkez ve dis birim-
ler) UTM cihazlari ile glvenli hale getirilerek,
tim internet islemleri kayit altina alinmaktadir.
Kamu kurum ve kuruslari ile yapilan protokoller
cercevesinde online sorgulama ve veri alisverisi
yapilmaktadir.

Mevcut Belediye Otomasyon sisteminin de et-
kin kullanilmasinin yaninda yeni modullerde dev-
reye alinarak mudurluklerin mevcut is akislarina
entegre edilmistir.
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MURATPASA BELEDIYESI

Tum belediye birimleri merkez binaya glvenli
sifreli ag ile baglidir. Belediye internet ¢ikisi ADSL
ve METRO (Fiber) internet ile saglanmaktadir.
Birimler arasi ses iletisimi ip santraller lizerinden
yapilmaktadir.

Belediyemiz kurumsal web sitelerinin, mobil/
android uygulamalarinin  (www.muratpasa.bld.
gov.tr, kres.muratpasa-bld.gov.tr, www.turunc-
masa.com, https://play.google.com/store/apps/
details?id=com.muratpasa.oguzhan.muratpasa-
android&hl=tr ) tasarim ve giincellenmesi ilgili
mudUrliklerden gelen verilere istinaden Halkla
iliskiler Midrligu ile koordinasyonlu bir sekilde
Bilgi islem Mudurlugiince yapilmaktadir. Ayrica
gazetelere haber ve fotograf génderme islemleri
elektronik ortamda gerceklestirilmektedir.

internet (izerinden sisteme izinsiz giris
yapilmasini ve bilgisayar sisteminin virlislerden
etkilenmesini onlemek igin firewall cihazlari,
saldiri tespit dnleme, icerik filtreleme ve Antivi-
ris sistemleri mevcuttur. Kullanicilara ait antivi-
ris loglari tek merkezden kontrol edilmekte ve
gozlemlenmektedir. Kullanicilarin tim internet
aktiviteleri yasa geregi kayit altina alinmaktadir.
Artan kullanici ve otomasyon modil sayisina
bagli olarak buyUyen veriler ve bu verilere glven-
li bir sekilde baglantinin saglanmasi icin sunucu
ve/veya istemciden bagimsizda saklanan NAS(-
Network Attached Storage) ve SAN cihazlari ile
veri altyapisi glglendirilmistir. Belediyemiz bin-
yesinde kullanilan bilgisayar ve gevre birimlerinin
bakim ve onarimi, mahalli Vezne kurulumlari, dis
birimlerin ADSL / TT-VPN / SSLVPN / METRO
/R-L lzerinden merkez sunuculara baglanti ve
sonlandirma islemleri Bilgi islem Miidiirliigiince
yapilmaktadir.

COGRAFi BiLGi SISTEMi (e-imar)

Muratpasa Belediyesi blnyesinde Cografi
Bilgi Sistemi (CBS) kurulmasi, etkin ve verimli
kullanilabilmesi igin gerekli sunucu lisanslarinin
alimi ve mevcut lisanslarin giincelleme islemle-
ri tamamlanmis olup ilgili makinelere kurulumu
gerceklestirilmistir.
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Belediyemiz ilgili muddrliklerde bulunan ve-
rilerin sisteme uygun hale gele getirilmesi igin
mudurliklerce gerekli veri diizenleme galisma-
lar1 yapilmis tamamlanan bdlgedeki veriler siste-
me aktarilmistir.

Vatandaslarin ¢ap sorgularini Belediyemize
gelmeden inceleyebilmeleri ve daha hizli erisim
saglayabilmeleri icin internet lzerinden cap sor-
gulama islemine devam edilmektedir.

MICROSOFT SYSTEM CENTER TESISI

Muratpasa Belediyesi Sunuculari ve Kulla-
nici bilgisayarlarina ait dékim bilgilerinin tek
merkezde toplanmasi, kullanici bilgisayarlarina
merkezi sunucudan yazilim kurulmasi, glivenlik
glncellemelerinin ylklenmesi, anti virts yazili-
minin kurulmasi ve yonetilmesi, kullanici bilgisa-
yarinin givenlik ve sistem konfiglirasyonlarinin
yapilabilmesi, Fiziksel Hyper-V (Sanallastirma
yazilimi) sunucularin tek merkezden yonetilmesi
ve konfiglirasyonlarin izlenmesi, fiziksel ve sanal
sunucularin durum takibinin yapilmasi ve acil
durumlarda uyari sisteminin kurulmasi, Sistem
yedeklerinin rutin olarak her giin otomatik ola-
rak alinmasi Sistem Center ailesine ait yazilimlar
kullanilarak basarili bir sekilde yapilmaktadir.

E-BELEDIYE

Bilgi Islem Muduirliigi belediyecilik hizmetle-
rinin vatandaslara dogrudan ve daha hizli ulas-
tinlabilmesi igin internet Uzerinden; Borg, TC no
ile 6deme, Turung Masa, Hizmet Rehberi, Vergi
Bildirimleri, Arsa m? Fiyatlarl, insaat Maliyetleri,
Asinma Oranlari, CTV Bedelleri, Vergi borglari,
Satinalma Teklif gibi Sorgulama ve kredi karti ile
Odeme hizmetlerini 7/24 araliksiz verilmektedir.
Bu teknolojik gelismelerin belediye hizmetleri
icin devreye sokulmasi ile birlikte gerek vatandas
memnuniyeti, gerekse de verimlilik Ust dizeye
cikarilmistir.

Belediyemiz 2012 yili igerisinde uygulamaya
sundugu e-belediye sisteminde kayitli kullanici
sayisi 2023 yili itibari ile 40.562 kisiye ulasmistir
ve bu rakam glin gectikge artmaktadir.

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld ’@ muratpasabld @v muratpasa-bld.gov.tr

KURUMSAL WEB SITESILERI

Belediyemiz kurumsal web sitesi Uzerinden;
Haberlere, Duyurulara, Projelere, Etkinliklere
(kiiltur, sanat, spor), ilgemiz ve belediyemiz hak-
kindaki bilgilere, Hizmet rehberine, Belediyemiz
calismalarina dahil olabilmek igin gorislerini
paylasabilecekleri anketlere, Oneri ve Sikayet-
lerini iletebilecekleri Turung Masa birimine, Bilgi
edinme hizmetlerine ve birgok bilgiye ulasabil-
mektedirler.

Ayrica web sitemiz gorme engelli vatandas-
larimizin yararlanabilecegi sekilde tasarlanmis
olup mobil cihazlar, tabletler Gzerinden erisim
saglanabilmektedir.

UCRETSIZ INTERNET HiZMETI

Vatandaslarin Ucretsiz internet erisimi yapa-
bilmeleri igcin Gullik-Aydin Kanza Parki, Muratpa-
sa Atatlrk Kent Meydani, Falez 2 Park ve Adalya
Vakfi Engelsiz Kafe ve Spor-Yasam Alani'nda,
Erdal indni Parki, Muratpasa Belediyesi Plajla-
r, Deniz Yizi Kafe, Falez Kamptis Ogrenci Etiid
Merkezi, Sirinyali Sanat Merkezi, Trafik Park, As-
sim ve Belediyemiz Ana Hizmet binasinda kablo-
suz internet erisimi (wifi) hizmeti verilmektedir.



ELEKTRONIK BELGE YONETIMi (EBYS)

Kurum icinde Uretilen belgelerin olusturul-
masindan arsivlenmesine kadar bitin surecle-
rin elektronik ortamda yapilabilmesi, bu sayede
zaman ve maliyet tasarrufu saglayabilmek icin
TSE 13298 Standardina ve Elektronik imza alt-
yapisina uygun olarak Elektronik Belge Yonetim
Sistemi programi kullanilarak, tim yazismalar
e-imzali olarak olusturulmaktadir.

FELAKET KURTARMA MERKEZI

Kurum bilgi glivenligi kapsaminda veri gliven-
liginin saglanmasi amaciyla kurum merkez bina
disinda Felaket Kurtarma Merkezi Kurulmus olup
kurum yedekleri anlik olarak bu lokasyona ye-
deklenmektedir.

RESMi MOBIL (ANDROID) UYGULAMASI

Belediyemizin resmi mobil (android) uygula-
mas! Google Play Store Uzerinden vatandasla-
rimizin kullanimina sunulmustur. Uygulamada;
Baskan ve Muratpasa hakkinda bilgilere, Muh-
tarliklarin iletisim bilgilerine, Proje, haber ve
etkinliklere, Hizmet standartlarina, E-Belediye
hizmetlerine (Vergi borcu sorgulama, imar du-
rum sorgulama, rayi¢c bedel sorgulama, meclis
gliindemlerine) erisim, Satinalma isteklerinin go-
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rintilenmesi, Turung Masa android uygulamasi
ile istek ve sikayet iletebilme (yapilan basvuru-
lara fotograf ekleyebilme ve kamera Uzerinden
yeni fotograf cekimi yapabilme), ayrica yapilan
basvuruyu sorgulayabilme, gibi 6zellikler yer al-
maktadir.

INTRANET (AG iCi DOSYA PAYLASIM) SISTEMi

Belediye calisanlarinin KYS evraklarina, egi-
tim notlarina, ic kontrol eylem plani vb. doki-
manlara ulasabilmesi icin yapilmis olan dosya
paylasim sistemidir. Sisteme https://intranet/
adresinden ulasilmaktadir.

BAKIM VE ONARIM CALISMALARI

Muratpasa Belediyesi blnyesinde bulunan
tim mdidurliklerde olusan, alt yapi (aktif ve pa-
sif cihazlar), Bilgisayar, yazici ve tarayicilardan
kaynaklanan sorunlar teknik ekip personelimiz
tarafindan; Otomasyon sistemine bagli arizalar
da (firma bilgi giris istegi, mal kodu giris istegi,
tasinir islem fisi diizeltme islemleri, sifre diizen-
lemeleri, veri giris istekleri ve K.D.V. orani giris is-
tekleri) otomasyon destek personelimiz tarafin-
dan ¢oziimlenmektedir. 2023 yili igerisinde gelen
4081 istek, talep ve teknik arizanin ¢éziimlenme-
si saglanmistir.
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@\ iNSAN KAYNAKLARI YAPISI

Muratpasa Belediyesi'nde galisan memur ve sozlesmeli personelin unvanlarina gore kadro dagili-
mi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Sinif Kadro Unvani Dolu Bos

GiH Baskan Yardimcisi 5

GiH Muidir 31 5
AH Avukat 9 3
GiH Mifettis, Miifettis Yardimcisi - i¢ Denetgi 1 14
GiH Sef 20 17
GiH idari Personel 83 142
TH Teknik 107 55
SH Saglik 16 20
YH Yardimci Hizmetler 5 30
GiH Zabita Memuru 60 84
GiH Zabita Komseri 2 22
GiH Zabita Amiri 12
GiH Zabita Bas Komseri 1

GiH Uzman 7 5
GiH Mali Hizmetler Uzman 10
GiH Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 5
GiH Sivil Savunma Uzman 1

Toplam 348 425
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Asagidaki Tabloda birimlere gore personel dagilimi gdsterilmistir

Sira Miidiirliikler Siirekli Gegici Sozlesmeli Meysimlik Sirket .

No Personel Isci Personeli
Basin ve Yayin

L IModartagi 2 !
Bilgi Islem

2 | Mudirlago ° °
Destek Hizmetleri

3 |Modirliga 18 62
Dis iliskiler

“ | Midurlugi ° =
Emlak ve istimlak

6 |Mudirligi 9 o
Etld Proje

" | Midiirligi 9 2
Fen isleri

8 |Mudirligi 9 280
Gecekondu ve

9 Sosyal Konutlar 5
Madarlagu
Halkla ilisikiler

10 Madurltgu 5 80
Hukuk isleri

1 IModartaga 13 9
imar ve Sehircilik

12 IModarloga 19 42
insan Kaynaklar

13 IMudirloga 12 10
Isletme ve

14 |lstiraklar 6 162
Mudurliga
Kadin ve Aile

15 |Hizmetleri 7 14
Mudurligu
Kentsel Tasarim

18 IMadarlagi 8 °

17 | Kres Mudirlagi 5 115
Kiltdr ve Sosyal

18 isler Miidiirliig 4 1 37
Kutlphane

19 IMudirlga ° 3

,395."6(%
s % H i
{5 | munarensn setenives
ANTALYA

Toplam

12

80

15

18

12

294

85

22

65

23

168

21

13

120

42
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RAPORU
Y
oo | Mali Hizmetler 21 3 47 71
Mudarlugu
Ozel Kalem
2L I Mudirligi e 17 2
9o | Park ve Bahceler 8 325 IREEE!
Mudarlugu
Plan ve Proje
2 I Midirligi g 15 23
24  |Ruhsatve Denetim 6 13 19
Mudarlugu
Saglik Isleri
5 I Midiirigi 6 43 49
Saglik Destek
26 Hizmetleri 5 1 36 42
Mudurltgi
Sosyal Yardim
2 Isleri Mudurligu v 4 vy e
Spor isleri
28 Midirligi 9 84 98
|| SIEE 12 1 1 1 15
Mudurltgu
Teftis Kurulu
30 IMudartago 2 1 S
gp | lemizliklsleri 7 2 Y] 601
Mudurltgi
Veteriner Isleri
32 | Mudurligd > 1 6
Yapi Kontrol
33 | Mudurligi ! 1 21 50
Yaz isleri
3% | Mudurligi > 12 e
35 | Zabita Mudurligi 66 177 243
iktim Degisikligi
36 |ve Sifir Atik 10 15 25
Madarlugu
Afet isleri
TR 9 2 11
37 Mudarlugi
Sivil Savunma 1 2

TOPLAM

(31.12.2023)
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Muratpasa Belediye Baskanligi personel yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 49. maddesine
gore norm kadro ilkeleri kapsaminda olusturulmustur. Bu kapsamda memur ve isci istihdami bahse
konu madde ve yine bu maddeye dayanilarak cikarilan "’ Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik" hiikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir.

Sozi edilen yonetmelik geregi Belediyemiz, ntifusu 700.00-799.000 olarak belirlenen C-16 gru-
bunda yer almakta olup, C-16 grubundaki belediyelerin istihdam edecekleri personel dagilimi Grafik
1' de gosterilmistir.

Grafik 1: Norm Kadro Dagilimi

Norm Kadro Dagilimi
900

800
700

600

763
504
500
400
343
300
200
100
26
0 I

Memur Kadrolu isgi

mNorm Kadro = DoluKadro

Muratpasa belediyesi'nin insan kaynaklari yapisi asagidaki tablolarda gosterilmistir. Buna gore
31.12.2023 tarihi itibari ile dogrudan personel temini kapsaminda Falez A.S. blinyesinden temin edilen
sirket personeli ile birlikte mevcut personel sayisi 2706 olup, memur ve surekli is¢i kadrolari belediye
icin belirlenen norm kadro sayisinin altinda oldugu gorilmektedir.

Grafik 2: Yillara Gére Personel Dagilimi

Personel Bilgileri 31.12.2023 tarihi itibariyle raporlanmistir.

67“; o .
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FAALiYETes

RAPORU

Muratpasa Belediyesi 349 memur, 26 kadrolu isci, 1 sézlesmeli personel ve ayrica 2331 Falez A.S.
personeli olmak Uzere toplam 2736 personel ile hizmet vermektedir. Yillara gore personel dagilimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Sozlesmeli Hizmet Mevsimlik

Personel  '2¢ Almi isci

Grdfik 3: Calisan Istihdam Bicimlerine Gére Dagilimi

= Memur
= S6zlesmeli Personel

= Kadrolu isci
Hizmet Alimi

85%

Grdfik 4: Calisanlarin Cinsiyet Durumuna Gére Dagilimi

= Kadin
Erken

72%
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Belediyemiz personelinin %32'si erkek, %68'i kadinlardan olugsmaktadir. Personelin istihdam tlru-
ne gore cinsiyet dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

CiNSIYETE GORE PERSONEL DAGILIMI

SOZLESMELI iSCi HiZMET ALIMI
KADIN 136 5 615
ERKEK 212 21 1716
TOPLAM 348 26 2331
Yas

Grafik 5: Calisanlarin Yas Durumuna Gére Dagilimi

1200

%40

1100

1000

%25

%5

%5

- -
0

Yas

Memur, s6zlesmeli, isgi, hizmet alimi ve mevsimlik isgi personelin yas araligina gore dagilimi asa-
gidaki tablolarda gosterilmistir.

HiZMET
ALIMI

18-25 132
26-35 23 617 640
36-45 159 5 930 1096
46-55 120 1 20 549 690
56-65 46 1 97 144
66 ve Ustl 6

YAS ARALIGI MEMUR  SOZLESMELI iSGi TOPLAM

TOPLAM
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Grdfik 6: Belediye Personelinin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

FAALIYET

RAPORU
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Okuma  Okur-Yazar ilkokul Ortaokul Lise Onlisans Lisans Y.Lisans Doktora

Yazma
Bilmeyen

Belediye personelinin %21,51 ilkokul mezunu, %18,65'i ortaokul mezunu, %30,13'li lise mezunu,
%7,96's1 6n lisans mezunu, %27'si lisans Uzeri egitime sahiptir. E§itim dlizeyine gére memur, sozles-
meli, is¢i ve hizmet alimi personelin dagilimi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

HiZMET
ALIMI

EGITIM
DURUMU

MEMUR SOZLESMELI

iSGi

TOPLAM

18

52

Okuma Yazma

Bilmeyen

Okur-Yazar 52
ilkokul 4 486
Ortaokul 3 6 495
Lise 44 5 741
On lisans 59 3 190
Lisans 212 1 8 339
Lisans Ustu 27 10
Doktora
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SUNULAN HIiZMETLER

Muratpasa Belediyesince 2020-2024 Stratejik Planda belirlenen faaliyet alanlari altinda toplulas-
tinlan belediyemiz Urlin ve hizmetlerine iliskin tablo asagidadir.

1.

KURUMSAL YONETIM

11

Belediye baskaninin; agirlama, temsil, zi-
yaret, téren vb. protokol ve koordinasyonu
ile hizmet birimleri ve personelle iliskiler
gibi 6zel kalem hizmetleri

1.2

Belediye hizmetlerinin tanitimi, halkin bil-
gilendirilmesi, halk ve belediye arasinda
iletisimin saglanmasi ve gesitli yayinlarla
belediye yaklagimini anlatmak gibi basin
ve halkla iligkiler ve tanitim hizmetleri

1.6

Belediye Meclisi ile Belediye Enclimeninin
calismalarina iligskin tim is ve islemleri
yapma, alinan kararlari ilgili birime gon-
dererek gerceklesmesini saglama, kurum
ici ve kurum disi yazismalari yapma, ge-
len-giden evrak akisini diizenlemek,

17

Belediye hizmetlerinin ve is stlreglerinin
seffaf, katilimci bir ortamda topluma su-
nulmasini (e-belediye) saglamak

13

Belediye birimlerinin teftis, denetim ve so-
rusturmalari, adli ve idari yargida beledi-
yemiz aleyhine acilan davalari izlemek ve
sonuglandirmak

L4

Ana hizmet binasiyla, diger hizmet birim-
lerinin temizlik, aydinlatma, 1sinma, ula-
sim, glvenlik ihtiyaclarini karsilamak

15

Belediye personelinin atama, kadro, sicil,
emeklilik, izin gibi 6zlik haklari ile hizmet
ici egitim ile maas, ikramiye vb. tahakkuk
islemleri

1.8

Belediyemizin bes yillk stratejik plani ile
kurumsal stratejilerini hazirlamak,

19

Belediye butcesini hazirlamak

110

Belediye faaliyetleriile galisanlarin perfor-
mans o6lgUtlerini hazirlamak

111

Vergi, gelir-gider, taginir mallarin kayit ve
kontroll gibi mali ve idari hizmetler

1.12 Savas, deprem, sel ve yangin gibi dogal

afetler igin sivil savunma hizmetleri

2. MEKANSAL GELIiSIM VE IMAR YONETIMI

2l

1/5000 olgekli nazim imar planlari dog-
rultusunda 1/1000 olgekli imar ve islah
planlariyla parselasyon planlari yapmak

2.2.

Dogal ve Kkiltlirel kaynaklari kullanan
kentsel tasarim uygulamalariyla, kent
estetigine uygun, yapilasmayi saglamak

2.3.

Parselasyon planlarini tescil etmek

2.4,

Mimari ve mihendislik projelerini incele-
mek ve onaylamak

2.5.

imar planlarinda degisiklik yapmak

2.6.

Yasalara uygun yapilasmaya hazir imarli
alanlar Uretmek

2.7.

Parselasyon planlariyla ortak kullanim
alanlarinin olusturulmasi

2.8.

insaat izni ve insaatin bitiminde yapi kul-
lanim izin belgesi vermek

$ﬁnaﬂ
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2.9.

imar planina aykir ve kagak yapilasmayi
onlemek ve aykiri ingaatlari yilkmak

2.10. imar planlarina uygun yapilasmayi hizlan-

dirmak

2.11. Yapi denetim firmalarinin yasa ve yonet-

meliklerden dogan is ve islemleri

2.12.

Belediyeye ait tasinmazlarin kayitlarini
dizenli olarak tutmak, alanda takip ve
kontrol etmek

2.13.

Kamuya ayrilmis alanlarin kamuya terkini
ya da kamulastirma islemini yapmak

2.14.

ilgili yasalar cercevesinde hazineye ait
gecekondulara tapu vermek ve bedelleri-
ni tahsil etmek

2.15.

Belediyemiz ile hisseli parsellerin izale-i
slyu galismalarini yapmak

2.16.

Kamu yarari gerektigi hallerde gergek ve
tlzel kisilere ait mallarin kamulastirma




FAALIYET
RAPORU

3. ALT YAPI YONETIMI

3.1

ilce sinirlar igindeki imarli-imarsiz bélge-
lerde yeni yollar agmak

3.2. TUm yol ve sokaklar ile sanat yapilarinin,

bakim ve onarimi ve asfaltlama islerini

yapmak

3.3. Yaya bolgesi olarak diizenlenen alanlari

kent mobilyalariyla donatmak

3.4.

Belediyeye ait is makinelerinin, arag ve
gereclerin bakim-onarim, yedek parca ve
sarf malzemelerini temin etmek

Sk

Belediyeye ait bina, park, bahge, cocuk
oyun alanlari, spor tesisleri ile diger kil-
tlrel ve sosyal tesislerin projelendirilmesi
ve yapim isleri

3.6. Belediyeye ait sosyal tesislerin bakim ve

onarim isleri

4. ACIK ALAN YONETIMI

4.1.

Mevcut parklar, ylirime yollari, dinlenme
alanlari, cocuk oyun alanlari, sokak agag-
lar, refdj, yesil alanlar ile spor alanlari ve
diger rekreasyon alanlarinin glnlik / ay-
Lik /mevsimlik tim bakim, onarim, sulama
cimlendirme isleri 4.2. imar planlarinda
yesil alan, park, bahce, cocuk bahgesi,
spor tesisi, yaya bolgesi ve rekreasyon
alani olarak tanimlanan alanlarin ettt
proje uygulamalarini yapmak

. Park ve yesil alanlarin ihtiyaci olan bitki-

sel materyal, toprak, giibre, gigek, cali ve
agaclari Gretmek

. Park mobilyalari imal etmek ve yerlestir-

mek

5. imara yeni agilan ve altyapisi tamamlan-

mis sokaklarin agaglandiritlmasini yapmak

4.6. Mevcut sokak agaclarinin budanmasi ve
bakimini yapmak

4.7. Park ve yesil alanlar icin sera ve fidanlik-
lar kurmak ve isletmek

4.8. Park ve bahcelerin bakimiyla ilgili olarak
halka yonelik kurslar agmak

4.9. Belediye sinirlari igindeki kamu kurum ve

kuruluslarina, okullar, huzurevleri vb. ku-
rumlara yesil alan Uretimi ve kent mobil-
yalari konusunda destek vermek

4.10. Surdurllebilir yeni yesil alanlar Gretmek

5. CEVRE KORUMA VE TEMIZLIK HiZMETLERI YONETIMI

Bl

Saglikli bir toplum ve saglikli bir kent igin
gerekli olan gevre bilincini gelistirecek 6n-
lemler almak

5.2,

Ambalaj atiklarinin geri kazanimini sagla-
mak

53.

Bitkisel atik yaglarin, kullanilmis kizartma-
ik yaglarin geri kazanimini saglamak

5.4.

Gorintl ve ses kirliligini 6nleyici tedbirler
almak

5.6. Cevre konusunda kent yasayanlarini bi-
linglendirmek

5.7. Ev ve igyeri atiklarini toplayarak depolama
alanlarina nakletmek

5.8. ilge sinirlari igindeki bulvar, cadde ve so-
kaklari temizlemek ve ¢oplerini almak

5.9. Semt pazarlarini ibadet yerlerini, cadde ve

sokaklari ylkamak ve temizlemek

5.5.

Konut ve isyerlerini denetlemek

5.10. Park, bahge ve oyun alanlarini temizlemek

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld @ muratpasabld
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6. TOPLUM EGITiM VE SOSYAL HiZMETLER YONETIMI

6.1.

Koruyucu saglik 6nlemleri alarak toplum
sagligina katkida bulunmak

6.10.

Yoksul ve dar gelirli yurttaslara yardim
ederek sosyal esitsizligi gidermek

6.2. Dezavantajli kesimlerine Ucretsiz saglk  6.11. Mesleki egitim projeleriyle issizligi 6nleyi-
hizmeti sunmak ci tedbirler almak ve istihdami artirmak
6.3. Acil yardim ve ambulans hizmetlerinige-  6.12. Sivil toplum orgutlerin, toplum goénullu-
listirmek lerinin ve semt sakinlerinin enerjilerini
6.4. Cenaze hizmetleri birlestirerek toplumsal dayanisma ve
yardimlasmay! yayginlastirmak, alandaki
6.5. Sihhi ve gayrisihhi isyeri ile konutlarin ve orgutlerle isbirligi yapmak
halklnvtovplu kullanimina agik olan alanla- 6.13. Engelli yurttaslara is ve egitim olanaklar
rin sagliga uygun kosullarda calismasini N . .
o - . saglamak, danismanlik hizmeti vermek
saglayici denetim hizmetleri
6.6. Sokak hayvanlarinin bakimini, barinmasi- 6:14. Fn?elgllﬁr:n :«inc )r/a§a“mt'i?fnkit'“mm' ko-
ni ve sagliklarinin korunmasini saglamak ay'astiricl projeter getstirme
ve Uremesini kontrol altina almak 6.15. Komsularimizin evlendirme is ve islemle-
6.7. Toplumu bulasici hayvan hastaliklarindan rini yapmak,
koruyucu 6nlemleri almak 6.16. Genclere yonelik egitim/6gretim ve istih-
6.8. Glindiiz cocuk bakim ve etlit merkezlerini dam saglayici projeler Uretmek
nitelik ve nicelik olarak arttirmak 6.17. Amator sporcu ve kulliplere destek vermek

6.9.

Kadinlar, cocuklar ve yaslilari koruyacak
onlemleri almak, egitimler gerceklestirmek

KULTUR SANAT YONETIMI

7.1. Kent kaltirini gelistirecek projelerde  7.4. Tarihi yapilari ve alanlari korumak

sivil toplumla isbirligi yapmak 7.5. Panel, konferans, sergi, festival, sanat
7.2. Sanatsal hizmetleri gergeklestirmek atolyeleri vb. etkinlikler dlizenlemek
7.3. Cok amacli klltir sanat merkezlerini  7.6. Ulusal ve uluslararasi gesitli yerel or-

yayginlastirmak

gutlerle iliski kurmak veya ortak faali-
yetlerde bulunmak

8. KENT EKONOMIiSiNi DUZENLEME YONETIMI

8.1. ilcemiz sinirlari icindeki dinlenme, ca-  8.4. Hanutculugu ve isportaciligi dnlemek
lisma ve t.sgler?me yerleri dah'.l’ tl.Jm 3" 8.5, Uretici ve tiiketici haklarini korumak
yerlerine isyeri agma, galisma izni, gida,
sicil belgesi, hafta tatili izin belgesi ver- 8.6. Kayit disi ve merdiven alti Uretimleri ka-
mek yit altina almak

8.2. isyerlerinde kullanilan 8lcii ve tartialet- 8.7 Uretici ve tuketiciyi bulusturacak proje-
lerini kontrol etmek ler gelistirmek

8.3. Esnaf ve cevre denetimi ile pazaryeri 8.8. Ekonomik hayati canlandiracak alterna-

denetimi yapmak

tif hizmetler Uretmek
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FAALiYETes

Q

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunuyla kamu mali y6-
netim sistemimiz uluslararasi standartlar ve
Avrupa Birligi uygulamalarina uygun bir sekilde
yeniden dizenlenmis ve bu kapsamda etkin bir i¢
kontrol sisteminin olusturulmasi amacglanmistir.

Uluslararasi diizeyde kabul goren i¢c kont-
rol, kurumun hedeflerine ulasmasi igin makul
glvence saglamak Uzere tasarlanmis olan bir
sistemdir. Bu sistemin en iyi bilinen modeli olan
Comittee of Sponsoring Organizations (COSO)
cercevesinde i¢ kontrol; kurumdaki is ve eylem-
lerin mevzuata uygunlugunu, mali ve yonetsel
raporlamanin glvenilirligini, faaliyetlerin etkililigi
ve etkinligi ile varliklarin korunmasini saglamayi
amaglar. COSO tarafindan olusturulan ve kontrol
ortami, risk yonetimi, kontrol faaliyetleri, bilgi ve
iletisim ile izleme bilesenlerinden olusan i¢ kont-
rol sistemi, Uluslararasi Sayistaylar Birligi (INTO-
SAl), Avrupa Komisyonu ve benzer uluslararasi
kuruluslarca da referans olarak kabul edilen bir
modeldir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nununun 55, 56, 57 ve 58 inci maddeleri ile Hazine
ve Maliye Bakanligi'nin 14.12.2022 tarih ve 32043
sayili Resmi Gazetede yayimlanan "iC KONTROL
VE ON MALI KONTROLE iLiSKIN USUL VE
ESASLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
USUL VE ESASLAR"a istinaden

i¢ Kontroliin Amaglari ve isleyisi;

“Kamu idareleri, Bakanlik tarafindan belirle-
nen standart, dizenleme ve yontemlere uygun
olarak;

a) Faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumlulukla-
rin belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisin-
de, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin
personel tarafindan ydrutilmesini,

b) Amac ve hedefler ile bunlarin gercekles-
mesini ve faaliyetleri etkileyebilecek risklerin
belirlenmesini, degerlendirilmesini ve bu riskler
icin uygun kontrol yéntemlerinin gelistirilmesini
ve uygulanmasini,

c) Etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin kurul-
masini ve isletilmesini,

d) Bu faaliyetlerin sirekli ve sistemli bir se-
kilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamak su-

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld ’@ muratpasabld @v muratpasa-bld.gov.tr
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Faaliyetlerin etkinligi Bilgilerin Mevzvata
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Bilgi ve iletisim

KontrolFaaliyetlesi
RiskDegerlendirme
Kontrol Ortami

retiyle i¢ kontrol sistemlerini olusturur, uygular,
izler ve gelistirir.” hikimleri cercevesinde is ve
islemler ylrttilmektedir.

i¢ kontrol standartlari

ic kontrol standartlari, merkezi uyumlastirma
gorevi cercevesinde Bakanlik tarafindan belirlenir
ve yayimlanir. idareler, mali ve mali olmayan tim
islemlerinde bu standartlara uymakla ve geregini
yerine getirmekle yikimladur.

Kanuna ve i¢ kontrol standartlarina aykiri ol-
mamak kosuluyla, idarelerce gorev alanlari ger-
gevesinde her turll yontem, stirec ve ozellikli is-
lemlere iligkin standartlar belirlenebilir.

Bu cercevede Maliye Bakanligl tarafindan
hazirlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi
26/12/2017 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gaze-
tede yayimlanarak ydrirlige girmis, idarelerin
calismalarina rehberlik yapmak amaciyla Maliye
Bakanligi Biitge ve Mali Kontrol Genel Midir-
lGgl tarafindan 04.02.2009 tarihli yazi ekinde
Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plani Rehberi yayimlanmistir. Rehberde idarele-
rin Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyumunu sag-
lamak agisindan 6ngdrdikleri faaliyetleri, bir ey-
lem plani gercevesinde, belli bir takim dahilinde
ylrttmeleri amaglanmis ve kurumsal dizeyde
uygulanmasini saglamak Uzere diizenlenmistir.




S

ic Kontrol Sistemi bir model olarak 5 ana bilesenden olusmaktadir.

KAMU iC
KONTROL
STANDARTLARI

_ RISK
DEGERLENDIRME
STANDARTLARI

KONTROL

ORTAMI
STANDARTLARI

a) Kontrol ortami: idarenin ydneticileri ve ca-
Lisanlarinin i¢c kontrole olumlu bir bakis saglama-
sI, etik degerlere ve dirist bir yonetim anlayisina
sahip olmasi esastir. Performans esasli yonetim
anlayisi gergevesinde gorev, yetki ve sorumluluk-
larin uzmanliga 6nem verilerek bilgili ve yeterli
kisilere verilmesi ve personelin performansinin
degerlendirilmesi saglanir. idarenin organizasyon
yapisiile personelin gorev, yetki ve sorumlulukla-
ri acik bir sekilde belirlenir.

b) Risk degerlendirme: Risk degerlendirme-
si, mevcut kosullarda meydana gelen degisiklik-
ler dikkate alinarak gerceklestirilen ve sireklilik
arz eden bir faaliyettir. idare, stratejik planinda
ve performans programinda belirlenen amag ve
hedeflerine ulagsmak igin i¢c ve dis nedenlerden
kaynaklanan riskleri degerlendirir.

c) Kontrol faaliyetleri: Onleyici, tespit edici
ve dlzeltici her tirlld kontrol faaliyeti belirlenir ve
uygulanir.

d) Bilgi ve iletisim: idarenin ihtiya¢ duyacagi
her tlrld bilgi uygun bir sekilde kaydedilir, tasnif
edilir ve ilgililerin i¢c kontrol ile diger sorumluluk-
larini yerine getirebilecekleri bir sekilde ve sire-
de iletilir.

e) izleme: i¢ kontrol sistem ve faaliyetleri
slrekli izlenir, gozden gegirilir ve degerlendirilir.

Muratpasa Belediyesi i¢ Kontrol calismalari;
2012 yiinda Mali Hizmetler Miidirliga blinyesin-
de ic Kontrol ve On Mali Kontrol Sefligi kurulmasi
ile baslamis i¢ kontrol standartlari esas alinarak
yapilan eylem planlariyla calismalarin sirekliligi

‘ MURATPASA BELEDIYESI

ANTALYA

KONTROL
FAALIETLERI
STANDARTLARI

BILGI VE
ILETiSIM
STANDARTLARI

iZLEME
STANDARTLARI

saglanmaktadir.

Kontrol ortaminda;
orta 6, ylksek 19, en yiksek 10

Risk degerlendirmede;
diistik 2, orta 12, yiksek 11, en ylksek 10

Kontrol faaliyetlerinde;
orta 9, ylksek 7, en ylksek 18

Bilgi ve iletisimde;
orta 3, yiiksek 5, en ylksek 27

izleme diisiik 3, orta B, yliksek 8, en yiiksek 18
Mudurlik oldugu tespit edilmistir.

Bu cercevede; 02.03.2023 tarihinde tim ic
kontrol gérevlilerine yénelik i¢ Kontrol Uyum Ey-
lem Plani ve Risk Yonetim Sunumu gergeklesti-
rilerek farkindalik saglama galismalari strdirdl-
mektedir.

29.11.2023  tarihinde de  2023-2024
yillarina ait Uyum Eylem Plani galismalarinin
degerlendirilmesi ve raporlanmasi amaciyla;
Yonetimi Gozden Gegirme (YGG) toplantis
gerceklestirilmisvealinankararlardogrultusunda
sonraki slirecte yapilacak galismalar konusunda
kararlar alinmistir.

izleme ve Yonlendirme Kurul Karari

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu'yla kamu mali y6-
netim sistemimiz uluslararasi standartlar ve
Avrupa Birligi uygulamalarina uygun bir sekilde
yeniden diizenlenmis ve bu kapsamda etkin bir i¢
kontrol sisteminin olusturulmasi amaglanmistir.
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RAPORU

Kanunun 11'inci maddesinde, st yoneticile-
rin, mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisi-
nin gozetilmesi, izlenmesi ve Kanunda belirtilen
gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden
sorumlu olduklari ve bu sorumlulugun gerekleri-
ni harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢
denetciler araciligiyla yerine getirecekleri hikme
baglanmistir.

Buna gore Ust yoneticilere, i¢ kontrol sistemi-
nin kurulmasi ve gozetilmesi, i¢c kontrol sistemi-
nin bir geregi olarak yazili prosedir ve talimat-
larin olusturulmasi gibi her tiirli dizenlemelerin
yapilmasi, harcama yetkililerine ise gorev ve yet-
ki alanlari gercevesinde, idari ve mali karar ve is-
lemlere iliskin olarak i¢ kontrolin isleyisini sagla-
ma sorumlulugu verilmis bulunmaktadir.

Bu gercevede; 2023-2024 yillarina ait i¢ Kont-
rol Uyum Eylem Plani standartlar gergevesinde
gbzden gegirilmistir.

Yapilan Calismalar:

> 2023-2024 i¢ Kontrol Uyum Eylem Planin-
da yer alan rol ve sorumluluklar degerlen-
dirilmistir.

» Eylem Plani géz o6nlne alinarak; Kontrol

Ortami Bileseninin 1. Standardi olan Etik

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld ’@ muratpasabld @v muratpasa-bld.gov.tr

Degerler ve Durustluk ile ilgili kurulan sis-
tem ve etkinligi degerlendirilmistir.

» Kontrol Ortami Bileseninin 2. Standardi
Misyon, Organizasyon Yapisi ve Gorevler
gbzden gegirilerek Stratejik Plan ve Perfor-
mans Programinin etkinligi agisindan;

Muddarliklerin yonetmelikleri, yapilanmalari,
insan kaynaklari, bitce ve performanslarini ana-
liz ederek calismalarini stirdirmelerinin Stratejik
Plan ve Performans Programinin etkinligini arti-
racagi konusu gorisilmastar.

» Kontrol Ortami Bileseninde 3. Standart
Personelin Yeterliligi ve Performansi ko-
nusu detayli bir sekilde gortstilmus ve bu
konunun giindeme alinmasinin da slrece
katki saglayacagi kanaatine varilmistir.

» Risk Degerlendirme Bileseni kapsaminda;
6.Standart olan Risklerin Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi konusunun 0Onemi ve
aksiyon planlari gortsulerek risklerin mi-
nimuma indirilmesine yonelik calismalarin
mevcut oldugu bahsedilmistir.

ic Kontroliin; Harcama birimlerinin yetkililerinin
ve personellerinin takip ve izlemesinin sistemin
verimliligini daha da artacagi 6ngorilmdiistir.
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AMAC VE HEDEFLER Y X |

Kurumsal Yonetim

AMAC 1

ilkkeleri cergevesin-

de, paydaslarimizin katilimi ile insan, ekip-
man, varlik ve kaynaklari etkin kullanan,
mali olarak sirdiriilebilir, bilgi ve teknolo-

jik yapisi guiglii, hukuken ve teknik agidan
glivenilir, komsularimiz basta olmak {izere,
paydaslarimizla etkin iletisim kuran bir Mu-
ratpasa Belediyesi olmak

Hedef 1.1:

Hedef 1.2:

Hedef 1.3:

Hedef 1.4:

Hedef 1.5:

R
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Verimlilik, kalite, maliyet ve risk
ybnetimi alanlari dncelikli olmak
Uzere; is sonuclarinda olgllebilir
olumlu degisim yaratmak, kurum-
sal yonetim ilkelerine uygunluk
saglamak lzere temel is slregle-
rinin, bilgi yonetimi ve alt yapisinin
reformasyonunu tamamlamak

Performans kulttrinin hakim ol-
dugu, olumlu galisma deneyimine
bagli galisan memnuniyet ve bagli-
Ligini artirmak

Kamu yararini gozeterek, mali kay-
naklarin daha etkin kullanimini
saglamak, gelir artirici galismalar
yapmak ve mali sureglere iliskin
islemlerin ciktilarini  paydaslarla
paylasarak hesap verilebilirlik ve
seffaflik niteliklerinin strdurdlebi-
Lirligini saglamak

Yeni Stratejik Yonetim uygulama-
larinin  belediyecilik hizmetlerine
entegrasyonu ve mevcut yonetsel
uygulamalarin sdurekliligini sagla-
yarak, is/islemlerin verimini ve kali-
tesini artirici iyilestirmeler yapmak

Dava slrecine girmis hukuki itilaf-
larda kurum lehine maksimum fay-
dayl saglamak sebep sonug iligkisi
cercevesinde idari islemlerin iyiles-
tirilmesi ve hukuka uygunlugun ar-
tinlmasi

(7
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Hedef 1.6:

Hedef 1.7:

Hedef 1.8:

Hedef 1.9:

Hedef 1.10:

Hedef 1.11:

Hedef 1.12:

Hedef 1.13:

Hedef 1.14:

Hedef 1.15:

Hedef 1.16:

Kurumsal kaynak yonetim kulti-
rind gelistirmek ve tiketimlere
yonelik tasarruf tedbirleri alarak
kaynaklarin daha etkin ve ekonomik
karsilanmasini saglamak

Belediyeye ait tasinmazlar yasala-
rin 6ngordigl sorumluluk dahilin-
de etkin ve etkili sekilde yonetmek

Stratejik iletisim Plani kapsaminda,
tim etkin iletisim kanallarini kul-
lanarak, paydaslarimizin belediye-
mize yonelik glvenilirlik, seffaflik,
esitlikcilik, ulasilabilirlik algisi sevi-
yesini ylkseltmek

Muratpasa'nin tarihi ve kiltirel
mirasinin ulusal ve uluslararasi di-
zeyde taninirtigini arttirmak

Halkla iliskiler faaliyetlerinde gi-
nimulz son teknolojilerini kullani-
ma sokmak

Turung Masayi biitinctil bir iletisim
Kalite Kontrol Sistemi ile tamamlamak

Belediyemizin 6zel kalem hizmetle-
rinde etkinligini artirmak

imar ve Sehircilik Miidirligu arsiv
dosyasinin  tamaminin  sayisal
ortama aktarilmasi

Kurumsal kimlige uygun belediye-
mizin karar organlari ile i¢ ve dis
paydaslarin dahil oldugu yeni bilgi
ve teknoloji streclerine dahil pro-
jeler olusturmak, mali kaynagimizi
daha verimli kullanmak

Kamuoyu ve medyada seffaf, gi-
venilir, glicld bir kurum algisi ya-
ratmak, bu alglyr korumak ve
gliclendirmek, saglikli, dogru ve
sistematik bir sekilde bilgi aktari-
mini saglamak

Denetim sistemini etkinlestirmek
ve karar sulreglerinin kontrolinii
saglamak
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AMAC 2

Basta dezavantajli guruplar olmak lizere,
halkin yonetim ve karar mekanizmasina de-
mokratik katiimi ile kentlilik bilinci gergeve-
sinde, sosyal yardimlasma ve dayanismayi

on plana c¢ikaran, halkin sosyal ve ekonomik
diizeyini arttiran, istihdam yaratan, egitim ve
sporda bilimsel, kent kaynaklarini halkin kul-
lanimina agan, siirdiiriilebilir, toplumsal bir
belediyecilik

Hedef 2.1:

Hedef 2.2:

Hedef 2.3:

Hedef 2.4:

Hedef 2.5:

Muratpasa'da kitlesel sporlari
yayginlastirarak spor araciligi ile
komsularimizin saglik ve yasam
kalitesini surdurebilir kilmak, ma-
hal esasli ve cok yonli egitimler
vermek, amator sporlari destekle-
yerek elit sporcu yetismesine katki
saglamak, mevcut saha ve tesisleri
revize etmek ve yeni tesisler ka-
zandirmak, ulusal ve uluslararasi
spor organizasyonlari diizenlemek

Kadin ve aile sagliginin gticlendiril-
mesi icin yapilan faaliyetlerin %5
arttirllmasi

Gencler, kadinlar ve engelliler bas-
ta olmak Uzere; kent ekonomik ve
sosyal hayatinda adalet, mobilite
ve dayanismayi arttirarak, kalici
destek mekanizmalarinin olustu-
rulmasi ve arttirilmasi icin kent
yoksullugunu giderici programlar
uygulamak

Dezavantajli gruplara egitimde fir-
sat esitligini ve yasam boyu 6gren-
me olanaklarini saglayarak cagdas
egitim modelleri ile egitim kalitesi-
ni yillar itibariyle %5 arttirmak

Dezavantajli gruplarin yasam kali-
telerini, saglik hizmeti kapasitesini,
sosyal ve ekonomik diizeylerini yil-
lar itibariyle %5 arttirmak

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld "..)) muratpasabld

Hedef 2.6:

Hedef 2.7:

Hedef 2.8:

Hedef 2.9:

Hedef 2.10:

Hedef 2.11:

Hedef 2.12:

Zabita hizmetlerinde denetim ve
etkinligi artirmak

Yeni Kres Giindiiz Bakim Evi ile Co-
cuk Oyun Evi agarak yararlanan go-
cuk sayisini arttirmak

Toplumun evrensel bilgi ve veriye
ulasmasini kolaylastirmak ve basta
dezavantajli gruplar olmak Uzere
istihdama ve sosyal gelisime des-
tek vermek

Belde ve belediye kaynaklarini
kullanarak; halk yararina, yasam
kalitesi Ureten, kent ekonomisi ve
tanitimina katkida bulunan , istih-
dam yaratan , sUrdirtlebilir, seffaf
ve hesap verilebilir, (cevresel, fi-
nansal, hukuki) erisilebilir ve kali-
teli bir belediyecilik hizmeti sun-
mak

ilcemizde  ruhsatsiz  faaliyet
gdsteren isyeri sayisini minimuma
indirmek

inovasyon Merkezi'ni tam kapasite
isler hale getirerek is fikirlerinin,
yeni girisimlerin gelismesine ve
ekonomik faydaya donlsmesine
katki saglayan, surdirdlebilir ye-
nilikgi bir belediyecilik hizmeti sun-
mak

Sivil  toplum kuruluslari ile is-
birligi, calisma agdlar kurarak,
ortak calisma, ortak 06grenme
ve bilgi paylasimi icin etkin bir
katilimcilik ve yenilikgilik ktltrant
gelistirmek, secilmis konu ve alan-
larda, katilimci ve yenilikci kentsel
¢Oziimler Uretmek, sivil toplum
kuruluslarinin - kurumsal yonetim
kapasitelerinin gliclendirilmesi igin
faaliyetler yuriterek mahalle-kent
yOnetim tavsiye ve talep komite-
lerini (YTTK) kurmak ve islerligini
saglamak

174\
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Doga, tarih, kiltir ile uyumlu, degerli,
ekonomik yasami destekleyen; planli, imarli,

estetik, insan odakli, temiz; yasam kolayligi
ve hazz veren, siirdiiriilebilir bir kent yapisi
ve dokusu olusturmak

Hedef 3.1: Toplanan geri dontstirilebilen ve
bertaraf edilebilen atik miktarini

arttirmak

Hedef 3.2: Muratpasa Belediyesi olarak Sifir
Atik Sistemine tam uygunluk sag-

lamak

Hedef 3.3: Deniz temizligi, attk olusumunun
engellenmesi, plastik kullaniminin
sinirlandirilmasi, hava kirliliginin
onlenmesi, temiz enerji uygula-
malarinin  desteklenmesi, dogal
tarim yontemleri, ekolojik denge,
biyo-gesitlilik, glivenli gida Uretimi,
adil gida dagitim sistemi kurulma-
sI, iklim, gida, su krizi gibi konularin
kent glindemine glglu bir sekilde
tasinmasi ve bu konularda stirdi-
rilebilir gelisme saglanmasi

Hedef 3.4: Cevre dostu bir Muratpasa
icin  mucavir alanimizdaki sihhi
isyerlerinin denetimlerini yaparak
isyerlerinde asgari, teknik ve hijye-

nik sartlarin olusmasini saglamak

Hedef 3.5: Tum canlilarin yasamaya uygun bir
cevrede bulunma haklarini sagla-
ma ve koruma amaci ile tim risk
faktorlerinin glinimiz teknolojisi
ile entegre sekilde bertaraf edip

slrdurdlebilirliginin saglanmasi

Hedef 3.6: Vatandaslarimizin yasam kalitele-
rini ylkseltmek icin dnleyici ve ko-

ruyucu saglik hizmetlerini artirmak

Hedef 3.7: Sokak hayvanlarina yonelik kisir-
lastirma ve tedavi islemlerini %10

oraninda artirmak
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Hedef 3.8: Sokak hayvanlarinin ihtiyaglari igin
olusturulan gevresel Uniteleri artir-

mak

Hedef 3.9: Hayvan sevgisi ve korunmasina yo6-

nelik egitim ve etkinlik calismalari-
ni %10 artirmak

AMAC 4

Canlilarin 6nleyici ve koruyucu saglik hiz-

metleriyle yasam kalitesini artirmak, ekolo-
jik ve temiz bir kent olusturarak, teknolojik
coziimlerle surdurilebilirligini saglamak

Hedef 4.1: Belediyemiz sinirlariicerisinde dev-
letin hidkim ve tasarrufu altinda
bulunan alanlarda ve belediye ta-
sinmazlari Uzerinde bulunan mev-
cut kagak yapilarin tespit edilerek
yapilarin mevcut durumlarinin son-
landirilmasi. Bu araziler Uzerinde
yeni kagak yapilasmaya karsl rutin
kontrollerin yapilarak kent estetigi-
nin ve dokusunun korunmasi

Hedef 4.2: Katli otopark sayisini artirmak igin

gerekli calismalari tesvik etmek

Hedef 4.3: Cevre dostu enerji tasarruflu bina

sayisini artirmak

Hedef 4.4: Sit alanlarinda yer alan metruk
yapilarin tespit edilerek yikiminin

saglanmasi

Hedef 4.5: Komsularimizla birlikte yasam ala-
ni olan parklarimizin tematik ve
sUrddrdlebilir olmasini saglayarak
mutlu, saglikli olabilmeleri igin ye-
sil alan miktari ile plaj ve spor te-

sislerinin arttirilmasi

Hedef 4.6: Butlincil planlama anlayisiyla, Ust
Olcekli planlar dogrultusunda Ulu-
sal Koordinat Sistemine (ITRF-96)
uygun olarak interaktif kullanimi
da saglayacak sekilde 1/1000 Ol-
cekli Uygulama imar Plani/Reviz-

yonu ve imar uygulamasi yapmak
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modern belediyecilik yontemlerini
arastirarak lokal/uluslararasi pro-
jeleri gelistirmek/uygulamak veya

AMAC 5

Muratpasa'yi yenilikgi bir anlayis ile yil bo- koordine etmek
yunca aktif turizmin yasandigi, dogal, tarihi

Hedef 5.2: Muratpasa'mizin yerel, ulusal ve/
veya uluslararasi alanlarda taniti-
minisaglamak amacinayonelik; Her
yil kilturel ve sanatsal etkinlikleri
cesitlendirip, bu etkinliklere erisi-
mi kolaylastirarak, kenti ve kentliyi
kiltlr sanat etkinlikleriyle bulus-
turup yltksek katilimli zengin bir
kent kimligi olusturmak

ve kiiltiirel mirasin korundugu, geleneksel ve
modern olgularin sentezlendigi, kiiltiir ve sa-
nat kenti yaparak ulusal ve uluslararasi plat-
formlarda tanitimini saglamak

Hedef 5.1: Belediyemizin yurtici ve yurtdisida
bulunan belediyeler, belediyecilik
faaliyetleriyle ilgili kurumlar ve
kardes kentleri ile resmi iligkilerini  Hedef 5.3: Yerel, ulusal ve uluslararasi pro-

kurmak ve bu iligkileri planlamak. jelerle kiiltiir ve sanat alt yapisini
Ortak projeler yapabilecegimiz, giglendirmek, halka yaymak, bu
belediyemize benzer &zellikteki projeleri basin ve sosyal medya agi
belediyeleri arastirmak ve kardes olusturarak duyurmak

kent iliskisi baslatmak. Dinyadaki

(i
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3 faaliyetlere

iliskin bilgi ve
degerlendirmeler

A- Mali Bilgiler
1- Bitge Uygulama Sonuglari
2- Temel Mali Tablolara iliskin
Aciklamalar
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1. Biitgce Uygulama Sonuglari ve Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Muratpasa Belediyesi 2023 mali yili biitgesi ve performans programi, 2022 yili Ekim ay1 meclis
toplantisinda kabul edilmis olup, Antalya BlyUksehir Belediye Meclisinin 2022 Kasim ayi toplantisin-
da onaylanmistir. 2023 yili gelir butgesi 1.380.000.000 TL olarak belirlenmis, gelir-gider esitligi sag-
lanmasi amaciyla 120.000.000 TL borglanma 6ngorilmistir. 2023 yili gider bltcesi mali mevzuatta
belirtilen ilkeler dogrultusunda kamu yarari gozeterek Belediyemiz hizmetlerinin etkin, verimli bir
sekilde saglanmasi amaciyla 1.500.000.000 TL olarak belirlenmistir. 2023 yilbasi toplam net 6denek
miktari 1.750.000.000 TL tutarindadir. Yil icerisinde ddéviz kurlarinin olaganlstl artisi nedeniyle
Ulkemizde yasanan enflasyon artisi piyasa kosullarini olumsuz etkilediginden bu nedenle 2023 yilinda
belediyemizin mudurliklerinin bazi biitge tertiplerindeki 6denekler glincelligini kaybetmistir. Belirtilen
nedenlerle finansman olarak arsa satisi karsiliginda 250.000.000 TL tutarinda ek 6denek Belediyemiz
Meclisi ve Antalya BilyUksehir Belediyesi Meclisi karariyla olusturulmustur.

Gider Biitcesi

Onceki yillara gére gider gerceklesmelerini karsilastirman iizere son 3 yil ele alinmis olup, gider
gerceklesmelerine iliskin grafik asagida sunulmustur.

2021-2023 YILLARI TOPLAM GIDER
GERCEKLESMELERINE iLISKIN GRAFIK

1.550.685.586
1.000.000.000

800.000.000
444.029.619 802.731.171

600.000.000
400.000.000
200.000.000

0

2021 2022 2023

Grafik incelendiginde 2021 yili gider gergeklesmesinin yaklasik 444.029.619 TL; 2022 yili gider
gerceklesmesinin ise yaklasik 802.731.171 TL oldugu gortlmektedir. 2023 mali yili gider bitge sonu-
cu incelendiginde, ek 6denek dahil yaklasik 1.750.000.000 TL olarak belirlenen gider ana bitgesinin
yaklasik 1.550.685.586 TL tutari harcama olarak gergeklesmistir. Butge imha (tasarruf) miktari ise
yaklasik 198.742.015 TL tutarindadir.
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Ekonomik bltce siniflandirmasinin 2 inci diizeyi bazinda son 3 yilin bitce gerceklesme sonuclari
asagidaki tabloda sunulmustur.

2021 Kesinlesen 2022 Kesinlesen 2023 Kesinlegen
Gider Tiirii 2021 Biitge 2022 Biitce 2023 Biitce
Gider Gider Gider
1 PERSONEL GIDERLER 8188187692 | 7180150625 | 11939268800 | 11326961884 | 26904679899 | 22491183500
1|1 | MEMURLAR 4098345392 | 3800890542 | 6675874000 | 6474055444 | 15752750000 | 12672721888
1 |2 | SOZLESMELI PERSONEL 390401000 | 332841491 | 754494800 | 697699504 9.822000,00 260333545
1|3 | isciLer 3037499000 | 2718153898 | 3536860000 | 3218694612 | 7740579899 7291207758
1 | 4 | GEgic PERSONEL 371379300 | 251828391 | 795090000 | 788561702 | 2236650000 | 2080204724
1 | 5 | DIGER PERSONEL 905630,00 76436303 | 176950000 | 147950622 1925000,00 1867156,54
SOSYAL GUVENLIK
2 KURUMLARNADEVLET | 1266554800 | 1121287544 | 1856280000 | 1704160154 | 2698030101 | 2446647349
PRIMi GIDERLERI
2 |1 | MEMURLAR 599365000 | 539220061 | 888360000 | 854765437 | 1655000000 | 1524036086
2 |2 | sOZLESMELI PERSONEL 67336000 55318038 | 112500000 | 101283722 500,000,00 39656359
2 | 3 | isciLeRr 557353800 | 487551438 | 731200000 | 634887210 662530101 574811110
2 | 4 | cEgic PERSONEL 42500000 39198007 | 124220000 | 113223785 330500000 3.081437.94
3 gﬁtg&ﬂfMETAUM 2374314656 | 27599227313 | 50730401542 | 49200136859 | 111836752800 | 104335885200
URETIME YONELIK MAL
Sl B v 950.700,00 03410061 | 325600000 | 311064912 792500000 486071974
TUKETIME YONELIK MAL
3|2 [ (paaE INEL 4720035523 | 4402206054 | 13140294004 | 12330201591 | 23403654522 | 20230143043
3 |3 | YoLLuKiAR 48418300 3589299 949.266,61 82784585 2585,00000 219348600
3 | 4 | GOREV GIDERLER 1530080774 | 1480050277 | 1976651750 | 1902526849 | 3355027700 3017853955
3 |5 | HiZMET ALMLAR 19266670221 | 19103949625 | 30941054823 | 30603166862 | 72206050100 | 70006455690
3 |6 éiE[';'gtEVFSTAN'TMA 641396000 | 626634317 | 1117607700 | 1105738434 | 3238920000 | 2986496852
MENKUL MAL GAYRIMAD-
3 | 7 | DiHAK ALIM, BAKIMVE 1751331838 | 1602711877 | 2720334704 | 2506076804 | 7890882478 | 68565895935
ONARIM GIDERLERI
GAYRIMENKUL MAL
3 | 8 | BAKIMVE ONARM G- 311612000 | 250273110 | 410931900 | 356366822 6.867180,00 520519168
DERLERI
3 || a1 || Tedavive Genaze Giderler 30,000,00 20.000,00 3000000 2210000 45,00000 3000000
4| | FAiZ GIDERLERI 1541835000 | 1467485018 | 2574880000 | 2574794510 | 3235806300 3027794494
4 |2 E:SEEL'ESIORG i 1541835000 | 1467485018 | 2574880000 | 2574794510 | 3235806300 3027794494
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Genel Toplam

475.322.274,38

444,029.619.92

833.097.760,00

802.731.171,65

5 | | CARITRANSFERLER 1517338591 | 1462060838 | 2213551000 | 2205000380 | 4645550000 4162519730

5 | 1 | GOREVZARARLARI 300588501 | 375457482 | 417451000 | 411574061 | 1127040190 | 1127040190
KAR AMACI GUTMEYEN

5 | 3 | KURULUSLARAYAPILAN | 288800000 | 252307020 | 438700000 | 438307441 8.764500,00 713144866
TRANSFERLER
HANE HALKINA YAPILAN

5|4 | RREAAY 167050000 | 166901826 | 280800000 | 279646643 6.873.000,00 370346874

5|8 g/EYL'LFj\LRERDEN AYRILAN 668000000 | 667394510 | 1076600000 | 1076381235 | 1954100000 1951987800

6 | | SERMAYE GIDERLERI 6590895601 |  SB72750654 | 12784284701 | 17188654378 | 20797183270 | 18404428280

6 | 1 | MAMUL MAL ALMLARI 275325000 | 218532501 | 013391400 | 892964797 6.875.05000 599201167

g |2 | MENKULSERMAYEURE- | o700 99495 | 2147086416 | 3719460800 | 3649713168 | 7199700000 | 5976010931
TiM GIDERLERI

6|3 E:EF' MADDIHAK ALIM- 309.300,00 65,546,60 730.270,00 57453000 1100,000,00 32912000
GAYRIMENKUL ALIMLAR

5[4 | Ve ke ASTRMAS 2513200000 | 2503207916 | 5145250000 | 4950676129 | 6912272370 | 6246917037
GAYRIMENKUL SERMAYE

6|5 | ot 380133808 | 300002603 | 2294825721 | 2098499692 | 5095184500 |  46.95467353
MENKUL MALLARIN BU-

616 | V(K ONARM GIDERLER L L U 0 U J
GAYRIMENKUL BUYUK

6|7 | BB4LTTOT | 388276558 | 638329780 | 539347592 8.925.214,00 8538.998,00

7 | | SERMAYE TRANSFERLER 1.000,00 0| 1072800000| 1072500000 1072600000 | 1072500000

711 EESE'E%SERMAYETRANS' 1.000,00 0| 1072600000 1072500000| 1072600000 | 1072500000

8 | | BORCVERME 0 0 0 0 0 0

8 | 1 | YURTIGI BORG VERME 0 0 0 0 0 0

9 | | YEDEK GDENEKLER 440.010,08 0| 136500957 0| 3881997630 0
PERSONEL GIDERLERINI

9 [ 1 | Aot AMA ODENER 40.010,08 0 10620000 0 1,000.000,00 0

AR 150.000,00 0 150,000,00 0 250,000,00 0
Karsilama Odenegi

9 | 6 | YEDEK BDENEK 0 0 85889957 0 85889957 0
YENi KURULACAK DAIRE
VE IDARELERIN IHTI-

9| 7 | vacLANI KeRgLAMA 250,000,00 0 250,000,00 0| 3756997630 0
ODENEG]

1.750.000.000,00

1.550.685.586,00

* Tabloda bitge 6denek tutarlari, 6nceki yildan devreden ddenekler, ek bitge ve aktarmalardan sonra
ilgili yilin sonunda net biitge édenegidir. Harcamalar da ilgili yilsonu itibariyle netlesen gider gergek-
lesmeleridir.

MURATPASA BELEDIYESI



FAALiYETes

RAPORU

Gelir Biitgesi
Onceki yillara goére gelir gergeklesmelerini karsilastirman izere son 3 yil ele alinmis olup, gelir
gergeklesmelerine iliskin grafik asagida sunulmustur.

2021-2023 GELIR TAHSILAT GRAFIGI
1.453.756.830

1.500.000.000
897.768.209

1.000.000.000
465.379.407

500.000.000

2021 2022 2023

Gelir bltgesinin son 3 yillik gergeklesmesi asagidaki tabloda sunulmustur.

2024 YILINA ~ TAHSILAT

— . 02VLNDAN  203YIL TOPLAM  2023NET
& 2RHNE WBBUTCE DRREDEN  TAHAKKUK  TAHAKKUK  TaesiLAT  DERDER TR

1| | VergiGeliteri 356081000  108022764| 451834966| 550867731| 414263203 140502720|  92%
1| 2| Mitdyet Uzerinden Alnan Vergiler 212240000 78267687| 262545706| 340813304| 238046405 08583440| 9%
1| 3| Dahilde Anan Malve Hizmet Vergleri |~ 119320000 24841491 | 139603260 |  164444751| 128438469| 357TL37TL| 9%
1| 6 Harglar 24501000 4913585 | 49686250|  54500845| 47769051| 6205586  96%
1| 9 [ Baska Yerde Siniflandirlmayan Vergiler 20.000 0 9.740 9.740 9.297 0 95%
3| | Tegebbis ve Milkiet Gelireri 73916000 8533824 | 101343475| 100877300| 100605254 9029145|  o9%
3| 1 Mal ve Hizmet Satis Gelirer 65205000 621654 91504242|  92125896| 0798683 1180165| 99%
3| 6| Kira Gelrer 8711000 792170 ose424|  17750594|  ososzel|  7s4sore|  100%
4| | hupen Bage e Yerdmiarie Ozel 500,000 0 116830 116830| 116830 o| 100%
4| 4 5::;2‘3;";2;@::9lerde“A“”a” 500.000 0 116830 16830 116830 0| 100%
5| | Diger Gelrter 750503000 30675247 970381544| 1003056791| 913127525| 88907IZe| 94
5| 1] Faiz Gelirer 8100000 o amoia| ;omeia| 22814 o] 100%
5| 2] Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 701.000.000 326219 769.517.555 769.843.774| 769489219 351312  100%
5| 3| Para Cezalan 16648000  31765404| 84003785| 116660190 28994074 | ee7IsaTE| 34
5| o Diger Cesit Gelirter 24755000 583623 04671061  o5254685| 3355000| 1840487|  99%
6| [ sermaye Getiler 450000000 7| s3] 2e28742| 25643996 27| o
6| 1| Taginmaz Satis Gelieri 200000000 uar| 6276203 2%6287420| 25643996 27| e%
9 Red ve ladeler () -1.000.000

91 1| VergiGelirleri -1.000.000

TOPLAM 1.630.000.000 149243052 1550003000 1699206072 1453756828 238.450.257 94%

*Tabloda net tahsilat tutarlari red ve iadeler cikardiktan sonraki tahsilat tutarlardir.
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
Gider Blitgesi Sonuglari

2023 yili gider bitce 6denegdi 1.500.000.000 TL olup; yil iginde olusturulan 250.000.000 TL tuta-

rinda ek 6denekle birlikte 2023 yili bitgesi toplam 1.750.000.000 TL olmustur.

2023 YILI GIDER BUTGESi GERGEKLESME TABLOSU

TOPLAM

1.500.000.000

250.000.000

1.750.000.000

1.550.685.583

572.398

n B X ) "
4 w 4 UJ_Q [ n>: X
L Z O X w > T i i
0% = i 03 a oz
4 5' :a E O <A o < W
AGIKLAMA S8 = = WX 3 zZ3
q > 2 £z o Tz
N QO ™ w w
o ~ w =] S =)
N o E ¥=O N g
= z< ~
1| PERSONEL GIDERLERI 0| 197082000| 57200000| 269.046798| 224911835 o| s4%
SOSYAL GUVENLIK
2 | KURUMLARINA DEVLET PRIMi 0| 30435000| 14800000 26980301 24.466.473 o 91%
GIDERLERI
g:ggg SN IRAEl 0| 527.900000| 60.000.000| 590.841.500| 587.713.141 0| 99%
PERSONEL GIDERI ARA 0| 755417.000| 132.000.000| 886.868.599| 837.091.449 o| 94%
TOPLAM
MAL VE HIZMET ALIM
3 | GIDERLERI (SIRKET CALISANI 368.830.000| 71.000.000| 527.526.028| 455646.711| 200.000| 86%
HAKEDIS GIDERLERI HARIC)
4| FAiZ GIDERLERI 0|  34461.000 0| 32358083| 32277.944 0| 100%
5| CARI TRANSFERLER 0| 32015000 1500000 46.455500| 41625197 o| go%
6 | SERMAYE GIDERLERI 0| 189.277.000| 27500000| 217971832| 184.044.282| 372.398| 84%
7 | SERMAYE TRANSFERLERI 0 0 0 0 0 o| o%
9| YEDEK ODENEKLER 0| 120.000000| 18000000| 38819.976 0 ol o%

Tablodaki veri incelendiginde ekonomik siniflandirma bazinda 2023 yili biitge gider gergeklesmele-
rine iliskin asagidaki sonuglara ulasilmistir.
* Personel Giderleri 6deneginden 224.911.835 TL tutarinda gider gerceklesmis olup, %84 'lik
bir gergeklesme stz konusudur.
D

jE MURATPASA BELEDIYESI
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FAALiYETes

RAPORU

* Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet
Primleri Giderleri ddeneginden 24.466.473
TL tutarinda gider gerceklesmis olup, %91 'lik
bir gerceklesme s6z konusudur.

* Mal ve Hizmet AUm Giderleri édenegi
incelenirken sirket personeli giderleri bu dde-
nekten ayri degerlendirilmistir. Mal ve Hiz-
met Alim Giderleri 6deneginden 455.646.711
TL harcama yapilmis olup, %86'lk bir ger-
ceklesme sz konusudur. Sirket personeli
icin belirlenen (miteahhitlik giderleri ve 6zel
glvenlik giderleri bitce tertibi icin) 6denek-

ten ise 587.713.141 TL tutarinda gider ger-
ceklesmis olup, %99 'luk bir gergeklesme s6z
konusudur.

* Faiz Giderleri 6deneginden 32.277.944
TL harcama yapilmis olup, %100'LUk bir ger-
ceklesme s6z konusudur.

* Cari  Transferler  6deneginden
41.625.197 TL harcama yapilmis olup,
%90'lk bir gerceklesme s6z konusudur.

*  Sermaye Giderleri 0deneginden
184.044.282 TL harcama yapilmis olup,
%84'lik bir gergeklesme stz konusudur.

2023 GIDERLERININ DAGILIMINA iLiSKIN DAIRE GRAFIGI

Grafikteki sonuglar incelendiginde toplam biit-
ce gider gergeklesmesinin %54'G (837.091.449
TL) Belediye biinyesinde istihdam edilen memur,
sozlesmeli personel, isgi, sirket galisani ve gegici
isci personellerinin maas ve sosyal glvenlik gi-
derlerini olusturmaktadir. Toplam butge gideri-
nin %41'i mal, hizmet alim, sermaye, mahkeme,
harg, kira vb. diger tim giderlerin timinu; %2

o MuratpasaBld O @MuratpasaBld @ muratpasabld v@ muratpasa-bld.gov.tr

TUM MAL VE HIZMET
ALIM ILE MAHKEME
HARC VB. YASAL
GIDERLER;
639.690.993;
41%

FAIZ GIDERLERI;
32.277.944;
2%

CARi TRANSFERLER;
41.625.197;
3%

faiz giderlerini ve %3'U cari transferleri olustur-
maktadir.

2023 vyl basinda toplam 120.000.000
TL yedek &denek belirlenmistir. Yil igerisin-
de 18.000.000 TL ek odenekle toplamda
138.000.000 TL olup, 99.180.023 TL yedek ode-
nek kullanilmistir. Yilsonunda 38.819.976 TL tu-
tarinda yedek 6denek imha olmustur.



Miidiirliik Bazinda 2023 Yili Biitge Sonuglari

£z B 5 g = 2 B 25y &g
MUDURLUK ADI =g g (‘g EE= g == i E E’" g §§ id'" g
2= g = = = g 2 |27 8

FEN ISLERI MUD. o 164237000| 62000000 s3esesso| 3uisnsso| 2e914300] 222250103| 2666219 o e
TEMIZLIK SLERI MUD. o 1m05000| 14000000| 30270300 22745300 193730000] 192170843| 1568356 o ou
PARK VE BAHCELER MUD. o 1reseoo0| ooo0o0o| 20638275 | 4768775 | 164725500| 146084000 | 20661286 o e
ISLETME VE ISTIRAKLER MUD. o| esereoo0| 2uss0000| 26a7ii00| 1122783 125369266 | 109410362 | 1505704 of e
DESTEK HIZMETLER MUD. 9162000 800000 | 11268000 09508000| 96722000 4423227| 2208772 o om
MALI HiZMETLER MUD. o 1s5ose000| 21500000| 8250357 | 103743300 | 12535076 | 71204762 | 41241213 o] e
EMLAK VE ISTIMLAK 0| 503000 5000000| 20845723| 3usso0| 7e363223| es4c2e0| 7960304 o oo
ZABITAMUD, 0| 4856000 1350000| 3515000 1535000| sisse000| S09%2623| 89336 0| om
SOSYAL YARDIMISLER] MUD. o| 471s0000| 12450000] 3231500 316500| sersa000| s0221045] 9532054 o s
SPORISLERI MUD. 0| 33907000 5000000| 1175502| Gasss02| 4662m000| 4s1s3s| 1473884 0| o
HALKLA ILISKILER MUD. o| w;soo0| so00000| sue4s0| 2121480| 4823000| 43097804 5115105 o so
KRES MUD. o| 000 sooooo| 3usoo| eeasto| 3ezseo00| 3séaLser| 177edor o o
KULTORVE SOSYAL ISLERMUD. o| 3334000 4200000| 13230700| 6434600| 44300100| 40510162 | 3869937 of o
INSAN KAYN. VE EGT, MUD, o| 230060000| 72000000| 61245941 | susirss| 30s4sesse| 263735240 | 44TsaLR o e
HUKUK ISLERI MOD. o 13580000 000| 15603%| eerasa| 7oesoo| eeessn|  gsier o] o
IMAR VE SEHIRCILIK MUD. o| 1343000] 250000] 208000 2106000 13555000 12669953 ses0us of o
GZEL KALEM MUD. 1055000 2500000| 8232100 53100 21253000] 20500165 662834 o o
SOSYAL DESTEK MUD. o| 1s0s0000] 1300000 soron| sorooo| 16350000 14530064| 1s1903 o] su
SAGLIKISLER] MUD. 18660000 | 1500000 | 2553600 2573600 20140000 184125m| 1727428 o o
i:TLlE"MDUESiSiK”Gi LA o| ex000| 500000 7esoc0| 7es000| e7e2000|  G1%807| 2626192 o| 0%
BASIN ve YAYIN MUD. o| s4sso00| so00000| 1416000] 1164000] 13705000| 12259832| 1adsisy o sou
YAPIKONTROL MUD. 6487000 300000 42000 oss000| eareo| ssusas| erms o su
BILGI ISLEM MUD. o| 10725000 000| 30| 22300] wmsooo| oemrans| 117769 o sox
PLAN VE PROJE MUD. o w00 000 120500] 405000 1s8msoo|  7sosu| 50500 o
YAZIISLERI MOD. o] 2900000 000| 2468350 10830| s2s0000] so087s| 250083 of esx
ETUD PROJE MUD. of 450000 000| esoooo| oso0|  essooo|  sgsise| 430843 of am
RUHSAT VE DENETIM MUD. of 2000 000| e300 sas00|  omooo|  merm|  sens o sou
STRATEJ| GELISTIRME MUD. o 190000 000| 1s0000| 10000 3000|208 15700 o ao
KADIN VE AILE HZMETLERMUD. o| 61500 000| 7s00| 7msw0| ewsooo|  mesn| awsen of sm
DIS ILISKILER MUD. o| 597000 000 51333| oea00| 4770243 3301292 1468951 o| eo%
KENTSEL TASARIM MUD, of  s3e000 000| 7s000| seooo| 1188000  ségels| 39385 of 7%
SOSYAL KONUTLAR MUD. 0 18000 000| 4mooo| w000 o[  ws05] 3000 o| o
KUTUPHANE MUD. 355,000 000 wo0| wo00| 0| 70| we4 95%
VETERINER ISLERIMUD. 0 10000 00| o0 00| 10000 40| 570 o| 4
TEFTIS KURULU MUD. 0 80000 000| 000 000|  soooo|  1s4e4| 60506 o

TOPLAM

1550.000.000

250,000,000

320.559.348

MURATPASA BELEDIYESI

320559.348

1750.000.000

1550,685.586

198742015




FAALiYETes

Mudurlik bazinda 2023 yili gider biitgesi
gerceklesmeleri incelendiginde en blylk
gider gerceklesmesinin 263.735.249 TL ile in-
san Kaynaklari Ve Egitim Midurligid oldugu
gorilmektedir. Bu midirligl takiben blylk
gider gerceklesmesi sdz konusu olan diger
miidirliiklerden bazilarinin sirasiyla: Fen isle-
ri Midirligid (222.252.103 TL), Temizlik isleri
Mudarlagt (192.170.643 TL), Park ve Bahcge-
ler Midirligu (144.084.000 TL), isletme ve
istirakler Midurligu (109.411.362 TL), Destek
Hizmetleri Midurligu ( 94.423.227 TL )Mali Hiz-
metler Midurltgu (71.294.762 TL), oldugu goz-
lemlenmistir.

Pareto grafigi, Belediye bultgesinin yaklasik
%100 Unl harcayan en blyUk biitce gercekles-

RAPORU

mesi s6z konusu olan mudurlikleri sunmaktadir.
Bu durumda 2023 yilinda belediye bitgesinin
%100 'ini kullanan mudurltkler gider blyUkligu
sirasina gore insan Kaynaklari Ve Egitim Mud(ir-
Ligl, Mali Hizmetler Midiirligi, Temizlik isleri
Mudurltgu, Park ve Bahgeler Midirliigu, Fen is-
leri Mudurlugu, Destek Hizmetleri Midiirligu, Is-
letme Ve istirakler Miidiirliigi, Zabita Midirlig,
Sosyal Yardim isleri Mudirligi ve Halkla iliskiler
Madurligu.

Butce gergeklesmesi buyuklik olarak en
az olan ilk bes mudirlik ise sirasiyla Ruhsat
Ve Denetim Mudirligl, Strateji Gelistirme
Midurligu, Teftis Kurulu Midarligd, Sosyal
Konutlar  Mudurligti  ve  Veteriner isleri
Madurlagu.

MUDURLUKLERIN 2023 YILI BUTCE GIiDERLERINE IiLISKIN PARETO GRAFIGI

250.000.000

200.000.000

150.000.000

100.000.000

50.000.000

SOYAL YARDIM SLER

Gelir Butgesi Sonuglari

100%

LM DEGISiLI

2023 yili ana gelir tertipleri bakimindan tahakkuk ve tahsilat sonuclari asagidaki gibidir.

ONCEKI
AN

2023 GELIR

GELIRTURU BUTCESI

TAHAKKUK

2023 YILI
DEVREDEN ~ TAHAKKUKU

TAHSILAT
TAHAKKUK
YUZDESI

2024 YILINA
DEVREDEN
TAHAKKUK

TOPLAM
TAHAKKUK

2023 YILINET
TAHSILAT

1.630.000.000

149243052

1| Vergi Gelirleri 356081000 | 108022764 | 451844966| 559.867.731| 414263223 | 140502720 92%
3 | Tesebhiis ve Milkiyet Gelirleri 73916.000 8533824 | 101.343475| 109877300 | 100605254 9029145 99%
4 | Alinan Bagis ve Yardimlar 500.000 0 116830 116.830 116.830 0] 100%
5 | Diger Gelirler 750503000 | 32675247 970381544 1003056.791 | 913127525 88907174 94%
6 | Sermaye Gelirleri 450.000.000 1217 26.276.203 26287420 | 25643996 1217 98%
9 | Red ve fadeler (- -1.000.000

1549963018

1699206072 1453756828 238450257  94%

0 MuratpasaBld
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* Tabloda net tahsilat tutarlari red ve iadeler
cikardiktan sonraki tahsilat tutarlaridir.

*2023 yilinda toplam 414.263.223 TL net vergi
geliri tahsil edilmis olup, gelir arttirici calis-
malar dogrultusunda, 2022 yilina gore %50
'lik artis s6z konusudur. 2023 yilsonunda
vergi gelirleri tahakkuklarina gore tahsilat
%92 olarak gergeklesmistir.

* 2023 yilinda Tesebbis ve mulkiyet gelirleri
kapsaminda toplam 100.605.254 TL gelir
tahsilati yapilmis olup,

* 2023 yilinda alinan bagis ve yardimlar
116.830 TL tutarindadir.

* Diger gelirler kapsaminda 2023 yilinda
toplam 913.127.525 TL net gelir tahsila-

ti s6z konusudur. Bu tahsilat miktarinin
736.393.633 TL tutari yil boyunca merkezi
idare vergi gelirlerinden pay olarak iller Ban-
kasl tarafindan belediye hesabina yatirilmis-
tir. Geri kalan 176.733.892 TL ise faiz gelirle-
ri, para cezalari, Blyutksehir Belediyesinden
Belediyemiz hesabina aktarilan paylar gibi
gelirlerin toplamidir.

* 2023 yiinda sermaye gelirleri kapsaminda
tasinmaz satislarindan 25.643.996 TL gelir
tahsil edilmistir.

* Tahsilattan red ve iadeler 1.000.000 TL tu-
tarindadir.

* 2024 yilina devreden tahakkuklarin toplami
ise 238.450.257 TL tutarindadir.

2023 GELIR TAHAKKUK DAGILIMINA iLISKIN DAIRE GRAFIGi

Tesebbiis ve Mlkiyet
Gelirleri; 101.343.475;
6%

Sermaye Gelirleri;
26.276.203;
2%

S

2023 yilinda cari yil toplam tahakkuk miktari olan 1.699.206.074 TL tahakkukun, yaklasik %29 'nu
vergi gelirleri olusturmaktadir. Ayrica toplam tahakkukun %6'sini tesebbiis ve milkiyet gelirleri, %2’
ini sermaye gelirleri ve %63'nl diger gelirler olusturmaktadir.

2023 GELIR TAHSILAT DAGILIMINA iLiSKiN DAIRE GRAFIGi

Sermaye Gelirleri;
25.643.996;
2%

Tesebbis ve M(jlkiyet’_

Gelirleri; 100.605.254;
7%

2023 yilinda tahsilati yapilan toplam 1.453.756.830 TL gelirin, yaklasik %28'ni vergi gelirleri, %7’sini
tesebbls ve miilkiyet gelirleri, %2'ini sermaye gelirleri ve %63'nu diger gelirler olusturmaktadir.

MURATPASA BELEDIYESI




FAALiYETes

RAPORU

2023 yili ikinci duzey gelir tertipleri bakimindan tahakkuk ve tahsilat sonuglari asagidaki gibidir.

TOPLAM

1.630.000.000

148.243.052 1550003000 1.699.206.072 1.453.756.828 238.450.257

TAHSI-
2022 2004YILNA AT
GELRTURU  2023BUTCE  YILINDAN TZOH?KEblK TAT\SE\%'K ?ﬁﬁiﬁ DEVREDEN ~ TAHAK-
DEVREDEN TAHAKKUK KUK
YUZDES
1| | Vergi Gelirler 356.081.000| 108022764| 451.884.966| 559.867731| 414263223 140502720| 92%
1| o| MiliyetUzerinden | 19000000 78267687 262545706| 340813394 238046405| 98583440| 9%
Alinan Vergiler
Dahilde Alinan Mal
K] Ma 119300000 24841491| 139603260| 164.444.751| 128438469| 35571371 92%
ve Hizmet Vergileri
1| 6| Harglar 24501000  4913586| 49.686.259| 54599.845| 47769.051| 6.205586| 96%
Baska Yerde
1] 9| Siniflandinlmayan 20.000 0 9.740 9.740 9.297 0] 95%
Vergiler
g| |TEEtdEE 73916000| 8533824 101343475| 109877300| 100605254 9029145| 99%
Miilkiyet Gelirleri
31 I\G/I:llir\{grli-llzmetSat@ 65,205,000 B21654| 91504242| 92125896| 90798683| 1180165| 99%
3| 6 | Kira Gelirleri 8711000| 7912170  9.838424| 17750594  9.805761| 7848979| 100%
Alinan Bagjis ve
4| | Yardimlar ile Ozel 500,000 0 116.830 116.830 116,830 0| 100%
Gelirler
Kurumlardan ve
4 | 4| Kisilerden Alinan 500.000 0 116.830 116.830 116.830 0 100%
Yardim ve Bagjislar
5| |Diger Gelirler 750503000 | 32675.247| 970381544 | 1003056791| 913127525| 88907174| 94%
5| 1| Faiz Gelirleri 8100.000 0| 21289141 21289141| 21289141 0| 100%
5| | KisiveKurumlardan | 7q; 565 09 306219| 769517555| 769.843774| 769489219|  351312| 100%
Alinan Paylar
5| 3| Para Cezalan 16648000| 31765404| 84903785| 116669190 28994074 86715373| 34%
5| 9| Diger Cesitli Gelirler |~ 24.755.000 583623| 94671061| 95254685| 93355000| 1840487| 99%
6| |SermayeGelideri | 450.000.000 17| 26276203|  26287420| 25643996 11.207| 98%
6|1 gaegulp[r;?zSatlg 200,000,000 127|  26276203|  26287420| 25643996 1207| 98%
9| |Redveladeler (-) -1.000.000
9| 1| Vergi Gelirleri -1.000.000

*Tabloda net tahsilat tutarlari red ve iadeler gikardiktan sonraki tahsilat tutarlaridir.
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Kurumun Ad::

2023 MURATPASA BELEDIYESi BiLANGO OCAK-ARALIK
AKTIFLER

2021 Yil 2022 Yil 2023(Cari Y1)
I- DONEN VARLIKLAR 0 599.342.713,59
10 HAZIR DEGERLER 0 211.158.815,19
102 BANKA HESABI 0 186.434.515,03
105 DOVIZ HESABI 0 872.858,26
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 0 2.957.334,30
s Alglg BANKA KREDi KARTLARINDAN ALACAKLAR 0 20.894.10760
12 FAALIYET ALACAKLARI 0 237.242.178,70
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 0 6.434.329,32
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 0 223.690.128,12
s Al|§|2 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI ALACAKLAR 0 5.302.252,42
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 0 1.815.468,84
14 DIGER ALACAKLAR 0 35.300.263,46
140 KIiSILERDEN ALACAKLAR HESABI 0 35.300.263,46
15 STOKLAR 0 109.164.149,57
150 iLK MADDE VE MALZEME HESABI 0 109.164.149,57
16 ON ODEMELER 0 6.477.306,67
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 0 6.477.306,67
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PASIFLER

2021 Yiu 2022 Yiu

FAALIYET

RAPORU

2023(Cari Yil)

IIl- KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 0 0 333.112.700,64
30 KISA VADELI iC MALi BORCLAR 0 0 122.989.888,65
300 BANKA KREDILERi HESABI 0 0 122.989.888,65
32 FAALIYET BORGLARI 0 0 91.285.763,69
320 BUTGE EMANETLERI HESABI 0 0 91.285.763,69
33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 0 0 41,544.851,67
330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 0 0 3.159.364,83
333 EMANETLER HESABI 0 0 38.385.486,84
36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 0 0 16.099.068,98
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 0 0 2.982.335,16
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI 0 0 284117326
HESABI
362 FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERi ADINA
YAPILAN TAHSILAT HESABI L . Sl ED
363 KAMU iDARELERI PAYLARI HESABI 0 0 504.020,71
368 VADESI GECMIS, ERTELENMIS.
VEYA TAKSITLENDIRILMIS VERGI VE DIGER 0 0 4,657.227,90
YUKUMLULUKLER HESABI
38 GELECEK AYLARA AT GELIRLER VE GIDER
TAHAKKUKLARI 0 0 61.193.127,65
381 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 0 0 61.193.127,65
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Il- DURAN VARLIKLAR 0 0 150.621.696.076,58

22 FAALIYET ALACAKLARI 0 0 3.307.763,19

220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 0 0 60.415,81

222 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI ALACAKLAR 0 0 296313145
HESABI

226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 0 0 284.215,93

24 MALI DURAN VARLIKLAR 0 0 129.901.512,44

240 MALI KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER 0 0 56.705.932,44
HESABI

241 MAL VE HiZMET URETEN KURULUSLARA

YATIRILAN SERMAYELER HESABI 8 . (ALY

247 SERMAYE TAAHHUTLERI HESABI (-) 0 0 -225.000,00

25 MADDI DURAN VARLIKLAR 0 0 150.488.423.199,69

250 ARAZi VE ARSALAR HESABI 0 0 12.065.452.632,49

251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLER| HESABI 0 0 145.148.894.251,41

252 BINALAR HESABI 0 0 135.036.365.306,57

253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 0 0 28.008.131,05

254 TASITLAR GRUBU 0 0 195.234.321,01

255 DEMIRBASLAR HESABI 0 0 54.976.761,65

257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -) 0 0 -142.048.890.161,04

258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 0 0 8.381.956,55

26 MADDIi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0 0 0

260 HAKLAR HESABI 0 0 4.386.405,70

268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0 0 -4.386.405,70

29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0 0 63.601,26

R
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FAALiYETes

RAPORU
IV- UZUN VADELI| YABANCI KAYNAKLAR 0 0 253.680.019,73
40 UZUN VADELI iC MALI BORGLAR 0 0 85.013.940,23
400 BANKA KREDILERI HESABI 0 0 85.013.940,23
43 DIGER BORGLAR 0 0 34.028.057,69
430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 0 0 3.513.620,14
438 KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA
TAKSITLENDIRILMIS BORGLAR HESABI 0 0 30:514.437,55
47 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 0 0 96.966.501,76
472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0 0 96.966.501,76
48 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER VE GIDER
TAHAKKUKLARI ¢ 0 B0
481 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 0 0 37.671.520,05
V- 0Z KAYNAKLAR 0 0 150.634.246.069,80
50 NET DEGER 0 0 1.700.393.141,60
500 NET DEGER HESABI 0 0 1.700.393.141,60
57 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI 0 0 290.508.585.595,27
570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET
SONUGLARI HESAB 0 0 290.508.585.595,27
58 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI 0 0 -133.514.337.142,87
580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET i
SONUCLARI HESAB (-) 0 0 133.514.337.142,87
59 DONEM FAALIYET SONUCLARI 0 0 -8.060.395.524,20
" 591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI 0 0 8.060.395.524.20

0MuratpasaBld @@MuratpasaBld @muratpasahm v@muratpasa-bld.guv.tr



VARL2IEE Eé?—l?; A(?IIBII(ARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN 0 0 469351356
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -) 0 0 -4,629.912,30
Aktif Toplam 0 0 151.221.038.790,17
Kurumun Adr: 2023
2023 MURATPASA BELEDIYESI BILANGO OCAK-ARALIK
AKTIFLER

2021 Yil 2022 Yil 2023(Cari Yil)
IX- NAZIM HESAPLAR 0 0 312.440.949,90
90 ODENEK HESAPLARI 0 0 572.398,00
900 GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI HESABI 0 0 572.398,00
KlYEAlE%g /LI];SLIA'I'RIEIMINAT VE KISILERE AIT MENKUL 0 0 275.719.783.56
910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 0 0 275.719.783,56
92 TAAHHUT HESAPLARI 0 0 35.269.712,00
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 0 0 35.269.712,00
0 0 879.056,34
990 KIRAYA VERILEN DURAN VARLIKLAR 0 0 879.056,34
Genel Toplam 0 0 151.533.479.740,07
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FAALiYETes

RAPORU

Pasif Toplam 0 0 151.221.038.790,17

PASIFLER
2021 Yil 2022 Yil 2023(Cari Yil)

IX- NAZIM HESAPLAR 0 0 312.440.949,90
90 ODENEK HESAPLARI 0 0 572.398,00
901 BUTGE ODENEKLERI HESABI 0 0 572.398,00

91 NAKIT DISI TEMINAT VE KISILERE AIT MENKUL
KIYMET HESAPLARI 0 0 275.719.783,56
911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 0 0 275.719.783,56
92 TAAHHUT HESAPLARI 0 0 35.269.712,00
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 0 0 35.269.712,00
0 0 879.056,34
999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 0 0 879.056,34
Genel Toplam 0 0 151.533.479.740,07
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KESIN MiZAN

2023 MURATPASA BELEDIYESi

Yil: 2023

Donem : OCAK-ARALIK

ALACAK BORG KALANI ALACAK KALANI
HESAP ADI
(TL) (TL) (TL)

100 | KASA HESABI 357.797.854,56 357.797.854,56 0 0

102 | BANKA HESABI 2.661.778.066,07 2.475.343.551,04 186.434.515,03 0
VERILEN GEKLER VE

103 | GONDERME EMIRLERI 2.475.343.551,04 2.475.343.551,04 0 0
HESABI (- )

105 | DOViZ HESABI 1.158.945,19 286.086,93 872.858,26 0
DOViZ GONDERME

106 | EviRLERI HESABI () 286.086,93 286.086,93 0 0
DIGER HAZIR

108 | DEXERLER HESABI 361.501.155,32 358.543.821,02 2.957.334,30 0
BANKA KREDI

109 | KARTLARINDAN 348.181.896,47 327.287.788,87 20.894.107,60 0
ALACAKLAR HESABI
GELIRLERDEN

120 | 4\ ACAKLAR HESABI 571.651.092,02 565.216.762,70 6.434.329,32 0
GELIRLERDEN

121 | TAKIPLi ALACAKLAR 280.476.312,92 56.786.184,80 223.690.128,12 0
HESABI
GELIRLERDEN

122 | TECILLI VE TEHIRLI 38.569.158,87 33.266.906,45 5.302.252,42 0
ALACAKLAR HESABI
VERILEN DEPQZITO

126 | VE TEMINATLAR 1.818.468,84 3.000,00 1.815.468,84 0
HESABI
KiSILERDEN

140 | A ’ACAKLAR HESABI 79.785.867,39 4448560393 35.300.263,46 0
iLK MADDE VE

150 | \ALZEME HESABI 282.108.333,98 172.944.184,41 109.164.149,57 0
iS AVANS VE

160 | PoEDiLERI HESABI 46.854.725,54 46.854.725,54 0 0
PERSONEL

161 | \/ANSLARI HESABI 246.200,00 246.200,00 0 0
BUTGE DISI AVANS VE

162 | eeBil ER HESABI 9.718.693,80 3.241.387,13 6.477.306,67 0
GELIRLERDEN

220 | A ACAKLAR HESABI 9.168.222,15 9.107.806,34 60.415,81 0
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FAALIYET

RAPORU

222

GELIRLERDEN
TECILLI VE TEHIRLI
ALACAKLAR HESABI

14.184.432,88

11.221.301,43

2.963.131,45

226

VERILEN DEPOZITO
VE TEMINATLAR
HESABI

296.743,14

12.527,21

284.215,93

240

MALI KURULUSLARA
YATIRILAN
SERMAYELER HESABI

56.705.932,44

56.705.932,44

241

MAL VE HiZMET
URETEN
KURULUSLARA
YATIRILAN
SERMAYELER HESAB

73.420.580,00

73.420.580,00

247

SERMAYE
TAAHHUTLERI
HESABI (-)

4.662.750,00

4.887.750,00

225.000,00

250

ARAZI VE ARSALAR
HESABI

12.107.235.647,67

41.783.01518

12.065.452.632,49

251

YERALTI VE YERUSTU
DUZENLERI HESABI

145.148.895.279,69

1.028,28

145.148.894.251,41

252

BINALAR HESABI

135.036.369.096,06

3.789,49

135.036.365.306,57

253

TESiS, MAKINE VE
CIHAZLAR HESABI

28.880.820,88

872.689,83

28.008.131,05

254

TASITLAR GRUBU

197.182.256,52

1.947.935,51

1985.234.321,01

255

DEMIRBASLAR
HESABI

58.001.025,60

3.024.263,95

54.976.761,65

257

BIRIKMIS
AMORTISMANLAR
HESABI ( -)

4.059.695,51

142.052.949.856,55

142.048.890.161,04

258

YAPILMAKTA OLAN
YATIRIMLAR HESABI

20.450.667,62

12.068.711,07

8.381.956,55

260

HAKLAR HESABI

4.386.405,70

4.386.405,70

268

BIRIKMIS
AMORTISMANLAR
HESABI (-)

218.263,00

4.604.668,70

4.386.405,70

294

ELDEN GIKARILACAK
STOKLAR VE MADDI
DURAN VARLIKLAR
HESABI

4.694.633,57

1120,01

4.693.513,56

299

BIRIKMIS
AMORTISMANLAR
HESABI (-)

1120,01

4.631.032,31

4.629.912,30

300

BANKA KREDILERI
HESABI

59.578.623,57

182.568.512,22

122.989.888,65

320

BUTGCE EMANETLERI
HESABI

1.231.607.655,80

1.322.893.419,49

91.285.763,69

330

ALINAN DEPOZITO VE
TEMINATLAR HESABI

7.365.693,80

10.525.058,63

3.159.364,83
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333

EMANETLER HESABI

59.236.190,35

97.621.677,19

38.385.486,84

360

ODENECEK VERGI VE
FONLAR HESABI

24.359.822,83

27.342.157,99

2.982.335,16

361

ODENECEK
SOSYAL GUVENLIK
KESINTILER| HESABI

42.574.37513

45.415.548,39

2.841.173,26

362

FONLAR VEYA DiGER
KAMU iDARELERI
ADINA YAPILAN
TAHSILAT HESABI

24.868.687,25

29.982.999,20

5.114.311,85

363

KAMU IDARELERI
PAYLARIHESABI

6.493137,21

6.997.157,92

504.020,71

368

VADESI GECMIS,
ERTELENMIS VEYA
TAKSITLENDIRILMIS
VERGI VE DiGER
YUKUMLULUKLER
HESABI

15.350.380,20

20.007.608,10

4.657.227,90

372

KIDEM TVAZMiNATI
KARSILIGI HESABI

70.573.197,63

70.573.197,63

381

GIDER
TAHAKKUKLARI
HESABI

32.807.960,02

94.001.087,67

61.193.127,65

391

HESAPLANAN KATMA
DEGER VERGISI
HESABI

1.320.789,77

1.320.789,77

397

SAYIM FAZLALARI
HESABI

13.760,37

13.760,37

400

BANKA KREDILERI
HESABI

122.593.482,45

207.607.422,68

85.013.940,23

430

ALINAN DEPOZITO VE
TEMINATLAR HESABI

237.510,67

3.751.130,81

3.513.620,14

438

KAMUYA OLAN
ERTELENMIS VEYA
TAKSITLENDIRILMIS
BORGLAR HESABI

2.771.211,16

33.285.648,71

30.514.437,55

472

KIDEM TAZMiNATI
KARSILIGI HESABI

61.478.625,22

158.445.126,98

96.966.501,76

481

GIDER
TAHAKKUKLARI
HESABI

57.346.913,79

95.018.433,84

37.671.520,05

500

NET DEGER HESABI

386.028.805,30

2.086.421.946,90

1.700.393.141,60

570

GECMIS YILLAR
OLUMLU FAALIYET
SONUGLARI HESABI

212.557.460,77

290.721.143.056,04

290.508.585.595,27

580

GEGMIS YILLAR
OLUMSUZ FAALIYET
SONUGLARI HESABI
(-)

133.551.931.346,18

37.594.203,31

133.514.337.142,87
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FAALiYETes

RAPORU

DONEM OLUMLU

590 | FAALIYET SONUCU 120.736.881,08 120.736.881,08 0 0
HESABI
DONEM OLUMSUZ

591 | FAALIYET SONUCU 8.060.395.524,20 0 8.060.395.524,20 0
HESABI (-)

600 | GELIRLER HESABI 1.752.806.179,24 1.752.806.179,24 0 0

630 | GIDERLER HESABI 9.721.061.240,42 9.721.061.240,42 0 0
FAALIYET

690 SONUGLARI HESABI 9.718.086.976,46 9.718.086.976,46 0 0
ENFLASYON

698 | DZELTMESI HESABI 423.792.689.472,71 423.792.689.472,71 0 0
BUTGE GELIRLERI

800 | LesApl 1.460.755.817,54 1.460.755.817,54 0 0
GELIR YANSITMA

805 | \rcap 1.460.755.817,54 1.460.755.817,54 0 0
BUTGE

810 | GELIRLERINDEN RET 6.998.987,03 6.998.987,03 0 0
VE |ADELER HESABI
BUTGE GIDERLERI

830 | LesApl 1.553.412.375,25 1.553.412.375,25 0 0
GIDER YANSITMA

835 | \ESAPLARI 1.553.412.375,25 1.553.412.375,25 0 0
BUTGE UYGULAMA

895 SONUCLARI HESABI 3.011.441.404,16 3.011.441.404,16 0 0
GONDERILECEK

900 | BUTGE ODENEKLERI 2.074.134.043,55 2.073.561.645,55 572.398,00 0
HESABI

o || EUESOENENEER 2.589.860.711,78 2.590.433.109,78 0 572.398,00
HESABI

905 | ODENEKLI GIDERLER 1556.736.924,45 1556.736.924,45 0 0
HESABI
TEMINAT

910 | MEKTUPLARI HESABI 313.693.546,19 37.973.762,63 275.719.783,56 0
TEMINAT

911 | MEKTUPLARI 37.973.762,63 313.693.546,19 0 275.719.783,56
EMANETLERi HESABI

g || 9 ER Rl EEER 200.457.99194 165.188.279,94 35.269.712,00 0
HESABI
GIDER TAAHHUTLERI

91 | ¢ ARSILIGI HESABI 165.575.221,85 200.844.933,85 0 35.269.712,00
KIRAYA VERILEN

990 | b JRANVARLIKLAR 879.056,34 0 879.056,34 0
DIGER NAZIM 5

999 | HESAPLAR KARSILIGI 0 879.056,34 0 879.056,34
HESABI

TOPLAM

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld @ muratpasabld v@ muratpasa-bld.gov.tr
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905.409.049.920,46

435.166.343.886,18

435.166.343.886,18
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PERFORMANS BiLGILERI o0

@\ FAALIYET VE PROJE BILGILERI

STRATEJIK AMAG 1

Kurumsal Yonetim ilkeleri cercevesinde, paydaslarimizin katilimi ile insan, ekipman, varlik ve
kaynaklari etkin kullanan, mali olarak stirdirdlebilir, bilgi ve teknolojik yapisi glicli, hukuken ve
teknik acidan guivenilir, komsularimiz basta olmak Uzere, paydaslarimizla etkin iletisim kuran bir
Muratpasa Belediyesi olmak

STRATEJIK HEDEF 1.1

Verimlilik, kalite, maliyet ve risk yonetimi alanlari dncelikli olmak Uzere; is sonuglarinda olglle-
bilir olumlu degisim yaratmak, kurumsal yonetim ilkelerine uygunluk saglamak lizere temel is
slireglerinin, bilgi yonetimi ve alt yapisinin reformasyonunu tamamlamak

SORUMLU BiRIMLER

Bilgi Islem Muduirligi
iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidrligu
Strateji ve Gelistirme Midurlagu
 —

Bilgi islem Miidiirligii
F.1.1.1.1: Siire¢ esasli Kurumsal Yénetim
Projesinin hayata gecirilmesi.

Verimlilik, kalite, maliyet ve risk ydnetimi
alanlart oncelikli olmak (zere; is sonuclarinda
Olcllebilir olumlu degisim yaratmak, kurumsal
yonetim ilkelerine uygunluk saglamak Uzere te-
mel is sireglerinin bilgi yonetimi ve alt yapisinin
reformasyonunu tamamlamak icin calismalar
yapilarak otomasyon firmalari ile goristulmuis
olup; Slireg esasli Kurumsal Yonetim Projesi ha-
yata gecirilememistir. Mevcut yonetim bilgi sis-
temi moddler ve kismen siireg esasli oldugundan
tam slreg esasli otomasyon sisteminin yeni bir
yazilim almaya esdeger olmasindan dolayi igis-
leri Bakanligi>nin yayimladigi genelge de dikkate
alinarak mevcut otomasyon sistemi kullanilmaya
devam edilmektedir.
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F.1.1.2.1: Bilgi Yénetimi Projesinin hayata
gecirilmesi.

Mevcutta bulunan MIS ve GIS Uzerinde birim-
lerden gelen talepler ile yasal degisikler yapila-
rak birim ihtiyaglari giderildiginden Bilgi Yonetim
Projesi kapsaminda islem yapilmamistir.

F.1.1.3.1: Aktif ve Pasif network cihazlarini
(Sunucu, Storage, Network Uriinleri, Kablo vs.)
temin ederek 7/24 sistem devamliligini ve gii-
venligini saglamak.

Zaman icerisinde Uretilen ve depolanan ve-
riler artacagindan kurum bilgi sistemlerinin ke-
sintisiz galismasi igin bu faaliyetin slrekliliginin
saglandiginin  kontrol edilmesi gerekmektedir.
Gerekli cihazlar temin edilerek sisteme adaptas-
yon islemleri tamamlanmis ve sistem devamliligi
saglanmistir.
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F.1.1.4.1: PENTEST(Zafiyet Testi) Danis-
manlik hizmeti almak.

Ag kesintilerinin yasanmamasi igin yapilan
bakim ve glincelleme galismalari ile zafiyet testi
calismalari T.C. Cumhurbaskanligi Dijital Donu-
stim Ofisi Bilgi ve iletisim Guvenligi Denetim Reh-
berine ve Sayistay Baskanligi Dlizenlilik Denetimi
Rehberine uygun sekilde yapilan denetimlerde de
kontrol edilen faaliyetler arasinda yer almaktadir.
is stirekliligi ile veri glivenligi icin dnemli olan bu
calismalar kesintisiz bir sekilde yapilmak zorun-
dadir. Danismanlik firmasina zafiyet testi yapti-
rilarak sonuglari degerlendirilmis ve gerekli 6n-
lemler alinmistir.

F.1.1.4.2: Bilgi islem Miidiirlii§ii Personeli-
nin yetkinligini arttirmak amaci ile bilisim sis-
temleri egitim ve sertifikasyon alinmasini sag-
lamak .(CEH, Microsoft, Cisco, Veeam, UTM,
SQLvs.)

Kurumda kullanilan bilgi sistemlerini yone-
ten bilgi islem personellerine ilgili yasalarda
belirtildigi Gzere gerekli egitimlerin aldirilmasini
saglamak icin yapilan faaliyetlerdir.Firmalardan
programlarla ilgili workshop egitimleri ve KVKK
egitimlerine katiim saglanmistir.

F.1.1.4.3: Sistem devamliigini saglamak
icin hizmet alimi yapilmasi. (Metro Internet,
RadioLink, VPN, SMS, Microsoft vs. Hizmet
alimlar, hosting)

Kurumun internet tzerinden verdigi hizmetle-
rin aksamamasi, kurum bilgisayarlarinin internet
erisiminin kesintisiz saglanmasi, kurum bilgi-
sayar aginin ve bilgisayar sistemlerinde tutulan
verilerin Siber Saldirilara karsi korunmasi igin
T.C. Cumhurbaskanligi Bilgi ve Iletisim Guvenligi
Rehberi, Sayistay Baskanligi Diizenlilik Denetimi
Rehberi ve diger uluslararasi giivenlik sertifikas-
yon islemleri gergevesinde yapilmasi gereken fa-
aliyetleri kapsamaktadir.

F.1.1.5.1: Kurumsal web sayfalarinin giincel
tutulmasi. (Muratpasa Belediyesi, Spor Isleri
Miidiirliig, Kres Midiirligd, Kiiltir ve Sosyal
Isler Miidirliigi, STK, Cevre Koruma ve Kont-
rol Miidiirliigd, Turung Masa)

Kamu kurumlarinin web sayfalarinda yasalar-
da belirtildigi tzere dogru ve gincel bilgi olmak
zorundadir. Ayrica bilgi glvenligi sartlarinin da
saglanmasi gerekmektedir. Web sayfasinin ya-
yimlanmasi, kodlanmasi ve glincellenmesi gibi
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asamalarda bilgi gtivenligi kurallarina uyulmasi,
zafiyet testlerinin yapilmasi guvenlik risklerini
azaltmakla beraber siirdirilebilirliginin saglan-
masi icin gerekli calismalar yapilarak web sayfa-
lari stirekli glincel tutulmustur.

F.1.1.6.1: Muratpasa Kent Rehberi olustu-
rulmasi, Muratpasa 10S mobil uygulamasinin
gelistirilmesi ve mobil uygulamalarinin giincel
tutulmasi.

ilgili yasa geregi ve giivenlik agigi olusturul-
mamasi i¢in kuruma ait mobil uygulamalarin sU-
rekli gliincel olmasi gerekmektedir. Kuruma ait
android uygulamasi mevcut olup, I0S uygulama-
si gelistirilmektedir.

F.1.1.7.1: GIS sistemlerinin bakim anlasma-
sinin yapilmasi.

Cografi Bilgi Sisteminde(GIS) kullanilan prog-
ramlarin yasal degisikliklere gore glincellenmesi
gok 6nemli oldugundan GIS servis saglayicisi ve
kurumumuz arasinda yapilan bakim anlasmasi
yapilarak cografi bilgi sisteminde yapilan yasal
degisikliklerin zamaninda ve eksiksiz sisteme en-
tegre edilmesi saglanmaktadir.

F.1.1.8.1: Yazilim (Modiil) alim.

Kurumumuzun degisen teknolojik gelismele-
re uyum saglamasi igin mudurlikler ve Ust yone-
tim talepleri dogrultusunda otomasyon sistemi-
ne yeni modul alimi yapilmistir.

F.1.1.8.2: MIS sistemlerinin bakim anlasma-
sinin yapilmasi.

Kurumun yonetim bilisim sisteminde(MIS)
kullanilan programlarin yasal degisikliklere gére
giincellenmesi cok énemli oldugundan otomas-
yon servis saglayicisi ve kurumumuz arasinda
bakim anlasmasi yapilarak modullerde ki yasal
degisikliklerin zamaninda ve eksiksiz yapilmasi
saglanmaktadir.

2023 yili Performans Programinda midurli-
gumiuz faaliyet gostergelerindeki hedef ve amag-
lara cogunlukla ulasilmis olup, mudurliklerin
program inceleme / analiz slrecleri devam et-
tiginden ve vatandaslarimizin web sayfasi (ze-
rine egilimi arttigindan ilgili gostergelerimizde
istenilen hedeflere ulasilamamistir. Ancak bu
sapmalarin belediyemizin calismalarini ve mu-
darligumuiz islemlerini etkilememesi icin gerekli
onlemler alinmigtir.
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iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirlagii

F.1.1.9.1 Belediyemiz faaliyetleri konusun-
da mevzuata uygun olarak denetimleri gercek-
lestirerek, eksiklerin tespiti durumunda ilgili
Muidiirliiklere iletilmesi

is Sagligi ve Giivenligi Uzmani tarafindan
gerceklestirilen denetimlerde elektrik, yangin,
fiziksel ve ergonomik riskler gibi gok tehlikeli
riskler ile ilgili calismalar gerceklestirilmistir.

Is Sagligi ve Giivenligi Birimi'nde 2023 yili
icerisinde toplam 591 denetim gergeklesmistir.

ls Sagligi ve Giivenligi Birimi tarafindan
gerceklestirilen saha denetimlerinde bulunan
aksakliklar ve bu aksakliklarin giderilmesine
y6nelik oneriler isveren vekili ile paylasilmistir.

Calisma alanlarinda is sagligi ve guvenligi
ybénlnden tespit edilen tehlikeli ve cok tehlikeli
durumlar, isveren vekiline sunulan yazi ve
raporlar ekinde gorsellerle desteklenmis; ¢ézim
Onerilerinin hayata gecirilmesi hizlandiritmistir.

F.1.1.9.2: Yeni ise giren personellerin ve isin
tehlikelilik sinifina gére personel muayeneleri-
ni gerceklestirmek

6331 sayili kanun geregince calisanlara
verilmesigereken is Sagligi ve Giivenligi egitimleri
tim kadrolu ve sdzlesmeli personele verilmistir.
is kazasi ve meslek hastaliklarini en aza indirmek
icin yapilan bu egitim faaliyetlerine ayrica formen
gruplari da eklenmistir.

Yeniisegirisiolanpersonellere,isebaslamadan
once egitim verilmis; ise devam eden personelin
ise isyeri tehlike siniflarina uygun sekilde egitim
yenilemeleri  yapilmistir.  Eg@itimlerin igerigi,
mevzuatin sart kostugu konulari kapsamakta
olup; konu basliklari, asagidaki gibidir:

Genel Konular

Calisma mevzuati ile ilgili bilgiler,
Calisanlarin yasal hak ve sorumluluklari,
Isyeri temizligi ve diizeni,

Is kazasi ve meslek hastaligindan dogan hu-
kuki sonuglar

Saglik konulari
Meslek hastaliklarinin sebepleri,

Hastaliktan korunma prensipleri ve korunma
tekniklerinin uygulanmasi,

o MuratpasaBld O @MuratpasaBld @ muratpasabld v@ muratpasa-bld.gov.tr

Biyolojik ve psiko-sosyal risk etmenleri,

ilkyardim

Teknik Konular

Kimyasal, fiziksel ve ergonomik risk etmenle-
ri,

Elle kaldirma ve tasima,

Parlama, patlama ve yangin ve yangindan ko-
runma,

is ekipmanlarinin gtivenli kullanim,
Ekranli araglarla calisma,
Elektrik, tehlikeleri, riskleri ve dnlemleri,

is kazalarinin sebepleri ve korunma prensiple-
ri ile tekniklerinin uygulanmasi,

Gulvenlik ve saglik isaretleri,
Kisisel koruyucu donanim kullanimi,

is sagligi ve giivenligi genel kurallari ve gi-
venlik kultdrd,

Tahliye ve kurtarma,

Mevzuatin seviye farki olan her yeri ylksek
kabul etmesinden cikisla, is taniminda yilksekte
calisma bulunmasa dahi, tiim personele ylksek-
te calisma egitimi verilmistir.

Strateji ve Gelistirme Mudirliga

F.1.1.10.1: Stratejik planin izleme ve deger-
lendirmesini yapmak

Stratejik Yénetimin Kurumda yerlesmesi igin
2020-2024 yillarini kapsayan Stratejik planin alti
aylik dénemlerde izleme ve yillik degerlendirme
raporlari hazirlanarak Stratejik Planlama Gst ku-
ruluna sunulmaktadir.

F.1.1.11.1: Hizmet birimlerinde siire¢ y6ne-
timi egitimleri vermek

Sireg esasli yonetim ilkeleri belediyemizin
mevcut kullanmakta oldugu otomasyon sistemi-
nin uygun olmamasi ve Bilgi Islem Mudurligince
de uygun otomasyon temin edilemediginden ya-
pilamamistir.

F.1.1.11.2: Birimlerin siire¢ y6netimine ge-
cislerini koordine etmek

Bilgi islem Mudurligiince uygun otomasyon
temin edildikten sonra degerlendirilecektir.



STRATEJIK HEDEF 1.2

Performans kdiltlrinin hakim oldugu, olumlu galisma deneyimine bagli galisan memnuniyet ve
baguligini artirmak.

SORUMLU BiRIMLER

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi
F1.2.1.1: Egitim ve Yénetim Siirecini kurmak
F1.2.1.2: Operasyon Destek sistemini kurmak

F1.2.1.3: Odiillendirme ve Takdir Siirecini
Kurmak

“Stratejik insan Kaynaklari Yonetim Sistemi
Sureclerinin Tamamlanma Orani” gdstergesinin
olculebilmesiicin alt stireclerin detayli olarak ta-
nimlanmasi gerekmektedir.

F1.2.2.1: Hizmet i¢i egitim diizenlemek

2023 yilinda Stratejik Planda; planlanan 23
adet egitimden 12'si gerceklestirilmistir. 2023 yiI-
linda 649 kisiye toplam 120 saat kisisel gelisim,
mevzuat ve mesleki gelisim egitimi verilmistir.
Ayrica MudUrliguimuz tarafindan yeni ise basla-
yan 108 personel ile lise ve Universite stajyer 6g-
rencisi olmak Uzere toplam 213 kisiye oryantas-
yon egitimi verilmistir.

F1.2.3.1: Hizmet ici egitim alan personelin
memnuniyetini 6lemek icin anket dilizenlemek

2023 yilinda dizenlenen 13 egitime toplam
1160 kisi katiim saglamistir. personele 148 saat
egitim verilmistir. Yapilan egitimlerde memnuni-
yet orani %74,40'tr.

F1.2.4.1: Hizmet ici egitim alan personelin
gelisimini ve yetkinligini arttirmak

Kurum ve personel ihtiyaglarina gore planla-
nan hizmet ici egitimler mesleki, mevzuat ve ki-
sisel gelisim olmak Uzere farkli gruplardan olus-
maktadir. Her egitimin kazanimi farkli olmakla
birlikte egitimlerin personel gelisimine oranini
Olcebilecegimiz standart bir élgme kriteri gelis-
tirilememistir.

F1.2.5.1: Sosyal ihtiyaglara yénelik aksiyon
planlamasi yapmak

Performans gostergesinde belirtilen aksiyon
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planlarinin ylzdesel olarak &lcllebilir olmamasi
nedeniyle olglilememistir. Ancak Belediyemizde
kuruma bagl, aidiyet duygusu ylksek calisan
profili olusturulmasina yonelik calismalar yapil-
maktadir. Sosyal ihtiyaclara yonelik strdurilen
faaliyetler ylizdesel olarak 6lgllebilir degildir.

F1.2.6.1: Calisanlarin genel memnuniyet
oranini 6lgmek icin anket diizenlemek

“Calisanlarin Genel Memnuniyet Orani” gos-
tergesi ile iliskilidir. Haziran ve Aralik aylarinda
olmak Uzere 2 kere “Personel Memnuniyet Anke-
ti calismasi yiritilmdastir. Yapilan iki anketin or-
talamasinda personel memnuniyet orani %70,05
olarak élgtlmdistir.

F1.2.6.2: Calisanlarin motivasyonunu arttir-
maya yénelik etkinlikler diizenlemek

F1.2.7.1: Is arayan vatandaslarimizin veri-
len istihdam hizmetlerinden memnuniyet ora-
nini tespit etmek icin anket diizenlemek

Vatandaslarin beklentilerini dogru diizeyde
karsilayabilmek icin Kariyer Merkezi tarafindan
sunulan hizmet memnuniyetinin él¢ilmesi ve ra-
porlanmasi talep ve beklentilerin anlasilmasi ve
sunulan hizmette iyilestirme yapilmasini sagla-
maktadir. 2023 yilinda Kariyer Merkezi memnu-
niyet orani %79,80'dir.

Ozliik islemleri

Personelin 6zllk islemlerinin takibini isgtict
verimliligi cercevesinde gelistirmek amaciyla in-
san Kaynaklari ve Egitim Mudurligu, Ozlik Ser-
visince yurutilen isler:

Atama, Asalet tasdiki, Emekli, istifa ve nakil
giden personel dosyalarinin arsiv kaydinin yapil-
masi ile ilgili islemleri yapmak,

Personelin izin, istirahat vb. durumlari ile ilgili
hizmetleri ylritmek,
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Personel hareketleri ile ilgili olarak aylik ve
yillik olmak Uzere istatistiki bilgileri diizenlemek,

Tum emeklilik islemlerini ylritmek ve takip
etmek,

Personelin SGK'ya tabi (sigorta, bag kur) hiz-
metlerinin ve askerlikte gegen hizmet siirelerinin
degerlendirilmesi islemlerini yapmak,

Tazminat ve yan ddemelerle ilgili yenilikleri
takip etmek ve yasalara uygun olarak hazirlanip
saglikli bir sekilde tatbik edilmesini saglamak,

Belediyemizde gtrev yapmakta olan memur,

sozlesmeli personel ve isci personele ait 6zlik
dosyalarinin “6zlUk dosyalarinin tutulmasina ilis-
kin usul ve esaslar” cergevesinde diizenlenmesi-
ni saglamak ve igindeki bolimleri noksansiz ola-
rak tanzim etmek,

Belediyemizde gorevli memur, sézlesmeli
personel ve isci personelin maas tahakkuk, icra,
mesai, ikramiye ve iyilestirme islemlerini dizen-
lemek/takip etmek,

Belediyemizde istihdam edilen gegici isgilerin
(mevsimlik) 6zlik haklarini takip etmek ve maas
islemlerini diizenlemek.

2023 Yilinda Gergeklesen Personel Hareketleri asagidaki tabloda gdsterilmistir.

01.01.2023-31.12.2023

Memur isgi  Sozlesmeli  Toplam

Tarihleri Arasinda Gelen Personel Sayilari

Nakil Gelen 6 - - 6
Alinan - - - -
657 D.M.K Acgiktan Atama 1 - - 1

DPB Kanaliyla Atanan Personel

Toplam

01.01.2023-31.12.2023

(Tarihleri Arasinda Giden Personel Sayilari) Memur | lsgl Sozlesmeli  Toplam
Nakil Giden 4 - - 4
Emekli Olan 19 101 - 120
Vefat 1 - - 1
istifa 3 - - 3
Toplam 27 101 128

Dogrudan Personel Temini (Hizmet Alimi)

2023 yiinda Belediyemiz biinyesinde 2331 Fa-
lez A.S personeli calismis olup, tim personelin
gegici veya surekli gorevlendirmeleri, yeni per-
sonel istihdami ve personel ¢ikislari, Mudurlikle-
rin personel talepler insan Kaynaklari ve Egitim
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Mudarlagu “Hizmet Alim Servisi” nin kontrolid ve
koordinasyonunda yurutilmektedir. 2023 yilinda
Muddurliklerin  personel taleplerini kargilamak
amaciyla istenilen nitelikle 574 yeni sirket perso-
nel istihdam edilmis, ayrica 320 personelin mu-
durlik degisimi yapilmis olup, 335 personel gegici
olarak ihtiyag olan birimlerde gérevlendirilmistir.



Ayrica 2023 yilinda Belediyemizden 406 sirket personeli ayrilmis olup, ayrilma nedenleri ve personel
sayilari asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Ayrilma Nedenlerine Gore Sirket Personel Sayilari

Personel sayisi

isten ayrilma nedeni

Istifa 90
Emeklilik 260
isten Cikarilma 44
Evlilik, askerlik, 6lim vb. 12
Toplam A

S

Kariyer Merkezi

Kariyer Merkezimiz; insan odakli bir yakla-
simla isverenler ve is arayanlar arasinda képru
vazifesi gorip taraflar bir araya getiren bir plat-
form olusturarak kentimizdeki issizlik sorununun
géziimiine bir katki saglamak amaciyla, is-Kur
Hizmet Noktasi olarak kurulmustur. Merkezimiz,
isverenlerin ihtiyac duyduklari isglcini dogru
secme, yerlestirme yapmakla sinirli kalmayip, is
ve meslek danismanligi hizmetleri ile vasifli isgu-
ctndn artinlmasina katki saglayarak, ise alim ve
is arama slrecinin dogru, gtvenilir, hizli bir ¢o-
zUm ortagi olmak amaciyla faaliyet gdstermek-
tedir. Kariyer Merkezine 2023 yilinda 5170 bas-
vuru gelmis olup, 6383 yonlendirme yapilmistir.
2023 yilinda 954 kisi Merkezimiz araciligi ile ise
yerlestirilmistir. 2023 yilina iliskin Kariyer Mer-
kezi verileri asagidaki tabloda g&sterilmistir.

Personel Memnuniyeti

Belediyemiz personellerinin kuruma baglilikla-
rini, is arkadaslariyla olan uyumlarini, isyerlerinin
fiziksel kosullarinin yeterliligini, kurum igi iletisim
vb. pek gok konuda galisan ve kurum arasindaki
iliskinin durumunu anlamak ve gelistirmek icin
insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi tarafindan
altiaylik periyotlarla personel memnuniyet anketi
yapilmaktadir. 2023 Haziran ayinda yapilan anke-
te 756 kisi katilmis olup, memnuniyet orani %69
olarak degerlendirilmistir. 2023 Aralik ayinda
yapilan anket galismasina Muratpasa Belediye-
sinde galisan 548 kisi katilmis olup, memnuniyet

orani %66'dir. 2023 yilinda genel memnuniyet
orani %67,5'tir.

Hizmet igi Egitim

Belediyemiz vizyon ve misyonu dogrultusunda
kamunun temel 6zelligi olan “Hesap Verebilirlik”
ilkesinin saglanmasli, kamu kaynaklarinin mev-
zuata uygun ve kamu yararina kullanilmasina
katkida bulunmak ve etkili iletisim ile vatandas
memnuniyeti odaginda bir iliski olusturulmasi
ve surdurilmesi konusunda kisisel ve mesleki
gelisimini saglayacak becerilerin kazandirilmasi
amaciyla hizmet ici egitimler diizenlenmektedir.

2023 yili hizmet ici egitim planinda yer alan
egitimler igin hizmet alimi yapilmamis olup, i¢
egitmenler ve gonullu egitmenler araciligi ile
egitimler gergeklestirilmeye galisitmistir. 2023
yilinda planlanan 23 egitimden 13 adedi gercek-
lestirilistir.

Ayrica Midurliglmiz tarafindan yeniise bas-
layan 624’0 personel olmak lzere lise ve Uni-
versite stajyer o6grencisi toplam 649 kisiye 120
saat oryantasyon egitimi verilmistir. Ayrica 2023
yilinda 148 saat kisisel gelisim, mevzuat ve mes-
leki gelisim egitimi yapilmis olup bu egitimlere
1160 kisi katiim saglamistir. Yapilan egitimlerde
memnuniyet orani %74,40'dir.

Mudurliklerle yapilan egitim ihtiyag analizi
calismalari sonucunda olusturulan Risk Odakli
Egitim Planina gore gergeklestirilen hizmet igi
egitimler asagidaki tabloda yer almaktadir.

‘ MURRTPASA BELED Y€ 00
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2023 Yili Hizmet igi Egitim Listesi

Sira ... Egitim - Katilimel
No Egitim Adi Tiri Egitmen Sayisi
Duygu ve Stres lipirel Hiseyin Okan
1 PESPTIR Gelisim ; 08.01.2023 | 2 saat 24
Yonetimi Egitimi CETIN
gitimi
2 | Kabahatler Kanunu E"F.V.Z“?t Ege Bel. Bir 21.02.2023 | 2 saat 4
gitimi
Cocuk ihmal ve PESET |
3 = Co Gelisim [ Ilyas DASTAN 20.02.2023 | 2 saat 35
Istismari Egitimi Egitimi
gitimi
Elektronik imza ve Mevzuat
4 Yazisma Kurallari Egitimi Ege Bel. Bir 21.02.2023 | 2 saat 15
e gitimi
Egitimi
5 | Yerel Yonetimlerde | Mevzuat |\ oo cANKARA | 02.03.2023 | 2Saat | 14
I¢ Kontrol ve Risk Egitimi
Calisma Hayatinda
6 | Kadina Yonelik VeVZUat | Ozan UZKUT 07032023 | 2saat | 8
. G gitimi
Mobing Egitimi
Kamuda Etik Mevzuat
7 Uygulamalari ve Editimi Huriye KUMRULU 09.05.2023 | 2 saat 412
M Ci gitimi
evzuatl Egitimi
Tasinir Mal Mevzuat | « .
8 Yonetmeligi ve Egitimi Ozer CETINKAYA 08.11.2023 | 2 Saat 59
gitimi
Uygulamalari
Ofke Kontrolii Nigise! Huseyin Okan
9 co Gelisim - 22.03.2023 | 2 Saat 28
Egitimi Egitimi CETIN
gitimi
Kisisel
10 | Kanserde Erken Tani | Gelisim Fatma VARISLI 19.07.2023 | 2 Saat 20
Egitimi
. Kisisel 02.11.2023
j, || e AR Gelisim | Fatma VARISLI 2 Saat 14
Lideri Ol coz
Egitimi
12 | Satin Alma Egitimi E";;Zm“f‘t Ozer CETINKAYA 20.10.2023 | 2 Saat 74
Tasarruflu Arag Nigfiet
13 B Gelisim | Aziz AKYALGIN 04.05.2023 | 2 Saat 243
Kullanim Egitimi Egitimi

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld ’@ muratpasabld @v muratpasa-bld.gov.tr
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STRATEJIK HEDEF 1.3

Kamu yararini gozeterek, mali kaynaklarin daha etkin kullanimini saglamak, gelir artirici
calismalar yapmak ve mali stireglere iliskin islemlerin ciktilarini paydaslarla paylasarak hesap
verilebilirlik ve seffaflik niteliklerinin strdirdlebilirligini saglamak

SORUMLU BIiRIMLER

Mali Hizmetler Midurligi

Mali Hizmetler Midirliigi

F1.3.1.1: Tahsilat dénemlerinde miikellefle-
re web sitesi, billboard, SMS vb. gérsel ve yazili
iletisim yollariyla emlak vergisinin son 6deme
tarihleri ve 6deme kolayliklari ile ilgili bilgilen-
dirme yapilacaktir.

Tahsilat donemlerinde mukelleflerimize peri-
yodik olarak web sitesi,billboard,sms vb. iletisim
yollartile bilgilendirme yapilmistir.

F1.3.2(1-2-3)1: Tapu ve Kadastro Miidlirlii-
gii ve imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile ortak ag
kurulmasi saglanip, yil icinde verilen tapu ve
iskanlara ait meskenlerin sahiplerinin yil igin-
de beyan girislerinin yapilmasi saglanacaktir.

Tapu Midurltga ile yapilan protokol kapsa-
minda ginlik yapilan alim-satim islemlerinin
sistem Uzerinden kontrolil yapilarak Emlak Vergi-
si islemlerinde kayip ve kagagin azaltilmasi sag-
lanarak Tapu Mudurligu kayitlari ile Belediyemiz
emlak vergisi kayitlarinin eslestirilmesi mimkin
hale getirilmis ve vergilendirme islemlerinin daha
dogru yapilmasi  saglanmistir.imar Mudurlugi
tarafindan her ay verilen iskanlar Mudurltugimu-
ze gonderilerek tasinmazlarin vergi kaytlarina
iliskin diizeltmeler yapilmistir.

F1.3(1-2-3).2: Miikelleflerin bina sinif du-
rumlari belirli periyotlarla takip edilerek ge-
rekli revizyonlarin aninda yapilmasi saglana-
caktir.

imar ve Sehircilik Midirliguntn vermis oldu-
gu Yapi Kullanim izin Belgeleri(iskanlar) elektronik
ortamda Mali Hizmetler Midurligu gonderilmesi
saglanarak emlak vergisi kayitlarinin ve bina sinif-
larinin durumlarina iliskin revizyonlar saha ekibi
calismalart ile koordine edilerek yapilmistir.

F1.3(1-2-3).3: Miikelleflere 6deme kolayligi
saglamak amaciyla bankalarla ve PTT'yle ile-

‘ MURATPASA BELEDIYESI
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tisime gecilecek, emlak vergisi 6demelerinde
taksitlendirme yollari ile ilgili bankalarla isbir-
ligi calismalari siird(ir(ilebilir hale getirilecek-
tir.

Mukelleflere 6deme kolayligi saglamak ama-
ciyla bankalarla ve PTT'yle iletisime gecilmis
devlet bankalari ve PTT subelerinden tahsilat
kolayligi saglanmistir. Emlak vergisi 6demeleri-
in yaninda 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu
kapsaminda yer alan ilan ve Reklam Vergisi, Cev-
re Temizlik Vergisi ve Eglence Vergisi gibi vergi
tirleriile diger harglarin 6demelerinde taksitlen-
dirme yollari ile ilgili bankalarla ishirligi calisma-
lar1 strdurdlebilir hale getirilmistir.

F1.3.(4-5-6).1: Saha ekibi olusturularak,
mahalle mahalle isletme sahibi miikellefler
yerinde tetkik edilip, bu miikelleflerin CTV,
ilan-reklam ve/veya eglence vergisi beyanlari
verip vermedikleri tespit edilecek, beyanlari
vermeyen mliikelleflerin beyan kayitlari giin-
cellenip, gelir tahakkuk ve tahsilatlari sagla-
nacaktir.

Saha ekibi tarafindan isletme sahiplerine y6-
nelik yerinde tespitler yapilmis ayrica ana cadde
ve bulvar Uzerinde kalan alisveris merkezleri ve
is merkezlerine yonelik yine saha ekibi tarafindan
ayrica galisma yapilarak gevre temizlik , ilan rek-
lam vergisi ve eglence vergisine yonelik gerekli
tespitler ve tutanaklar hazirlanmis ve vergilen-
dirme iglemleri yapilmistir.

F1.3.(4-5-6)2: Ruhsatlandirma asamasinda
otomasyon lizerinden ilan-reklam ve/veya eg-
lence vergisi beyanlarinin yaptirilmasi sagla-
nacaktir.

Ruhsat Midirltglu tarafindan her hafta ve-
rilen ruhsatlarin Muduarligimize goénderilmesi
saglanmis ve saha ekipleri de ilan reklam, cevre
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temizlik ve eglence vergisi kontrollerini yaparak
vergilendirme servisi ile koordineli calisarak ver-
gilendirme slrecinin tamalanmasi saglanmistir.

F1.3.7.1: Tedarik ve nakit akis slirecleriyle
entegre denk biitce esasli harcama yénetimi-
nin siirekliligi saglanacaktir.

Belediyemiz aylar bazinda giderleri tahmin
edilmekte ve yilsonu toplam gider 6ngorisi elde
edilmektedir. Ayrica emlak, harg, isletme, mer-
kezi idare vergi gelirlerinden alinan paylar, ceza
gelirleri vb. tlim gelirler, gelir tlrleri bakimindan
aylik tahminleri olusturulmakta ve yilsonu tahsi-
lat toplami tahmin edilmektedir. Bunlara daya-
L olarak nakit akis plani olusturulup gelir gider
dengesi kontroll ve bitce disiplininin strekliligi
saglanmaktadir.

F1.3.8.1: Ekonomik, fonksiyonel ve faaliyet
bazinda cari yil mali gerceklesmelerin rapor-
larinin 3’er aylik periyotlarla paydaslara kolay
anlasilabilir bir dil ve formatta web ortaminda
sunulmasi saglanacaktir.

Uger aylik periyotla mali raporlar diizenli ola-
rak olusturulmus ve degerlendirmeleri yapilmistir.

F1.3.9.1: Entegre raporlama ile ilgili egitim-
ler alinacak, raporlama alt birimi olusturulacak
ve entegre raporlama sistemine gecilecektir.

Entegre rapor egitimi pandemi kisitlamalarin-
dan dolayi yapilamamis, bu ylizden entegre rapor
olusturulamamistir. Ancak rapora konu mali, in-
san kaynaklari, fiziksel yapi, kurumun goérevleri,
faaliyetleri vb. bilgiler Faaliyet Raporunda detayli
olarak sunulmustur.

F1.3.9.2: Mali kaynaklar, insan kaynaklari,
varliklar vb. kamu kaynaklarinin etkin kullani-
mi amaciyla daha kolay kaydi, konsolide edil-
mesi ve raporlama sliregleri icin yeni yazilim
ve program alimi yapilacaktir.

Tasarruf tedbirleri amaciyla yeni yazilim ali-
namamis olup, bahse konu is ve islemler mev-
cut otomasyon sisteminden yararlanarak sir-
dirilmekte, raporlar otomasyon sisteminden
alinmaktadir.

STRATEJIK HEDEF 1.4

Yeni stratejik yonetim uygulamalarinin belediyecilik hizmetlerine entegrasyonunu ve mevcut
yonetsel uygulamalarin sirekliligini saglayarak, is/ islemlerin verimini ve kalitesini arttirici
iyilestirmeler yapmak

 ——

SORUMLU BIiRIMLER

Mali Hizmetler Mudarligu

F1.4.1.1: i¢ kontrol uyum eylem plani uygu-
lamalarina devam edilecektir.

ic kontrol uyum eylem plani 2023-2024 yilla-
rini kapsayacak sekilde revize edilmis; 5 kontrol
bileseni, 18 standart, 79 genel sart ve 81 eylem
plani olarak yirtrlige girmistir.

Kontrol Ort.

Risk Deg.

Diger taraftan; Kamu i¢ Kontrol Standartlarina
uyumlu bir i¢ kontrol sisteminin olusturulmasini
saglamak amaciyla yapilmasi gereken galisma-
larin belirlenebilmesi amaci ile i Kontrol Sistemi
Soru Formlarinin birimler tarafindan doldurul-
masi saglanmis olup; bilesenler bazinda sonuglar
Mudurlikler bazinda tablo haline getirilmistir.

Bilgi ve il.

Kontrol Faal.

En Dustk %0-25

Dusuk %26-50 2 3
Orta %51-75 6 12 6
Yiksek %76-90 19 11 4 8
En Ylksek %91-100 10 10 18 27 19
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BILESEN BAZINDA BASARI YUZDELERI

(Evet ve Gelistirilmekte Cevaplarindan Ali-
nan Puanlara Gore)

1. BILESEN: KONTROL ORTAMI seviyesi
YUKSEK

ic kontrol sisteminin gelisiminin yiiksek sevi-
yede oldugunun gdstergesi. ic kontrol mekaniz-
malarinin uygulamasinin yerlestigi anlasilmak-
tadir. Uygulamanin biraz daha gelistirilmesi igin
neler yapilabileceginin degerlendirilmesi uygun
olacaktrr.

2. BILESEN: RiSK DEGERLENDIRME
seviyesi EN YUKSEK

i¢ kontrol sisteminin gelisiminin en yiiksek se-
viyede oldugunun gostergesi.

3. BILESEN: KONTROL FAALIYETLERI se-
viyesi YUKSEK

ic kontrol sisteminin gelisiminin en yiiksek se-
viyede oldugunun gostergesi.

4. BILESEN:  BILGI VE ILETISIM seviyesi
EN YUKSEK

i¢ kontrol sisteminin gelisiminin en yuksek se-
viyede oldugunun gostergesi. Ic kontrol mekaniz-
malarinin en iyi sekilde uygulandigi anlasilmak-
tadir.

5. BILESEN: iZLEME seviyesi EN YUKSEK

ig kontrol sisteminin gelisiminin en yuksek se-
viyede oldugunun gostergesi. Ig kontrol mekaniz-
malarinin en iyi sekilde uygulandigi anlasilmak-
tadrr.

F1.4.1.2: ic Kontrol izleme ve Degerlendir-
me Kurulu 6 aylik periyotlarla yilda 2 kez top-
lanacak ve yilsonunda Baskanlik Makamina

R

i/

ANTALYA
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rapor sunacaktir.

ic Kontrol izleme ve Degerlendirme Kurulu
29.11.2023 tarihinde toplanmis ve bir degerlendir-
me raporu hazirlayarak ilgililerine duyurmustur.

Kurulda; 2023-2024 yillarina ait ic Kontrol
Uyum Eylem Plani standartlar gergevesinde goz-
den gegirilmistir.

Yapilan Galismalar:

2023-2024 i¢ Kontrol Uyum Eylem Planinda
yer alan rol ve sorumluluklar degerlendirilmistir.

Eylem Plani g6z oniine alinarak; Kontrol Or-
tami Bileseninin 1.Standardi olan Etik Degerler
ve DirUstlik ile ilgili kurulan sistem ve etkinligi
degerlendirilmistir.

Kontrol Ortami Bileseninin 2. Standardi Mis-
yon, Organizasyon Yapisi ve Gorevler gbzden ge-
cirilerek Stratejik Plan ve Performans Programi-
nin etkinligi agisindan;

Mudurliklerin yonetmelikleri, yapilanmalary,
insan kaynaklari, butce ve performanslarini ana-
liz ederek calismalarini stirdlirmelerinin Stratejik
Plan ve Performans Programinin etkinligini arti-
racagi konusu gorisilmastir.

Kontrol Ortami Bileseninde 3. Standart Per-
sonelin Yeterliligi ve Performansi konusu detayli
bir sekilde gorisilmuis ve bu konunun giindeme
alinmasinin da sirece katki saglayacagi kanaati-
ne varitmistir.

Risk Degerlendirme Bileseni kapsaminda;
6.Standart olan Risklerin Belirlenmesi ve Deger-
lendirilmesi konusunun 6nemi ve aksiyon planlari
gorusulerek risklerin minimuma indirilmesine y6-
nelik calismalarin mevcut oldugu bahsedilmistir.

ic Kontroliin; Harcama birimlerinin yetkilileri-
nin ve personellerinin takip ve izlemesinin siste-
min verimliligini daha da artacagi 6ngorilmdastur.
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F1.4.2.1: ilgili personele her yil i¢c kontrol uy-
gulamalarina iliskin egitim verilecektir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu'yla kamu mali yonetim sistemimiz ulus-
lararasi standartlar ve Avrupa Birligi uygulama-
larina uygun bir sekilde yeniden diizenlenmis ve
bu kapsamda etkin bir i¢ kontrol sisteminin olus-
turulmasi amaclanmistir.

Kanunun 11'inci maddesinde, Ust y&neticile-
rin, mali yénetim ve kontrol sisteminin isleyisi-

nin gézetilmesi, izlenmesi ve Kanunda belirtilen
gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden
sorumlu olduklari ve bu sorumlulugun gerekleri-
ni harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢
denetciler araciligiyla yerine getirecekleri hiikme
baglanmistir.

02.03.2023 tarihinde tim ig kontrol gérevlile-
rine yonelik i Kontrol Uyum Eylem Plani ve Risk
Yonetim Sunumu gerceklestirilerek farkindalik
saglama galismalari yapilmistir.

STRATEJIK HEDEF 1.5

Dava surecine girmis hukuki ihtilaflarda kurum lehine maksimum faydayi saglamak sebep -
sonug iliskisi cercevesinde idari islemlerin iyilestirilmesi ve hukuka uygunlugun arttirilmasi
> ____________________________________________________________________________________________________4

y- 0 N A
SORUMLU BiRIMLER

Hukuk Isleri Mudirligu

Hukuk isleri Miidirlagi

F1.5.1.1: Dava sarti, arabuluculuk gériisme-
lerinin isci ve kurum lehine sonuc verecek se-
kilde sonucglandirilmasi

Arabuluculuk gériismelerinin % 68,75'i anlas-
ma saglanarak sonuglanmistir.

F1.5.2.1: idari uygulamalarin dava sonucu-
na etkisini sebep sonug iliskileri icinde birimler
ile paylasarak iyilesme calismalan yiiriitiilmesi

Midarlidgimiz, ilgili Madurlukler'in - yazili
hukuki goéris istemlerini kisa siirede cevaplan-
dirmakta, ayrica Midiirliikler arasi koordinasyon
saglayarak iyilesme galismalari yapilmaktadir.

F1.5.3.1: Avukat personellerin gelisen ve
degisen mevzuat ile ilgili egitim ve seminer
almalari

Yil igerisinde belediyemizce egitimlerin alin-
masi saglanmistir.

STRATEJIK HEDEF 1.6

Kurumsal kaynak yonetim kiltlrini gelistirmek ve tiketimlere yénelik tasarruf tedbirleri alarak
kaynaklarin daha etkin ve ekonomik karsilanmasini saglamak

a— a—
SORUMLU BIiRIMLER

Destek Hizmetleri Midarlagu

Destek Hizmetleri Midiirliigi

F 1.6.1.1: Kurumsal kaynak yénetim kiiltui-
riinii gelistirmeye yénelik egitim ve bilgilendir-
me toplantilari diizenlemek
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is yogunlugundan dolayi egitim ve bilgilendir-
me toplantisi diizenlenememistir.
F1.6.1.2: Hesap verilebilirlik ilkesi cerceve-

sinde i¢ ve dis denetim sonuclarinin raporlan-
masi ve gerekli tedbirlerin alinmasi



Muduarlagumiz tarafindan 2023 yili igerisinde
gergeklestirilmis olan tim is ve islemler Sayistay
ve belediyemiz meclis Uyelerinden olusan dene-
tim komisyonu tarafindan incelenmis ve tenkite
konu bir hususa rastlanilmamistir.

F1.6.2.1: ihale ve satin alma siire¢ ve ka-
rarlarinin seffaf ve etkin yollarla yapilmasi ve
duyurulmasini saglamak

95 adet elektronik acik ihale yapilmistir. 57
adedi tamamlanmis , 24 adedi iptal edilmis ve 14
adedinin islemi devam etmektedir.

F1.6.(3-4.5.6).1: Miidiirliik tarafindan yapi-
lan satin alma is ve islemlerinde maliyet bazin-
da tasarruf saglanmasi

Elektronik ihale sayisi arttirilmistir.

F1.6.7.1: Satin alma is ve islemlerinin merke-
zilestirilmesi ve siirdiiriilebilir hale getirilmesi

Kurumumuzun; arag kiralama, personel servi-
si kiralama, kirtasiye malzemesi, temizlik malze-

mesi ve akaryakit ihtiyaci midirligimiz tarafin-
dan karsilanmustir.

F1.6.8.1: Ana hizmet binasina ait ortak alan-
larinin temizlik, bakim ve onarim islemlerini
yapmak

Ana hizmet binasina ait ortak alanlarin temiz-
lik, bakim ve onarim talepleri periyodik olarak ya-
pilmistir.

F1.6.8.2: Arag sevk amirligine bagli aracla-
rin sevk ve idaresini yapmak

Kurum iginden gelen arag tahsisi talepleri di-
zenli olarak karsilanmistir.

F1.6.8.3: Kurum araglarinin kullanimina y6-
nelik etkili ve siirdiiriilebilir tedbirlerin alinma-
sticin arac takip sisteminin verimli kullanilma-
sini saglamak

Arac takip sisteminden alinan veriler haftalik
dizenli olarak Destek Hizmetleri Middrliglince
raporlanmaktadir.

STRATEJIK HEDEF 1.7

Belediyeye ait tasinmazlarin yasalarin 6ngordigi sartlar dahilinde etkin ve
etkili sekilde yonetmek.

SORUMLU BiRIMLER

Emlak ve istimlak Midirligi

Emlak ve istimlak Miidirlagii

2023 Mali Yii Madurlugimiz performans
gostergelerine ait hedefler godu gergeklesmis
olup gergeklesmeyen hedef enflasyon artisi ve
alim glictinlin diismesi nedeni ile hak sahiplerinin
miracaat sayisinin azalmasindan kaynaklanmak-
tadir.

F1.7.1.1: Kamulastirma yapmak

2023 yili igerisinde kamulastirma(muhtesat)
yoluyla ve kamulastirmasiz el atma davalari so-
nucuna gore toplamda 7.957 m? Belediyemize
kazandirilmigtir.

,89‘5.“361% . .
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F1.7.1.2: Belediyemizin lehine gériinen gay-
rimenkulleri satin almak

F1.7.2.1: 7143 ve 775 sayili yasa kapsamin-
da yapilan miiracaatlar icin islem yapmak

7143 sayili yasa ve 775 sayill yasa kapsaminda
19 adet tasinmazin tapudan satisi gergeklestiril-
mistir.

F 1.7.3.1: Bakim, onarim ve yapim islerini
yuriitmek

F 1.7.3.2: Kiralama, satis, tahsis vb

Belediyemiz tasinmazlarinin deger artisi yo-
niinde 32 adet islem gergeklesmistir.
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STRATEJIK HEDEF 1.8

Stratejik iletisim Plani kapsaminda, tiim etkin iletisim kanallarini kullanarak, paydaslarimizin
belediyemize yonelik glvenilirlik, seffaflik, esitlikgilik, ulasilabilirlik algisi seviyesini ylkseltmek.

SORUMLU BiRIMLER
Halkla iliskiler Midtrlugu

Halkla iliskiler Midirligii

F1.8.1.1: Muratpasa Belediyesi'nin Kurum-
sal Stratejik Iletisim Planini olusturmak

2023 yilinda hedef koyulmamustir.

F 1.8.2.1: Kurumun taninirligi imaji, hizmet-
lerin bilinirligi ve vatandaslarin verilen hizmet-
lerden memnuniyetlerinin él¢iilmesi konusun-
da saha arastirmasi yapmak ve yaptirmak

Muratpasa ilgesi sinirlari dahilinde yasayan
18 yas Ustl yetiskin vatandaslarin Muratpasa
Belediyesine iliskin algisi ve Belediye hizmetle-
rine yonelik memnuniyet diizeylerinin dl¢ilmesi
ve analiz edilmesiamaciyla 2 adet ve Muratpasa
ilcesi sakinleri tarafindan Midirligimiiz birimi
Turung Masamiza gelen basvurularin ve bunlar
dogrultusunda vatandaslarin memnuniyetlerini
olcmeye dayali 1 adet anket arastirmasi hizmeti
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alimi. Toplamda 3 adet Hizmet Beklentisi Arastir-
mas! Anketi yapilmistir.

F1.8.3.1: C6ziim odakli belediyecilik anla-
yisi kapsaminda, katilimcei yénetim anlayisini
desteklemek lizere Belediyemize gelen kro-
niklesmis ve dénemsel sorunlarin ¢éziimiine
ybnelik Proje Arastirma ve Gelistirme Grubu ile
calistaylar diizenlemek

12 adet Mudurlikler arasi toplandilar gercek-
lestirilerek dénemsel sorunlari 6nlemek amaci
ile durum degerlendirmeleri yapildi. Bunun yani
sira, Turun¢g Masa Basvuru takip otomasyon sis-
temi Uzerinden Basvuru geri bildirimi esnasinda
diizenli olarak Vatandas memnuniyet sorgulama-
si yapilmaktadir. Bu sorgulamaya gore Vatandag
memnuniyeti 2023 yili sonunda % 89,35 olarak
tespit edilmistir.

—__________._._-—*__'_'




Midiirliiklere gelen basvurularin 6zeti asagidaki tabloda sunulmustur.

2023 Yili Basvuru Bigim icmali

BASVURUBICIMi ~ OCAK ~ SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EVLUL EKIM  KASIM  ARALIK Toplam
CAGRIMERKEZI 10770 11967 12782 11649 12549 12475 12539 11706 12901 1275 1125 10553 143899
BASVURUMASAS 644 931 1222 1285 87 710 584 67 902 757 84 68 10139
INTERNET 815 790 1105 877 8% 986 1020 899 L1112 949 795 732 10976
DILEKGE 49 30 58 80 7 51 55 46 49 60 61 46 656
BIMER 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GEZICI EKiP 398 119 143 51 266 37 51 61 119 68 28 A1 20%
BILGI EDINME 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Facebook Bagkan 41 2 43 28 29 25 59 il 26 2 48 34 455
Facebook Belediye 29 35 w2 39 37 50 51 n B 29 21 432
Twitter Baskan 1 3 1 1 0 2 6 2 1 2 1 2 2
Twitter Belediye 45 30 9 38 30 44 68 49 ¥ 0B 40 45 500
Ozel Kalem 0 0 0 1 0 4 1 1 0 0 0 0 7
Bagkan Blog 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SMS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MAIL 135 128 159 12 17 109 19 170 181 04 135 127 180
TELEFON 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IPTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
YENIDEN TALEP 538 45 S0 389 533 516 667 581 612 527 M6 M8 6242
CIMER 637 52 601 604 558 516 654 569 638 708 64 6% 730
AGIK KAPI 25 18 6 38 14 44 11 4 0 u 4 7 195
MOBIL 70 40 P/ 47 51 39 62 6 30 48 37 639
Instagram Belediye 80 84 40 130 n 90 147 170 112 116 92 72 1.305
Instagram Baskan 44 40 49 51 57 43 79 86 100 109 116 70 344
112 Vefa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOPLAM 14321 15216 17017 15441 16195 16090 16225 15155 16910 16399 14785 13717 187.470

F1.8.4.1: Yiiz yiize iletisim faaliyetleri ger-
ceklestirmek

Vatandastan gelen gortisme taleplerinin azligi
nedeni ile gelen taleplerin Ozel Kalem Mudiir-
ligu tarafindan programlanmasi yapilarak go-
rismeler yapilmaktadir. Bunun yani sira Beledi-
yemizin etkinliklerinde (komsu bulusmalarinda
) randevusuz goriisme talepleri gerceklesmistir.

Turung Masaya gelen ve kayit altina alinan,
mudurliklerce islemi tamamlanan tim basvuru-
larin sahiplerine sonug bilgisi verilir.

Halkla daha etkin ve verimli etkilesimi sag-
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lamak ve Katilimci Belediyeciligi en Ust diizeye
cikarmak amaciyla kurulmus Turung Masa pro-
jesinin yeni stratejiler ve farkli hizmet birimleri ile
gelistirilmesi.

» 2023 yil boyunca Turung Masa'ya top-
lam 187.470 adet basvuru kaydi yapilmistir.

» 187470 adet basvurudan 184.899 adet
basvuru sonuglandirilmistir. (%98,6 oraninda geri
bildirim saglanmistir)

» Geri bildirim saglanan basvurularda,
memnuniyet orani %89,35'dir.



FAALiYETes

RAPORU
2023 Yillik Birim Raporu

ILGILi BRIM OCAK ~ SUBAT  MART  NISAN ~ MAYIS HAZRAN TEMMUZ AGUSTOS EVLOL ~ EKM  KASIM  ARALK Toplam
SAGLIK ISLER MUDURLUGU 2508 2005 2479 249 3269 2804 2580 2349 2435 2507 2416 2669 3080
KUMDEGISIKUGIVESIFRATIKMUDURLUGU 2022 1434 1811 1918 2428 2405 3108 3088 3169 2709 2951 2395 29438
TEMiZLIK ISLERI MUDURLUGU 1865 119 167 1547 2455 284 361 2703 2612 2561 215 1759 26418
SOSYAL YARDIM ISLERi MUDURLUGU 175 5080 4GS0 3620 1061 1140 7S 6L 165 17 108 98 B
ZABITAMUDURLGU 100 1066 110 1007 1188 1331 L1822 110 1209 1347 1065 1094 1399
FENISLERI MUDURLUGU % S 105 T %L %4 1048 9% 1046 105 %% 98 1129%
PARK VE BAHGELER MUDURLUGU TNV A/ AN S N < O € N TN 1 S/ D - NS U
SOSYALDESTEKHIZMETLERIMUDURLOGD 449 682 S81 817 7% 788 5% 537 S0 60 %2 4B 1389
HALKLA ILSKILER MUDURLUGU 08 M4 S 43 63 6 41 45k 43 101 65 S8l 689
KADNVEALEHIZMETLERIMUDURLOGD 407 347 490 42 55 31 32 3% 3% 50 44 45 515
OZEL KALEM MUDURLUGU ¥ W6 ¥ M 36 R W B W N5 M5 W6 4
SPOR ISLERI MUDURLUGU 6 33 199 78 108 B 180 &8 0 18 15 % 8%
DIS YONLENDIRMELER 0w W% oo Mmoo B B’ 1% 19 259
KULTURVE SOSYALISLER MUDURLUGU 7 13 % B’ % % %9 X 1B W XM
BASIN VE YAYINMUDURLUGU 8 M M5 omooB% & % T % B N 1B
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUG0 9  B6 B9 % I % % & 07 W M 9 168
YAPIKONTROL MUDURLUGU oo 8% W % % 9w 7 1 % 16 L6
TURUNG MASA %18 W %o o % % m 5 8 1
ISLETME VE STIRAKLER MUDURLUGU ¥ % El 5 % 0 M6 29 M8 109 9 1M 8 LS
KENTSEL TASARIM MUDURLUGU 8 W 8 63 10 52 3 3 £l Iy 7 2 0
MALIHIZMETLER MUDURLUGU 5 & % % N wn B R BN WM
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU % % 6 0% % W B M 4 S 8 M50
DESTEK HIZMETLER MUDURLUGU 19 L 0® B N B B ¥ M B B
PLAN VE PROJE MUDURLUGU ¥ 3% % %% 1 A/ R S | A AR T
INSANKAYNAKLARIVEEGTIMMUDURLOGD 29 4 & % 8 4 B 8 % 7R o3
EMLAK VE STIMLAK MUDURLUGU 5 4 % 3 B 3 18 21 27 18 1 B W
KRES MUDURLUGU 19 10 ¥ o » u R ¥ B B W
KUTUPHANE MUDURLUGU 0 6 8 5B 6 3 5 1 51 16
YAZIISLER] MUDURLUGU v 4 6 1 3 ) ) 15 10 ] 4 4 5
BiLGI ISLEM MUDURLUGU 3 0 3 4 1 1 3 3 4 ) 0 6 5
DIS LISKILER MUDURLUGU 6 2 8 ) 1 0 ) 6 3 ) 5 4 4
SOSYAL KONUTLAR MUDURLUGU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 y/ )]
AFET SLERI MUDURLUGU 0 0 0 0 0 0 11 4 2 0 1 0 18
10D PROJE MUDURLUGU 1 0 4 0 1 1 1 2 0 1 3 2 16
HUKUK ISLER] MUDURLUGU 1 1 0 0 1 0 2 0 1 0 2 0 8
HUZUREViMUDURLUGU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
STRATEJ GELISTIRME MUDURLUGU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TEFTIS KURULU MUDURLUGU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VETERINER SLERI MUDURLUGU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOPLAM 14321 15216 17017 15441  161% 16090 16225 15055 16910 16399 14785 13717 187470

0MuratpasaBld @@MuratpasaBld "@muratpasahm v@muratpasa-bld.guv.tr



Yillik Tablolara iliskin

2015 -2016 -2017-2018-2019-2020-2021-2022-2023 yili karsilastirma

> 2015 yilinda 61.772 basvuru, 2016 yilinda 111.757 basvuru, 2017 yilinda toplam 145.005 basvuru, 2018 yilinda toplam 144.848
basvuru, 2019 yilinda 151.398 basvuru,

kayit altina alinmistir.

,2022 yilinda 136.979,

» 2017 yilinda 2016 yilina oranla basvuru sayisinda, %29,8 oraninda artis gozlemlenmistir.

» 2018 yihnda 2017 yilina oranla bagvuru sayisinda, %0,11 oraninda diisiis gézlemlenmistir.

» 2019 yilinda 2018 yilina oranla alinan basvuru sayisinda %4,52 oraninda artis gézlemlenmistir.

» 2020 yihnda 2019 yilina oranla alinan basvuru sayisinda %3,33 oraninda artis gézlemlenmistir.

» 2021 yihinda 2020 yilina oranla alinan basvuru sayisinda %6.94 oraninda artis gézlemlenmistir.

» 2022 yihinda 2021 yilina oranla alinan basvuru sayisinda %18,52 oraninda diisiis gozlemlenmistir.

» 2023 yihinda 2022 yilina oranla alinan basvuru sayisinda %26,93 oraninda artis gozlemlenmistir.

Bagvuru Sayisi

Bagvuru Yili

YILLIK BASVURU GRAFIGI

187,470
156,440 168,106
145,005 144,848 151,398 136,979
111,757

61,772

2045 016 o1 018 01 020 021 0 923

1 2 3 5 6 7 8 9

61,772 111,757 145,005 144,848 151,398 156,440 168,106 136,979 187,470

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Yillik Tablolara iliskin

»  Turung¢ Masaya 17.11.2014 - 31.12.2023 tarih araliginda toplam :

= 9vyilda toplam 1.304.996 basvuru kaydi alinmistir.

= Cagri Merkezimizden 2.021.234 ¢agn alinmistr.

= Basvuru masamizdan da toplam 2.223.089 kisi karsilanmistir.

= Toplam iletisime gecilen kisi sayisi 5.174.983’ dir.

= 1.304.996 basvurunun, %95,06’s1, 1.240.514 tanesi ¢oziimlenmistir.

= 9 yillik genel memnuniyet oranimizin ortalamasi %87,62’dir.

= 2022 yilina bagh olarak genel memnuniyet % 1,14 puan yiikseldigi gé6zlemlenmistir.

,89‘5.“ Bey,
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STRATEJIK HEDEF 1.9

Muratpasa'nin tarihi ve kiltirel mirasinin ulusal ve uluslararasi diizeyde

taninirigini arttirmak
 ——

SORUMLU BIiRIMLER
Halkla iliskiler Mudirliig

F 1.9.1.1: Faaliyet ve hizmetlerin a¢ik hava
tanitimlarini gerceklestirmek

2023 yili igerisinde Belediyemize bagli M-
durliklerden gelen 598 tasarim talebinin yani
sira Mudurlugimuzce koordinasyonu saglanmis
tlm etkinlik, acilis, konferans, fuarin billboard,
megalight, brosur, afis, kitapgik vb. tasarimlari
gercgeklestirilmistir.

Belediyemiz hizmet ve faaliyetlerinin duyurul-
masinda, 23.03.2016 tarihinde Mudurligimiz
sorumluluguna verilmis olan, Muratpasa ilce-
si sinirlari icerisinde bulunan toplam 2.325 m?2
iken 2023 yilinda 2.400 m2 aski alanina ylksel-
tilmis olup Bilboard, Megalight ve raketler etkin
bir sekilde kullanilmistir. Dijital baski ofisimizce
2023 yili igerisinde 4 renk CMYK kokusuz 550 Lt
boya, baski icin 3.20 ve 2.50m enli olmak Uzere
280 ile 400 gr/m2 agirlkli toplam 140.000 m2
vinly ve 122 ve 154 cm enli gri arkalikli parlak 6n-
ylz 2.400 m2 folyo baskisi, 300* 200 cm 5 mm
kalinliginda 70 tabaka forex, 153 cm lik 150 m2
one vision, Dokme Avrupa Branda 320cm 400 gr
2.000 m2 yapilarak aski ekibimizce idarece belir-
lenen noktalara asimi yapilmistir. Ayrica yipran-
mis ilan panolarini yenileme calismalari yapilmis
ve yeni ilan alanlarinin sayilarini arttirma galis-
malari yapilmistir.

Belediyemiz sepetli araglarinin yetersiz kal-
mas! sebebiyle 2023 yili igerisinde Muddrligu-
mizce toplam 500 saat sepetli arag hizmeti alimi
yapilmistir.

F 1.9.2.1: Faaliyet ve hizmetlerin dijital mec-
ralarda tamtimini saglamak

Sosyal Medya ekibimizin 2023 yilindaki calis-
malari asagidaki gibidir

Facebook Hesabi:

31.12.2022'de 66.413 olan takipci sayisi
31.12.2023 yilinda 68.472'ye ylkselmistir, aylik
ortalama 171,58 yeni takipgi kazanilmis ve yillik
%3'lik artis saglanmistir. Yil boyunca Belediye-
mizin hizmetlerini tanitan toplam 687 icerik Ure-
tilmistir.

Twitter:

31.12.2022'de 91.376 olan takipgi sayisi-
31.12.2023 yilinda 97.061 'e yikselmis ve yillik
%5,9'luk artis saglanmistir. 2346 adet tweet
atilmistir.

instagram:

instagram hesabi takipgimiz 31/12/2022'de
68.582 iken 31/12/2023'de 76.555 ‘ye yiikselmis
ve yillik %10,4'liik artis saglanmistir. instagram
icerik sayisi 643 olmustur.

F 1.9.3.1: Ulusal ve uluslararasi tanitim or-
ganizasyonlarina aktif katilim saglamak

YURT iCi

FUAR ADI TARIHi

EMITT FUARI m’jlp Kongreve Fuar | g 19 qubat2023 | 4 | 42m2
MESSE BERLIN FUARI Almanya 07-09 Mart 2023 3 | 45m2
OLD TOWN FESTIVALI Antalya 26-29 Ekim 2023 4

ATF TURIZM FUARI Anfas Fuar Alani 26-27 Ekim 2023 2 60 m?2
YOREX YORESEL URUNLER FUARI | Anfas Fuar Alani 02-05 Kasim 2023 | 4

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld ’@ muratpasabld @v muratpasa-bld.gov.tr
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F 1.9.4.1: Ulusal ve uluslararasi tanitim or-

ganizasyonlarina Muratpasa’nin tarihi ve kiil-
tiirel mirasini tasimak, tanitim materyallerini
hazirlamak, dagitimini ve yayilimini saglamak

Cumhuriyetimizin 100. Yil kutlamalarn kapsa-
minda 5.000 matara su sisesi dagitimi saglanmistir.

Cumbhuriyetimizin 100. Yil kutlamalari kapsa-
minda Okullara verilmek tizere 25.000 adet Bayrak
dagitimi yapilmistir.

Cumhuriyetimizin 100. Yil kutlamalar kapsamin-
da 7.000 adet Sopali Bayrak Dagitimi saglanmistir.

Cumhuriyetimizin 100. Yil kutlamalar kapsamin-
da 2.600 adet Atatlrk Rozeti dagitimi saglanmistir.

10 Kasim Atamiza saygi yuriytst kapsamin-
da 1.000 adet Mesale dagitimi saglanmustir.

8 Mart Dlnya Emekgi Kadinlar giiniinde Be-
lediyemiz Emekgi Kadinlarina 778 adet rozet ve
cicek dagitimi saglanmistir.

Esnafa ramazan gantasi dagitimi yapilmistir.

19 Mayis Atatlrkl Anma Genclik ve Spor
Bayrami Kutlamalari Kapsaminda Atatlirk Kent
Meydaninda yapilan etkinlikte 6.000 adet Sopali
Bayrak dagitimi yapilmistir.

Old Town Festivali Kapsaminda gelen konuk-
lara (lke bayraklari, 1.000 adet baskili logolu
kalem, 1.000 adet baskili logolu defter, 500 adet
Kaleici evlerinin 6zgegcmisini tanitan QR kodlu
usb bellek, 1.000 adet Kaleici logolu magnet,
500 adet Attalos Heykel Kafasi dagitimi yapilmis
olup, Muratpasa Belediyesi Kaleici Bolgesi Kultir
Envarteri Projesi kapsaminda olusturulan tarihi
kaleigi evlerinin ic ve dis paydaslarla komsula-
rimiz ve Antalya'mizi ziyaret ederek kaleigi bol-
gesine gelen yerli ve yabanci turistlere bu tarihi
dokularin tanitimi igin olusturulan evlerin 6zgec-
mislerini QR Koda tanimlanmis 40 adet levha ta-
kilmistir.

24 Kasim Ogretmenler Giiniinde kurumumuz-
da gorevli 6gretmenlerimize Belediyemiz tarafin-
dan Uretilen saksi gicedi dagitimi saglanmistir.

F1.9.5.1: Stratejik iletisim plani kapsaminda, Festival, acilis vb. organizasyonlari gerceklestir-
me siirecinde ilgili diger birimlerle isbirligi icerisinde calisilmasi ve koordinasyon gérevinin y(irii-

tiilmesi;
6 Ocak 2023 CUMHURIYETIN 100. YILINDA CUMHURIYET KADINI -RESIM SERGISI
8 Ocak 2023 ANTIKA GUNLERI - KONSER
1-31 OCAK 2023 SABAH SICAK CORBA
13 Ocak 2023 RAUF DENKTAS ANMA TORENI
14 Ocak 2023 ADALET VE DEMOKRASI HAFTASI ILBER ORTAYLI SOYLESISI

4-5 SUBAT 2023 YORUK GALISTAYI

2 Subat 2023

3 Subat 2023 FELSEFE KONGRESI
6 Subat 2023 DEPREM

12 Mart 2023 ANTIKA GUNLERI

18 - 19 Mart 2023
23 Mart 2023
24 Mart 2023

0 MuratpasaBld o @MuratpasaBld ".-)) muratpasabld v@ muratpasa-bld.gov.tr

MURATPASA BELEDIYESi TURK HALK MUZiGi KONSER

KADIN KOOPERATIFLERI KERMESI
KIRCAMI TAPU TORENI VE IFTAR
SINAN MAHALLESI IFTAR
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27 Mart 2023
28 Mart 2023
29 Mart 2023
30 Mart 2023
31 Mart 2023

3 Nisan 2023
4 Nisan 2023
5 Nisan 2023
6 Nisan 2023
7 Nisan 2023
7 Nisan 2023
9 Nisan 2023
11 Nisan 2023
11 Nisan 2023
12 Nisan 2023
13 Nisan 2023
14 Nisan 2023
17 Nisan 2023
18 Nisan 2023
18 Nisan 2023
19 Nisan 2023
27 Nisan 2023
30 Nisan 2023

6 Mayis 2023
3 Mayis 2023
5 Mayis 2023
9 Mayis 2023
9 Mayis 2023
11 Mayis 2023
18 Mayis 2023
20 Mayis 2023

R

FY 30

ANTALYA

YENIGUN iFTAR YERI
MEYDAN KAVAGI IFTAR
YESILDERE IFTAR
KONUKSEVER IFTAR
CUMHURIYET IFTAR

GUVENLIK iFTAR

TUZCULAR IFTAR

YUKSEKALAN iFTAR

YENIGOL IFTAR

DEJAVU KARMA SERGI
YESILBAHCE iFTAR

ANTIKA PAZARI

KIZILTOPRAK IFTAR

UNUTMA Bizi - TIYATRO OYUNU - TURKAN SORAY
DUTLUBAHGE IFTAR

BAYINDIR iFTAR

ERMENEK IFTAR

GUZELOBA iFTAR

UCGEN IFTAR

COCUKLAR HEP DOGRUYU SOYLER
ETILER IFTAR

BAHAR KONSERI - TURKAN SORAT
5. YAGLI PEHLIVAN GURESLERI

HIDIRELLEZ KONSERI ( iPTAL)

AHISKA PARKI VE DOKTOR SINAN ATES PARKI ACILIS TORENLERI
HIDIRELLEZ KERMESI - ERDAL INONU

BAHAR KONSERI - SABAHAT AKKIRAZ

ADNAN TURANI SERGISI ACILIS TORENI

SEFKATLI MAYIS KONSERI - TURKAN SORAY

YUKSEK SADAKAT KONSERI - IPTAL

MURATPASA BELEDIYESI TURK HALK MUZiGi KONSERI

MURATPASA BELEDIYESI



4 Haziran 2023

6 Haziran 2023

11 Haziran 2023
10 Haziran 2023
11 Haziran 2023
12 Haziran 2023
18 Haziran 2023
13 Haziran 2023
18 Haziran 2023
21 Haziran 2023
22 Haziran 2023
28 Haziran 2023

5 Temmuz 2023
9 Temmuz 2023
20 Temmuz 2023
20 Temmuz 2023
27 Temmuz 2023

3 Agustos 2023

10 Agustos 2023
17 Agustos 2023
24 Agustos 2023
25 Adustos 2023
31 Agustos 2023

3 Eylil 2023
6 Eyliil 2023
10 Eyliil 2023
9 Eyliil 2023
16 Eylil 2023
14 Eylil 2023

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld "'.)) muratpasabld v@ muratpasa-bld.gov.tr
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MURATPASA BELEDIYESI TiYATRO TOPLULUGU KULTUR SALONU
NIHAT KAHRAMAN SERGI ACILISI

ANTIKA GUNLERI

MURATPASA BELEDIYESI HALK DANSLARI TOPLULUGU GOSTERISI
MURATPASA BELEDIYESiI HALK DANSLARI TOPLULUGU GOSTERISI
URETEN ELLER YIL SONU SERGISI ACILIS TORENI

YUKSEK SADAKAT KONSERI - YIL SONU KONSERI

AVUKAT SONER USTAOGLU TiYATRO GUNLERI ACILIS

AVUKAT SONER USTAOGLU TIYATRO GUNLERI KAPANIS

MEZIYET AVCI SOYLESI

GENCLIK ORKESTRASI YIL SONU KONSERI

KURBAN BAYRAMI 1. GUN

MAVI BAYRAK TORENI

ANTIKA GUNLERI

KIBRIS BARIS HAREKATI SERGISI ACILIS TORENI
FALEZ DINLETILERI

FALEZ DINLETILERI

FALEZ DINLETILERI
FALEZ DINLETILERI
FALEZ DINLETILERI
FALEZ DINLETILERI
MORA KATLIAMI - KULTUR SALONU YAZAR ATILLA GULER
FALEZ DINLETILERI

VOLEYBOL MAGI GOSTERIMI VE KONSER
SUNNET SOLENI

ANTIKA PAZAR]

DONUSTUREN SAHNE

DUNYA TEMIZLIK GUNU TEMIZLIK CALISMASI
ZEYTIN PARK ENGELSIZ CAFE KAMPI



s

20 Eyliil 2023
21 Eylil 2023
21 Eylil 2023
22 Eyliil 2023
23 Eyliil 2023
25 Eyliil 2023
26 Eyliil 2023
26 Eyliil 2023
27 Eylil 2023
28 Eyliil 2023
29 Eyliil 2023
30 Eyliil 2023

1 Ekim 2023

7 Ekim 2023

7 Ekim 2023

8 Ekim 2023

13 Ekim 2023
14 Ekim 2023
20 Ekim 2023
21 Ekim 2023
22 Ekim 2023
24 Ekim 2023
26 Ekim 2023
27 Ekim 2023
28 Ekim 2023
29 Ekim 2023

4 Kasim 2023
5 Kasim 2023
10 Kasim 2023
12 Kasim 2023
16 Kasim 2023

,39‘5.“ Bey,

s3nS

ANTALYA

NE YEDIGIMIZIiN FARKINDA MIYIZ SOYLESISI
ALZHEIMER FARKINDALIK GUNU
GITAR FESTIVALI

GITAR FESTIVALI

GITAR FESTIVALI

YORELER VE RENKLER

OKUR YAZAR ANTALYA
YORELER VE RENKLER
YORELER VE RENKLER
YORELER VE RENKLER
YORELER VE RENKLER
YORELER VE RENKLER

YORELER VE RENKLER

YASAR KEMAL ANMA TORENI - PARK AGILISI

KiRA DAVALARI - VERGILERI - DEGERLERI SOYLESISI
ANTIKA GUNLERI

AFET RISKLERININ AZALTILMASI GUNU

MEME KANSERI

8. EDEBIYAT GUNLERI OYKU ATOLYESI

9. EDEBIYAT GUNLERI OYKU ATOLYESI

100. YIL BiSIKLET TURNUVASI

CUMHURIYETI AFISLEYEN ADAM SERGISI - HULUSI GOREY
KALEICi OLDTOWN FESTIVALI

KALEICi OLDTOWN FESTIVALI

KALEICi OLDTOWN FESTIVALI

29 EKIM KONSERI

CENGIZ AYTMATOV KUTUPHANESI ZIYARETI

TOPCU YUZBASI MUSTAFA ERTUGRUL ANMA TORENIG
ATA'YA SAYGI YURUYUSU

ANTIKA PAZARI

EDEBIYAT GUNLERI

‘ MURATPASA BELEDIYESI



17 Kasim 2023
18 Kasim 2023
19 Kasim 2023
21 Kasim 2023
25 Kasim 2023
23 Kasim 2023
24 Kasim 2023
24 Kasim 2023
28 Kasim 2023

1 Aralik 2023
3 Aralik 2023
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EDEBIYAT GUNLER]

EDEBIYAT GUNLER]

EDEBIYAT GUNLER]

SAGLIKLI YASAM SEMINERI

KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE GUNU
CEVRE GALISTAYI

CEVRE CALISTAYI

OGRETMENLER GUNU KARANFIL DAGITIMI VE YEMEK
OZCAN MUTLU SOYLESI - TURKAN SORAY

CENGIZ AYTMATOV OLUM YILDONUMU - KUTUPHANE ZIYARETI
ENGELLI DERNEKLERI iLE KAHVALTI - DUNYA ENGELLILER GUNU
KADINA SECME VE SECILME HAKKI - TURKAN SORAY SOYLESI
ANTIKA PAZARI

SEHIT JANDARMA YUZBASI YASIN KURT SEHITLIK PARKI ACILIS
TORENI

YERLI MALI HAFTASI KUTLAMASI- ZEYTINKOY DESTEK EGITiM MERKEZI
MEVLANA ANMA TOREN

MURATPASA BELEDIYESI ADALYA VAKFI YENIYIL CARSISI
MURATPASA BELEDIYESI ADALYA VAKFI YENIYIL CARSISI
MURATPASA BELEDIYESI ADALYA VAKFI YENIYIL CARSISI
MURATPASA BELEDIYESI ADALYA VAKFI YENIYIL CARSISI
MURATPASA BELEDIYESI ADALYA VAKFI YENIYIL CARSISI
MURATPASA BELEDIYESI ADALYA VAKFI YENIYIL CARSISI
KADIN KOOPERATIFLERI YILBASI CARSISI

MURATPASA BELEDIYESI ADALYA VAKFI YENIYIL CARSISI
KADIN KOOPERATIFLERI YILBASI CARSISI

MURATPASA BELEDIYESI ADALYA VAKFI YENIYIL CARSISI

KADIN KOOPERATIFLERI YILBASI CARSISI
MURATPASA BELEDIYESI ADALYA VAKFI YENIYIL CARSISI

KADIN KOOPERATIFLERI YILBASI CARSISI

MURATPASA BELEDIYESI ADALYA VAKFI YENIYIL CARSISI
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2023 yiinda 2 defa Belediye Baskanimizin
baskanliginda Baskan yardimcilarimiz ve miidur-
lerimizin katildigi Muhtarlar Meclisi yapilmistir.
Muhtarlar Meclisi Belediye Baskanimizin bas-
kanliginda, Muhtarlar Meclisimizin galisma prog-
rami, mahalle sakinleri tarafindan segilmis, yerel
yonetimlerin aktif temsilcileri olan muhtarlar yer
almaktadir. Muhtarlarimizin aktardigi sorunlar ve
talepler, yasal mevzuat icerisinde tartisilmakta
ve akilci diizenlemeler ile karara baglanmaktadir.
55 mahallenin muhtarina séz verilerek Belediye
Baskanimiz baskanliginda belediye yoneticileri
tarafindan sorunlar, oneriler ve istekler dinlen-
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mekte ve ¢dzlimi saglanmistir.

Muhtarlarimizla ilgili yapilan diger galismalar
asagidadir.

55 Mahalle muhtarimiza ve Muhtarlar derne-
gine kirtasiye malzemesi dagitimi yapilmistir.

Muhtarlik binalarindaki Tlrk Bayragi ve Mu-
ratpasa bayraklarinin diizenli bir sekilde degisimi
saglanmistir.

Muhtarlardan gelen talep ve sikayetler gin-
cel olarak Turung masa sistemine girilmis, yon-
lendirilmesi ve geri bildirimi yapilmustir.



FAALiYETes

RAPORU
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STRATEJIK HEDEF 1.10

Muratpasa'nin tarihi ve kilttrel mirasinin ulusal ve uluslararasi diizeyde

taninirligini arttirmak
~

SORUMLU BiRIMLER
Halkla iliskiler Mudurlug

F1.10.1.1: Halkla iliskiler faaliyetlerine yeni
iletisim tekonolijerine uyumlu hale getirmek
(Whatsapp lletisim Hatti ve Dijital Medya Ofisi
kurulumu)

2020 Mayis ayi igerisinde Dijital Medya Ofisi
kurulumu tamamlanmistir.

Antalya Ticaret Borsasi gatisina Canli yayin
Kamerasi kurularak 7/24 Kuiltirel Mirasimiz ta-
rihi Kaleigi'nin Muratpasa Belediyesi resmi Web
sayfasindan canli yayini yapilmaktadir.

Turkiye'nin ilk Dijital Demokrasi Platformu
olan ‘Komsu Meclisi’ www.komsumeclisi.com
adresi Uzerinden 21 Subat 2020 tarihi itibariyle
hizmete baslamistir.

www.komsumeclisi.com Uzerinden 7 Eylil-16
Eylil 2022 tarihleri arasinda 2023 yili belediye
biitgesi oylanmis olup

%89,68 Kabul
%10,32 red olarak sonuglanmistir.

07 Eyliil 2022- 16 Eyliil 2022 18:00:00

MURATPASA BELEDIYESI 2023 MALI YILI

KATILIMCI BUTGE OYLAMASI

TEMEL YATIRIM VE URETIM HiZMETLERI

AYRILAN ODENEK
602.460.000 TL

TOPLUM SAGLIGI VE GEVRE HiZMETLERI

AYRILAN ODENEK
_ 60.829.000 TL
HALKLA iLiSKILER VE KOMSULUK HIZMETLERI
AYRILAN ODENEK
102.965.000 TL

| DIGER HiZMET BIRIMLERI VE YONETIM GIDERLERI
AYRILAN ODENEK
372.355.000 TL

GELIR ESITSIZLIGI ILE MUCADELE HIZMETLERI
AYRILAN ODENEK
140.899.000 TL

KENT TANITIMI, TOPLUMSAL BIRLIKTELIK, KULTUR-SANAT
VE FESTIVALLER
AYRILAN ODENEK
33.981.000 TL

KENT ESTETIGI, TASARIM VE DONUSUM HiZMETLERI

AYRILAN ODENEK
66.501.000 TL

2023 TOPLAM BUTGE 1.380.000.000 TL

Ayrintili bilgi igin tiklayin.

Kabul Ediyorum

,895.“ Bf(c

£ s

ANTALYA

FY 30

MURATPASA BELEDIYESI

Kabul Etmiyorum



FAALiYETes
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STRATEJIK HEDEF 1.11

Turung Masay biitiinciil bir iletisim Kalite Kontrol Sistemi ile tamamlamak

SORUMLU BiRIMLER
Halkla iliskiler Muduirltg

F1.11.1.1: Biitiinciil iletisim Kalite Kontrol
sistemi Olusturulmasi

F1.11.2.1: Biitiinciil iletisim KYS Sistemi Ge-
listirme ve diizenleme faaliyetleri

Muduarligumiz Turung Masa Cagri Merkezi ve

Koordinasyon birimleri personeline yonelik Egi-
tim Hizmeti Alimi yapilmis ve egitim sonrasinda
Personelin hizmet dilinde farkindalik olusmasi
saglandi. Hizmet dilinin iyilesmesi vatandasla ya-
pilan gorisme slresinin kisalmasini saglad.

STRATEJIK HEDEF 1.12

Muratpasa'nin tarihi ve kilttrel mirasinin ulusal ve uluslararasi diizeyde

taninirigini arttirmak
> _____________________________________________________________4

SORUMLU BIiRIMLER

Ozel Kalem Miidiirlugii
"~

Ozel Kalem Miidiirligii

F 1.12.1.1:Temsil, téren ve agirlama ve kar-
silama hizmetlerini ile 6zel kalem faaliyetlerini
yerine getirmek.

ilgemizi, belediyemizi, baskanligimizi ziyare-
te gelen Sivil toplum temsilcileri, konsolosluklar,
yerel yonetim temsilcileri, dernek baskanlari,
sporcular, kullp yoneticileri, muhtarlarimiz, kar-
des sehir belediye temsilcileri, vatandaslarimizin
konuklarimizin agirlanmasi kapsaminda temsil
toren faaliyetleri gerceklesme saglanmistir. Va-
tandaslarimizdan Baskanlik makamina gelen is-
tek ve Oneri sayisi 2023 yilinda gelen talep sayisi
3946, cevaplanan talep sayisi 3946 adettir. Bir
adet basvuru tamamlanma streci 2024 yilina er-
telenmistir.

Belediyemiz sinirlarinda yer alan Kaleigi bol-
gemizi ve hizmetlerimizin taninirligini arttirmak
ve 26-29 Ekim 2023 8.Kaleici OLDTOWN Festi-
valimize davet etmek icin asagdida yer alan fuar ve
festivallere katilim yapilmistir. Bunlar;

* 12-15 Ocak 2023 tarihleri arasinda sehirlerinde
gerceklestirilecek olan Biograd Na Moru Sehri
GUnd kutlamalarina,

* 06-09 Mart 2023 tarihleri arasinda Almanya
ITB Berlin Fuarina,

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld ’@ muratpasabld @v muratpasa-bld.gov.tr

* 12-15 Nisan 2023 tarihleri arasinda istanbul
Buyukgekmece Tlyap Fuar ve Kogre Merkezin-
de bu yil 26.si dliizenlenecek olan EMITT fua-
rina,

* 1-4 Mayis 2023 yilinda diizenlenen Kutaisi Se-
hir GUna Gircistan Kutaisi Belediyesi sehri kut-
lamalarina,

* 14-17 Haziran 2023 Slovenya Kranj belediyesi
etkinliklerine,

* 14 -18 Haziran 2023 Polonya Lomza Belediyesi
605.yil donimU kutlamalarina,

9-12 Haziran 2023 Prag 6 Elcilikler Festivaline,

* 25-28 Agustos 2023 Polonya Radom Sehri et-
kinligine,

* 29 Eylul-01 Ekim 2023 Makedonya Kogani Be-
lediyesi etkinliklerine,

* 07-10 Eylil 2023 tarihinde Macaristan'in Ziget-
var kenti Zinry anma etkinliklerine,

* 6-9 Ekim 2023 Transdnyester Moldova Cum-
huriyeti Bender Sehri 615.yildonimi etkinlik-
lerine,

* 19-21 Kasim 2023 tarihleri arasinda Cin Guili
Cin-ASEAN Belediye Baskanlari Forumuna ka-
tilim yapilmstir.



STRATEJIK HEDEF 1.13

imar ve Sehircilik Miidiirlii§i arsiv dosyasinin tamaminin sayisal ortama
aktarilmasi

SORUMLU BIiRIMLER

imar ve Sehircilik Midiirligu

imar ve Sehircilik Midiirlagii liyetleri devam etmekte olup, plan baslangig d6-

o) Wi .. neminde hedef koyulmadigi hedef yazilamamig
m‘:_.’I;';_l.13.1(1 2): Hizmet Aimini gerceklestiril ancak gerceklesen oran yazilmistir (%85),
F1.13.1.2: Tiim Projelerin taranmasi F1.13.2.2: Tiim Belgelerin taranmasi

Arsiv sayisallasma proje ve belge tarama faa- Arsiv sayisallasma belge tarama faaliyeti hiz-

met alimi yapilmamustir.

STRATEJIK HEDEF 1.14

Kurumsal kimlige uygun belediyemiz karar organlari ile i¢ ve dis paydaslarin dahil oldugu yeni
bilgi teknoloji stireclerine dahil projeler olusturmak, mali kaynagimizi daha verimli kullanmak

a— a——
SORUMLU BiRIMLER

Yazi isleri Mudurlugi

F1.14.1.1: Nikah akdi siirecindeki faaliyetleri gerceklestirmek ve hediye verilmesi
Nikah akdi faaliyetlerimiz 2023 yili asagidaki tabloda sunulmustur.

é;‘;i? Basvuri | 194 | 151 (168|203 | 145|176 | 98 | 121 |114|106| 101 | 61 [RGEL
Gergeklesen | gg | 105|124 | 92 |159| 163 | 141 | 104 |16 | 152 | 123 | 116 [BERIA
Evlilik Islemi

Verilenllzin 1 4 3 5 4 8 7 3 4 3 3 2 47
Belgesi

Sy VMK 25 | 20 |30 29| 22| 23 | 22 | 13 |21 |17 | 28 | 29 |IE
iptal Edilen

Nikah Sayrs 4133|665 6| 5 [8]5]| 4] 2 BEY

F1.14.1.2: E-Belediyecilik sistemi lizerinden ~met Binasi Yapim Projesi (Icerisinde biirolar,
nikah randevu projesi ayni anda birden fazla nikah kiymak icin sa-

E-Belediyecilik sistemi (zerinden nikah ran- lonlar, sosyal alanlar karsilayacak is yerleri,

e _sergi salonlari ve genel ihtiyaci karsilayacak
(r]:?e\zl;te%ri?ey kapsaminda galismalar devam et otoparkin bulundugu bir hizmet binasi yapimi)

F1.14.1.3: Cok Amacli Evlenme Dairesi Hiz- Bagkanlik talimati ile devam etmektedir.

<#%A B¢,

S
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FAALiYETes
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F1.14.2.1: Meclis ve Enciimen kararlarinin  lanti gergeklestirmistir. 3004 adet karar alinmis-
islemlerinitamamlayarak ilgililere génderimini  tir. Emlak ve Istimlak Midarligd'ne ait 15 adet

Belediye Enclimeni 2023 yilinda 60 adet top- ihale yapilmigtir.

2023 Yili Enclimen Kararlarinin Middrliklere Gére Dagilimi

MUDURLUGU KARAR SAYISI

Zabita Mudurlugi 1635
Yapi Kontrol Mudurligu 710
Emlak ve istimlak Midirligii 236
Ruhsat ve Denetim Mudurlagu 204
Plan ve Proje Midurlugi 79
imar ve Sehircilik Miidiirligi 26
Saglik isleri Mudirlugu 0
Ozel Kalem Mudiirliigi 0
Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligu 0
Mali Hizmetler Midurliagi 98

Yazi isleri Mudurliig

Sosyal Yardim isleri Mudiirligii

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirligii

Fen isleri Midirliigii

Kitiiphane Midirligi

Hukuk Isleri Midirliigi

Veteriner isleri Midiirligii

Park ve Bahcgeler Midurliagl

Temizlik isleri Miidiirliigi

isletme ve istirakler Mudurligi

Kres Mudurligi

Spor isleri Mudurlugi

Dis iliskiler Mudurlugii

Gecekondu Mudurlagu

Cevre Koruma ve Kontrol Midurlugu

Halkla iliskiler Midiirliig

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligu

Etld Proje Midurlugi

Destek Hizmetleri Midarlagu

Strateji Gelistirme Mudurlugu

Teftis Mudirligi

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlagu

Basin ve Yayin Mudurlugi

O0oojoojlojojw|O|0O|0O|O|O |+ |O|O|O|O|O |0 |0 | |O|F-

Kentsel Tasarim Madurltugu

10

TOPLAM 3004
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F1.14.2.2: Kurum arsivinin kurulma projesi
(Cok amacli Evlenme Dairesi hizmet binasinin
yapimi sonuglandinildiginda ayni hizmet binasi
icerisinde Belediyemize ait kurum arsivinin ku-
rulmasi)

Baskanlik talimati ile devam etmektedir.

F1.14.3.1: Kurum ici kurum disi evrak dagi-
tim islemleri ve KEP islemlerinin gerceklesti-
rilmesi E-imza sertifikasyon islemlerini ger-
ceklestirmek.

01.01.2023- 31.12.2023 Tarihleri arasinda
Mudurltglimuizce toplam 36.617 adet evrak kayit
altina alinarak ilgili midurliklere havale edilmis
olup, ayrica 560 adet normal mektup, 2230 adet
taahh(tli mektup, 8706 adet teblig ve 98 adet
APS postaya verilmis ve 32.740 adet evrak gon-
derimi yapilmistir.

F.1.14.3.2: EBYS islemlerinde E-imza serti-
fikasyon islemlerinin gerceklestirilmesi.

STRATEJIK HEDEF 1.15

Kamuoyu ve medyada seffaf , glivenilir gligli bir kurum algisi yaratmak,bu algiy1 korumak ve

glclendirmek, saglikli, dogru ve sistematik bir sekilde bilgi aktarimini saglamak.
"~

SORUMLU BiRIMLER

Basin ve Yayin Mudurligu
.4

Basin ve Yayin Miidiirligi

F1.15.1.1: Haber metinlerin hazirlanmasi,
video ve fotograf cekimlerinin yapilarak mon-
tajlanmasi ve arsivlenmesi

Muduarligimiz 2023 yili performans goster-
gelerinde de gorildugu tzere performans hedef-
lerimizin her biri igin ylzde yiiz basari orani he-
deflenmis ve gergeklestirilmistir.

F1.15.2.1: Biiltenler yazim hatalari ve gorsel
eklerin montaj diizenlenmesi saglanarak mail
yoluyla basin organlarina iletilmesi:

2023 yilinda 910 adet haber bilteni servis
edilmis olup, bu bultenler yerel ve ulusal gazete
ve dergilerde, TV ve internet siteleri olmak Uzere
toplamda 94062 adet haber yayinlanmistir.

F1.15.3.1: Bir ay boyunca yayinlanan haber
biiltenlerinin derlenerek e-blilten haline dé-
ntistiiriilmesi ve Belediye web sayfasinda ya-
yinlanmasi

848 adet fotograf cekim isi ve 267 kamera
kaydi alinmis olup cesitli haber biltenlerinin ha-
zirlanmasinda kullanilmistir.

F1.15.4.1: Editorial biilten hazirlanmasi igin
konu seciminin yapilmasi, haber biilteninin ya-

‘ MURATPASA BELEDIYESI
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zilmasi ve eklenecek gérsellerin segimi

Basin ilan Kurumu'na kayitli ulusal gazeteler-
de 27, yerel gazetelerde 186 ve dergilerde 10 adet
olmak Uzere toplam 223 adet ilan yayinlanmustir.

F1.15.5.1: Gérsellerin ve metinlerin incele-
nip belirlenmesi, tasarimin hazirlanmasi, basi-
lacak calismalarin baskiya génderilmesi ve ta-
sarimlarin kamuoyunun ulasabilecegi sekilde
dagiliminin ve yayinlanmasinin saglamak

GUnlik haber biltenin hazirlanmasi, servis
edilmesi, haberlerin yerel ve yaygin basinda yer
almasi gibi midiurligimuze ait performans tab-
lolari degerlendirildiginde sonuglarin olumlu ol-
dugu gorilmektedir.

F1.15.6.1: 3 aylik araliklarla hizmet ve pro-
jelerin ulusal ve yerel basin ile paylasimi ama-
ciyla basin bulusmalarinin yapilmasi

Muddarlaglimizde ydrutilmekte olan calis-
malar kamuoyunu bilgilendirmeye yotnelik ca-
lismalar olup; oncelikli olarak Belediye proje ve
hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi Belediye
Bagkaninin programinin takibi gz 6niinde bulun-
durulmaktadir. Bu dogrultuda hizli, dogru zaman-
lamada ve hedef odakli calismalar yUritilmekte-
dir.



FAALiYETes
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STRATEJIK HEDEF 1.16

Denetim sistemini etkinlestirmek ve karar sireclerinin kontrollini saglamak.

SORUMLU BiRIMLER
Teftis Kurulu Midarlagu

Teftis Kurulu Mudirliigi

F1.16.1.1: Arastirma Sorusturma Raporu
hazirlanmasi

F1.16.2.1: Memur Disiplin Raporu hazirlan-
masi

F1.16.3.1: isci Disiplin Raporu hazirlanmasi

Muratpasa Belediyesince yapilmasi gereken

Kamu Hizmet ve faaliyetlerinin kanun, tiizik ve
yonetmelik, Meclis ve Enclimen kararlari, genel-
ge, hizmet emri ve yirirliikteki Topu Is sézles-
mesi esaslarina uygun olarak; Arastirma Sorus-
turma inceleme Siireci, Memur Personel Disiplin
Sorusturma Siireci, isci Personel Disiplin Sorus-
turma Sureci faaliyet ve projelerimizin yurutal-
mesi icin gerekli Arastirma, inceleme ve sorus-
turmalarimiz basarili bir sekilde tamamlanmistir.

STRATEJIK AMAG 2

Basta dezavantajli gruplar olmak Uzere, halkin yénetim ve karar mekanizmasina demokratik

katiimr ile kentlilik bilinci gercevesinde, sosyal yardimlasma ve dayanismayi 6n plana gikaran,

halkin sosyal ve ekonomik diizeyini arttiran, istihdam yaratan, egitim ve sporda bilimsel, kent
kaynaklarini halkin kullanimina acan, strdurdlebilir, toplumsal bir belediyecilik.

STRATEJIK HEDEF 2.1

Muratpasa'da kitlesel sporlari yayginlastirarak spor araciligi ile komsularimizin saglik ve yasam
kalitesini stirdirebilir kilmak, mahal esasli ve ¢ok yonli egitimler vermek, amatér sporlari
destekleyerek elit sporcu yetismesine katki saglamak, mevcut saha ve tesisleri revize etmek ve
yeni tesisler kazandirmak, ulusal ve uluslararasi spor organizasyonlari diizenlemek.

SORUMLU BiRIMLER
Spor isleri Mudirligi

Spor isleri Miiduirliigi

F2.1.1.1: Cocuk geng ve yetiskinlere yénelik
mahal esasli spor kurslari agmak, brans ve ka-
tiimci sayisini arttirmak.

2023 yilinda ;

ilkbahar Dénemi Spor Okullarimiz 22 bransta,
3947 cocuk, geng ve yetiskinlerimize,

Yaz Donemi Spor Okullarimizda 22 bransta
4932 gocuk, geng ve yetiskinlerimize,

Sonbahar Doénemi Spor Okullarimizda 23

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld ’@ muratpasabld @v muratpasa-bld.gov.tr

bransta 4446 cocuk, genc ve yetiskinlerimize
egitim verilmistir.

Muratpasa ilge sinirlarimiz igerisinde bulunan
47 ayri noktada (Konuksever Ustegmen Oguz
Kagan Usta Stadi, Caglayan Spor Tesisi, 75. Yil
Spor Tesisi, Oyak Spor Tesisi, Astur Spor Tesisi,
Gazi Mustafa Kemal Atatlrk Spor Salonu, Dilsat
Refizade 1.0 Spor Salonu, Giizeloba 0.0 Spor Sa-
lonu, Sleyman Evcilmen Spor ve Sergi Salonu,
Aynur AYAN Spor Salonu, Kuvayi Milliye 99. Yil
Spor Salonu, Sileyman Erol Olimpik Yizme Ha-
vuzu, Recep Glrbiuz Gures Egitim Merkezi, Tenef-



fiis park, Bayindir park, Yenigiin mahallesi ibni
Haldun Parki, Mustafa Cetin Kaya Stadi, Yenigol
Mahallesi Mehmet Ozen Cadir Salonu, Uggen
Mahallesi Bes Sehitler Parki, Aydin Kanza Parki,
Meltem Mahallesi Koy Enstitileri Parki, Gezi Par-
ki, Cevre Bilinci Parki, Nazim Hikmet Ran Parki,
Erdal inéni Parki, Yilksekalan Mahallesi, Soguk-
su Mahallesi, Muratpasa Atatiirk Kent Meydan,
Bahgelievler Mahallesi Barbaros 0.0. , Kiziltop-
rak Mah. Pazar Alani, Ermenek Sileyman Seba
Spor Salonu, Naim Sileymanoglu Spor Salonu,
Meltem Cep Sahne, Gizeloluk Mahallesi Kiltir
Sitesi Park alani, Yesilbahge Yaslievi, Atatirk
Parki, Turk Telekom Lisesi Hali Saha, Kizilsaray
Mahallesi Muhtarlidi, Meydankavagi Mahallesi
Muhtarligi, Caglayan Mahalle Muhtarligi, Karaali-
oglu Parki, Sirinyali Mahallesi Ureten Eller Pazar

Alani, Caybasi Mahallesi Muhtarligi, Zeytin Park,
Haci Bektasi Veli Egitim Merkezi, Etiler Mahallesi
Muhtarligi ve Cumhuriyet Mahallesi Kapali Pazar
Alaninda) 23 ayri spor bransinda (bisiklet egitimi,
fitness, pilates, aerobik, yoga, boks,buz pateni,
cimnastik, bale, futbol, voleybol, basketbol, hent-
bol, tenis, badminton, squash, masa tenisi, su
cimnastigi, karate, satranc, cadir kamp faaliyet-
leri, kickboks, glires vb.) cocuk, gencg ve yetiskin-
lerimize yonelik spor egitimleri diizenlenmistir.

Spor okullarimizda; 4-16 yas arasi 8422
ogrencimize, 4923 yetiskin 0grencimize ilkba-
har-yaz ve sonbahar

2023 yilinda gocuk, geng ve yetiskinlere yo-
nelik toplamda 13345 vatandasimiza (cretsiz
egitim verilmistir.

1 sPORCULARIMIZA BAS
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F2.1.2.1: Yerel, ulusal ve uluslararasi orga-
nizasyonlar ve etkinlikler diizenlemek

2023 yili igin 52 hedeflenen sportif hedefimiz
56 ayri organizasyon ve etkinlik ile tamamlan-
mistir. 25.000'in lizerinde vatandasimiz sportif
faaliyetimize katilim saglamistir.

F2.1.3.1: Bakim, onarim ve yapim islerini

yliriitmek

22 Tesiste revizyon galismasi yapilmistir. 1
adet tesis yapimi gerceklesmistir.

F2.1.4.1: Amatér spor kuliiplerine yardim
icin spor malzemeleri alimi yapmak

94 Amator Spor Kullibiine maddi destek sag-
lanmustir.

STRATEJIK HEDEF 2.2

Kadin ve aile sagliginin giiglendirilmesi icin yapilan faaliyetlerin %5 arttirilmasi

A AE——
SORUMLU BIiRIMLER
Kadin Aile Mudarlagu

Kadin Aile Midirligi

F2.2.1.1: Kadinin sosyal rollerine yénelik
egitim ve farkindalik calismalari yapmak

Meslek elemanlarimiz tarafindan (psikolog -
sosyal hizmet uzmani - aile danismani -yasam
kocu), yil igerisinde planlanan egitim takvimine
gore kadinlara, cocuklara ve aileye yonelik, psi-
ko-sosyal ve kisisel gelisim egitimleri gercekles-
tirmektedir.

F2.2.1.2: Kadin Danisma ve Aile Danisma
Merkezleri acmak

Mevcut Kadin Danisma Merkezlerimizin hari-
cinde, 2022 yiliitibariyle agilan merkezlerimizden
Mudurlik Kadin Danisma Merkezi, Glizeloluk Aile
Danisma Merkezi, Caybasi Psikolojik Danisma ve
Kogluk Merkezi hizmet vermeye devam etmek-
tedir. Ayrica Kircami Psikolojik Danisma Merkezi
de Midirligimiz binyesinde hizmet vermeye
devam etmektedir. 2023 yili igerisinde hizmete
acilan merkezimiz bulunmamaktadir.

F2.2.2.1: Kadin ve aile bireylerine yénelik
ozel giin ve haftalarda, farkindalik yaratmak
icin etkinlik Diizenlemek

25 Kasim Kadina Karsi Siddetle Uluslar Arasi
Mucadele giini kapsaminda anma ve farkindalik
olusturmak adina Alyazma Aniti'nda diizenlenen
etkinlik hava muhalefeti sebebiyle ertelenmistir.
5 Aralik Tlrk Kadinina Segme ve Secilme Hakki
verilmesinin 89.yildénimi kapsaminda Tirkan
Soray Kiltlr Merkezinde Tirkiye Kadin Dernek-
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leri Federasyonu Baskani Canan Gulli'nin ka-
tilimiyla * Turkiye'de Kadinlara Segme ve Secil-
me Hakki Taninmasi” Konulu sdyleside katilimei
olarak yer alindi. Meme Kanseri Farkindalik ayi
kapsaminda bilgilendirme egitimleri ve Ketem ile
yapilan isbirligi ile kanser tarama hizmeti sunul-
mustur.

F2.2.2.2: Kadin ve aile fertlerinin giindelik
yasamda karsilastiklari sorunlara yénelik, ihti-
yac¢ duyulan konularda egitim ¢alismalari dii-
zenlemek

Aile sistemi igerisinde; islev bozulmalarina
neden olan, aile ve bireylerin, bireysel gelisimle-
rini ve yetistirilmelerini olumsuz yénde etkileyen,
esler arasinda iligski ve iletisim sorunlarina yol
acan, anne baba olarak rol ve sorumluluklarini
saglikli bir bigimde yerine getirmelerini giglesti-
ren ve aile Uyelerinin psiko-sosyal ve ekonomik
yapilarini tehdit eden sorunlarin olusmadan 6nce
engellenmesi ve ortaya g¢ikan sorunlarin ¢ozim-
lenmesinde birey ve aile ile yapilan farkindalik
egitimleri ve psikolojik danismanlik hizmetleri
olarak yiritilmeye devam etmistir.

Diizenlenen egitim calismalarr;

Duygu ve Stres Yénetimi Egitimi, Ofke Kontro-
LG Egitimi, Iletisim, Kadina Yénelik Siddetle Miica-
dele ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Kadin Sagligi
Sorunlari, ihmal ve istismar Egitimi, Mutlu Anne-
ler Atélyesi, Ergenlikte Ruhsal ve Bedensel Degi-
siklikler Egitimi, Ev Kazalarinda ilkyardim Egitimi,
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Hijyen Egitimi, Meme Kanseri ve Rahim agzi Kan-
seri egitimleri.

F2.2.2.3: Miidiirliik personelinin egitim ve
bilgi diizeyini arttirmak, kadin ve aile fertlerine
yénelik yapilan egitim ve teknik ¢calismalara ni-
telikli katki koymak

Kadin ve aile fertlerine yonelik yapilan tim
calismalarin niteligini arttirmak igin, madurlik
personellerine yénelik egitimler (Dogru iletisim
Kurmanin Yollari, Temel iletisim Becerileri Egiti-
mi, Kisisel Gelisim Egitimleri, Slipervizyon deste-
gi vb.) Meslek elemanlarimiz tarafindan yUritdl-
mektedir.

F2.2.2.4: Kamu kurum ve kuruluslari ile
Sivil Toplum Kuruluslari ve Miidiirliigiimiiziin;
aile, kadin ve ¢ocuklara yénelik yapmis olduk-
lari faaliyetlerine katilimin arttirilmasi ve far-
kindalik calismalarini tanitimi

Muratpasa Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri
Mudurlagu, kadinlara, engellilere, yaslilara karsi
her tirll ayrimciligi ortadan kaldirilmak ve kadin
erkek firsat esitliginin tim alanlarda ydritilmesi
icin "Yerel Esitlik Eylem Plani” hazirlamis ve bu
plan Muratpasa Belediyesi'nin tiim birimlerinin
katilimiyla uygulanmaya devam etmektedir.

Bireysel Psikolojik Danismanlik, Gocuk- Ergen
ve Ebeveyn Danismanligi, Aile Danismanlig, Cift
Terapisi, Cinsel Terapi, iletisim ve Yasam Koglugu
Danismanlik Hizmetleri meslek elemanlari tara-
findan yUrGtilmektedir. Ayni zamanda Evlilikte
Tolerans egitimleri de strdlrilmektedir.

Kadin Danisma Ve Dayanisma Dernegi ile
imzalanan protokol dogrultusunda haftanin bir
glnt Kadin Danisma Ve Dayanisma Derneginde
danismanlik hizmeti verilmektedir.

Uluslararasi Grup Psikoterapisi ve Grup SuU-
regleri Dernegi'nin (IAGP) savas, siyasi baskilar,
dogal afetler ve diger zor durumlarla ilgili yeni
calisma stratejisini olusturacadi, 29 llkeden 70
konusmacinin yer aldigi, 5. IAGP Akdeniz Bolge-
sel Travma ve Afet Konferani'na 2-5 Kasim 2023
tarihleri arasinda ev sahipligi yapilmistir.

40 yas ve Uzeri kadin komsularimiza meme,
rahim agzi ve badirsak kanseri gibi onlenebilir
kanser tlrlerine yonelik erken tani ve taramala-
rina yonelik bilgilendirme galismasi kapsaminda
Kadin Sagligr Egitimleri verilmektedir. Ayrica Ke-
tem ile ishirligi gergevesinde kanser tarama ca-
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lismasi yuratilmektedir.

Antalya Corumlular Dernegi kadinlarina yo-
nelik Kadin Sagligi Sorunlari ve ihmal- istismar
Egitimi verilmistir.

Antalya Falez Rotary Klibi tarafindan ger-
ceklestirilen, geliri deprem bolgesi yararina di-
zenlenen kermeste Mudurlik adina stand kurup
bilgilendirme calismasi yapilmistir.

Tlrk Kadin Dernekleri Federasyonu ile isbirligi
yapilarak Siddetten Arinmis Mor Yerleske ve Acil
Yardim Bilgilendirme ve Farkindalik Calismasi
yUratilmastar.

Azize Kahraman Halk Egitim Merkezi egitmen
ve kursiyerler ile birlikte depremzede cocuklar
icin oyuncak bebek yapimi gergeklestirilmistir.

Uluslararasi Grup Psikoterapisi ve Grup Su-
regleri Dernegi (IAGP) isbirligi ile travma ve afet
nedeniyle kayip, yas ve ilk midahalede yer alan
saha calismacilara yonelik ikincil travma egitimi
verilmistir.

F2.2.2.5: Kadinin sosyal rollerine yénelik
egitim ve farkindalik calismalar yapmak

Kadinlara ve aileye yonelik farkli konularla il-
gili Belediye biinyesindeki birimlerde psiko-sos-
yal ve kisisel gelisim farkindalik egitimleri mes-
lek elemanlarimiz tarafindan (psikolog - sosyal
hizmet uzmani - aile danismani - yasam kocu)
gergeklestirilmektedir.

F2.2.2.6: insan, kadin ve cocuk haklari ihlal-
leriyle miicadele yéntemleri gelistirmek ama-
ciyla psiko- sosyal calismalar yapmak

Psikolog, aile danismanligi, yasam koclugu ve
psiko-sosyal danismanlik hizmetlerimiz ve insan,
kadin ve gocuk haklar ihlalleriyle micadeleye
yonelik egitimlerimiz devam etmektedir.

Aile Sosyal Hizmetler il Midirligi'nin di-
zenlemis oldugu Antalya Aile Calistayi'na katilim
saglanmistir.

TKDF ile diizenlenen “Acil Yardim Hatti” ishir-
ligi protokoll imzalanmistir.

Kadin Danisma ve Dayanisma Dernegi ile
imzalanan protokol dogrultusunda haftanin bir
gund Kadin Danisma Ve Dayanisma Derneginde
psiko-sosyal danismanlik hizmeti verilmektedir.

F2.2.2.7: Birimler arasindaki uzaklik nede-
niyle birim igi kontrol ve iletisim sorunlarinin



olmasi ve ihtiyac sahiplerinin miidiirliige fiilen
miiracaatlarindaki ulasim zorlugunu gidermek

Muddrlidge gelen basvurularin blylk co-
gunlugu Turung Masa Cagri Merkezi (zerinden
alinmakta olup, Danisanlarin ihtiyaglari dogrul-
tusunda koordineli bir sekilde merkezlerimize
yonlendirilmektedir.

Alyazma Kadin Danisma Merkezi (Cocuk- Er-
gen- Ebeveyn Danismanligi, Aile Danismanligy,
Mesleki Kurslar),

Gaybasi Psikolojik Danisma ve Kogluk Merkezi
(Bireysel Danismanlik ve Kogluk Hizmeti)

Kircami Psikolojik Danisma Merkezi (Gocuk-
Ergen- Ebeveyn Danismanligi)

Guzeloluk Aile Danisma Merkezi (Aile Danis-

manlidi, Bireysel Danigsmantlik)

Sanayi Kadin Danisma Merkezi (Aile Danis-
manligi, Bireysel Danismanlik)

Giritli Kadin Danisma Merkezi (Mesleki Kurslar)
Trafik Park (Trafik Egitimi)

F2.2.2.8: Babalik egitimi yapmak ve baba ile
cocuk arasindaki sosyal iliskinin daha saglikli
olmasi icin etkinlikler diizenlemek.

Pandemi sebebiyle iptal edilen babalik egi-
timleri, normallesme sireci sonrasinda danisma
merkezlerimizde ebeveyn danismanligi ve ebe-
veyn egitimleri seklinde yuritilmeye devam et-
mektedir. Ayrica mutlu anneler atolyesiyle, anne
ve baba adaylarimiza, saglikli ve mutlu bir lahu-
salik slreci icin gerekli bilgilendirme ve farkinda-
Lk calismasi yUritilmektedir.

STRATEJIK HEDEF 2.3

Gengler, kadinlar ve engelliler basta olmak Uzere; kent ekonomik ve sosyal hayatinda adalet,
mobilite ve dayanismayi arttirarak, kalici destek mekanizmalarinin olusturulmasi ve arttirilmasi
icin kent yoksullugunu giderici programlar uygulamak
.. ________________________________________________________________________________________________________4

A

SORUMLU BIRIMLER

Kadin Aile Mudarlagu
Sosyal Destek Mudurlugu

Kadin Aile Midiirliigii

F2.3.1.1: Trafik egitim alanlarinin niteligini,
niceligini ve katilimci sayisini arttirmaya yéne-
lik; etkinlik, egitim calismalari yapmak

Trafik Park Trafik Egitimleri, 2023-2024 egitim
— 6gretim ddneminde 4-8 yas cocuklara yénelik, il
Emniyet Midurliigi ve il Milli Egitim Midurligi
isbirliginde hizmet vermeye devam etmektedir.
Katiimin artmasina yonelik Milli Egitim Midur-
ligU'ne bagli okullara resmi yazismalar gercek-
lestirilmigtir.

F2.3.2.2: Kadin ve aile bireylerine yénelik
6zel giin ve haftalarda , farkindalik yaratmak
icin etkinlik diizenlemek

5 Aralik Tirk Kadinina Segme ve Segilme Hak-
ki verilmesinin 89.yildonimi kapsaminda Tirkan
Soray Kilttr Merkezinde Tirkiye Kadin Dernek-
leri Federasyonu baskani Canan Gulli'nin ka-
tiimiyla * Tlrkiye'de Kadinlara Segcme ve Segil-
me Hakki Taninmasi” Konulu sdyleside katilimci
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olarak yer alindi. Meme Kanseri Farkindalik ayi
kapsaminda bilgilendirme egitimleri ve Ketem ile
yapilan ishirligi ile kanser tarama hizmeti sunul-
mustur.

F2.3.3.1: Pazarin daha (iretken ve verimli
hale getirmek icin ve alternatif satis stratejileri
basta olmak lizere, proje gelistirme calismala-
ri yapmak icin; kamu kurum ve kuruluslari ile
sivil toplum kuruluslariyla isbirligi yapmak

El izi pazarinda stand acilmaya devam edil-
mektedir. Degisen yasam kosullari, elizi pazarinin
fiziki ve sosyo-ekonomik kosullari dikkate alina-
rak yeni bir diizenleme galismasi planlanmaktadir.

F2.3.3.1: Kadin ve aile fertlerinin giindelik ya-
samda karsilastiklari sorunlara yénelik, ihtiyac
duyulan konularda egitim ¢alismalari diizenlemek

Aile sistemi icerisinde; islev bozulmalarina
neden olan, aile ve bireylerin, bireysel gelisimle-
rini ve yetistirilmelerini olumsuz yénde etkileyen,
aile yasam donglsu ve gelisimsel farklitiklar ile
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esler arasinda iliski ve iletisim sorunlarina yol
acan, anne baba olarak rol ve sorumluluklarini
saglkli bir bigimde yerine getirmelerini giiglesti-
ren ve aile Uyelerinin psiko-sosyal ve ekonomik
yapilarini tehdit eden sorunlarin olusmadan énce
engellenmesi ve ortaya gikan sorunlarin ¢6ziim-
lenmesinde bhirey ve aile ile yapilan farkindalik
egitimleri ve psikolojik danismanlik hizmetleri
olarak yurttilmeye devam etmistir.

F2.3.4.1: Mesleki beceri kazandirilan giri-
simci kadinlarin is hayatina atilmasinin sagla-
mak icin ilgili kurumlar ile protokol yapmak,
projeler liretmek, ATSO, I'S-KUR ve meslek
odalan isbirligi ile kadinlara yénelik meslek
edindirme kurslari agcilmak

Kadinlarin galisma hayatinin tim alanlarina
nitelik ve nicelik olarak katiiminin arttirilmasinin
saglanarak, degisen is glicl dinamikleri dogrul-
tusunda ekonomik hayatta s6z sahibi olmalarini
saglamak amaciyla yuruttigimiz Meslek Edin-
dirme Kurslarimiz 2022 -2023 egitim- 0gretim
yili itibariyle devam etmistir.

F2.3.4.2: Sivil Toplum Kurulusglarive Miidiir-
ligiimiiziin; aile, kadin ve gocuklara yénelik
yapmis olduklari faaliyetlerine katilimin artti-
rilmasi ve farkindalik calismalarinin tanitimin
yapilmasini saglamak

Aile, kadin ve cocuklara yonelik yapmis oldu-
gumuz faaliyetlere katiimin arttirilmasina yone-
lik Alyazma Grubu Sosyal Medya hesaplarimiz
Uzerinden duyuru yapilarak, sms - telefon ve yiiz
ylze gorismeler, brosur, kitapgiklarin dagitilma-
si saglanarak tanitim gergeklestirilmektedir.

F2.3.4.3: Miidiirliik personelinin egitim ve
bilgi diizeyini arttirarak, kadin ve aile fertlerin
yonelik yapilan egitim ve teknik ¢calismalara ni-
telikli katki konulmasinin saglanmasi.

Kadin ve aile fertlerine yonelik yapilan tim
calismalarin niteligini arttirmak igin, mudurlik
personellerine yonelik egitimler (Dogru iletisim
Kurmanin Yollari, Temel iletisim Becerileri Egiti-
mi, Kisisel Gelisim Egitimleri, Sipervizyon deste-
gi vb.) Meslek elemanlarimiz tarafindan yurGtdl-
mektedir.

F2.3.4.4: Kadinin sosyal rollerine yénelik
egitim ve farkindalik calismalari yapmak

Kadinlara ve aileye yonelik farkli konularla
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Kadin Danisma Merkezlerimizde ve sosyal med-
yada psiko-sosyal ve kisisel gelisim farkindalik
egitimleri meslek elemanlarimiz tarafindan (psi-
kolog - sosyal hizmet uzmani - aile danismani
-yasam kocu), gergeklestirilmektedir.

F2.3.4.5: Kadin Danisma ve Aile Danisma
Merkezleri agcmak

Mevcut Kadin Danisma Merkezlerimizin hari-
cinde, 2022 yili itibariyle acilan merkezlerimizden
Mudurlik Kadin Danisma Merkezi, Glzeloluk Aile
Danisma Merkezi, Caybasi Psikolojik Danisma ve
Kocluk Merkezi hizmet vermeye devam etmek-
tedir. Ayrica Kircami Psikolojik Danisma Merkezi
de Midirligimuz biinyesinde hizmet vermeye
devam etmektedir. 2023 yili icerisinde hizmete
acilan merkezimiz bulunmamaktadir.

Mudarlidglimiz binyesinde; 3 Kadin Danisma
Merkezi, 1 Psikolojik Danisma Merkezi, 1 Psiko-
lojik Danisma ve Kogluk Merkezi, 1 Aile Danisma
Merkezi, 1 Trafik Park olmak tzere toplam 7 mer-
kezde hizmetlerimiz strdirilmektedir.

W1 P WL
P OLOJik DANISMA MERKEZI

Mudurlaglimiz blnyesinde, Bireysel Psikolo-
jik Danismanlik, Cocuk- Ergen ve Ebeveyn Danis-
manligi, Aile Danismanligi, Cift Terapisi, Cinsel
Terapi, iletisim ve Yasam Koglugu Danismanlik
Hizmetleri alaninda uzman meslek elemanlari
tarafindan ydritilmektedir. Ayni zamanda Ev-
lilikte Tolerans egitimleri de sirdlrilmektedir.
2023 yili toplamda 1368 kisiye 2624 seans psi-
kolog hizmeti, 315 kisiye 706 seans aile danis-
manlgdi hizmeti, 150 kisiye de 546 seans kogluk
hizmeti saglanmistir. Genel toplamda 1833 kisi-
ye, 3876 seans danismanlik hizmeti saglanmistir.
Performans godsterge degerine %323 oraninda
ulasilmistir.



Muratpasa Belediyesi'nin farkli birimlerinde,

Kadin Danisma Merkezlerinde,

GRUBU
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Alyazma Grubu Sosyal Medya Hesaplarimiz-
dan yapilan paylasimlarla kadina, cocuga ve aile-
ye yonelik egitici bilgilendirmeler yapilmaktadir.

o Be
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2022-2023 yili
egitim doéneminde meslek elemanlari (psiko-
log-aile danismanlari- yasam kogu) tarafindan
bireyin psiko-sosyal gelisimine yonelik yliz ylize
egitim ile 1181 kisiye ulasilmistir.

L/
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2023 yili Sosyal Medya bilgilendirme paylasimla-
riile toplam 38523 kisiye erisilmistir.

Kadin emegine ve kadinin ekonomik anlamda
glclenmesine y6nelik olarak Elizi Pazari hizmeti
sunulmaktadir. 2023 yili toplam 332 stant tahsis
edilmistir. Varlik pazarinin fiziki ve sosyo-ekono-
mik agidan konumu itibariyle satislarin ve basvu-
ru taleplerinin azalmasi nedeniyle istenen hedefe
ulasilamamistir.

Kadinin katiimcl, Gretken ve sosyallesmesine
yonelik meslek edindirme kurslari (taki, amiguru-
mi, 6rgu, tiyatro) verilmektedir. 2023 yili Meslek
Edindirme Kurslarina katiim saglayan toplam
840 kursiyere egitim verilmistir. istenen hedefe
ulasilmistir. Ayrica, Azize Kahraman Halk Egi-
tim Merkezi egitmen ve kursiyerler ile birlikte
depremzede gocuklar icin oyuncak bebek yapimi
gergeklestirilmistir.
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KANSERDE ERKEN TANI VE
TARAMA HAYAT KURTARIR

BiziM iCiN
DEGERLISINiZ
(RN s

Kadin sagligina yonelik KSEP egitimleri veril-
mekte olup, koruyucu ve dnleyici faaliyetler kap-
saminda kanser tarama hizmeti sunulmaktadir.
2023 yili KSEP kapsaminda 712 kisiye Kadin Sag-
Ugr Egitimi verilmistir. Performans gosterge de-
gerine % 391,21 oraninda ulasilmistir. Ayrica, 40
yas ve Uzeri kadin komsularimiza meme, rahim
agzi ve bagirsak kanseri gibi dnlenebilir kanser
tirlerine yonelik erken tani ve taramalarina yo-
nelik bilgilendirme galismasi kapsaminda egitim-
ler verilmis olup, Ketem ile ishirligi cercevesinde
kanser tarama calismasi yuritilmektedir.
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Trafik Parklarimizda ise il Milli Egitim Mudiir-
LGigu ve il Emniyet Mudarlugi is birligi cergeve-
sinde 4-8 yas arasi gocuklarimiza teorik ve uygu-
lamali egitimler verilmektedir. 2022 yili toplamda
46 okulun katilimiyla 2584 &grenciye trafik egiti-
mi hizmeti verilmistir. Ocak ayinda pandemi ne-
deniyle MEB'e bagli Devlet Okullarinda Gezilerin
Kisitlanmasi, hava muhalefeti ve yariyil tatili se-
bebiyle trafik egitimi verilememistir. Temmuz ve
Agustos aylarinda bagvurularin  bulunmamasi
sebebiyle hizmet verilememistir. Bu nedenle is-
tenen hedefe ulasilamamustir.

Muratpasa Belediyesi olarak Avrupa Birligi ta-
rafindan finanse edilen “Yerel Esitlik Eylem Plan-
larini Dijital izleme Platformu (YEEP-DIP) Proje-
si'nde 2021 yili itibari ile Proje istirakgisi olarak
yer almis bulunmaktayiz. 15 Ay slirecek olan bu
Projenin Basvuru Sahibi;

insanca Yasam ve Demokratik Toplum Derne-
§i (IYADER) olup, proje kapsaminda izleme ve de-
gerlendirme calismalarimiz devam etmektedir.

Muratpasa Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri
Mudarlagl, kadinlara, engellilere, yaslilara karsi
her tirll ayrimciligi ortadan kaldirilmak ve kadin
erkek firsat esitliginin tim alanlarda yurGitilmesi
icin “Yerel Esitlik Eylem Plani” hazirlanmis ve bu
plan Muratpasa Belediyesi'nin tlim birimlerinin
katiimiyla uygulanmaya devam etmektedir.



Deprem bélgesinde siddetten
annmis gavenli alanlar yaratan
Mor Yerleske projemizileilgili
Muratpasa Belediyesi
bilgilendirme calismalari yapiyor.

TKDF (Turkiye Kadin Dernekleri Federasyonu
ile diizenlenen “"Acil Yardim Hatti" ishirligi proto-
koll devam etmektedir. 2023 yili yasanan deprem
sebebiyle deprem bdélgesinde ve gég alan illerde-
ki kadin ve kiz gocuklari igin siddetten arinmis gu-
venli alanlar yaratan Mor Yerleske projesi ile ilgili
bilgilendirme galismasi gergeklestirilmistir.
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ANTALYA KADIN DANISMAveDAYAHISMA HERKEII

Antalya Kadin Danisma Merkezi ve Daya-
nisma Dernegi ile yapilan protokol kapsaminda
haftanin bir giinl meslek elemanlari tarafindan
danismanlik hizmeti verilmektedir.
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MURATPASA BELEDIYESI

Antalya'da yasayan Rus-Ukraynali Kadinlara
Yénelik, Rehberlik, Siddet ve Adaptasyon Egitimi
ve Farkindalik Calismasi gerceklestirilmistir.

Antalya Gorumlular Dernegi kadinlarina yone-
lik, Iletisim, Kadin Sagligi Sorunlari ve Ihmal- Is-
tismar Egitimi verilmistir.

Uluslararasi Grup Psikoterapisi ve Grup Su-
regleri Dernegi (IAGP) isbirligi ile travma ve afet
nedeniyle kayip, yas ve ilk midahalede yer alan
saha calismacilara ydnelik ikincil travma egitimi
verilmistir.
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Kadin ve Aile Hizmetleri
Midirliigi olarak Erdal

Inénii Parkindaviz

Antalya Falez Rotary Klubi tarafindan ger-
ceklestirilen, geliri deprem bdélgesi yararina di-
zenlenen kermeste MUdurlik olarak stand kurup
bilgilendirme galismasi yapilmistir.

MURATPASA BELEDIYESI €V SAHIPLIGINDE

Trava ve Afet Konferansi
b o '275 KASIM 2023
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Uluslararasi Grup Psikoterapisi ve Grup Si-
regleri Dernegi'nin (IAGP) savas, siyasi baskilar,
dogal afetler ve diger zor durumlarla ilgili yeni
galisma stratejisini olusturacagi, 29 Ulkeden 70
konusmacinin yer aldigi, 5. IAGP Akdeniz Bolge-
sel Travma ve Afet Konferani'na 2-5 Kasim 2023
tarihleri arasinda ev sahipligi yapitmistir.

Mutlu Anneler Atdlyesi
ANNE ADAYLARI iCIN
LOHUSALIK SAGLIGI VE
PSiKoLOJisi

pETAYLI BiLcl VE | TURUNCMASA
sapvomdich | g

Mutlu anneler atélyesiyle, anne ve baba aday-
larimiza, saglikli bir lahusalik silreci igin gerekli
bilgilendirme ve farkindalik galismasi yurutal-
mektedir.




Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Kadina Yonelik
Siddetle Micadele konularinda Muhtarlarimiza
yonelik bilgilendirme ve farkindalik galismasi
yuritilmektedir.

Sosyal Destek Miidiirliigii

F2.3.5.1: Taziye hizmetleri alaninda lojistik
destekte bulunmak.

Taziye hizmetleri alaninda lojistik destekte
bulunmak igin 2023 yilinda 6ngdrilen sayr 3037
iken, yilsonunda 4628 vatandasimiza bu alanda
hizmet verilmistir.

F2.3.6.1: Din gérevlilerimiz ile birlikte ikram
hizmetinde bulunmak.

Din gorevlilerimiz ile birlikte ikram hizmetinde
2023 yilrigin 6ngoriilen say1 972 iken, yilsonunda
1315 vatandasimiza bu alanda hizmet verilmistir.

F2.3.7.1: Hava yolu ile cenaze nakli.

Hava yolu ile cenaze nakli 2023 yili icin 6ngo6-
rilen sayi 58 iken, yilsonunda 26 vatandasimiza
bu alanda hizmet verilmistir.

F2.3.8.1: Cenaze nakil araclari ile il ici ve il
disi cenaze nakli.

Cenaze araglari ile il igi ve il disi cenaze nakli
2023 yiliigin éngoriilen sayi 363 iken, yilsonunda
286 vatandasimiza bu alanda hizmet verilmistir.

STRATEJIK HEDEF 2.4

Dezavantaljli gruplara egitimde firsat esitligini ve yasam boyu 6grenme olanaklarini saglayarak
cagdas egitim modelleri ile egitim kalitesini yillar itibariyle %5 arttirmak.

- N A
SORUMLU BIiRIMLER

Kres Midurligi
Sosyal Yardim Isleri Mudurlugu

Kres Midirliigi

F2.4.1.1: Destek Egitim Kurslarinda (etiit
merkezleri) akademik ders destegi vermek

Ogretmenlerimiz tarafindan okul sonrasi aka-
demik ders destegi verilmektedir.

Ogrencilerimizin akademik derslerine kat-
ki saglamak amaciyla, muifredata uygun olarak
ders ici ve ders disi etkinliklerimizin yani sira mu-
zeler, 6ren yerleri, bilim fuari, gézlem evi gibi gezi
etkinliklerimiz olmaktadir.

F2.4.1.2: Destek Egitim Kurslarinda (ettit
merkezleri) 6grencilerin kitap okumasini tes-
vik etmek

,89.5.“6(% . .
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Her hafta 6grencilerimiz iginden her sinif di-
zeyinde kitlphane sorumlulari segerek kitaplik
dizeni saglanir. Bu sayede égrencilerimizin kita-
ba dokunmalari ve kittiphane ile ilgili sorumluluk
almalari saglanir.

Her katta 6grencilerin yas diizeylerine gore ki-
tapliklar olusturulmustur. Ogrenciler, kiitliphane
sorumlularina bildirmeleri halinde 1 hafta slrey-
le kitaplar 8ding alabilmektedir.

Duzenli kitap okuma aliskanligi olan 6grenci-
ler 6dillendirilmektedir.

Her yil 8 Eylil tarihinde “Dinya Kitap Okuma
GUnU" kapsaminda gesitli etkinlikler diizenlenerek
kitap okuma aliskanligina dikkat cekilmektedir.
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F2.4.1.3: Destek Egitim Kurslarinda (etiit
merkezleri) 6grencilerin okuduklari kitap sayi-
sini arttirmak

Ogrencilerin okudugu kitaplar her ayin ilk
haftasi incelenip édullendirilerek daha cok kitap
okumalari tesvik edilir.

Veliler ile dizenli gérismeler yapilarak, evde
okuma saati yapmalari saglanir.

F2.4.1.4: Destek Egitim Kurslarinda (etiit
merkezleri) 6grenim géren &grencileri okul
sinavlarina hazirlamak, basili kaynak kullana-
rak soru ¢6zme becerisi kazandirmak

Belirli aralilarla deneme sinavi ve taramalar
yapilmaktadir.

Sinav donemi etlit odalarimizda, 6grencileri-
mizle birebir konu anlatimi ve soru ¢6zimi ya-
pilmaktadir.

Ozellikle LGS>ye hazirlanan dgrencilerimize
yOnelik, soru ¢6zim tekniklerini gelistirmek ama-
clyla “soru ¢ozlim dersi" yapilmaktadir.

F2.4.1.5: Destek Egitim Kurslarinda (etiit
merkezleri) 6grenim géren égrencilerin velileri
ile veli toplantisi yapmak

Destek egitim kurslarinda, ebeveynlerle dog-
rudan veya dolayli olarak iletisime gegilerek 6g-
rencilerin hem akademik hem genel durumlari
hakkinda gértismeler yapilmistir.

F2.4.2.1: MURGEM’de liniversite sinavina
hazirlik faaliyetleri kapsaminda sinav sorusu
hazirlamak

MURGEM'de Universite sinavina hazirlik faali-
yetleri kapsaminda sinav sorusu hazirlayarak 69-
rencilerin konu eksiklikleri belirlenmistir.

MURGEM'de Universite sinavina hazirlik faali-
yetleri kapsaminda sayisal ve esit agirlik alanla-
rinda egitim verilerek égrenciler TYT-AYT sinavi-
na hazirlandiritmistir.

F2.4.2.2: MURGEM'de liniversite sinavina
hazirlik faaliyetleri kapsaminda veli toplantila-
riyapmak

MURGEM'de Universite sinavina hazirlik faali-
yetleri kapsaminda veli toplantilari yapilarak veli-
ler &grenciler hakkinda bilgilendirilmistir.

F2.4.2.3: MURGEM'de (iniversite sinavina
hazirlik faaliyetleri kapsaminda rehberlik hiz-
meti vermek
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Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Hizmet-
leri BolUmU tarafindan yapilan galismalarda 6g-
rencilere kisisel ve akademik basarilari igcin semi-
ner, ders programi, psikolojik destek, Universite
tanitimlari ve kariyer planlamasi gibi alanlarda
hizmet verilmistir.

F2.4.4: MURGEM'de (iniversite sinavina ha-
zirlik faaliyetleri kapsaminda deneme sinavla-
riyapmak

MURGEM'de Universite sinavina hazirlik faa-
liyetleri kapsaminda TYT ve AYT deneme sinavi
yapilarak 6grencilerin basari siralamalari belir-
lenmis, élgme ve degderlendirme sonuglari sap-
tanmistir.

F2.4.5: MURGEM'de (iniversite sinavina ha-
zirlik faaliyetleri kapsaminda meslek ve okul
tanitimlari yapmak

MURGEM'de Universite sinavina hazirlik faali-
yetleri kapsaminda meslek ve okul tanitimlari ya-
parak dgrencilerin meslek segimlerine yardimci
olunmustur.

F2.4.3.1: Aile destek egitimleri vermek

Olimpos Rotary Kuliibii isbirligiyle:

-Rahim Agdzi Kanseri Egitimi

-Meme Kanseri Egitimi

-Madde Bagimuuigr Egitimi

Antalya il Emniyet Mudirlagi isbirligiyle:

-En lyi Narkotik Polisi Anne Semineri diizen-
lenmistir.

F2.4.3.2: Cocuklara ve ailelerine dogru ve
saglikli beslenme egitimi vermek

Destek Egitim Kurslarinda, Muratpasa Bele-
diyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirligi tara-
findan tim kursiyerlerimize «Dogru ve Saglikli
Beslenme Egitimi"” verilmistir.

F2.4.3.3: Muratpasa Belediyesi Cocuk Mec-
lisi calismalari yapmak

Destek Egitim Kurslarinda 2023 yilinda Gocuk
Meclisi calismasi yapilmamistir.

F2.4.3.4: Ogrencilere ergenlik dénemi sorun
ve sorumluluklari konusunda egitim vermek

Destek Egitim Kurslarinda, ergenlik dénemin-
de karsilastiklari sorunlar ve bu sorunlara iliskin
¢Ozim yollari ile ilgili, Muratpasa Belediyesi Ka-
din Aile Mudurligu tarafindan tim kursiyerleri-
mize «Ergenlik Egitimi"” verilmistir.
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Ogretmenlerimizin 2018 yilinda TAP Vakfi is-
birligiyle aldigi «Cocukluk ve Ergenlikte Cinsel
Egitim" sertifikasi ile her yil dlizenli olarak ilkokul
ve ortaokul 6grenci gruplarina egitim verilmektedir.

F2.4.3.5: Bireylerin ¢ok yonlii gelisimlerini
saglamak amaciyla farkli tiirlerde gelisimsel
egitimler vermek

Destek Egitim Kurslarinda, 6grencilerin ya-
samlarinda daha basarili ve sosyal alanlarda
kendilerini gelistirebilmeleri igin izcilik, robo-
tik-kodlama, satrang gibi destekleyici egitimler
verilmistir. Bunun yani sira mize, 6ren yeri, k-
tlphane, tiyatro gezi-etkinlikleri diizenlenmistir.

Destek Egitim Kurslarinda gérev yapan 6gret-
menlerimiz, mifredata uyumlu olarak sinif ici et-
kinliler diizenleyerek hem &grencilerin akademik
gelisimini saglamakta, hem de farkli alan ve di-
siplinlerde 6grencilerin gelisimini saglamaktadir.

Dis iliskiler Miidirlugii

F2.4.4.1: Kodlama, Robotik ve STEM uygu-
lamalarina yénelik egitim verilmesi icin Tekno-
loji Merkezini agmak

Aralik 2022 tarihinde, robotik-kodlama egitimi
icin gerekli altyapi ve donanimin saglanmasiyla
ASSIM teknoloji merkezinde 8-16 yas arasi kur-
siyerlere STEM yaklasimiyla robotik-kodlama ve
devre egitimi verilmistir.

F2.4.4.2: Kodlama egitimi vermek

2023 yilinda 100 6grenciye yirmiser saat, 300
ogrenciye sekizer saat temel algoritma ve kodla-
ma egitimi verilmistir.

F2.4.4.3: Robotik ve uygulamalari konusun-
da egitim vermek

2023 yilinda 100 6grenciye yirmiser saat, 300
ogrenciye sekizer saat temel algoritma ve kodla-
ma egitimi verilmistir.

F2.4.4.4: STEM egitimi vermek

2023 yilinda 100 6grenciye yirmiser saat, 300
o0grenciye sekizer saat temel algoritma ve kodla-
ma egitimi verilmistir.

F2.4.4.5: Uzaktan egitim vermek (video ve
interaktif 6grenme yéntemleri ile sinavlara ha-
zirlanmalarini saglamak

MEB in karariyla yliz ylze egitime gegilmesi
sonucu uzaktan egitim faaliyetleri son bulmustur.

Sosyal Yardim isleri Miidirliigi

F2.4.5.1: Kiz égrencilere barinma hizmeti
verilmesi

96 6grenciye barinma hizmeti saglanmistir.

F2.4.5.2: Barinma hizmeti alan 6grencilere
farkindalik ve kisisel gelisim egitimleri vermek

ingilizce dersi-plates egitimi verilmis psikolo-
jik rehberlik verilmistir.

STRATEJIK HEDEF 2.5

Dezavantajli gruplarin yasam kalitelerini, saglik hizmeti kapasitesini, sosyal ve ekonomik diizey-
lerini yillar itibariyle %5 arttirmak

A A
SORUMLU BIiRIMLER

Sosyal Yardim Md(irltgi
Saglik Isleri Mudurliaga

Sosyal Yardim Midurliigi

F2.5.1.1: Dezavantajli gruplara ayni ve nak-
di yardim yapmak

654.079 kisiye as yardimi-6.219 kisiye kuru
gida yardimi-348 kisiye nakdi yardim-427 kisiye
egitim yardimi-720 kisiye esya yardimi-8.456 ki-
siye kiyafet yardimi yapilmistir.

‘ MURATPASA BELEDIYESI
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F2.5.1.2: Yapilan Ayni ve nakdi yardim mik-
tarini arttirmak

Ekonominin kétlye gitmesi nedeniyle yapilan
yardim miktari artmistir.

F2.5.1.3: Halk camasirhanelerinden hizmet
alan komsu sayisini arttirmak

Pandemi slirecinden dolayl halk camasirha-
nesi kapali kalmistir.
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F2.5.1.4: Sosyal hizmet disiplini kapsamin-
da komsulara verilen hizmetleri arttirmak.

Muratpasa sinirlari igerisinde yasayan tim
komsularimizin ihtiyaglart 5393 sayili belediye
kanununun 14. Maddesine istinaden; belediye-
mizin hizmet modelleri kapsaminda giderilmistir.
Bu kapsamda Engelsiz kafe, yasli evleri, kiz yurdu
ve konuk evinde faydalanan miracaatgi sayimiz
ve memnuniyetimiz artmistir. Ayni ve nakdi yar-
dimlarin incelenmesi ve ihtiya¢g sahibine ulasti-
rilmasi sosyal servis koordinasyonunda saglan-
maktadir. Meslek elemanlarinca yapilan sosyal
inceleme sonucunda miiracaatgiya gida, esya ve
yemek yardimlari hanelerine ulastirilmaktadir.
Nakdi yardimlar ise sahislarin belirttikleri iban
numarasina yatirilmaktadir.

Tum bu yardimlar yapilirken birimler kendi
arasinda koordineli bir sekilde calismalar ylrit-
mektedir. Herkesin miiracaati alinmaktadir. Ul-
kemizin iginde bulundugu ekonomik zorluklardan
dolayi; hem mdiracaat sayisi hem de yapilan hiz-
metler gegen yila oranla artmistir.

Saglik isleri Midiirlagii

F2.5.2.1: Evde sosyal bakim hizmetinin ice-
riginin gelistirmek

Antalya Muratpasa ilge siniri ve micavir alan
sinirlar iginde yasayan -zorunlu haller, istisnai
durumlar haricinde- dncelikli olarak herhangi bir
sosyal glivencesi bulunmayan veya sosyal gU-
vencesi olsa bile yoksulluk sinirinda olan bakima
muhtag bireylere evlerinde bakim hizmeti ve has-
ta nakil ambulansi ile nakil hizmeti saglanmak-
tadrr.

Evde sosyal hizmet kapsaminda;

a) Muayene ve Hemsirelik Hizmeti: Doktor
kontroliinde receteli ilaglarin uygulanmasi, Yara,
yanik, yatak yaralari ve ameliyat yara pansuman-
lari, idrar sondasi cikarma ve takma (degistirme),
tansiyon, seker, ates, nabiz ve solunum takibi gibi
rutin kontrolleri igermektedir

b) Hasta Bakim Hizmeti: Bakima muhtag fi-
ziksel yetersizligi olan yasli ve engellilerin beden
temizligi (banyo),sag, sakal ve tirnak kesimleri
gibi kisisel bakimlarinin yapilmasi hizmetlerini
kapsamaktadir.
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c) Hasta Nakil Ambulans Hizmeti: Hastaligi
duragan ve tasinmak zorunda olan, engelli ve ya-
taga bagli hastalarimizi evden saglik birimine ve
saglik biriminden eve tasimak lizere hizmet veril-
mektedir.

d) Muayene Hizmeti: Belediyemiz galisanlari
ve ilge sinirlari icerisinde ikamet eden ve mudur-
liglmize basvuran vatandaslarimizin muayene
ve tedavilerini yapmakta gerekli gorildtgl du-
rumlarda saglik kuruluslarina yonlendirmektedir.

F2.5.2.2: Meslek elemani ve arag¢ sayisinin
arttirmak

Sosyal Yardim Miidiirliiga

F2.5.3.1: Mahalle yemekleri, iftar yemekle-
ri, muharrem lokmalari,kandil simidi - helva ,
asure, slinnet séleni, vb. yiyeceklerini ve ice-
cekleri hazirlayip dagitmak.

Muharrem lokmalari, kandil simidi-helva, asu-
re, sinnet séleni vb. yiyecekleri ve igecekleri ha-
zirlayip dagitilmistir. Ramazanda iftar yemekleri
verilmigtir.
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F2.5.3.2: Personel ve Arag sayisinin arttir-
mak

Ihtiyag sahiplerinin artmasi sebebiyle hizmet
yapilan kisi sayisi arttidi igin personel sayimizda
artis olmustur.

F2.5.4.1: Demans kafe agmak ve Yasli Evi
sayisini arttirmak

Yasanan ekonomik sikintilarin dolay arttirila-
madi.

F2.5.4.2: Muratpasa Belediyesi Yasli Meclisi
calismalar yapmak

Yasli Meclisi komiyonu olusturuldu, iki hafta-
da bir toplantilar yapildi. Yasli Meclisi Yonergesi
olusturuldu. Bu y6nergede geziler diizenlendi ve
Cevre Galisma Grubu raporu olusturuldu .

F2.5.4.3: Universiteler ile is birligi yapmak
ve en az 5 egitsel etkinlik gerceklestirmek.

Akdeniz Universitesi hemsirelik bdlimi 6§-
rencileri her bir yasli evinde saglik kontrolleri
yapti(seker, tansiyon 6lcimu vb,) Gerantoloji bo-
Lm0 6grencileri araliklarla yasli evlerinde yasli-
larla gorista.
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F2.5.4.5: Alzheimmer ve Demans hasta ve
yakinlarina yénelik egitsel etkinlik diizenle-
mek ve danismanlik hizmeti vermek.

Bu konuda yasli evlerimizde bilgilendirme
calismalari yapilmistir. Seminer ve konferanslar
dizenlenmistir. Belediyemizin Kiltlr Salonunda
‘Alzheimer ve yaslanma' konulu program diizen-
lenmistir.

F2.5.4.6: insan Haklar1 Kentleri ve Saglikli
Kentler kapsaminda paydaslarla calisma yap-
mak

Kent Konseyiyle galismalar yapilmistir.
F2.5.5.1: Psikolojik destek vermek
Kadin Aile Midurligiine devri yapildi.

F2.5.5.2: Engelli merkezlerinin sayisini art-
tirmak.

Yasanan ekonomik sikintilarin getirdigi kosul-
lardan dolayi arttinlamamistir.

F2.5.5.3: Komsu evi sayisinin arttirmak

Yasanan ekonomik sikintilarin getirdigi kosul-
lardan dolayi arttinlamamistir.
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STRATEJIK HEDEF 2.6

Zabita hizmetlerinde denetim ve etkinligi arttirmak

SORUMLU BIRIMLER

Zabita Mudurlagu

Zabita Mudurlagu

F2.6.1.1: Cadde ve sokaklarda kaldirim
ile diger isgallerin énlenmesi igin denetim ve
kontrolleri yapmak

Muratpasa Belediye Zabita Midirligiu ekip-
lerince, sorumlulugumuzda bulunan Cadde ve
Sokak kaldirim isgalleri sonlandirilarak idari para
cezalari uygulanmistir.

F2.6.1.2: izinsiz afis asma ve siiresi biten
afislerin denetim ve kontroliinii yapmak

Cadde ve sokaklara izinsiz asilan ve siresi bi-
ten afisler ilgililerine ulasilarak kaldirtitmis, afis-
leri kaldirmayan isletme sahipleri ve sahislara
yasal islem yapilmistir.

F2.6.1.3: ilan ve reklam tabelalarinin dene-
timini yapmak

ilan ve reklam tabelasi koyan isletme ve sa-
hislara yonelik yasal denetim ve kontroller yapil-
mistir.

F2.6.1.4: Seyyar saticilik yapan sahislarin
denetimini yapmak

Belediyemiz sorumlulugundaki cadde ve so-
kaklarda seyyar saticilik yapan ve kamu alanlari-
niisgal eden seyyar saticilara yonelik 5326 Sayili
Kabahatler Kanunu hikimlerine gore yasal is-
lem yapilmistir.

F2.6.1.5: Dilencilik yapan sahislarin deneti-
mini yapmak

Belediyemiz sorumlulugundaki cadde ve so-
kaklarda dilencilik yapan sahislara yasal islemler
yapilmistir.

F2.6.1.6: Ruhsatsiz faaliyet gésteren isyer-
lerinin denetim ve kontroliinii yapmak

ilg_emiz genelinde faaliyet gOsteren isletme-
lerin Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarinin bulu-
nup bulunmadigr ydniinde ve kaldirim isgali yapip
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yapmadiklari hususunda denetim ve kontroller
yapilarak ruhsati olmayan ve kaldirm isgali ya-
pan isletmelere yasal islemler yapilmistir.

F2.6.1.7: Eglence ve umuma agik yerlerin
denetim ve kontroliinii yapmak

Belediyemiz tarafindan isyeri Acma ve Calis-
ma Ruhsati verilerek ruhsatlandirilan eglence ve
umuma aclk mekanlarin Kanun, Yonetmelik ve
Meri Mevzuat hukimleri gergevesinde kontrol ve
denetimleri yapilmis Yasaya uygun hareket et-
meyen eglence ve umuma acik mekanlara Kanu-
ni is ve islemler yapilmistir.

F2.6.1.8: Kapali ve acik semt pazarlarinin
denetim ve kontroliinii yapmak

Semt Pazarlarinda denetim ve kontroller ya-
pilmistir.

F2.6.2.1: Hizmet binalari, tesisler, parklar,
bahce alanlari ve plajlarin koruma ve glivenli-
gini yapmak.

Zabita Mudurligu binyesindeki Koruma ve
Guvenlik biriminde gorevli givenlik personelleri
tarafindan, Belediye Hizmet Binalari ve Tesisleri
ile Park ve Bahce alanlarinin glivenliginin sagla-
narak korunmasi igin gvenlik tedbirleri alinmistir.

F2.6.3.1: Zabita Hizmetleri icin semt pazar-
larinda memnuniyet oraninin belirlenmesi

Semt pazarlarindan memnuniyet orani
%76.58'dir.

F2.6.3.2: Zabita hizmetleri icin genel mem-
nuniyet anketi yapmak.

Zabita Hizmetlerinden memnuniyet orani
%78.03'dlr.

F2.6.4.1: Hizmet binalari, tesisler ve hizmet
araclari icerisinde bulunan yangin ekipmanla-
ri ile yangin tiiplerinin dolum ve kontrollerini
yapmak



Muduarldgumiz bunyesindeki Sivil Savunma
Uzmanlgi tarafindan Hizmet Binalari ve Tesisle-
rindeki yangin ekipmanlarinin kontrolil ve yangin
tdplerinin dolumlari yapilmistir.

F2.6.4.2: Yangina miidahale, afet ve acil du-
rum egitimlerini yapmak

Yangina midahale, afet ve acil durum egitim-
leri yapilmistir.

Midurligumiz 2023 Yili Performans Progra-
mi'nda semt pazarlariileilgiliDoguyaka (Carsam-
ba), Soguksu(Bayindir), Ermenek Pazari, Glizelo-
ba Agik Pazari, Sigorta (Carsamba-Pazar) Pazari,
Kiziltoprak (Cuma) Pazari, Meltem (Persembe)
Pazari, Konuksever (Cumartesi) Pazari'nin kurul-
masi, modern sinir gizgileri belli olan alanlara ta-
sinmasi veya kapatilmasi icin ¢alismalar devam
etmektedir. Belediyemiz sorumlulugunda kuru-
lan tim semt pazarlarinin rutin olarak kontrol ve
denetimleri yapilmis, semt pazarlarinda Zabita
Hizmetlerinden memnuniyet orani %76.58 ola-
rak tespit edilmistir.

ilcemiz genelinde Kanun, Yonetmelik ve Meri
Mevzuatlar cercevesinde Cadde ve Sokak ile di-
ger alanlardaki isgaller sonlandirilarak yasal is-
lemler yapilmig ve isyerlerine ait ilan ve reklam
tabelalari ile ilgili gerekli denetim ve kontroller
de yapilmistir. Mudurligimize bagli Zabita Ka-
rakollari ve Mobil Ekipler vasitasi ile Belediyemiz
Turung Masa Birimi ile diger Kurum ve Kurulus-
lar ile Meslek Odalarindan gelen talep, sikayet ve

yazilara istinaden ilcemiz genelinde bulunan is-
letmeler Kanun, Yonetmelik ve Meri Mevzuatlar
cergevesinde denetim kontroller yapilarak gerek-
li yasal islemler yapilmistir.

Dilencilik yapan sahislarla ilgili diger kurum
ve kuruluslarla koordine kurularak Mobil Ekipler
olusturulmus ve dilenciligin men-i'ne yonelik is
ve islemler yapilmistir. Sorumluluk alanimizda
illegal olarak seyyar saticilik yapan sahislara yo-
nelik ve izinsiz afig asilmasi ve siresi biten afis-
lerin kaldirilmasi islemleri ile ruhsatlandirilmis
isletmeler ile eglence ve umuma agik yerlerin
diger kurum ve kuruluslar ile koordineli denetim
ve kontrolleri yapilarak Kanun, Yonetmelik ve
Meri Mevzuatlara uymayan sahis ve isletmelere
yasal islemler yapilmistir. Belediyemize ait Hiz-
met Binalari ve Tesisler ile Park Bahge Alanla-
rinin Korunmasi ve Guvenliginin saglanmasi igin
mevzuatlara uygun dnlemler alinmistir. Zabita
Mudurligimizce ilge genelinde yapilan is ve is-
lemler ile ilgili Zabita Hizmetlerinden memnuni-
yet orani %78.03 olarak belirlenmistir.

Kanun, Yonetmelik ve Meri Mevzuatlarin hi-
kimlerine gore hareket edilerek; Belediyemi-
zin vizyon, misyon ve kalite politikasina uygun,
‘kent Uygarligimizi YUkseltmek' Belediyecilik
anlayisi igerisinde givenli, huzurlu ve estetik bir
kent olusturulmasi ve ‘Muratpasa’nin Antalya'da
Oncli, Tirkiye'de Ornek, Diinyada Taninan Bir
Belediye Olmas!’ igin ilgemiz genelinde Zabita
Hizmetlerinin kalitesinin ve devamuliginin artti-
rilmasi hedeflenmektedir.

STRATEJIK HEDEF 2.7

Yeni Kres Glindiiz Bakim Evi ile Cocuk Oyun Evi agarak yararlanan cocuk sayisini arttirmak.

SORUMLU BIRIMLER

Park ve Bahgeler Midurligl
Kres Mudurliagua

Park ve Bahgeler Mudiirliiga

F2.7.1.1: Yeni sube ve kres glindiiz bakimevi
acmak

F2.7.1.2: Merkez sube Kres ve Glindliiz Baki-
mevimizin kendi binasini yapmak
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Kres Miidirlagii

F2.7.2.1: Mevcut Subelerde 36-72 ay arasi
cocuklara Okul Oncesi Egitim hizmeti vermek

1 - MERKEZ KRES VE GUNDUZ BAKIMEViI

Belediye personelinin gocuklari dncelikli ol-
mak Uzere, diger kamu kurum ve kuruluslarinda



FAALiYETes

RAPORU

calisanlarin ve kontenjanin tamamlanamamasi
halinde ise kapasitenin geri kalani icin kurum di-
sindan galisan anne ve babalarin 36-72 ay arasi
gocuklarina 2023 yili igerisinde toplam 146 okul
oncesi egitim hizmeti verilmistir.

2 - DUTLUBAHGE SUBE KRES VE GUNDUZ
BAKIMEViI

6 Kasim 2014 tarihinde acilisi gerceklesmis
olup, sosyo-ekonomik ve psikolojik yoksunluk
icerisinde bulunan ailelerin 36-72 ay arasi cocuk-
larina 2023 yili igerisinde toplam 139 okul 6ncesi
egitim hizmeti verilmistir.

3 - TURKAN SAYLAN SUBE KRES VE GUN-
DUZ BAKIMEVI

22 Nisan 2015 tarihinde acilisi gerceklesmis
olup, sosyo-ekonomik ve psikolojik yoksunluk
icerisinde bulunan ailelerin 36-72 ay arasi gocuk-
larina 2023 yili igerisinde toplam 126 okul 6ncesi
egitim hizmeti verilmistir.

4 - KONUKSEVER SUBE KRES VE GUNDUZ
BAKIMEViI

18 Agustos 2015 tarihinde acilisi gergekles-
mis olup sosyo-ekonomik ve psikolojik yoksunluk
icerisinde bulunan ailelerin 36-72 ay arasi gocuk-
larina 2023 yili icerisinde toplam 208 okul 6ncesi
egitim hizmeti verilmistir.

5 - MUNIR OZKUL SUBE KRES VE GUNDUZ
BAKIMEVi

27 Mart 2018 tarihinde agilisi gerceklesmis
olup, sosyo-ekonomik ve psikolojik yoksunluk
icerisinde bulunan ailelerin 36-72 ay arasi gocuk-
larina 2023 yili icerisinde toplam 168 okul 6ncesi
egitim hizmeti verilmistir.

2023 yilinda igerisinde tiim Sube Kres ve Gin-
diz Bakimevleri'nde toplam 754 Ucretli ve 33
Ucretsiz olmak Uzere toplam 787 6grenciye okul
oncesi egitim hizmeti verilmistir.

Dutlubahcge, Tirkan Saylan, Konuksever ve
Miinir Ozkul Sube Kres ve Giindiiz Bakimevleri-
mize Ogrenci Kayit Kabul Kriterleri : Muratpasa
ilgesi sinirlar igerisinde ikamet eden, dncelikli
tek ebeveynli ailelerin gocuklari ile sehit ve gazi
cocuklari olmak (zere, sosyo-ekonomik ya/ya
da psikolojik yetersizlik durumu sosyal inceleme
raporu ile tespit edilen ve kayit kabul komisyonu
tarafindan onay verilen ailelerin 36-72 ay arasi
yas grubundaki gocuklarina yonelik okul dncesi
egitim hizmeti verilmektedir.

o MuratpasaBld O @MuratpasaBld @ muratpasabld v@ muratpasa-bld.gov.tr

Dutlubahge, Tiirkan Saylan, Konuksever ve
Miinir Ozkul Sube Kres ve Gundlz Bakimevleri-
mize Ucretsiz Kontenjan igin Ogrenci Kayit Kabul
Kriterleri : Ogrenci kapasite sayisinin %20'sine
kadar, dncelikli durumlara sahip oldugu (esi vefat
eden, bosanan veya gesitli nedenlerle gocuguna
tek basina bakmak zorunda olan maddi durumu
yetersiz ebeveynler vb.) sosyal inceleme raporu
ile tespit edilen ve kayit kabul komisyonu tarafin-
dan onay verilen ailelerin 36-72 ay arasl yas gru-
bundaki cocuklarina ydnelik Ucretsiz okul 6ncesi
egitim hizmeti verilmektedir.

2023 yili iginde Kres ve Gundiz Bakimevleri-
mizde Yapilan Egitim Uygulamalart :

Cocuklarimizin yas gruplarina uygun hazirla-
nan egitim programlari dogrultusunda planlanan
Tlrkce, Matematik, Fen-bilim-doga, Resim, Mi-
zik, Oyun, Drama, Sanat, Okuma-yazmaya Hazir-
ik egitim uygulamalari

Ogrenci ve veliye yonelik rehberlik hizmetleri
“Saglikli ve Temizim" Projesi

“Hijyen Malzemeleri Yapimi ve Atolye Calis-
malari” Projesi

“Enerji Tasarrufu” Projesi

“Sayglyi Kesfediyorum “Projesi

“Kitap Kurdu" Projesi

“Cocuk Haklar1" Projesi

“Hayvanlari Seviyorum ve Koruyorum" Projesi
“Eko Okul” Projesi

“Beyin Firtinas!” Projesi

Aile katilim galismalari

Veli toplantilari

Ogrencilere yonelik sosyal etkinlikler
Personele yonelik hizmet ici egitimler
“Ritim Terapi Calismasi” Projesi

“Jonglor ve Balon Show" Projesi
“Hacivat ve Karag6z Golge Oyunu”Projesi

Muratpasa Belediyesi Kres ve Glndiz Ba-
kimevleri uzman egitimci kadrosu ile cagdas
Tlrkiye'nin aydinlik geleceginin glivencesi olan
gocuklarin 6zglveni yerinde, sosyallesmelerinin
saglandigi, bilingli, Atatirk ilke, devrim ve deger-
lerine sahip cikan bireyler olarak yetistirilmesi
icin galismalarini 6zenle srdirmektedir.



Park ve Bahgeler Midiirliigi

F2.7.3.1: Yeni ¢cocuk oyun evi agmak
2023 yilinda oyun evi hizmeti verilmemistir.
Kres Midirliigi

F2.7.4.1: Mevcut cocuk oyun evlerinde oyun

Uygun parsel bulunamadigi igin yapilamamistir
F2.7.5.1: Memnuniyet anketi yapmak

2023-2024  Egitim  Ogretim  dénemi
04.09.2023 tarihinde baslamis olup 5 sube kre-
simizde veli memnuniyet anketi uygulanmistir.
%95 oraninda memnuniyet saglanmistir.

STRATEJIK HEDEF 2.8

Toplumun evrensel bilgi ve veriye ulasmasini kolaylastirmak Uzere en az lic noktada teknolojik
olanaklarla donatilmis merkezler agmak

SORUMLU BiRIMLER

Kituphane Midtrlugu
Kultlr ve Sosyal Isler Mudurlagi

Muratpasa Belediyesi 2020-2024 Stratejik
Planinda; Kitliphane Mudirliginin 2023 Mali
Yili igerisinde yapilmasi planlanan 6, 8 no'lu Fa-
aliyetler belirlenmistir.

F2.8.1.1: Belediyemize ait sosyal tesislerde
ve kiralama yapilarak edinilmis miilklerde gtin-
cel kitap, dergi ve basilmis yayin (iriinleri bulun-
durmak ve komgularimiza okumalari ve arastir-
ma yapmalari igin uygun ortam sunulmasi.

F2.8.2.1: Belediyemiz calisanlarinin ve be-
lediyemize ziyarete gelmis vatandaslarin arzu
ettikleri taktirde yazili eserlerine kolayca ulas-
masinin saglanmasi

F2.8.3.1: Sivil toplum kuruglari ile ortaklasa
Belediyemiz ASSIM’ de yapilmasi planlanan
Antalya Kiitiiphanesi ile Antalya ile ilgili yazil-
mis eserlere, dergi, gazete ve brostirlere ulas-
mayi kolaylastirmak

F2.8.4.1: Goniilli vatandaslarimizla birlik-
te, llcemizde yasayan gérme engelli bireylerin
yararlanacagi sesli kiitiiphane olusturmak

ilcemizde yasayan gdrme engelli bireylerin
yararlanacagl sesli kitlphane olarak yapilmasi
planlanan Cengiz AYTMATOV Kutlphanesi, Kil-
tiir ve Sosyal isler Midiirligine devredilmistir.

F2.8.5.1: Belediyemize ait cocuklara yénelik
acilmis oyun ve tema parki olan teneffiis parka
hikayelerden, resimli boyama kitaplardan, ha-
reketli eglenceli, bilgi 6gretici kitaplardan bir
kitaplik yapilmasi.
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F2.8.6.1: Sosyal Hizmetler Miidiirliigiine
bagli Komsu Evlerinde vakit geciren komsula-
rimizin gecirdikleri vakitlerine verim katmak
adina okuma kdseleri hazirlanacaktir.

Belediyemize ait Soguksu Yaslievi ve Cengiz
Aymatov Kitap Kafede olusturulan okuma kdse-
lerine ve Erdal indni Parki’'nda bulunan kafeye
bagis kitap verilmistir.

F2.8.7.1: Komsularimizin ev ve ofislerinde
bulunan okunmus kitaplarin, belediyemiz kii-
tiiphanesinde degerlendirilmeleri ve ihtiyag
sahibi okul ve olusturulmus kiitiiphanelere
ulasmalarinin saglanmasi.

Komsularimizdan turung masa talebi dogrul-
tusunda ve kitap kumbarasindan alinan bagis
kitaplar kitliphanemizde degerlendirilmistir. Ay-
rica gelen bagis kitaplardan bazilar kitap talep
eden okullara ve kurumlara bagislanmistir.

F2.8.8.1: Ev ve isyerlerinde bulunan okun-
mus kitaplarin komsularimiz arasinda takas
yapilarak el degismesini saglamak amacgli sos-
yal festival diizenlenmesi

El Kitap Fuari; 2023 yilinda Glkemizde 11 ili
kapsayan blyUk bir yikici depremin olmasi ve ayni
zamanda olaganusti enflasyon artisi nedeniy-
le tedarik edilecek Urlnlerin fiyatlarinda olaga-
nistu artislar meydana gelmistir. Ayni zamanda
Cumbhurbaskanligr Tasarruf Tedbirleri Genelgesi
yayinlanmasiyla, bazi faaliyetler gercgeklestirile-
memistir.
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Kiiltiir ve Sosyal i§ler Midiirligi

F2.8.9.1:ilgemiz sinirlari icinde yasayan basta
dezavantajlilar olmak Uzere girisimci olmak is-
teyen kadinlarimiza is imkani saglayan meslek
edindirme ve hobi edinmek isteyenlere de cesitli

-

MURATPASA BELEDIYESI
KIZILTOPRAK _SANAT MERKEZI
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branslarda hobi kurslari agmak.

2023 - 2024 15 ayri merkezimizde 65 ayri
bransta 6000 sayida 6grenciye meslek edindir-
me, hobi ve sanat kurslari verilmistir.

STRATEJIK HEDEF 2.9

Belde ve Belediye kaynaklarini kullanarak; halk yararina, yasam kalitesi lGreten, kent ekonomisi
ve tanitimina katkida bulunan, istihdam yaratan, sirdurilebilir, seffaf ve hesap verilebilir,
(cevresel, finansal, hukuki ) erisilebilir ve kaliteli bir belediyecilik hizmeti sunmak.

ORUMLU BIRIMLER

Biitce igi isletme

F2.9.1.1: Tesislerin iyilestirilmesi ve yeni
acilacak tesisler icin tadilat/ tamirat malzeme
alimiyapmak

2023 yili igerisinde agilmasi planlanan Dag-
yakasi yerleskesinde mevcut Antalya Lokantasi,
Kultir Kafe, Alfa Kioks Kafe agilmis olup Dag-
yakasi Kafe&Mutfak AL-GOTUR-YE sistemine
donUstirilmistir. Denizylzi Kafe&Mutfak AL-
GOTUR-YE sistemine eldeki fiziksel kosullar ile
gecmis olup, tam tesekkill acilisi bitce yeter-
sizligi sebebiyle 2024 yili igerisinde fiziksel pla-
na uygun dizenlemeler ile planlanmistir. (Mend,
mutfak-salon dekorasyonu, elektrik, mekanik ve
sistem plan ve uygulamalari) Kirkavesi ise KITIR
BALIK konseptine dontstirilmistdr.

Dagyakasi ve Denizylzi isletmelerinde ise
miyadi dolan ekipman tamirat ve yenilemeleri ile
cevre diizenlemelerine devam edilmistir. Menlye
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uygun eklemeler gergeklestirilmistir. Plajlar igin
2024 yili fiziksel yenileme ve gelistirme galisma-
larina baglanmistir.

F2.9.2.1: Miisterileri agirlamak ve giivenli-
gi icin gerekli tedbirleri alarak tesislerimizden
memnuniyetle ayrilmasini saglamak

2023 yiliigin hedeflenen misafir memnuniyeti
icin, ISO 22000 Kalite Yénetim Programina uygun
olarak, Temel Servis- 10 altin kural, Gizli Misafir,
Hijyen ve Genel Oryantasyon, Uretim ve Recete,
Kasa Prosedurleri, Liderlik ve Takim Calismasi,
Zaman Yonetimi ve Motivasyon ile ilgili personel
egitimlerine agirlik verilmesi, Turung Masa bilgi-
lendirmelerinde ¢6zum odakli iletisim ve sosyal
medya ile anket formlari sonuglarina dayanarak
kurulan misafir iletisim bagi ve edinilen bilgiler
ile sunulan hizmeti pekistirme sonucunda hizmet
kalitesi artisi ve misafir memnuniyetinde olumlu
olarak artis saglanmistir.
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F2.9.3.1: Bagimsiz i¢ ve dis denetim meka-
nizmasi kurmak ve uygulamak

2023 yili igerisinde planlanan ve 6 ayda bir
gergeklesen 2 adet olagan planli ic denetleme-
nin, plansiz Sayistay denetlemeleri ve hizmet
kalitesi artis hedefi dogrultusunda sayisi arttiril-
mis, denetlemelerde isletmelerin salon, mutfak,
icecek alani, depo, tedarik zinciri, kasa, hizmet ve
servis noktalari hedef alinarak duzenli rapor ve
tutanaklar ile olumsuzluklar ve olumlu durumlar
tespit edilerek geregi yapilmistir.

F2.9.4.1: Tanitim, reklam, egitim ve hizmet

planlamalari yapmak

2023 yili icerisinde 12 aylik slirece yayilarak
planlanan 24 adet egitim, misafir memnuniyeti
ve hizmet kalitesi iyilestirme ihtiyaci sebebiyle
9 adet ek egitimle desteklenmis ve 33 adet egi-
tim gerceklestirilmistir. Egitimler sonucu hem
anlik yasanan olumsuzluklar dizeltilme yoluna
gidilmis hem de Performans Degerlendirmeleri
adina arsive destek olunmustur. Yapilan egitim-
lerin sahip olunan TSE ISO 22000 kalite belgesi-
nin gerekleri icinde uygulama anlaminda faydasi
gozlenmistir.

Muratpasa Belediyesi isletme istirakler Midiirligii
EGITiM PROGRAMI
TARIH EGITiM BASLIGI EGITiM KONUSU EGITiM SAATI
10 ALTIN KURAL | GULUMSE - BENIMSE - ROLL PLAY 10:00-12:00
10 ALTIN KURAL | KOORDINE OL - UP-SELL- ROLL PLAY 10:00-12:00
e R | PO EE B AU 10:00-12:00
10 ALTIN KURAL | BEo B A M 10:00-12:00
10 ALTIN KURAL (AF%*{ II_::,I&'IKLlJJIIQ_k)A'—\Ill?I\gLL iy ol 10:00-12:00
AKTIVITE JENGA TURNUVASI 10:00-12:00
10 ALTIN KURAL | 10 ALTIN KURAL - ROLL PLAY 10:00-12:00
GIZLi MISAFIR | FOOD CHECK / UP-SELL-ROLL PLAY 10:00-12:00
GIZLi MISAFIR | RESERVE URUN-TATLI (EV YAPIMI)- CAY - KAHVE - ROLL PLAY | 10:00-12:00
GizLI MISAFIR (ngrs& I/Eylzuw AMBIANS (PERSONEL- TEZGAHLAR) - 10:00-12:00
GIZLi MISAFIR | ODEME VE AYRILIS-ROLL PLAY 10:00-12:00
LOALTINKURAL g 10001200
MENU URUN EGITiMI 10:00-12:00
MENU URUN EGITIMI 10:00-12:00
HIJYEN HIJYEN SERVIS PERSONELI 10:00-12:00
HIJYEN HIJYEN BARISTA PERSONELI 10:00-12:00
HIJYEN SINAV 10:00-12:00
AKTIVITE SESSIZ SINEMA YERLI-YABANCI 10:00-12:00
10 ALTIN KURAL | 10 ALTIN KURAL 1. ODUL ACIKLAMASI 10:00-12:00
GIZLI MISAFIR | SERVIS VE SATIS STANDARTLARI 1 10:00-12:00
GiZLI MISAFIR | SERVIS VE SATIS STANDARTLARI 2 10:00-12:00
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F2.9.5.1: Asfalt ve cép konteyner satislari
icin hammadde temini yapmak

2023 yili igerisinde planlanan 4000 ton asfalt
Uretimi ve satisi piyasalardaki ekonomik den-

gesizlik ve yiiksek enflasyon sirecinin etkisiyle
598,77 ton olarak gergekleserek, %14,97'lik oran
yakalanmis, %85'lik negatif bir sapma ile gercek-
lesmistir.

STRATEJIK HEDEF 2.10

ilcemizde ruhsatsiz faaliyet gésteren isyeri sayisini azaltmak

SORUMLU BIiRIMLER
Ruhsat ve Denetim Mudurligi

F2.10.1.1: Sihhi isyerlerine ruhsat diizenle-
mek ve denetlemek

ilgemizdg faaliyet gosteren sihhi isyerlerine
1237 Adet Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati di-
zenlenmis ve denetim yapilmistir.

F2.10.2.1: Gayrisihhi miiessese isyerlerine
ruhsat diizenlemek ve denetlemek

ilgemiz_de faaliyet gosteren gayrisihhi isyerine
317 Adet Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati diizen-
lenmis ve denetim yapilmistir.

F2.10.3.1: Umuma acik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat diizenlemek ve denetlemek

ilcemizde faaliyet gésteren umuma agik isti-
rahat ve eglence yerlerine 248 Adet Isyeri Agcma

ve Calisma Ruhsati diizenlenmis ve denetim ya-
pilmistir.

F2.10.4.1: Mesul Miidiir Belgesi diizenle-
mek ve denetimler yoluyla bilgilendirme yap-
mak

ilcemizde faaliyet gésteren Umuma Acik is-
tirahat ve Eglence Yeri isletmelerine 216 Adet
Mesul Mudur Belgesi diizenlenmistir.

F2.10.5.1: Canli Miizik izin belgesi diizenle-
mek ve denetimler yoluyla bilgilendirme yap-
mak

30.11.2022 tarih 32029 sayili resmi gazetede
yayimlanan gevresel guriltd kontrol yénetmeli-
gine istinaden, yetki ve sorumluluk Cevre Sehirci-
lik ve Iklim Degisikligi Il mudarligtndedir.

STRATEJIK HEDEF 2.11

inovasyon Merkezi'ni tam kapasite isler hale getirerek is fikirlerinin, yeni girisimlerin gelismesine
ve ekonomik faydaya donismesine katki saglayan, strdirilebilir yenilikgi bir belediyecilik
hizmeti sunmak.

SORUMLU BiRIMLER

Dis iliskiler Mudurlagu

Dis iliskiler Miidirlugii

F2.11.1.1: Girisimcilik ile ilgili seminerler,
egitimler, atélyeler ve konferanslar diizenlen-
mesi

R
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Girisimcilik ile ilgili seminerler, egitimler, atol-
yeler ve konferanslar diizenlenmesi 2023 yilinda
ASSIM inovasyon Merkezi'nin diizenledigi ve ka-
tildigi etkinlikler asagida belirtilmistir.



FAALiYETes

RAPORU

is Fikri Yarigmasi diizenlemesi

ASSIM inovasyon Merkezi olarak organizas-
yon yapildi ilanlar cikildi 4. is Fikri yarismasi icin
basvuru toplandi . Deprem dolayisiyla yarisma
gergeklestirilemedi.

Lise ve Uniuersité Dgr.e;[giieri igin
4. Is Fikri Yarismasi

:Basvurulari Devam Ediyor

Kategoriler '

» LISE

ON LISANS / LISANS
YUKSEK LISANS/ DOKTORA

Son Bagvuru Tarihi:31 Mart 2023
Bagvuru lgin: www.assiminovasyon.com

Antalya Uluslararasi Bilim Forumu

inovasyon merkezi olarak katilim saglandi.

Muratpasa belediyesi ASSIM inovasyon Mer-
kezi olarak Ansiad girisimcilik komitesi Uyesi ola-
rak G3 Girisimcilik zirvesine katilim sagland.

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld @ muratpasabld v@ muratpasa-bld.gov.tr

Fikir asamasinda ve siirecte Ansiad'a ASSIM
inovasyon merkezi olarak Mentor destegi verildi
ve zirve de girisimcilerin galisacagi konu lzerine
fikir desteginde bulunuldu.

Antalya Biiyiiksehir belediyesi Akilli sehir
MAtchub Konferansi

Etkinlikte bulunup yapilan calismalar hakkin-
da bilgi toplandi.

KEEP IT UP NETWORK KONFERANSI

KEEP IT UP NETWORK KONFERANS!

&

BOGLEAN
CETIN

Muratpasa Belediyesi olarak destek oldugu-
muz etkinlikte girisimcilerimizin de dahil olmasi
saglandi ve yurt disi yatirnm olanaklari hakkinda
bilgi edinildi.

ANSIAD Liseler icin girisimcilik etkinligi
mentorliik destegi

Antalya meslek liseleri igin yapilan girisimcilik
egitimi slirecinde ASSIM Inovasyon olarak men-

torlik destegi verildi.



F2.11.2.1: Merkezin sosyal medyada yer al-
masi, girisimcilere ulasilmasi, lise ve Universi-
telerde bununla ilgili calismalar yiirtitiilmesi

Merkezin sosyal medya hesaplari olmadigi
icin tanitim ve duyurular, www.assiminovasyon.
com web sitesinden ve Muratpasa Belediyesi
sosyal medya hesaplarindan yapilmistir.

Cesitli platformlardan ve iletisim aglarindan
girisimcilik ile ilgili kisilere ulasilmis ve merkezin
yUritmus oldugu galismalar hakkinda bilgiler ve-
rilmistir.

F2.11.3.1: On kulucka ve kulucka program-
larinin diizenlenmesi, ihtiya¢ duyulan danis-
manlik mentérliik ve is melekleri aglarinin hiz-
mete sunulmasi

Muratpasa inovasyon merkezi girisimcileri
On Kulugka hizmetlerinden yararlanmasi sag-
lanmistir. Bu 6n kulugkalarin 2'si aktif olarak bu
hizmetlerden yararlanmakta; paylasiml ofis kul-
lanimi, egitim, danismanlik ve mentdérlik ve is ge-
listirme hizmetleri almaktadirlar.

2023 yilinda 2 girisimin Kulugka Hizmetleri'n-
den yararlanmak igin basvuru yapmistir. Girisim
kurulu yeterli bulmadigi igin kabul edilmemistir.
Merkezin Kulugka bélimunin aktif kullanici giri-
sim sayisI toplamda 8 dir.

F2.11.4.1: Paydaslar ve isbirligi yapilan ku-
ruluslar ile beraber bélge ve sektére ézel giri-
sim sermayesi fonu ve is melekleri agi gibi fi-
nansman mekanizmalarinin gelistirilmesi

Bolgemizde 2023 yilinda etkin bir melek yati-
rimci agi olusmamistir. Yerelde girisimcilik eko-
sistemine ilgi duyan ve girisimlere yatirm yap-
mak isteyen is insanlari ile girisimcileri bir araya
getirmek Uzere Merkez calismalara baslanmis.
Merkez olarak bu uygulamalarda aktif yer alina-
rak, is baglantilari ve iletisim aglari kurulmaya
devam edilmektedir

F2.11.5.1: inovasyon Merkezi kapsaminda
fiziksel alan desteginin saglanmasi ve yeni b6-
liimler acilmasi

ASSIM Teknoloji Merkezi 2020 yilinda acil-
mistir. Bu merkezden ASSIM inovasyon Merkezi
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girisimcileri etkin olarak yararlanmaya baslamis-
lardir.

F2.11.6.1: inovasyon Merkezi tanitim, agir-
lama, organizasyon islerinin ytiriitiilmesi, akti-
viteler diizenlenmesi

inovasyon Merkezi tanitim, agirlama, organi-
zasyon islerinin ydritilmesi, aktiviteler dizen-
lenmesi

Merkezin yapmis oldugu tim etkinlikler Mu-
ratpasa Belediyesi sosyal medya hesaplarinda
yayinlanmistir. Yerel ve ulusal basinda merkezin
etkinlikleri ve girisimciler hakkinda haberler ya-
pilmistir.

Yerleske ziyaretine gelen kurum temsilcileri
ve kisilere merkez tanitimi yapilmistir.

F2.11.7.1: Girisimcilik kiilttiriinii gelistirmek
ve sektordeki gelismeleri takip edebilmek icin
etkinlik, seminer ve egitimlere katilmak

Katilim gosterilen etkinlik, egitim ve seminer-
lerin bilgisi asagida yer almaktadir.

Baka kiiresel girisimcilik etkinlikleri ile ilgili
bir cevrimici toplanti 4 Eylil 2023

ANSIAD Girisimcilik komitesi 23 Subat 2023

ANSIAD Girisimgilik komitesi 06 Haziran 2023

Antalya OSB, ATSO, Antalya OSB Teknopark
Dijital dénlislim ve ERP 14 Haziran 2023

Girisimcilik Zirvesi Calistayl, GEN 01 Kasim 2023

Ansiad Girisimcilik Glnleri Glingdr Peksen
Yesil Dontistim Odiili 19 Ekim 2023

F2.11.8.1: Paydaslar ve isbirligi yapilan ku-
rulusglar ile beraber bélge ve sektére 6zel giri-
sim sermayesi fonu ve is melekleri agi gibi fi-
nansman mekanizmalarinin gelistirilmesi

Girisimcilik konusunda faaliyet goOsteren
kamu veya dzel kurum, kurulus ve Sivil Toplum
Kuruluslari, Gonulliler, Melek Yatirm Aglari,
bolgedeki is insanlari, sanayiciler ve tecribeli gi-
risimciler, Odalar, Borsalar, Ogrenci Kuliipleri ile
de paydaslik ve ishirlikleri icin galismalar ve go6-
rismeler, 2023 yilinda da devam etmistir.
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STRATEJIK HEDEF 2.12

Sivil toplum kuruluslart ile isbirligi, calisma aglari kurarak, ortak ¢calisma, ortak 6grenme ve
bilgi paylasimi icin etkin bir katilimcilik ve yenilikgilik kilttirtint gelistirmek, secilmis konu ve
alanlarda, katilimci ve yenilikgi kentsel ¢goziimler tUretmek, Sivil Toplum Kuruluslarinin kurumsal
yonetim kapasitelerinin glglendirilmesi icin faaliyetler ylriterek mahalle-kent yonetim tavsiye

ve talep komitelerini (YTTK) kurmak ve islerligini saglamak.
~ —

AR A
SORUMLU BiRIMLER

Dis iliskiler Mudirlug

Dis iliskiler Midirlagi

F2.12.1.1: Kamu-STK isbirligi platformla-
ri olusturarak her alanda en az bir élglilebilir
kentsel ¢6ziim liretmek ve ortak yénetim ¢6-
ziim platformlar1 ve mekanizmalari olustur-
mak icin faaliyetler, egitimler diizenlemek

F2.12.1.2: Yerleskenin akif kullanimi ve ta-
nitilmasina yénelik egitim, turnuva, seminer,
atélye calismalari diizenlemek

"DEPREM”, 06 Subat 2023

Ulkemizde yasanan 6 Subat Maras deprem
felaketi sonrasi ASSIM'de yardim seferberligi ilan
ettik. Binlerce komsumuz tarafindan bagislanan
gida, kiyafet, elektrikli soba, battaniye, yorgan, te-
mizlik ve kampetin bulundugu bir yardim maga-
zasini ASSiIM'de actik. 300 kisilik bir gonilli gru-
bu ve STK'lar araciligi ile actigimiz magazalarda
18 bin 960 vatandasimiza destek verdik.

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld ’@ muratpasabld @v muratpasa-bld.gov.tr

"ANTIK KENTLERIMizi
PROJESI", 03 Mart 2023

Muratpasa Belediyesi'nin Doguyaka Mahal-
lesi'nde bulunan ve ayni zamanda Avrupa'nin en
buytk sivil toplum kuruluslari yerleskesi olan
ASSIM'de derneklerin kurdugu Kentsel Tasarim
Platformu'nun “Antalya’nin Antik Kentleri" pro-
jesi kapsaminda Antalya Muzesi gezileri diizen-
lendi. Liselerin yani sira, STK'larin katilimiyla
gerceklesen gezilerde arkeolog Edip Ozgiir, ziya-
retgilere ilk insan yasaminin buluntularina sahip
Karain'den baslayarak mitolojik hikayeler esli-
ginde gerceklesen sunum yapti. Proje genclerin
uzak ve yakin tarihe olan ilgisini artirmak, cog-
rafyaya ve kiltlrel mirasa sahip gikmanin énemi
konusunda farkindalik kazandirmak hedefleniyor.

TANITIYORUZ"
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"FALEZLER BiziM EViMiz" PROJESI",
02 Mayis 2023
Cevre Platformu “Falezler Bizim Evimiz" Pro-

jesi kapsaminda 157.000 TLslik hibe almaya hak
kazandi.

Falezler'de yasayan deniz canlilarinin ve eko-
sistemin korunmasi igin farkindalik galismalari
gerceklestirildi. ASSIM'de faaliyet yiriiten Sualti
Dernegi tarafindan verilen egitimlerde 10 Beledi-
ye personeli tek yildiz CMASS dalis belgesi alma-



yI hak etti. Dalis ekibi, cevre giinlinde Kaleigi Yat
limaninda deniz dibi temizligi gerceklestirdi. Kiy - ASSIM TEKNOLOJI MERKEZI'NIN DOZENLEDIS] -
bandinda bulunan falez kaya plajlarimizin temiz-
liginde gorev almak Uzere bir dalis ekibi olustu-

ruldu. egi tim

tzmaﬂa DESTEKL
mm&m

’15 30 yas araminda oyun yarilim gellst rmsype
istaidi tim katilimealar: balkliycraz,
Bfitim 20 kigilik kontenjanla simarlidie
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1.Teknoloji Merkezi Tanitim Faaliyetleri

ASSIM Teknoloji merkezi 2023 yilinda yaptig
faaliyetler

yazilim
egitimi

+18 yas ve Gzeri icin 6zel web gelistirme egitimi.
* Modern Web Uygulamalar
- ileri Duzey Teknikler
-Deneyimli Egitmenler

Basvurular basgladi!

iy Umit
L] HT‘RL‘IV n jé—

Kontenjanimiz 75 kisi ile simrhidir.

Web yazilim egitimleri organize edildi. 2023
yilinda 50 égrenci bu egitimlerden faydalandi.

Unity Oyun yazilim egitimi

2023 yilinda Unity oyun yazilimi; 20 6grenci

egitim almistir. 2023 Yilinda Teknoloji merkezinde 500 6g§ren-
ci robotik kodlama egitimi almistir.

QS“ af(
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FAALiYETes

RAPORU

4.Teknoloji merkezinde derneklere bilgi-
sayar programlari egitimi ve youtube destegi
verdi

ASSIM KAGUK dernegine youtube atélye des-
tegi verilmistir.

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld ’@ muratpasabld @v muratpasa-bld.gov.tr

5. Teknoloji Merkezi Ustiin Yetenekli gocuk-
lar (UYCEP) icin merkez kullanimi.

Teknoloji merkezinde 60 Ustiin yetenekli 6g-
renci egitim almustir.

6.Akdeniz Universitesi iletisim fakiiltesi 6g-
rencileri igin Teknoloji merkezi Youtube atélye
kullanimi

E : Eﬁ\ '% :

Akdeniz Universitesi iletisim fakultesi 6grenci-
leri teknoloji merkezinin youtube atélye kisminda
yararlanarak c¢ekim ve tasarim sireglerini ta-
mamladilar.

7. Akdeniz Universitesi Mimarlik Fakiiltesi-
ne ve Sivas Cumhuriyet Universitesine ASSIM
Tanitimi yapildi.

MIMARLIK FAKOLTES|
13 .;_gﬁmw poLIMi




Akdeniz Universitesi i¢ Mimarlik bélimi 6g-
rencilerine merkez tanitimi yapildi ve kent mobil-
yalari dersi igin teknoloji merkezi kullanimlarina
acildi. Tasarimlarini ve 3D ciktilarini merkezde
alarak 3D printer kullanimi 6gretildi.

ASSIM inovasyon ve Teknoloji merkezinin fa-
aliyetlerini ve girisimcilik tzerine Universite 6g-
rencileri bilgilendirildi ve merkezlerin tanitimlari
yapildi.

8. Liseli Ogrenciler galistiklari projeleri ge-

listirmeleri igin 3D printer destegi verildi. 10. On Kulugkalarin Teknoloji merkezini

kullanmalari saglanarak prototip liretim des-
tegi verildi.

Adem Tolunay Lisesi 6grencilerinin dron ve
robot tasarimlari igin tasarim destegi verildi

) 9. Akdeniz Universitesi Mimarlik Fakiiltesi
Iec Mimarlik béliimi Kent Mobilyalari Dersi kap-
saminda tasarim ve 3D printer destegi verildi.

Atmaca Roket 0n kulugkamiz roket prototipi-
| ni, Gear stop 6n kulugckamiz ise 3D printer proto-
tipini teknoloji merkezinde gelistirmislerdir.
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Engelliler Haftasi Bilardo Turnuvasi

3 Aralik Dinya Engelliler Ginl dolayisiyla
ASSIM Engelsiz Yasam Platformu ve Antalya Bi-
lardo Spor Kullbi birlikte dizenlendigi bilardo
turnuvasina ev sahipligi yapti. Gerceklesen tur-
nuvaya 164 sporcu katildi. Turnuva, 2 glin devam
etti.

F2.12.1.2: Etkilesim alanlarini olusturmak
icin Yerleskede farkli b6liim ve merkezler ac-
mak.

ASSIM yerleskesinin kapasitesi nedeniyle her
yil yeni bir bélim ve merkez agmak uygun olma-
migtir.

F2.12.1.3: Kamu -STK isbirligi ve Yerleske-
nin aktif isleyisini saglayacak amacglara yéne-
lik farkli sektérlerle isbirlikleri yapilarak yére-
sel etkinlik, calistay, seminer ve konferanslar

diizenlemek.

ASSIM ortak akil, ortak calisma ve ortak 6g-
renmeyi tesvik eden bir merkezdir. Dolasiyla,
paydaslar ile yapilan ishirlikleri bu ekosistemi
destekleyen en ©nemli unsurlardandir. Kenti
temsil eden tim hedef kitlelerin birlikte proje-
ler Uretebilmesi, ishirliklerine ve iliskilerin etkin
yonetilmesine baglidir. 2023 yilinda Mart ayinda
baslayan Pandemi sebebi ile yayinlanan genelge
dogrultusunda merkezdeki etkinlikler durdurul-
mus ve etkinlik yapma kisitlamalarinin devam
etmis olmasi, etkinliklerin fiziksel ortamda yapil-
masi icin engel olusturmustur. Fiziksel etkinlik-
leri her ne kadar gevrimici araclardan yapilmaya
galisilsa da Sivil Toplum Kuruluslari'nin dijital
ortama gostermis olduklari ilgi az olmustur. STK
temsilcilerinin daha aktif katiimini saglayacak
yontemler Uzerinde galisilmaktadir.

STRATEJIK AMAGC 3

Canlilarin Onleyici Ve Koruyucu Saglik Hizmetleriyle Yasam Kalitesini Artirmak, Ekolojik Ve Temiz
Bir Kent Olusturarak, Teknolojik Coztimlerle Surdurilebilirligini Saglamak

STRATEJIK HEDEF 3.1

Toplanan geri donustirilebilen ve bertaraf edilebilen atik miktarini arttirmak.

SORUMLU BiRIMLER

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Mudurlugu

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudiirltigii

F3.1.1.1: Gevreci Komsu Kart projesinin iyi-
lestirilmesi kapsaminda, Elektronik Odeme
Sistem'leri ile yaygin (ye isyeri agi olusturu-
larak kesintisiz ve etkin tanitim faaliyetleri ile
mevcut kart kullanici sayisini korumak ve yeni
kullanicilari sisteme dahil etmek

HANELERDEN AMBALAJ ATIKLARINI TOP-
LANMASI

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld ’@ muratpasabld

CEVRECi KOMSU KART PROJESI

Antalya Muratpasa Belediyesi sinirlari iginde
Turkiye'de ilk defa uygulanan “Atma, Biriktir, Ka-
zanalim” slogani ile yola c¢iktigimiz Odiilli Am-
balaj Atiklari Toplama Projesini hayata gecirdik.
55 mahallemizde yapilan g¢alismalar sonucunda
hafta igi atigini teslim edemeyen vatandaslarimiz
icin hafta sonlari belirli adreslerde 14 adet turun-
cu nokta olusturulmustur. Olusturulan turuncu
noktalarda Pazar ginleri atik fiyatlandirilmasi
arttirilarak vatandaslarin atik getirmeleri saglan-
mistir.

v@v muratpasa-bld.gov.tr

\\|//



Antalya Muratpasa Belediyesi sinirlari iginde
Turkiye'de ilk defa uygulanan “Atma, Biriktir, Ka-
zanalim” slogani ile yola giktigimiz Odiillil Amba-
laj Atiklari Toplama Projesini hayata gecirdik.

Teknik personellerimizce saha denetimleri
yapilarak atik toplama rotalari kontrol edilmistir.
Sahada yapilan kontroller sirasinda vatandas-
larimizin projeye katilimlarinin saglanmasi igin
birebir gérismeler yapilarak proje anlatilmistir.
Odiillendirme sisteminin alt yapisi igin gelistiri-
len yazilim 2021 yilinda revize edilerek, Cevreci
Komsu Kart sahibi tim vatandaslarin evlerinde
biriktirdikleri ambalaj atiklarini, tekstil atiklarini,
atik elektrikli ve elektronik esyalarini ve bitkisel
atik yaglarini teslim etmesi karsiliginda yiiklenen
TL'lerini, pos cihazi bulunan tiim isletmelerde,
internet alisverisinde harcayabilmeleri ve ban-
kamatiklerden nakit para olarak cekmeleri sag-
lanmistir. Belediyemizce gelistirilen 6zel yazilim
sayesinde, tim sistem yazilim Gzerinden kontrol
edilebilmektedir. Yapilan tim ylklemeler sistem
Uzerinden gorilmekte olup, proje gelisimi igin ge-
rekli tm raporlamalar yapilabilmektedir. Ayrica
ylklemede atik toplama personelleri tarafindan
kullanilan pos cihazlarinin yerlerini akilli telefon-
lar almis olup kullanilan yazilim giiniin teknolojik
kosullarina uygun hale getirilmistir.

Odulli Ambalaj Atiklari Toplama Projesi kap-
saminda 2023 yilinda 1.955 adet Cevreci Komsu
Kart dagitilmistir. Dagitilan kartlarin 1.520 ade-
di (2022 yilindan karti olup, 2023 yilinda kartini

‘$ﬁnaﬂk

i/

ANTALYA

9,
Z
m
a

MURATPASA BELEDIYESI

aktiflestiren vatandaslar dahil) vatandaslarimiz
tarafindan kullanilmistir. 2021 yilindan 2023 yil
sonuna kadar gegen sirede ise toplam 20.421
adet Cevreci Komsu Kart dagititmistir. 2023 yi-
linda Cevreci Komsu Kart Projesi ile 174.641 kg
cam atik, 1.057.145 kg kagit-karton atik, 242.136
kg karisik ambalaj atigi, 39.185 kg metal atik,
729.703 kg plastik atik olmak lzere toplamda
2.242.810 kg ambalaj atigi geri dénlsime ka-
zandirilmistir. Toplanan ambalaj atigr karsiligin-
da vatandaslarimizin kartlarina 1.868.441,69 TL
yuklenmistir. Ayrica 1 Kasim 2021 tarihi itibari
ile tekstil atiklari da hanelerden toplanmaya
baslanarak Cevreci Komsu Kart sistemine dahil
edilmistir. Bu sayede 119.513 kg giysi ve 6.981
kg ayakkabi- ganta atigi toplanmistir. Toplanan
126.495 kg tekstil atigi karsiliginda vatandasla-
rimizin kartlarina 309.255,00 TL yUklenmistir.
Toplanan tekstil drdnlerinin kullanilabilir durum-
da olanlari Sosyal Yardim Magazasinda ihtiyac
sahiplerine ulastirilmis, kullanilmayan durumda
olan atiklar ise geri donlisime kazandirilmistir.

Turung masa Uzerinden gelen kart talepleri,
olusturdugumuz kart dagitim ekibimiz ile adres-
lere gidilerek teslim edilmistir. Midurliglimiz
blnyesinde Cevreci Komsu Kart Turung masa
ekibi olusturularak vatandaslarimizin istek, sika-
yet ve Onerilerine hizlica ¢dzimler bulunmustur.

Ayrica Cevreci Komsu Kart projesinin tanitimi
icin icerikler, videolar hazirlanarak sosyal medya
Uzerinden tanitim galismalari gergeklestirilmistir.
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PROJE KAPSAMINDA HANELERDEN TOPLANAN ATIK MIiKTARININ AYLARA GORE DAGILIMI (KG)

Ocak 2023 15.398,32 91.395,58| 26.273,76| 3.118,93| 58.101,82 194.288,41
Subat 2023 13.227,56 80.202,24 | 26.019,63| 3.330,72| 56.458,93 179.239,08
Mart 2023 15.062,24 98.755,55 | 31.585,37 | 3.891,14 67.136,55 216.430,85
Nisan 2023 12.791,70 87.281,80 25.603,07| 3.201,63| 60.267,41 189.145,61
Mayis 2023 16.371,76 98.679,65| 29.08256| 3.342,17| 71.106,76 218.582,90
Haziran 2023 13.100,41 93.385,96 | 24.85290| 2.902,28| 5797894 192.220,49
Temmuz 2023 | 21.423,20| 100.357,62| 17967,26| 4.485,21| 65.514,61 209.747,90
Agustos 2023 | 17.231,02 86.546,43 9.492,42 | 3.110,25| 55.969,77 172.349,89
Eylil 2023 14.586,10 90.148,45| 10.282,76| 2.711,38| 62.196,53 179.925,22
Ekim 2023 12.555,04 88.200,34 | 16.099,90| 2.964,87| 65.111,50 184.931,65
Kasim 2023 11.438,11 71.801,44 | 13.865,30| 3.098,74| 55.405,29 155.608,88
Aralik 2023 11.455,91 70.389,81( 11.010,75| 3.027,29| 54.455,14 150.338,90

TOPLAM

174.641,37 1.057.144,87

242.135,68

39.184,61 729.703,25 2.242.809,78

YUKLENEN TL'LERIN AYLARA GORE DAGILIMI

DONEM YUKLENEN TL

Ocak 2023 153.274,00
Subat 2023 143.181,82
Mart 2023 173.863,82
Nisan 2023 151.359,65
Mayis 2023 179.298,6
Haziran 2023 15317121
Temmuz 2023 172.544,98
Agustos 2023 145.821,56
Eylil 2023 160.646,92
Ekim 2023 163.939,2
Kasim 2023 137.314,53
Aralik 2023 134.025,4

TOPLAM 1.868.441,69
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HANELERDEN TEKSTIL ATIKLARININ TOP-
LANMASI

1 Kasim 2021 tarihi itibariyle tekstil atiklar
Cevreci Komsu Kart projesine entegre edilmis-
tir. Tekstil atiklarini Cevreci Komsu Kart projesi
kapsaminda degerlendirmek isteyen komsulari-
miz, Muratpasa Belediyesi'nin iletisim birimi olan
Turung Masa'nin 444 80 07 numarali gagri mer-
kezine aclik adresleri belirterek kayit olusturma-
lari durumunda haftanin belirlenen glnleri igin
komsularimiza randevu verilerek toplama islemi
gerceklestirilmektedir.

Cevreci Komsu Kart projesi kapsaminda teks-
til atiklari giysi ve ayakkabi/ganta olmak Uzere
2 kategoride toplanmaktadir. Her atik kategorisi
icin yUklenen TL farklidir. Vatandaslarimiz atik-
larini ayristirdiklarinda daha fazla TL kazanmak-
tadirlar. Tekstil atiklarinin hanelerden alinmasi
isleminde 5 kg biriktirme kosulu vardir. Komsula-
rimiz 5 kg tekstil atigini biriktirip randevu olustur-
duklarinda, idaremizce belirlenen glinde belediye
toplama personeli vatandasimizin adresine gide-
rek tekstil atigini teslim almaktadir. Teslim alinan
tekstil atigi miktari karsiliginda, mobil uygulama
Uzerinden, cevreci komsu karta TL ylklenmekte-
dir. Tekstil atigi TL islemi kg bazli yapilmaktadir.



Tekstil atiklarinin daha etkin ve verimli bir se-
kilde toplanabilmesi icin 312 adet giysi kumbara-
sina ek olarak 4 adet cipli bagis otomati yerlesti-
rilmistir.

Giysi kumbaralarina ve bagis otomatlarina ati-
lan tekstil atiklarinin kullanilabilir durumda olan-
lart Sosyal Yardim Magazasi'na gonderilmekte,
kullanilamayacak durumda olan tekstil atiklar
ise geri dontstime gonderilerek dgrencilere egi-
tim bursu olarak édenmektedir. Hem ihtiyag sa-
hipleri hem de 6grenciler faydalanmaktadir.

Bu Bagis Otomati atik haznesi; Cevreci Komsu
Kart, Cipli Kimlik Karti ve Antalyakart okutularak
acilmaktadir. Bagis Otomatina tekstil atigi atil-
diktan sonra hazne igerisinde atigin tartimi yapil-
maktadir. Otomatta bulunan sensorler sayesinde
hazne doldugu zaman tarafimiza uyari gelmekte
olup, otomat bosaltilmaktadir.

2023 yiinda 126.495 kg tekstil atigi toplanmis
olup vatandaslarimizin kartlarina 309.255,00 TL
yuklenmistir.

TEKSTIL ATIKLARI da
kazandiriyor !

KOMSU
KART

Ayrintil B"“ldlm

KAZANALIM

A .
S4FF OmituvsaL

ANTALYA  MOWATRSABEETH

HANELERDEN  ATIK ELEKTRIKLI VE
ELEKTRONIK ESYALARIN TOPLANMASI CA-
LISMALARI

22.05.2012 tarih ve 28300 sayili Atik Elektrik-
li ve Elektronik Esyalarin Kontrolii Yonetmeligi
ile belediyelerin gérev ve yetkileri kapsaminda;
vatandaslardan gelen talepler ve belediyemiz
binyesinde olusan tim elektrikli ve elektronik
esyalar toplanarak Doguyaka mahallesinde olus-
turdugumuz 1. Sinif Atik Getirme Merkezi'nde
biriktirilerek anlasmali lisansli firmaya teslim
edilerek, mevzuata uygun sekilde geri donisimu
saglanmistir.

Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Cevreci
Komsu Kart projesi kapsaminda TL karsiligi va-
tandaslardan toplanmasi projesi icin, lisansli geri
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dénlsim firmasi olan Tekeli Metal Sac Hurda
Plastik Geri Déniistim Orman Uriinleri San. ve Tic.
Ltd. $ti. firmasi ile s6zlesme imzalanmis olup, 2
Ocak 2018'de e-atiklarin TL karsiligi vatandasla-
rimizdan toplanmasi hizmeti baslatilmistir.

Hanelerde kullanilmayan ya da kullanilamaz
durumda olan beyaz esyalar, buzdolaplari, sogu-
tucular, cep telefonlari, televizyonlar, monitorler
ve klglk beyaz esyalar 2018 yilinin basindan
itibaren Cevreci Komsu Kart Projesi kapsami-
na alinmistir. 2023 yilinda igerdikleri radyoaktif
maddeler, tozlar, halojenli bilesikler, agir metal-
ler gibi toksik maddeler nedeniyle gevre ve insan
sagligina ciddi olglide zarar verebilecek 3.107
adet e-atik toplanarak karsiliginda vatandaslari-
mizin kartlarina 12.740,00-TL yUklenmistir.

Artik
ELEKTRONIK ATIKLAR da
.. kazandinyor!
| &
ATMA gl 2 KOMSU
KAZANALM - KART:
(Y s, 8 4445007

Elektronik atiklarin toplanmasina 2 Ocak’tan itibaren bashyoruz.

HANELERDEN BITKISEL ATIK YAGLARIN
TOPLANMASI

06.06.2015 tarih ve 29378 sayili Cevre, Se-
hircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi'nin yazisi ile
Bitkisel Atik Yaglarin Kontroli Yonetmeligi'nin 8.
maddesinin b fikrasina gore “Bitkisel atik yagla-
rin hanelerden ayri toplanmasi igin cevre lisansi
almis geri kazanim tesisleriyle veya bitkisel atik
yag ara depolama tesisleri ile isbirligi yaparak
toplama sistemini olusturmak, bitkisel atik yag
toplama faaliyetleri konusunda halki bilgilendir-
mek ve toplama miktarlari hakkinda ilgili il mu-
darlagine bilgi vermekle" ylikimli olup, ilgili
sozlesme tarafimizca yapilmistir.

Olusturdugumuz toplama sisteminde, hane-
lerden, okullardan ve muhtarliklardan toplanan
bitkisel atik yaglar, 2019 Mart ayi itibariyle Cevre-
ci Komsu Kart projesi kapsamina alindi. Toplanan
bitkisel atik yag karsiliginda, vatandaslarimiz,
muhtarlarimiz ve bélgemizdeki okullar adina ¢i-
karilan Cevreci Komsu Kartlari'na TL ylklemesi
yapilmaktadir.
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2021 yili itibari ile kamu kurum ve kurulusla-
rina da Cevreci Komsu Kart cikartilarak, kartlara
TL ytklemesi yapilmistir. 2022 yili Eylil ayi itiba-
riyle Bakanliktan lisans almis DG Dogru Geri Ka-
zanim Gevre Danismanlik San. ve Tic. Ltd. Sti. ile
karsilikli s6zlesme imzalanmis olup bitkisel atik
yaglarin litre fiyati 2,00 TL' den 19,00 TL'ye ¢ika-
ritmistir. 2023 yilinda vatandaslarimizdan gelen
talepler lzerine toplamda 23.803 litre bitkisel
atik yag toplanmis olup karsiliginda vatandasla-
rimizin kartlarina 430.445,00-TL ylUklenmistir.

BITKISEL
ATIK YAGLAR
kazandiriyor
KOsy
“KART
O e ATVA w8

Haneler disinda toplanan geri doniistiiriile
bilir veya bertaraf edilebilir (ambalaj, atik pil,
atik ampul ve floresan vb.) atik miktari

. TOPLAM
ATIK TURU MIKTAR
(TON)
AMBALAJ ATIGI 15.998
ATIK PiL 1,6
OMRUNU TAMAMLAMIS LASTIK 20,8
(OTL) '
ATIK AMPUL VE FLORESAN 0,85
TIBBI ATIK 2,5
TEHLIKELI ATIK 10,3
ATIK ILAC 0,3
TEKSTIL ATIGI 512,2

ISLETMELERDEN AMBALAJ ATIKLARININ
TOPLAMA CALISMALARI

27.12.2017 tarih ve 30283 sayili Resmi Gaze-
te'de yayimlanan Ambalaj Atiklarinin Kontrolii
Yonetmeligi'nin “Belediyelerin gorev ve yetkileri”
baslikli 8. maddesinin (4) fikrasinin b) bendinde
“Ambalaj atiklarinin ayri toplanmasi igin altinci
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bolimde yer alan hususlara uygun olarak topla-
ma sistemini kurmakla, ambalaj atigi Ureticileri
tarafindan toplama sistemine verilen ambalaj
atiklarini ayri toplamakla veya toplattirmakla g6-
revli ve yUkimludir" denmektedir. Yonetmelige
istinaden ambalaj atiklarini hanelerden kayna-
ginda ayri topladigimiz gibi isletmelerden de kay-
naginda ayri toplamaktayiz.

Ambalaj atiklari toplamda 9 arac 18 personel-
le (ilgemizdeki hastaneler, okullar, alisveris mer-
kezleri, oteller, pansiyonlar, marketler ve tim is-
letmeler olmak Ulzere) yeni rota diizenlemesiyle
toplanmaktadir.

2021 yili itibari ile ilgemiz sinirlarinda bulunan
isletmelerden ambalaj atiklarinin toplanmasi isi
ekipmanlara/isletmelere yapistirilan QR kodlar
sayesinde takip edilmektedir. Yapistiritan QR kod
sayesinde envanterin niteligi, cinsi, sayisi gibi
parametreler kayit altina alinmaktadir. Yazilim
sistemi Uzerinden her personel igin uygun top-
lama rotasi olusturulmakta ve olusturulan rota
ilgili personele atanabilmektedir. Toplama islemi
sirasinda personele atanan rota dogrultusunda,
arag hareketleri anlik olarak izlenerek persone-
lin ugradigi veya atladigi noktalarin takibi panel
yetkilisi tarafindan yapilabilmektedir. Bu sayede
en ekonomik toplama sistemi gelistirilerek mak-
simum fayda hedeflenmektedir.

Kaleigi bolgesinde bulunan isletmelerin bln-
yesinde olusturdugu ambalaj atiklarin toplanma-
s ve geri kazanimi icin, 2021 yilinda 5 adet akilli
geri donlisiim otomati Kaleigi'nde belirlenen uy-
gun alanlara yerlestirilerek isletmelerin fayda-
lanmasi amaclanmistir. Yerlestirilen otomatlarin
kullanilmasi igin isletmelere elektronik kartlar
dagititmis, ekipmanin kullanimi ile ilgili gerekli
bilgilendirmeler yapilmistir.

ATIK PiL TOPLAMA GALISMALARI

31 Agustos 2004 tarihli ve 25569 sayili Atik
Pil ve Akimulatérlerin Kontroll Yonetmeligi ile
belediyelerin gorev ve yetkilerini dizenleyen
8. maddesine istinaden 2016 yilinda TAP (Ta-
sinabilir Pil Ureticileri Dernegi) ile protokol im-
zalanmistir. Bu protokol kapsaminda 6ncelikle
okullara, muhtarliklara, talep eden igyerlerine ve
telefon tamircilerine atik pil kutulari dagitilirken;
belirli periyodlarla ve/veya vatandaslardan gelen
talepler dogrultusunda atik pil toplama hizmeti
verilmektedir. 2023 yilinda toplam 1.600 kg atik
pil toplanmistir.
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OMRUNU TAMAMLAMIS LASTIKLERIN
TOPLANMASI

25.11.2006 tarih ve 26357 sayili Resmi Ga-
zete' de yayimlanan Omriinii Tamamlamis Las-
tiklerin Kontrold Yonetmeligi kapsaminda, 2023
yilinda idaremizin biinyesinde olusan 20.800 kg
dmriini tamamlamis lastik (OTL), geri kazanimi-
nin saglanmasi icin midiurligimizce s6zlesme
imzalanan lisansli firmaya teslim edilmistir.

ATIK AMPUL VE FLORESANLARIN TOP-
LANMASI

Atik ampul ve floresanlar; 22.05.2012 tarih ve
28300 sayili Atik Elektrikli ve Elektronik Esyala-
rin Kontrolld Yonetmeligi'nde ek-1/b'de belirtilen
5. grup aydinlatma ekipmanlarini ifade etmekte-
dir. Belediyemiz 2020 yilinda AGID (Aydinlatma
Geregleri imalatgilari Dernegi) ile protokol imza-
lamistir.

Okullara, muhtarliklara, kurum ve kurulusla-
ra, talep eden is yerlerine atik ampul ve floresan
kutusu dagitarak belirli periyodlarla gelen talep-
ler Gzerine atik ampul ve floresanlari toplanmak-
tadir. Ayni zamanda belediyemiz de atik Ureticisi
konumunda olup, belediyemiz blnyesinden cikan
atik ampul ve floresanlarla beraber 2023 yilinda
850 kg atik ampul ve floresan toplanmistir.

TIBBI ATIKLARIN TOPLANMASI

25.01.2017 tarih 29959 sayili Resmi Gaze-
te'de yayimlanan Tibbi Atiklarin Kontroll Yonet-
meligi dogrultusunda, atik Ureticisi olarak be-
lediyemiz faaliyetleri sonucu ortaya gikan tibbi
atiklarin bertarafinin saglanmasi yukimlilagu
mudurltgimizce yerine getirilmektedir. Yonet-
melige uygun olarak Veteriner isleri, Saglik isleri,
Sosyal Yardim isleri hizmetlerinde olusan tibbi
atiklar icin gerekli ekipmanlar ve bertaraf bedeli
mudarlidgimizce karsilanmaktadir. 2023 yilinda
atik Ureticisi olarak 2.500 kg tibbi atik toplanarak,
bertarafi saglanmistir.

ATIK ILAGLARIN TOPLANMASI

31.12.2014 tarih ve 29222 sayili Atik Getirme
Merkezi Tebligi ve Ek-2'de yer alan ilgili madde-
lere, 12.07.2019 tarihinde Resmi Gazete'de ya-
yimlanan Sifir Atik Yonetmeligi'ne ve kanundan
dogan diger tim hikimlere gore ilge sinirlarimiz
icinde 2023 yilinda 300 kg atik ilag toplanmustir.
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TEHLIKELi ATIKLARIN TOPLANMASI

02.04.2015 tarih ve 29314 sayili Resmi Ga-
zete'de yayimlanan Atik Yonetimi Yonetmeligi
dogrultusunda, atik Ureticisi olarak belediyemiz
faaliyetleri sonucu ortaya cikan, tehlikeli atiklarin
bertarafinin veya geri dénlsiminin saglanma-
sI yUkimLlalaga miduarligimuzce yerine getiril-
mektedir. Yénetmelige uygun olarak Fen isleri
Mudarlagl santiyesinde olusturulan Tehlikeli
Atik Gegici Depolama Alani'nda belediyemizin
faaliyetleri sonucu olusan tehlikeli atiklar depo-
lanmaktadir. Bu alanin Mali Sorumluluk Sigortasi
madarlagimdizee yaptirilmistir.

Temizlik isleri Midirliigi'nde atik motor yadi
ve hidrolik yag olusumu fazla oldugundan, tehli-
keli atik yaglar icin gegici depolama alani olustu-
rulmustur. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi il
Mudurligi'nden gerekli izinler alinmistir.

Kartus- toner, madeni yag, yag filtreleri, aka,
tehlikeli atikla kontamine olmus ambalaj atik-
lari, yag bulasmis kiyafet ve Ustlbi bezler, ba-
singli kaplar gibi belediyemiz biinyesinde olusan
tiim tehlikeli atiklarin Fen isleri Mudirligi'nde
yer alan depolama alanina tasinmasi buradan
da Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanli-
gI'nin lisans verdigi firmaya teslimi saglanmak-
tadir. Tim atiklarin mevzuata uygun olarak geri
donlstlrilduga veya bertaraf edildigi tarafimiz-
ca kontrol edildikten sonra, tim atik verilerinin
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi'nin
sistemine girilmesi islemi tarafimizca gercekles-
tirilmektedir.

2023 yilinda 750 kg atik hidrolik ve diger yag-
lar, 3800 kg diger motor sanziman ve yaglama
yaglari, 750 kg atik aki ve diger piller, 1100 kg
atik yag filtresi, 500 kg tehlikeli atik bulagsmis bez
veya kiyafet, 2200 kg kontamine olmus ambalaj,
1200 kg boya ve vernik kutu atiklari, 115 kg atik
baski tonerleri lisansli firmaya teslim edilmis
olup atiklarin bertarafi saglanarak belediyemiz
faaliyetleri sonucunda olusan tehlikeli atiklarin
cevreye zarar vermesi onlenmistir.

F3.1.2.1: Yeni bir yazilimla, atik ve ekipman
haritalari ¢cikararak atik toplama isleminin
izlemek ve kontroliinii saglamak

F3.1.1.1'de aciklanmustir.

F3.1.2.2: Muhtarlar, okullar ve STK larla
atik bilincinin olusmasi icin ortak projeler yti-
riitmek

F3.1.1.1'de aciklanmustir.
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STRATEJIK HEDEF 3.2

Muratpasa Belediyesi olarak Sifir Atik Sistemine tam uygunluk saglamak.

SORUMLU BIiRIMLER
iklim Degisikligi ve Sifir Atk Mudurlig

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigi

F3.2.1.1: licemizin sifir atik projesini hazir-
lamak ve faaliyete gegcirmek

F3.1.1.1 ‘de aciklanmistir.

F3.2.2.1: Cevre Yénetim Birimi kurarak,
belediyemiz hizmet binalari igin sifir atik pro-
jesini hazirlamak ve faaliyete gegirmek

F3.1.1.1'de aciklanmustir.

F3.2.2.2: Organik atiklardan kompost sis-
temi ile kalitesi ve verimi kontrol edilen glibre
lireterek, tarimsal liretimde kullanilmasini
saglamak

ilge igin Sifir Atik Belge basvurusu zamaninda
yapilmis olup, Antalya Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Il Mudirligi tarafindan basvurunun
gec dederlendirilmesi sonucu belge 2021 Ocak
ayinda alinmistir. ilge sinirlari igin kurulan Sifir
Atik Yonetim Sistemi kapsaminda;

Cevre Yénetim Birimi

2021 yiinda kurulan “Cevre Yonetim Birimi”
sifir atik belgeleri igin galismalarina ve veri giris-
lerine devam etmektedir.

ilge Sifir Atik Yonetim Sistemi Plani

2021 yilinda olusturulan Muratpasa ilgesinin
Sifir Atk Yonetim Sistemi Plani dogrultusunda
atiklarin toplanmasi devam etmek de olup, gelis-
tirmeler yapilmaktadir.

Mobil Atik Getirme Merkezleri

Gegmis yillarda midirligimiz teknik per-
sonelince uygun gorilen yerlere yerlestirilen 24
adet 4 gozli, 1 adet 5 gozli ve 3 adet 7 gozli ol-
mak Uzere toplamda 28 adet mobil atik getirme
merkezinin bakim onarimlari gergeklestirilmistir.
Ayrica atik toplama verimliligi diistk olan atik
getirme merkezlerinin yerleri degistirilerek daha
verimli atik toplama yapilmistir.
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Sokak Hayvanlarinin Beslenmesini Sagla-
yan Geri Déniistiim Otomati

Gegmis yillarda mudurligimiz teknik perso-
nelince uygun gorulen yerlere 2 adet kuslar igin,
7 adet kedi-kopekler icin geri dontisim otomat-
lari cok eski olduklarindan iglerindeki tim elekt-
ronik tesisat degistirilerek bakim onarimlari ger-
ceklestirilmistir.

Ekipman ve Atik Miktarlari Veri Girisleri

ilcemizde bulunan atik toplama ekipmanlari
ve toplanan atik miktarlarinin makbuzlar tek tek
Entegre Cevre Bilgi Sistemi lzerinden Sifir Atik
Bilgi Sistemi'ne diizenli olarak ylklenmektedir.
Sifir atik belgesi almak igin gerekli basvurulari
zamaninda tamamlanmasina ragmen Antalya
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi il Mudarl-
gu tarafindan kontrollerin ge¢ yapilmasi sebebi
ile belgelendirme sonuglandirilmasi 2021 yilina
kalmistir.

ilge belge seviyesini arttirma kriterlerinde ya-
sanan degisiklikler sebebi ile basvuru siirecinde
on gorilemeyen zaman problemleri yasanmistir.
Belge seviyesini arttirma kriterlerini saglamak
icin 6n calismalar baslatilmis olup; olumsuz eko-
nomik gelismeler nedeniyle galismalarda aksa-
malar meydana gelmistir.

Belediye Ana Hizmet Binasi, dis birimler ve
belediye blinyesindeki isletmeler de dahil olmak
lizere Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Ba-
kanligi'nin Entegre Cevre Bilgi Sistemi tizerinden
39 bina igin sifir atik belgesi alinmistir.

Entegre Cevre Bilgi Sistemi (ECBS) Sifir Atik
Uygulama sekmesinde erisim sorunlari belirli
araliklarla devam etmekte olup, sisteme veri gi-
rislerimiz aksamaktadir. Belediye hizmet birimle-
rimizde Sifir Atik Temel Seviye Belgesi alma kri-
terlerine uygunluk kontrolleri, yeni birimlerimizin
basvuru galismalari tarafimizca yuritilmektedir.
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Deniz temizligi, atik olusumunun engellenmesi, plastik kullaniminin sinirlandiritmasi, hava kirli-
liginin 6nlenmesi, temiz enerji uygulamalarinin desteklenmesi, dogal tarim yontemleri, ekolojik
denge, biyogesitlilik, glivenli gida Uretimi, adil gida dagitim sistemi kurulmasi, iklim, gida, su
krizi gibi konularin kent glindemine giclu bir sekilde taginmasi ve bu konularda strdurtlebilir
gelisme saglanmasi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudurltgi

F3.3.1.1: Cevre ydnetim sistemi kapsamin-
da periyodik araliklarla cevre calistaylari yap-
mak ve bu calistaylardan ¢ikan sonuglar dog-
rultusunda Sivil Toplum Kuruluslarive Mahalle
Cevre Temsilcilerinin de katilimiyla Muratpasa
Cevre Meclisi olusturmak.

2023 yilinda, 19 Mart'ta ‘Tur Koruma Calista-
yl, 26-27 Nisan'da ‘Demokrasi Atélyeleri Antalya
Calistayr’, 22-23-24 Ekim tarihlerinde ‘Yerelin k-
limi Calistayr’, 23-24 Kasim tarihlerinde +0,5 Ak-
deniz'in Gelecegi Ust basliginda ‘Yesile Donmek'’
temasiyla toplamda 3 galistay gergeklestirilmistir.

ANTALYA iCiN TUR KORUMA CALISTAYI

Ege ve Akdeniz kiyilarinda yok olma tehdidi al-
tinda olan endemik tirlerin korunmasina yonelik
isbirligi gelistirilmesini amacglayan Act4Species
— Turler icin Harekete Geg projesi kapsaminda
Antalya icin Tiir Koruma Caligtayi, 19 Mart'ta Ab-
dullah Sevimgok Sivil Toplum ve Inovasyon Mer-
kezi'nde (ASSIM) gergeklestirilmistir.

Sosyal iklim Dernegi yiiritiictliginde Murat-
pasa Belediyesi'nin ev sahipliginde gergeklesen
galistaya sivil toplum, kamu kurum ve kurulus-
larinin temsilcileri ve akademisyenler katilkistir.
Yaklasik 20 kisinin katildigi calistayda ‘Kampan-
yacilik ve iklim Savunuculugu’, ‘Yerel Yoénetim
Okuryazarligi ve ‘Eylem Plani Hazirlama' ve ‘Tlr
Koruma' egitimleri verilmis; eylem plani ve kam-
panya olusturma atélyeleri yapilmistir.

Calistayin afisinde ise Turkiye'de sadece An-
talya'da bulunan orman igi, taslik ve kayalik alan-
larda yasayan 14 santimetrelik semenderin fo-
tografi kullanilmistir.

Turquoise Coast Environment Fund-Turkey
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hibe programi kapsaminda desteklenen proje,
Adana, Antalya, Aydin, Balikesir, Canakkale, De-
nizli, izmir, Manisa, Mersin ve Mugla illerini kap-
samaktadir. Act4Species-Tlrler igin Harekete
Geg, Ege ve Akdeniz kiyr bélgelerinde bulunan
ve insan faaliyetleri nedeniyle yok olma tehlike-
si altinda olan endemik tirlerin korunmasi, yerel
diizeyde farkindalik saglanmasi, kamu-sivil top-
lum ve akademi is birliginin gelistirilmesini ve en-
demik tirlere iliskin somut rapor hazirlanmasini
amaclamaktadir.
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DEMOKRASI ATOLYELERi ANTALYA CALISTAYI

Demokrasilerin vazgecilmezi olan denge de-
netleme sisteminin giiglendirilmesine katki sun-
mak igin gabalayan Denge ve Denetleme Agi'nin
16 ilde baslattigi Demokrasi Atélyeleri progra-
minin Antalya calistayi, 26-27 Nisan'da gergek-
lestirilmistir. Abdullah Sevimgok Sivil Toplum ve
inovasyon Merkezleri (ASSIM)'nde diizenlenen
programa 23 kisi katilmistir.

Demokrasi Atolyeleri Programi kapsaminda
yapilan galistayda, katilimcilar, yasamak istedik-
leri TUrkiye'ye dair beklentilerini ve ¢ézim &neri-
lerini hayali siyasi partiler olarak dile getirmis ve
kendi segim beyannamelerini hazirlamistir.
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Toplumsal cinsiyet esitsizliginden gelir ada-
letsizligine, geng issizlikten ifade 6zglrligine,
cevre sorunlarindan iklim krizine birgok sorun
alani tanimlayan katiimcilar, secim beyanname-
lerinde her bir alanin ¢dzUmu icin glgld bir de-
mokrasinin gerekliligini vurgulamistir.
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CALISTAY & CEVRE ETKINLIKLERI
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+0,5 AKDENIZ'IN GELECEGi GALISTAYI
ve CEVRE FESTIVALI ETKINLIKLERI YESILE
DONMEK

Muratpasa Belediyesi'nin ‘+0,5 Akdeniz'in
Gelecegi' ana basliginda diizenlendigi cevre ¢a-
Lstaylarinin 3'Uncist 23-24 Kasim tarihlerinde
‘Yesile Donmek’ temasiyla ve Gevre Festivali et-
kinlikleriyle birlikte gergeklestirilmistir. Iklim kri-
zine dikkat cekmeyi hedefleyen calistayin ve cev-
re festivali etkinliklerinin bu yil semboll koruma
altindaki kum zambagi secilmistir. Bir glines bit-
kisi olan ve ayni zamanda ‘Isik Ulkesi’ Antalya’nin
basta Lara kumullari olmak Uzere sahillerinde
siklikla rastlanan beyaz, gosterisli ve glizel koku-
lu bu cigege adanan calistayin slogani ise 'Yasa-
mak icin kum zambagini yasatalim' olmustur.

16 belediyenin katiimiyla gergeklestirilen ga-
listayda konusan Baskan Umit Uysal, konusma-
sinda gelecek nesillerin gevre olanaklarinin gide-
rek kisitlanacagina dikkat gekmistir. Antalya'nin
Manay Golu'ntin sadece 50 yil iginde kurudugunu
ve ovaya donUstigund dile getiren Baskan Uysal,
sunlari soylemistir: “iklim degisikligini, herkes
kendi yasantisiyla, gocukluguyla kiyasladiginda
¢ok somut bigimde gorebiliyor. Bu hizlanma, bii-
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yuk bir tedirgin edici streg. Buna cok acil tedbir-
ler alinmasi gerekiyor. Hemen uygulanacak ¢ikti-
lara ulasmak ve kamu yararinin her seyin énlinde
gitmesi gerekiyor. Eylem planina déntiismesi ge-
rekiyor. Calistayimizi da bu siirece katki vermesi
amaciyla baslattik."

“Yesile Dénebilmek icin Belediye Uygulama-
lar” basliginda, Siileyman Demirel Universitesi
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bélim Bagkani
Prof. Dr. Nilifer Negiz moderasyonunda toplanan
16 belediye, iklim kriziyle micadele icin gelistir-
dikleri projelerini sunmus, deneyimlerini paylas-
mistir. “Akdeniz’in gelecediigin, bu bolgenin kent-
leri ve belediyeleri, karbon ayak izini azaltarak ve
iklime direncli hale gelmek icin kurumsal kapa-
sitelerini kullaniyorlar” denirken; oturumlarin ar-
dindan 6ne cikan noktalar sunlar olmustur: Yer
tabanli yatirnmlarin baslangic maliyetlerinin yik-
sek olmasi; mevzuat sorunlari nedeniyle 6zellikle
kati atik toplama, ayristirma, bertaraf sorumlu-
luklarinda belediyelerin glglendirilmesi gereki-
yor; en 6nemli unsur olarak insan 6ne gikarken
gevreye duyarli insanlar, gevreye duyarli kentler
icin birlikte galismal..

Acilis Konferansi: Kentlerde iklim Risk Yo-
netimi

Tlrkan Soray Kultir Merkezi'nde gercekle-
sen calistay, ITU iklim Degisikligi Arastirma ve
Uygulama Merkezi Midirt Prof. Dr. Mikdat Ka-
dioglu’'nun ‘Kentlerde iklim risk yonetimi' konfe-
ransiyla baslamistir.

Prof. Dr. Kadioglu, Turkiye'nin yilda ortalama
112 milyar metreklplik potansiyeliyle su stresi
ceken bir Glke olduguna dikkat cekmistir. Antalya
bolgesi 0zelinde tropikal meyve yetistiriciliginin
yeralti ve yerUstl su kaynaklari Uzerinde blyulk
baski yarattigini dile getiren Prof. Dr. Kadioglu,
avokado, mango gibi tropikal meyvelerin tretimi-
nin planlanmasi gerektigini sdylemistir.

2100 yilina kadar hava sicakliklarinda 4-7 de-
rece arasinda artis beklendiginin altini gizen Prof.
Dr. Kadioglu, kentsel donlsim galismalarinda
cadde ve sokak planlarinda, kat yutksekliklerin-
de dogal havalandirmanin gelistirilmesi gerek-
tigini belirtmistir. Kadioglu, beklenen bu sicaklik
artisinin ayni zamanda mevsimsel turizm hare-
ketlerinde degisime neden olacagini soyleyerek
Antalya'nin 6zellikle yayla turizmi olmak Uzere
turizmde cesitlilige gitmesi gerektigini ifade et-
migtir.
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iklim Panelleri

Gazeteci ve yazar Mehves Evin moderator-
liglinde ‘iklime Direncli Bir Gelecek igin Yesile
Dénmek’ isimli panele, Cevre Mihendisleri Odasi
Antalya Sube Baskani Derya Unver, Jeoloji M-
hendisleri Odasi Antalya Sube Baskani Bayram
Ali Celtik, Elektrik Mihendisleri OdasI Antalya
Sube Baskani Saban Tat ve Harita ve Kadastro
Muhendisleri Odasl Antalya Sube Baskani Okan
Hanger konusmaci olarak katilmistir.

Akdeniz Universitesi Ogretim Uyesi Dr. Tahsin
Sahin moderatérliigiindeki ‘Yesil Gelecek igin
iklim Dostu isler' paneli ise Buse Berber Orgen
(Nanomik Biyoteknoloji), Onur Gidl (Laska Ener-
ji) ve Aysegll Taskiran'in (Defne Pelet) katiimiyla
gergeklesti. Geng girisimciler yesil sektore gegis
hikayelerini Antalyali geng girisimciler, girisimci
adaylari ve 6grenciler igin anlatmistir.

—_—-‘-‘__'
PANEL: IKLIME BIRENCLI BIR GELECEK ICIN YESILE DENMEK
MODERATOR: MEHVES EVIN Gazeteci-Yazar
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Déniistiiren Sahne

Doga ve gevre programlari yapimcisi Glven
islamoglu’nun konuk olarak katildigi Déniistiiren
Sahne, DG Dogru Geri Kazanim CEQ'su Nagihan
Yilmaz ve Elvana Formeo kurucusu diyetisyen
Elvan Odabasi moderatérliginde gergeklestiril-
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mis, programin sonunda keman sanatcisi Canan
Anderson sahne almistir.
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Belgesel Gosterimi: “Gelecegimiz igin Uret-
meye Deger”

Gazeteci ve belgesel yonetmeni Tuluhan Te-
kelioglu'nun son calismasi, “Gelecegimiz igin
Uretmeye Deger” belgeseli de, calistay kapsa-
minda seyirciyle bulusmustur.

Belgeselde yanlis tarim politikalariyla topra-
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gin nefessiz kaldigina, su havzalarinin kirlendi-
gine ve g6z ardi edilen gevre sorunlarina dikkat
cekilirken Antalya gosterimine Muratpasa Bele-
diye Baskani Umit Uysal, esi Umran Uysal ve ok
sayida davetli katilmistir. Belgesel gosterimi, An-
talya'nin is, sanat ve siyaset diinyasini bir araya
getirmistir.

Belgesel gosteriminden dnce yapilan calista-
yin kapanis kokteylinde ise Sencan Kéymen din-
letisi gergeklestirilmistir.

Calistay Sergileri

Bagimsiz Sanat Hareketi, “Yesile Donmek” ca-
listayina birer sanat eserine dontisen “Antalya’nin
Havalari, Havasindan Gecilmez Tavalar” isimli
tava sergisiyle katilmistir. Sergide mutfaklari-
mizda kullanilmayan tavalar, resim, rélyef, sera-
mik, dijital art, mandala, ebru, dantel ve kanavige
ile bulusmus, birer sanat eserine dénlismustdir.
Mutfak tezgahindan duvara uzanan malzemeler
yolculugunda ‘iklim krizinden kaynakli gida yok-
sunluguna’ sanatin diliyle dikkat geken sergi yo-
gun ilgi gérmustir. Sergide Berna Evren, Canan
Ar, Derya Bardakgi, Dilek Ayebe, Mariyam Yezi-
yeva, Mehmet Budak, Mina Golzar, Mige Clc,
Natavan Aliyeva, Nehir Goéksel, Nilgtin Dikbasan,
Oksana Muraveva, Olga Mandrik, Oznur Gayda-
noglu, Reyhan Okan, Serpil Orul, Sevda Kesim ve
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Sevda Semizoglu'nun galismalari yer almistir.

Calistay kapsaminda sergilenen Nazan Uzun-
gil Kose ve Hiseyin Kose ciftinin ‘Cevre Dostu
Heykelleri', kagidin sanatsal doniisimine dikkat
cekmistir. Tium canlilar igin yasanabilir bir cevre
micadelesine sanatiyla destek olmaya cgalisan
sanatgl ¢ift, heykellerinde atik kagitlardan yapi-
lan kagit hamurunu kullanmaktadirlar.

Calismalarinda sehir ve teknoloji olgulari-
ni ele alan ressam Aysecan Hizmet, Akdeniz'in
gelecegi igin ben de varim diyerek eserleriyle
calistaya katilmistir. Eserlerinde sehir ve tekno-
loji temasini ele alan sanatci; giderek betonlasan
sehirler, yok olan yesil ve teknolojinin olaganistu
hizini bir araya getirdiginden “Cevreci Ressam”
olarak taninmaktadir. Dinyanin en 6nemli sorunu
haline gelen elektronik atiklar basta olmak lzere,
plastik, kagit, hurda, diigme gibi gesitli atik mal-
zemeleri eserlerinde hammadde olarak kullanan
sanatgl, tuval Uzerine akrilik boya, yagli boya gibi
karisik resim teknigi ile gcalismaktadir.

Yesil Atolyeler

Calistay kapsaminda su atolyeler gercgekles-
tirilmistir:

Ata Tohum Takas Dernegi adina Aygiil Sancak
tarafindan “Balkon Bahgeciligi” uygulamali ola-
rak anlatilirken Ekolojik Yasam Hareketi Dernegi
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adina Meziyet Avci tarafindan “Sirkenclbin Yapi-
mi ve Sunumu” gerceklestirilmistir.

Calistaya katilan sanatcilar da cesitli atol-
yelerle iklim krizine ve ileri dénlislim teknigi ile
sanata dikkat gekmislerdir. Bu kapsamda Nazan
ve Hiseyin Kose kagit hamuru ile heykel atolyesi
gergeklestirirken Aysecan Hizmet “Plastik Sise-
lerin ileri Dénilisim Yolculugu” baslikli atdlye-
sinde plastik siselerden cesitli objeler yapmistir.
Bagimsiz Sanat Hareketi'nin sanatcilari da cesitli
atik malzemeleri kullanarak gerceklestirdikleri
atolyelerle ilgi cekmistir. ANTCEV'in gocuklari da
sanatcl Sevda Kesim'in koordinasyonunda “Yesil
Bir Diinya igin Resim Ciziyoruz” atélyesi ile calis-
tayda yer almistir. Ritm sanatcisi Berna Tutkun
“Doganin Ritmi" atdlyesi, mim sanatgisi ilker Ki-
Ligcer de “Zehir YUklU Bulutlar" gosterisi ve mim
atolyesi ile calistaya katimistir.

Yesil Moda Sunumlari ve Atélyeleri

Akdeniz Universitesi Giizel Sanatlar Fakiilte-
si Tekstil Ve Moda Tasarimi Bolimu ve Akdeniz
Universitesi Serik Giilsiin Siileyman Siiral Mes-
lek Ylksekokulu Tasarim Bélumu, Moda Tasarl-
mi Programi 6gretim gorevlileri ve 6grencileri de
‘Yesil Moda, Surdurilebilir Moda' kavramlari Gize-
rine yaptiklari galismalari, giysileri, galistay kati-
limcilarina sunmusglardir. Yeniden Déniistim, Sifir
Atik Kirkyama, Dogal Boyama, Moda Tasariminda
DonUstdrdlebilir Yesil Manipllasyon Teknikleri
Uzerine atolyeler gerceklestirmislerdir.

Cevre Dostu Plaket

Calistay anisina katiimcilara sunulan plaket-
ler de farkli atik malzemeler ve ileri donlisim
teknigi ile her yil farkli sanatcilar tarafindan ha-
zirlanmaktadir. Bu yil kum zambagina adanan ca-
Lstayin ‘ileri dontstm sanatinin bir 6rnegi olan’
plaketlerine Nazan ve Hiseyin Kdse imzalarini
atmistir.
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Plaketlerde, ahsap bir kaide Uzerinde yikse-
len kagittan canak iginde yardim igin yapraklarini
havaya kaldiran bir kum zambagi bulunmaktadir.
Kagittan canak kum zambaginin Uzerine egilerek
onu koruma altina almistir. Plaketin kagit canak-
lari marketlerin reklam brosurlerinden ve cgesitli
atik afislerden hazirlanmis, erik recinesiile yapis-
tintmistir. Kum zambaklari temiz kumas atiklar-
dan, ahsap kaideler ise palet atélyelerinin yaka-
cak olarak ayirdigi atiklarindan yapilmistir.

Calistay Kitaplari

+0,5 Akdeniz'in Gelecegi basliginda yapilan
calistaylarda sunulan bildirilerden olusan kitap-
lar Muratpasa iklim Portal’'nda (iklim.muratpa-
sa-bld.gov.tr) Ucretsiz erisime acilmaktadir.

RGH

Sunumlar

iklim Krizinde
Yasamauya Dair canstay Kitam

IKLIM KRiZiNDE
YASAMAYA DAIR
CALISTAY KiTABI

ilk yilinda deniz kirligi ve su politikalari tze-
rine odaklanan galistayin ikincisi lklim Krizinde
Yasamaya Dair temasiyla, Uglincisl ise Yesile
Donmek temasiyla gergeklestirilmis olup, itk iki
yilin kitaplari Muratpasa |klim Portali'nda Ucret-
siz olarak erisime acilmistir. Ugtincii calistayin ki-
tabinin hazirliklari devam etmekte olup 2024 yili
icinde web sitesine yliklenmesi planlanmaktadir.
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FALEZLER BiziM EViMiz

Muratpasa Belediyesi, Antalya Korfezi'nde bi-
yocesitliligi korumak, Akdeniz foklarinin yasam
alani falezlerde sualti kirliliginin 6niine gegcmek
ve hayalet aglarla micadele etmek igin ‘Falezler
Bizim Evimiz' projesini gerceklestirmistir. Sivil
Toplum icin Destek Vakfi ve Turquoise Coast En-
vironment Fund (TCEF) tarafindan desteklenen
proje Antalya Sualti Dernegdi'yle (ANTSAD) ortak
yuritilmastdr.

Proje kapsaminda gondillu ekibe, Abdullah Se-
vimgok Sivil Toplum ve Inovasyon Merkezlerinde
(ASSIM) dalis glivenligi, malzeme kullanimi, suda
kurtarma gibi konularda teorik egitim; Muratpasa
Belediyesi Stileyman Erol Yizme Havuzu ve Ka-
leici Yat Limani'nda dalis donanimi hazirlama ve
kontrold, suya giris teknikleri, sualti haberlesme
teknikleri, kontrolli alcalma ve ylkselme, yarim
maske ve tam maske tahliye gibi konularda uygu-
lamali egitim verilmistir.

Teorik ve uygulamali egitimlerin ardindan
brévelerini almaya hak kazanan Muratpasa Bele-
diyesi Sualti Ekibi, Cevre HaftasI kapsaminda ilk
sualti etkinligini gergeklestirmis; Deniz Polisi ve
Sahil Glvenlik Komutanligi dalgiglarinin da esli-
ginde deniz dibi temizligi yapmistir. Baskan Umit
Uysal da Muratpasa Belediyesi'nin Sualti Temiz-
lik Ekibiyle tupleri sirtlanmis, ekipmanlarini kont-
rol etmis ve temizlik icin tarihi Kaleigi Yat Lima-
ni'na dalmistir. Dalista deniz dibinden misinalar,
birbirine bagli igneler, ucunda kursun agirigi bu-
lunan aglar, balik tutmak igin kullanilan sepetler
cikartilmistir. Ekip bir bisikleti de denizden karaya
almistir. Etkinlikte cikarilan deniz c¢opleri dijital
bir sergide sergilenmistir.
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LETS DO IT ETKINLIGINDE FALEZ TEMiZLiGi

Muratpasa Belediyesi, Let's Do It Vakfi'nin
2008'de Estonya'da 50 bin kisinin 10 bin ton ¢dpl
5 saatte toplamasiyla baslayan ve her yil gergek-
lesen 16 Eylil Dunya Temizlik Giinl etkinligine
2023 yilinda da destek vermistir. Vakfin Tlrkiye
ekibi ve MAKSAT Arama Kurtarma Dernegi is bir-
liginde diizenlenen etkinlikte, profesyonel dagci-
lar denizden yer yer ylksekligi 40 metreyi bulan
falezlerde temizlik yapmistir.

‘lyilik Yap Denize Atma’ sloganiyla diizenlenen
etkinlik icin belediyenin Temizlik Isleri, Iklim De-
gisikligi ve Sifir Atik Madirlagi ve MASKAT Uye-
leri glinlin erken saatlerinde falezlerde bir araya
gelmistir. Hazirliklarin ardindan dagcilar falezle-
re inerek Antalya'nin doga harikasinda atilan ¢op-
leri toplamistir. Toplanan ¢opler arasinda sigara
izmariti ve ambalajlarin fazlaligi dikkat cekmistir.
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PLASTIKSiZ BELEDIYE HAREKETI

Uluslararasi cevreci sivil toplum kurulusu
Greenpeace raporlarina gére Akdeniz'den alinan
derin deniz orneklerinin ylizde 92.8'inde plastik
saptanmistir. Akdeniz Havzasi'nda 4 metreka-
reye 1 plastik atik diismekte, sorunun en bulyilk
kismini da plastik su siseleri, pipet, tabak, catal,
kasik gibi tek kullanimlik plastikler olusturmak-
tadir.

Belediye olarak, Mudlrligumuz koordinas-
yonunda, ana hizmet binasinda tek kullanimlik
plastik su sisesi kullanimini kaldirilarak ‘Plastik-
siz Belediye' hareketi baglatilmistir.

Bu kapsamda ana bina calisanlarina pet sise
yerine kullanilmasi igin cam su matarasi dagi-
tilmis, icilebilir su ihtiyacini karsilamak igin ana
hizmet binasinda her kata su sebili yerlestirilmis-
tir. icilebilir su tiiketimi sirasinda tek kullanimlik
plastik kullanimini azaltmak icin yapilan uygula-
mayla Muratpasa Belediyesi glinde 12 kilogram,
yilda en az 3 ton plastigin dogaya atilmasini en-
gellemeyi hedeflemektedir.
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PLASTIKSiZ TEMMUZ FARKINDALIK VIDEOSU

Plastiksiz Temmuz ayinda Belediyenin sosyal
medya hesaplarindan yayinlanan farkindalik vi-
deosunda Plastiksiz Belediye Hareketi yer almis-
tir. Videoda Plastiksiz Belediye Hareketi'ni anla-
tan Belediye Baskani Umit Uysal, giinliik hayatta
plastik tiketimini azaltmak igin kisisel olarak ati-
lacak bir adimin dahi birgcok seyi degistirebilece-
gini sdylemistir. Plastiksiz Belediye Hareketi'nin
6'nci ayina girdigini ve bu sayede Muratpasa Be-
lediyesi'nde 1.5 ton plastik kullanimi azalttiklari-
ni belirten Baskan Uysal, “Turkiye'nin ilk 6dilLlu
geri dénlisiim projesi Cevreci Komsu Kart basta
olmak Uzere yaptigimiz calismalarla Muratpa-
sa'mizda plastik kullaniminin azaltilmasi igin ca-
listyoruz. Gelecek nesillere yasanabilir bir diinya
birakabilmek icin tim komsularimi bu harekete
katilmaya davet ediyorum” diye konusmustur.

‘INSANLIGIN UTANCI: YOKSULLUK' PANELI

Muratpasa Belediyesi ve ASSIM Tarim Plat-
formu'nun “insanligin Utanci: Yoksulluk” baslikli
paneli, 1 Nisan Cumartesi saat 14.00'te Tirkan
Soray Kiiltlir Merkezi'nde yogun bir katilimla ger-
ceklestirilmigtir.

Moderatorliigiini ASSIM Tarm Platformu
Baskani ve Akdeniz Universitesi Ziraat Fakiiltesi
ogretim Uyesi Dr. Sevda Altunbas'in yaptigi pa-
nelde Derin Yoksulluk Agi kurucusu ve CHP Yok-
sulluk Dayanisma Ofisi Koordinatori Hacer Fog-
go, Gida Politikalari Danismani ve Istanbul Gida
Mihendisleri Odasi Gida Guvenligi Komisyon
Baskani Mete Yolas ve Muratpasa Belediye Bas-
kani Umit Uysal konusmaci olarak yer almistir.

Baskan Umit Uysal, ‘insanligin Utanci: Yok-
sulluk’ baslikli panelde yoksullukla micadelenin
siyasette varolus nedeni oldugunu belirterek,
“Bunun igin bir arinma slrecini, yolsuzluklardan,
dolambacli biitlin yollardan, ani is gérme kulta-
rinden bizi vareste tutacak bir milat calismasini
inangla beraber olabilecegimiz ilkeler etrafinda
baslatmamiz lazim" diye konusmustur.

Yoksullugu bir ‘erisememe’ sorunu olarak
tanimlayan Foggo, bu nedenle yoksullugu ge-
lir Uzerinden tanimlamamak gerektiginin altini
gizmistir. Yoksullugun cok gesitli boyutlarinin
oldugunu 6zellikle pandemi déneminde gordik-
lerini aktaran Foggo, yoksullukla miicadelede
en 6nemli seylerin basinda yolsuzlugun geldigini
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sOylemistir.

Mete Yolas ise pandemiyle birlikte gida sis-
temlerinin gok dnemli oldugunun farkina varildi-
gini aktarmistir. Buradaki bozulmanin toplumu,
egitimi, basariyi, hukuku etkilediginin altini gizen
Yolas, “Buradaki bozulma her seyde bir dengesiz-
lik yaratabiliyor” demistir.

DONUSTUREN KADINLAR ANTALYA'DA

Hayatin her alaninda dénlsimu destekleyen
ve geri donlsim farkindaligi olusturmayi hedef-
leyen Donlstiiren Kadinlar Platformu’'nun Anka-
ra'nin ardindan ikinci etkinligi, Muratpasa Bele-
diyesi'nin destegiyle Antalya'da dizenlenmistir.
Akra Otel'de gerceklesen donistliren kadinlar
bulusmasinda, ayni zamanda platformun kurucu-
su olan DG Dogru Geri Kazanim CEQ'su Nagihan
Yilmaz ve diyetisyen Elvan Odabasi moderasyo-
nunda ileri dénlisim sanatgisi Deniz Sagdic ve
oyuncu Ceyda Diivenci konusmaci olarak yer al-
migtir.
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Muratpasa Belediyesi'nin Cevre, Sehirci-
lik ve iklim Degisikligi Bakanligi'nin ‘Sifir Atik’
galismasinin da temelini olusturan Cevreci
Komsu Kart projesi kapsaminda gerceklesen
bulusmada, Antalya'nin is, sanat, siyaset din-
yasindan cok sayida kadin bir araya gelmistir.
Etkinlikte DG Dogru Geri Kazanim'in atik yagla-
rin toplanmasiyla parcasi oldugu Cevreci Komsu
Kart hakkinda katilimeilar bilgilendirilmistir.

5 litre atik yagl Muratpasa'da 95 liradan al-
diklarini belirten DG Dogru Geri Kazanim Kuru-
cusu Yilmaz, “Bu cergeveyi asarak sunu ifade
etmek isterim. Doniisim kadina gok yakisan bir
isim. CUnklU kadinlar her seyi donUstirebiliyor.
Biz buna atik dénlisimiinden basladik. Ama bu
dinyayi donistirmek icin kadinlarin bir izi olmasi
gerekiyor ki diinya gergekten glzel bir yere do-
nissun” diye konusmustur.

Oyuncu Ceyda Divenci ise kendisinin strekli
bir degisim ve dontsim icinde oldugunu belirte-
rek geri dénlsim kavraminin da aslinda ileriye
dénlslim olarak algilanmasi gerektigini soyleye-
rek “Benim igin doniisim mutfakta basladi” de-
mistir. ileri déntistim sanatgisi Deniz Sagdig ise
“Her tabloda tek atik tlrinU kullaniyorum, tab-
lolarimda atik turlerini karistirmiyorum. Atiklar
ayristirildigi zaman bir anlam ifade ediyor, karisti-
rildiginda ise ¢op oluyor» diye konusmustur.
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TEK DAMLA YASAM BELGESELINE DESTEK

Muratpasa Belediyesi'nin destegiyle Akde-
niz Universitesi (AU) iletisim Fakdiltesi 6gretim
gorevlisi Dr. Gokhan Evecen'in danismanliginda
cekilen “Tek Damla Yasam" belgeseli Youtube
Uzerinden yayinlanmistir.

AU iletisim Fakiiltesi Radyo Televizyon ve Si-
nema Balimii 6grencileri Beyza Nur Oztiirk, Ata-
kan Yontem ve Cem Gulerylz'in bitirme proje-
si olan “Tek Damla Yasam" belgeselinde, Avlan
Golu, Karagoél ve Manay Golid'ndeki kurakliga ve
yok olan yasama dikkat cekilmistir. Belgeselde
konusan bdlge sakinleri, “Sulu tarim basladi gél
bitti" derken akademisyenler iklim degisikligi ve
kurakligin tarimi, hayvanciligi ve kiltlri etkile-
yen bir bltin oldugunu sdylemislerdir.

Muratpasa Belediye Baskani Umit Uysal, tem-
muzda ziyaret ettigi Manay'da, 1950-13965 yillari
arasinda DSl tarafindan Manav Goli'ndn kurutul-
masi sonrasi bolgenin ikliminde yasanan degisi-
me dikkat gekmistir. Baskan Uysal, insanoglunun
dogayla iligkilerinde uzun vadeli dlisinmesi ge-
rektigini belirterek yetkililere “Manay Mahalle-
mizin golede ihtiyaci var. Tim yetkilileri gbreve
davet ediyorum” gagrisinda bulunmustu.
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Tek Damia Yagam' yayinland

SECAP KAPSAMINDA DUSUK EMISYONLU
MURATPASA'YA DOGRU

Mudurlidgimiz koordinasyonunda Otokog
Otomotiv ishirliginde verilen egitimde belediye
sofdrlerine arag kullanim ve bakim davraniglarini
yonlendirerek emisyon optimizasyonu yapmalari
amaclanmistir.

Egitimler Muratpasa Belediyesi kiltiir salo-
nunda 2 giin devam etmis, 4 oturumda gercek-
lesen egitimlere 300 sofdr personel katilmistir.
Muratpasa Belediyesi Surdiiriilebilir Enerji ve ik-
lim Eylem Plani kapsaminda gerceklesen egitim-
de Otokog Otomotiv yetkilileri, ara¢ kullanim ve
bakim davranislarini degistirerek ulasim kaynakli
hava kirliliginin en énemli nedenleri arasinda yer
alan egzoz gazi salinimini nasil azaltilabilecegi-
ni anlatmislardir. Yetkililer, ulasim kaynakli hava
kirliliginin kalp ve dolasim sistemini, akcigerleri,
karacigeri etkiledigini ve astim ataklarinda artisa
yol actigini belirterek, basit énlemlerle bu kirlili-
ginin azaltilabilecegdini aktarmislardir.
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KABOTAJ BAYRAMI VE MAVi BAYRAK TO-
RENI ETKINLIGI

Kabotaj Bayrami etkinlikleri kapsaminda Be-
lediyemizin Erenkus, Erdal In6ni Kent Parki, In-
ciraltl, Mobil ve Konserve Koyu falez plajlarina
mavi bayraklari torenle teslim edilmistir. Téren
Gazi Mustafa Kemal Atatirk'in kent ziyaretinde
“Hic sliphesiz ki Antalya dlinyanin en giizel yeri-
dir dedigi Erenkus'ta yapilmistir. Térene Baskan
Umit UYSAL la birlikte Tiirkiye Cevre Egitim Vak-
fi Antalya il Koordinatdrii Mustafa ERGIYDIREN,
belediye meclis lUyeleri ve vatandaslar katilmistir.

Falezler bizim evimiz' projesi kapsaminda An-
talya Sualti Dernegi isbirligiyle kurulan Muratpa-
sa Belediyesi Sualti Temizlik Timi'nin de katildig
térende konusmalarin ardindan Erenkus Falez
Plaji’nin mavi bayragi gondere gekilmistir.

Mavi Bayrak Tore
+ 09.30
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~ MAVi BAYRAK EN iYi GEVRE EGITiM ETKIN-
LiK ODULUNU 8'iNCi KEZ ALDIK

TURCEV'in her yil ‘Mavi Bayrak Programi’ kap-
saminda gergeklestirilen gevre egitim ve bilgi-
lendirme etkinliklerinin degerlendirmesi sonucu
verdigi ‘En lyi Cevre Egitim Etkinlikleri’ 6dillerini
bu yil sekizinci kez Ust Uste alarak kendi rekoru-
muzu kirmis olduk.

Odul, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Ba-
kanligi, Kiiltir ve Turizm Bakanligi, Ankara Uni-
versitesi Egitim Bilimleri Boliimii, Gazi Universi-
tesi Egitim Fakiiltesi, Selguk Universitesi Turizm
Fakdiltesi ve Doga Koruma Merkezi temsilcilerin-
den olusan jlrinin degerlendirmesi sonu veril-
mektedir.

2023 GEVRE VE SIFIR ATIK EGITIMLERI VE
BILINGLENDIRME FAALIYETI

ilcemiz sinirlarinda yer alan tiim okullar ve
kurumlardan gelen talepler dogrultusunda cevre
ve atik ydnetimi konusunda egitimler diizenlen-
mektedir. Tim egitimlerde gevre sorunlari, cevre
kirliligi, deniz kirliligi, kiresel 1sinmay arttiran
faktdrler konusunda sunumlar yapilmaktadir.



Diizenlenen egitimler ve sunumlar gevre bilinci-
nin ve gevre sorumlulugunun arttirilmasi amac-
lanarak yapilmaktadir. Bu kapsamda 2023 yilinda
19 okulda 10 bin 769 6grenci ve kisiye egitim du-
zenlenmistir.

GERIi DONUSUM TESISINE TEKNIK INCE-
LEME GEZILERI

Lisansli toplama ayirma tesisine ilcemiz si-
nirlarinda okuyan 6grencilerimizi davet ediyo-
ruz. Katilanlar, tesiste ambalaj atiklarinin nasil
ayristinldigini, ayristirma isleminden sonra hangi
asamalardan gegerek yeni Urinler elde edildigini
gozlemliyor ve dogayl korumak adina farkl bir
bakis acisiyla hayatlarina yon veriyorlar. ilcemiz-
de bulunan 8 okuldan 302 6grenciye, 17 Ocak
2023 - 22 Ocak 2023 - 27 Mart 2023 - 17 Mayis
2023 tarihlerinde geri doniistimin pekistirilmesi
amaciyla teknik geziler diizenledik.

ODULLU ATIK PiL TOPLAMA KAMPANYASI

Muratpasa Belediyesi ve Tasinabilir Pil Ure-
ticileri ve ithalatcilari Dernegi iktisadi isletmesi
(TAP) isbirligiyle ilkokul, ortaokul ve liselerde di-
zenlenen 6dUllU atik pil toplama kampanyasinda
dereceye giren okullar édullendirilmistir.

Atik pilleri kaynaginda ayri toplayarak cevreye
zarar vermeyecek sekilde bertaraf etmek, okul-
larda gevre bilincini asilamak amaciyla diizenle-
nen o8dulli atik pil toplama kampanyasinda Vali
Saim Cotur ilkokulu birinci olmustur. 277 kilog-
ram atik pil toplayan Vali Saim Cotur ilkokulu,
STEM Robotik Egitim Seti'yle odillendirilmistir.

Doga Koleji 220 kilogram ile ikinci olurken,
Ertugrul Gazi ilkokulu 153 kilogram ile lgiinci,
Ugur Okullari 80 kilogram ile dérdiinc, Ozel Se-
fik Clice Anadolu Lisesi 56 kilogram ile besinci
olmustur. inéni Ortaokulu ve Nadire Konuk ilko-
kulu ise 55'er kilogram atik pil toplayarak altinci
sirayl paylasmistir. Dereceye giren okullar, her 50
kilogram atik pil icin top setiyle 6dillendirilmistir.
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MURATPASA'NIN SURDURULEBILIR YESIL
POLITIKALARI KRANJ'DA

Muratpasa Belediye Baskani Umit Uysal,
2021'de Kaleigi Oldtown Festivali'ne katilan
Slovenya'nin Uglncl blylk sehri Kranj'in Bele-
diye Baskani Matjaz Rakovec'in davetiyle ‘Kranj
Uluslararasi Baglanti Giini'ne katildi. Ulkenin
iyi korunmus orta g¢ag kentlerinden olan Kran-
j'da Baskan Uysal, strdurilebilirlik ve akilli sehir
uygulamalarinin sunuldugu “Yesil Dusln, Sir-
ddrdlebilir Ol" konferansinda 16.05.2023 taihin-
de sunum yapti. Nobel Baris Odiillii klimatolog
Lucka Kajfez Bogataj'in da konusmaci oldugu
konferansta Baskan Uysal, Cevreci Komsu Kart
projesi, belediyenin strdurdlebilir yesil politikala-
ri ve bu yil 8'incisi diizenlenecek Kaleigi Oldtown
Festivali Gzerine konustu.

GCEVRECI KOMSU KART GURCISTAN'DA

Yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari,
enstitller, Universiteler, firmalar ve girisimcileri
bir araya getiren forum, 31 Mayis'ta gergeklesti.
Surdurdlebilir kalkinma hedefleri dogrultusun-
da bolgesel ve kiresel sorunlarin tartisildidi, iyi
uygulama 0&rneklerinin paylasildigi, yenilikgi is

o MuratpasaBld O @MuratpasaBld '@ muratpasabld v@ muratpasa-bld.gov.tr

fikirlerin gelistirildigi bir platform olan foruma
Muratpasa Belediyesi adina iklim Degisikligi ve
Sifir Atik Midiirt Ceren $Sahin katildi. Sahin, fo-
rumda ulusal ve uluslararasi birgok platformda
odile deger gorilen Cevreci Komsu Kart projesi
basta olmak lzere atik yonetim alaninda yapilan
yenilikeci galismalari anlatti. “Strdirdlebilir Se-
hircilik Temelinde Belediye Ozel Sektér ishirligi
Modeli Cevreci Komsu Kart" basliginda yapilan
sunumda, projenin hazirlik ve uygulama siregleri
iLe ilgili bilgiler verildi.

ERASMUS PROJES|YLE ANTALYA'YA GE-
LEN EGITIMCILER DOGA VE GEVRE KONULU
ETKINLIKLERE KATILDI

Kepez Gllsim Ahmet Simsek Anaokulu'nun,
‘Erasmus Ka229 Daha lyi Ogretme ve Ogrenme’
projesi kapsaminda Antalya'ya gelen egitimciler,
12 Mayis'ta diizenlenen bir program kapsamin-
da, Muratpasa Belediyesi Iklim Degisikligi ve Sifir
Atik MUdurltga'ndn cevre ve iklim krizi ile ilgili
calismalariyla ilgili bilgi almistir.



Ulkelerinde okul dncesi egitimdeki uygulama
farkliliklarini en aza indirgeyerek, 6grenme or-
tamlarinin kalitesini arttirmak amaciyla gercek-
lestirilen proje kapsaminda Slovenya, Romanya,
italya, ispanya ve Yunanistan'dan gelen 20 egi-
timci, Antalya'da doga ve cevre konulu etkinlik-
lere katilmistir,

Antalya Blyuksehir Belediyesi'nin Cevre Egi-
tim ve inovasyon Merkezi'ni ziyaret eden egitim-
cilere, Muratpasa Belediyesi iklim Degisikligi ve
Sifir Atik Midur0 Ceren Sahin, Muratpasa Beledi-
yesi'nin gevre ve iklim krizi ile ilgili calismalarini
ve projelerini anlatmistir.

DOGA OGRENCILERINDEN DOGA DOSTU
PROJE

Antalya'da Doga Okullari Bilim Kamplsi 69-
rencileri, niifus artisi ve hizla ylkselen tiketimin
neden oldugu cevre sorunlarina dikkat gekmek
ve nitelikli atiklarin geri dontstmundn dnemini
vurgulamak icin bu egitim yilinda da énemli bir
projeye imza atmistir. Ogrenciler, yil boyunca ev-
lerinde, okullarinda ortaya cikan plastik atiklari
biriktirerek ‘atik dagi projesi’ kapsaminda ger-
ceklestirdikleri bir etkinlikle 220 kilogram plas-
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tik atig1 gevreci Komsu Kart dahilinde belediyeye
teslim etmislerdir. Projeye katilan 6grenci ve 6§-
retmenlere de sertifikalar térenle verilmistir.

_ULUSLARARASI OGRENCILERIN SURDU-
RULEBILIR EKOLOJI KAMPI

Akdeniz Universitesi Uluslararasi Ogrenciler
Toplulugu'nun Muratpasa Belediyesi'nin deste-
giyle gergeklestirdigi Strdurdlebilir Ekoloji Kam-
pI'nda gevre sorunlarina ve iklim krizine dikkat
cekilmistir.

Akdeniz Universitesi Uluslararasi Ogrenciler
Toplulugu, Universite 6grencilerinin iklim krizi
ve artan gevre sorunlarina karsi ilgilerini ve far-
kindalik dlizeylerini artirmak igin “Sdrdurilebilir
Ekoloji Kampi dlizenlemistir.

Muratpasa Belediyesi'nin destegiyle, 28-29
Nisan ve 5-6 Mayis tarihlerinde, iki farkli grupla
Zeytinpark'ta gergeklestirilen kampa 80 6grenci
katilmistir.

Egitim koordinatdrligini Akdeniz Universite-
si Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi bolimi dok-
tora 6grencisi Mustafa Yilmaz Ustlenirken, yine
ayni Universiteden doktora 6grencileri Nur Ocakli
ve Gllsah Tins strdirilebilirlik, tiiketim aliskan-
liklari, ekolojik ayak izi ve iklim krizi konularinda
egitim vermistir.
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COCUKLARA DOGA KAMPI

Belediyemizin ¢ocuklari ekran basindan kaldi-
ran, cep telefonlarini bir kenara biraktiran doga
kampi, bu yil da gocuklarin ve ailelerin yogun ilgi-
sini gérmastdr.

10-15 yas arasi 220 gocugun katildigi doga
kampi, 2 milyon 630 bin metrekare genisligiyle
Turkiye'nin bir sehir merkezindeki en biyUk yesil
alani Zeytinpark'ta diizenlenmistir.

Temmuz ayinda baslayan 3'er giinlik 8 do-
nemde tamamlanan doga kampi kapsaminda,
madarldgimiz tarafindan gevre ve iklim ile ilgili
farkindalik egitimleri ve atolyeler de gerceklesti-
rilmistir.

Gegen yil ilki gergeklestirilen kamp bu yil da
Sosyal Firsat Esitligi ve Teknoloji Okuryazarligs
Gelistirme Dernegi, Ata Doga lzcilik Genglik Spor
Kullbl'yle dizenlenmis, Tlrkiye'yi sarsan ikiz
deprem felaketinin ardindan kisa adi MAKSAT
olan arama, kurtarma ve sosyal aktivite toplulu-
gu da kamp ekibine katilmistir.

BAHGEDE YASAM VAR ETKINLIiKLERI

Muduarliglimizin Demircikara Mahallesi'nde
bulunan yesillikler igindeki bahgesi Bahcede Ya-
sam Var basligi altinda gerceklestirdigimiz gesit-
li etkinliklere ev sahipligi yapmaktadir. 2023 yili
icinde baslayan etkinlikler dizisinin 2024 yilinda
da devam etmesi planlanmaktadir. Proje kapsa-
minda cevre, iklim krizi, gida, tiketim aliskanlik-
lari gibi cesitli konularda sdylesi ve atolye calis-
malari yapilmaktadir.

Bu kapsamda ilk etkinlik 21 Haziran'da Ekolo-
jik Yasam Dernegi Hareketi Dernegi kurucu bas-

kani Meziyet Avci'nin yiriticiliginde Atiksiz
Mutfak sdylesi ve atélyesi ile baglamistir.

ikinci etkinlik ise 20 Eyliil'de Antalya Olimpos

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld ’@ muratpasabld @v muratpasa-bld.gov.tr

Rotary Kuliibii is birliginde gida miihendisi Ozlem
Demir'in katiimiyla gergeklestirilmistir. ‘Ne yedi-
gimizin farkinda misiniz?' baslikli sdyleside, ‘gida
zehirlenmeleri, alerjen gidalar, bilingli tiketici
olma, gidalarin uygun saklama-pisirme-isitma
kosullari, gida etiketlerini okuma' konularina de-
ginilmistir.

SAGLIKLI BESLENME SEMINERI

Antalya Olimpos Rotary Kullibl is birligiyle
diizenlenen Saglikli Beslenme Semineri, ilgemiz-
de gérev yapan dgretmenlerimizin katiimiyla, 17
Ekim'de Abdullah Sevimgok Sivil Toplum ve ino-
vasyon Merkezleri (ASSIM)'de yapilmistir.

_ Seminere konusmaci olarak gida muhendisi
Ozlem Demir ve Uzman Dr. Feride Ekimler Sislu
katilmistir. Seminerde katilimcilara ‘glivenli gida,



tlketim aliskanliklari, etiket okuma ve obezite
konularinda bilgiler verilmis, belediyemiz bin-
yesinde gorevli diyetisyenler tarafindan da vicut
kitle endeksi taramasi yapilmistir.
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FOOD TRAILS CASCADE PROJESI

Antalya Muratpasa Belediyesi, 2023 Kasim
ayinda AB tarafindan finanse edilen dort yillik
bir Horizon 2020 projesi olan Food Trails Casca-
de 6grenme programina kabul edildi. Program
kapsaminda Antalya'dan Muratpasa, Belgika'dan
Roeselare, 11 proje ortagi kentinden biri olan Yu-
nanistan'dan Selanik'le eslestirildi. Food Trails
Cascade 6grenme programi, sehirlerin sirdi-
rilebilir, saglkli ve kapsayici gida politikalarin
yeniden tasarlamasi, gelistirmesi ve uygulamasi
icin, proje boyunca olusturulan bilgi ve iyi uygula-
malari sehirlerle paylasmayi amagliyor.

Muratpasa Belediyesi adina iklim Degisikligi
ve Sifir Atk Mudurlugu tarafindan yiritilecek
program calismalari sonunda 2024 yilinda Mu-
ratpasa Gida Politika Rehberi hazirlanacak.

MURATPASA BELEDIYESI

ANTALYA

MAVi BAYRAK DENETIMLERI

Mudarligimizce Mavi Bayrak Basvurulari ta-
mamlanmis olan isletmelerin 2023 yili igerisinde
TURGCEV Antalya Mavi Bayrak il Koordinatorligi
ve Belediyemiz Mavi Bayrak Yerel Sorumlusu ta-
rafindan Mavi Bayrak basvurusuna hak kazanmis
plaj ve isletmelerin basvuru dosyalari degerlen-
dirilerek denetimleri yapilmistir. Mavi Bayrak kri-
terlerine uygunlugu tespit edilen 13 isletmeye
Mavi Bayraklari verilmistir. Belediyemiz tarafin-
dan acilan ve isletilen inciralti Halk Plaji, Mobil
Halk Plaji, Erenkus Halk Plaji, Erdal indnii Halk
Plaji ve Konserve Koyu Halk Plajlarinin basvuru
islemlerinin Midarligimuizce takibi yapilarak,
Mavi Bayrak kriterlerinin saglanmasi icin gerekli
organizasyon planlanmis ve denetimlerden ge-
gerek mavi bayrak almaya hak kazanilmistir.

2024 yiinda 12 isletmenin Mavi Bayrak ddulu
almasi icin basvuru islemlerinin yapilmasi sag-
lanarak takibi yapilmistir. Belediyemiz biinyesin-
de bulunan; inciralti Halk Plaji, Mobil Halk Plaji,
Erenkus Halk Plaji, Konserve koyu Halk Plaji ve
Erdal indni Kent Parki Plaji mavi bayrak &dili
almak icin basvuruda bulunmustur.
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STRATEJIK HEDEF 3.4

Cevre dostu bir Muratpasa igin miicavir alanimizdaki sihhi isyerlerinin denetimlerini yaparak is-
yerlerinde asgari, teknik ve hijyenik sartlarin olusmasini saglamak.
> ____________________________________________________________________________________________________4
A AT

SORUMLU BIRIMLER

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Mudurligi
"~
iklim Degisikligi ve Sifir Atk Mudirligi

F3.4.1.1: Gérev ve sorumlulugumuz dahi-
lindeki baca sikayetleri ve diger cevre kirliligi
konularinda denetimler gerceklestirmek

02.11.1986 tarih ve 19269 sayili Resmi Ga-
zete'de yayimlanan, Hava Kalitesinin Korunmasi
Yoénetmeligi ve il Mahalli Cevre Kurulu kararlari
kapsaminda insan ve cevresi Uzerine etki eden
hava kirliliginin gostergesi olan, Isinma ve pisi-

rimden kaynakli gevre havasina etki eden, mev- '
cut hava kirleticilerin énlenmesi ve azaltilmasi YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR
bakimindan asagida yer alan tablo ve grafikte

detaylari belirtilen hava kirliligi sikayetleri gide- Hava Kirliligi (Baca) ile ilgili 435
rilmis ve 2023 yili igerisinde 900 isletme ve konut Denetim Sayisi
mudarlidgimiz teknik ekiplerince denetlenmistir.

Diger Cevre Kirliligi ile ilgili

= Denetim Sayisi w2
Mavi Bayrak Denetimleri 25
Toplam Denetim Sayisi 900

Mavi Bayrak Denetimleri

Midurligumize, 2022 yili igerisinde Antalya
Mavi Bayrak Koordinatorligl tarafindan belir-
lenerek iletilen Mavi Bayrak basvurusuna hak
kazanmig plaj ve isletmelerin bagvuru dosyalari,
TURGEV Mavi Bayrak Il Koordinatorliigu ile be-
raber, isletme ve plajlarin denetimleri yapilarak;
Mavi Bayrak kriterlerine uygunlugu tespit edilen
13 isletmeye Mavi Bayrak verilmistir. 2022 yilin-
da belediyemiz tarafindan agilan ve isletilen In-
ciralti Halk Plaji, Mobil Halk Plaji, Erenkus Halk
Plaji, Erdal In6ni Halk Plaji ve Konserve Koyu
Halk Plajlarinin mavi bayrak almasi igin gerek-
li kriterlerin saglanmasi igin organizasyonunun
saglanmasi ve basvuru islemleri Mudarlugi-
muzce takibi yapilarak, mavi bayrak almaya hak
kazanilmistir.
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2023 yilinda 13 isletmenin mavi bayrak 6duli
almasi igin basvuru islemlerinin yapilmasi sag-
lanarak takibi yapilmistir. Belediyemiz biinyesin-
de bulunan; inciralti Halk Plaji, Mobil Halk Plaj,
Erenkus Halk Plaji, Konserve koyu Halk Plaji ve
Erdal indnii Kent Parki Plaji mavi bayrak odiilii
almak igin basvuruda bulunmustur.

Guvenilir gida tiketimini saglamak amaci ile
belediyemiz sinirlari igerisinde faaliyet gdsteren
toplamda 900 sihhi isyerleri, 2 nci sinif ve 3 ncli
sinif gayri sihhi isyerleri, umuma agik istirahat ve
eglence yerlerinin sihhi ydnden denetim ve kont-
rolleri yapilmistir. Tespit edilen uygunsuzluklar
veya eksikler tutanak altina alinarak, uygunsuz-

luklarin ve eksikliklerin giderilmesi saglanmistir.

ilce sinirlarinda bulunan okul kantinlerinin
gida glvenligi ve hijyenik sartlar agisindan de-
netlenmesi gerceklestirilmistir. Kantinlerde ya-
pilan denetimlerde 6zellikle; satisa sunulan gida
maddelerinin kantin igin uygun olup olmadigdina,
son tiketim tarihlerine, hijyen kurallarina uyulup
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uyulmadigina, isyeri agma ve gcalisma ruhsatla-
rinin bulunup bulunmadigina bakildi. Denetimler
esnasinda; genel hijyen, gidalarin muhafaza ko-
sullari, saglikli gida maddesi satisi ve uyulmasi
gereken kurallar hakkinda okul kantini isletmeci-
lerine bilgiler vermistir.

Cevre kirliligini onlemek amaci ile Bitkisel Atik
Yaglarin Kontroli Yonetmeliginin 8. maddesinin
a fikrasina gore belediyemiz “Sinirlari dahilinde
bitkisel atik yag Ureticilerinin, gevre lisansi almis
geri kazanim tesisleriyle veya bitkisel atik yag ara
depolama tesisleriile yillik s6zlesme yapmalarini
saglamak, buna iliskin kayitlari ilgili il mudarla-
giine bildirmek, sdzlesme yapmayanlara gerekli
cezai islemi uygulamakla,” yikimlidir. Buna is-
tinaden ilgemiz sinirlariigerisinde kizartmalik yag
kullanan isletmeler ile atik yag toplayan lisans-
U firmalar arasinda “Bitkisel Atik Yag Toplama
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Sozlesmesi” yaptirilmaktadir. Bu kapsamda 107
isletmede toplam polar madde 6lgiimu yapilarak
isyerinin lisansli atik yag firmasi ile atik yag s6z-
lesmesi imzalamasi tarafimizca denetlenmistir.
Ayni zamanda ekipler isyerlerinin lisansli firma-
lara atik yaglarin tesliminde diizenlenen ulusal
atik tasima formlarini kontrol etmektedir. islet-
melerin kullanmis olduklari atik yaglarin, lisansli
firmalar araciligi ile toplatilarak atik yaglarin eko-
nomiye kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Denetimler esnasinda; Fast Food'lar basta
olmak Uzere isyerlerinde kullanilmakta olan yag-
lari resmi kontrollerden gegirerek 6zel hijyen ge-
rekliliklerini denetlemektedir. Kizartma yaglarin
insan sagligini olumsuz etkilememesi igin; kulla-
nim sureleri ve toplam polar madde igeriklerinin
cok dikkatli bir sekilde izlenilmesi gerekmektedir.
Polar madde tayin cihazi ile TPM (toplam polar

madde) miktari ve kizartma yag sicakligini 6l-
cen denetim ekibi, isletme yetkililerine konu ile
ilgili gerekli uyari ve bilgilendirmeleri yapmistir.
Kizartmalik yaglarin zamaninda gida zincirinden
gekilmesi hem insan sagliginin hem gevrenin
hem de biodizel yapmaya uygun hammadde kay-
naginin korunmasini saglamaktadir.

YAPILAN CALISMA ADI MIKTAR

isletmelerin sihhi agidan

denetlenmesi 900
Toplam polar madde 6lgim
yapilan isletme sayisi ve bitkisel 107

atik yag sézlesmesi denetlenen
isletme sayisi

STRATEJIK HEDEF 3.5

TUm canlilarin yasamaya uygun bir gevrede bulunma haklarini saglama ve koruma amaci ile
tdm risk faktdrlerinin giinimiiz teknolojisi ile entegre sekilde bertaraf edip stirdirilebilirliginin
saglanmasi.

SORUMLU BIiRIMLER
Temizlik isleri Midirligi

F3.5.1.1: Miidiirliigiimiiz atélyesinde kon-
teyner ve yeralti konteyner sistemlerinin (iretil-
mesi ve mevcut konteyner ve yeralti konteyner
sistemlerinin tamir, bakim, onarim islemleri-
nin yapilmasi.

Patentli Otomatik Yeralti Konteyner Projesi

Belediyemizin 01.01.2015 tarihinden itibaren
baslatmis oldugu PATENTLI OTOMATIK YERAL-
TIKONTEYNER PROJESI ile Belediyemiz sinirlari
icerisinde bulunan konteynerlerin %60" inin 4 yil
icerisinde yeraltina alinmasi hedeflenmistir.

Proje kapsaminda, 2011 yilinda disaridan
satin alarak yerlestirmeye basladigimiz yeralti
konteyneri sistemi yerine, ihtiyaglarimizi karsi-
layacak sekilde Muddirliigimuizce yeni otomatik
yeralti konteyneri sistemi tasarlanmistir.

Bu tasarimimiz, Tlrk Patent Enstitlist tarafin-
dan faydali model olarak bulmus ve "Patent ve
Faydali Model Belgesi” 10 yilligina Belediyemize
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verilmistir. Patentini almis oldugumuz bu Otoma-
tik Yeralti Konteyner sisteminin tamami Beledi-
yemize ait atélyemizde kendi personellerimiz ile
Uretilmeye baslanmis olup; proje dahilinde teknik
personellerimizce belirlenen yerlere ekiplerimiz-
ce yerlestirilmeye baslanmistir. Sistemin tama-
men kendi Uretimimiz olmasi ile projedeki sistem
maliyetlerimiz yaklasik %70 oraninda dusuril-
mustdr.

2011-2014 yillari arasinda 127 adet, 2015 yili
icerisinde 1080 adet, 2016 yilinda 1152, 2017 yi-
linda 1030, 2018 yilinda 461 ve 2019 yilinda 16
konteyner olmak Uzere toplam 3866 konteyner
yeraltina alinarak Belediyemiz genelinde bulunan
konteynerlerin %41'i yeraltina alinmistir. 2019 yi-
linda yeralti yerlestirmede sokak toplayicilarinin
asir mudahalesi ve vatandasin kullanim aligkan-
Lg1 kazanma siresinden dolayi yavaslatilarak bir
slire ara verilmis ve 2023 yili icerisinde amaci di-
sinda kullanildigi tespit edilen 553 konteyner tek-
rar yer Uistline alinmis olup 2023 yilsonu itibariyle



2320 adet yer altinda, 8254 adet yer Ustlinde ol-
mak lzere toplam 10.574 adet Belediyemize ait
konteyner bulunmaktadir. llgemiz sinirlarinda bu-
lunan 55 mahallenin 46'sinda yeralti konteyneri
bulunmaktadir.

~ Patentli Otomatik Yeralti Konteyner Projemiz

Ile;

Muratpasa genelinde yasam kalitesini ylkselti-
yoruz.

* Patentini almis oldugumuz sistem ile yurtici ve
yurtdigi 6lcegdinde talep goren 6rnek bir proje
Uretiyoruz.

* Uretim ve montajini kendi ekiplerimizle yaparak

maliyeti dlstrip 6z kaynaklarimizi verimli kul-
laniyoruz.

* Sokaklarda konteynerle ilgili yasanan tim
olumsuzluklara (kotl goérintd, pis koku, bo-

cek-sinek, virtis-bakteri kirlilikleri, cevreye ya-
yilan sizinti sularini vb.) son veriyoruz.

* Konteynerlerimizi yerin altina alarak konteyner-
lerin bakim, onarim, masraflarini diistriip kul-
lanim édmdrlerini uzatiyoruz.

* Patentli sistemimizin Ust ylrime platformu,
insanlarin ve tekerlekli araclarin lzerinden ra-
hatlikla gegebilecegi saglamlikta sacdan yapil-
digindan kaldirimlardaki, parklardaki kontey-
ner isgalini ortadan kaldirip hijyenik ve guvenli
alanlar yaratiyoruz.

* Yeralti konteynerlerimizi yerlestirirken bolge
genelindeki tim konteynerleri insanlarin ylra-
yUs mesafesindeki ortak alanlara yerlestirerek
zamandan ve yakittan tasarruf sagliyoruz. Bu
esnada personellerimiz yeralti ¢gop haznesini el
degmeden bosalttigi icin hijyen ve is glvenligi
sagliyoruz.

Uretimi, tamir ve bakim islemleri yapilan konteyner listesi ile yapilan diger islemler;

2023
GENEL
TOPLAM

HAZIRAN

v

AGUSTOS

N
2
=
=
w
[

YENI GELEN
1 |PLASTIK 0 0 0 0 0
KONTEYNER

190 i} 190

YENi DAGITILAN
2 | PLASTIK 0 0 0 0 0
KONTEYNER

190 iy 190

TAMIRLI GELEN
3 | PLASTIK 4 3 5 6 4
KONTEYNER

212

TAMIRLI
DAGITILAN
PLASTIK
KOTEYNER

12( 31| 36 19 26 72 13 il

HURDAYA
AYRILAN
PLASTIK
KONTEYNER

149

YENiI
GALVANIZLI SAC
6 KONTEYNER 0 0 0| 150| 60

IMALATI

60| 100| 130| 90| 60| 115 i 765

YENI GIDEN
7 | GALVANIZLISAC| 40| 34| 16| 50| 72
KONTEYNER

491 103 | 128 122( 80 42 pza 760
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TAMIRL
8 | GELEN SAC 19| 11| 20| 45| 76| 60| 102| 78| 157| 159| 265 95
KONTEYNER

TAMIRL
9 | DAGITILANSAC | 164| 82| 50| 59| 57| 44| 80| 102| 93| 201| 219| 304
KONTEYER

HURDAYA
10 [ AYRILAN SAC 174 79| 62| 51| 41| 25| 60| 71| 89| 111| 112| 210
KONTEYNER
YERINDE

11 TAKILAN TEKER 0 0 0 0 0 0 0| 402 361| 207| 188| 239

YERINDE
YALDIZLANAN
12 KONTEYNER 433 397| 514 | 240 241| 276 | 270 | 533| 219 493 | 2102| 4383

VE SABLON

PLASTIK
KONTEYNER
SABITLEME
DEMIRI IMALATI

PLASTIK
KONTEYNER
14 | SABITLEME ol o| of| 6200 0o O 0 0| 500 0| 626 0
DEMIRI
DAGITIMI

TAMiR OLAN
COP KAZANI

13 0 0| 620 0 0 0 0 0| 500 0| 626 0

15

BOYANAN COP
KAZANI

COP SEPETI
IMALATI

DAGITILAN
18 | COP SEPETI o 5| 1| of 5[ 2 10f 22| 34| 15 6| 24
(DEGISTIRILEN)

YERINDE
19 | BOYANAN GOP 0| 25 of of o| of of of 7| O 0 0
SEPET

16

17 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 41

KOLLUK
20 | IMALATI o| so0f of of o| of of of o] O 0 0
(AYAKLI)

KULLUK
21 | (AYAKLI) 10 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0
DAGITIMI

22 | DUBA MONTAUJI 0 0 0 0 0 0 0| 10| 24| 24 9 3
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Uretimi, tamir ve bakim islemleri yapilan yeralti konteyner listesi ile yapilan diger islemler;

Sira
No:

2023 GENEL TOPLAM

JAK DEGISIMI

HAZIRAN
TEMMUZ

v

AGUSTOS

39

55

HORTUM DEGISiMi

KAPAK VE PEDAL
SISTEMi TAMIRI

96

425

423

KAPAK YAYI

52

282

247

KAPAK TAKOZU DEGISIMI

22

27

YERALTI CEVRE KORUMA
LEVHASI IMALATI VE
MONTAJI

TAMIR iGIN ATOLYEYE
GELEN 2'Li YERALTI
KONTEYNER SISTEMI

TAMIR iGIN ATOLYEYE
GELEN 3'LU YERALTI
KONTEYNER SISTEMI

11

18

14

TAMIR iGIN ATOLYEYE
GELEN 4'LU YERALTI
KONTEYNER SISTEMI

10

10

TAMIRLI DEGISTIRILEN
2LIYERALTI
KONTEYNER SISTEMI

11

TAMIRLI DEGISTIRILEN
3'LU YERALTI _
KONTEYNER SISTEMI

12

TAMIRLI DEGISTIRILEN
#LOYERALTI
KONTEYNER SISTEMI

13

YERINDE BOYANAN
YER ALTI KONTEYNER
SISTEMIi (NOKTA)

11

22

20

17

10

15

18

13

14

YERINDE BOYANAN 2'Li
YERALTI KONTEYNER
SISTEMI

15

YERINDE BOYANAN 3'Li
YERALTI KONTEYNER
SISTEMI

10

17

10

15

14

10

16

YERINDE BOYANAN 4'Li
YERALTI KONTEYNER
SISTEMI

14

11

14

1336

1091
68

86

50

20

133

89

7
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F3.5.1.2: Bélgedeki mevcut konteyner ve
yeralti konteyner sistemlerinin cevre diizenle-
mesinin yapilmasi ve yeni konteynerlerin yer-
lestirme islemlerinin yapilmasi

Konteyner Uretimi, Aimi ve Bakim Onarim

Muduarldgimiz konteyner tamir ve bakim
atblyemizde, ihtiyaca gore galvaniz sac ¢op kon-
teyneri, yere monteli ¢ép sepeti imal edilerek
bélgelere dagitilmakta, ¢lrlyen konteynerleri
yenileri ile degistirilmektedir. Galvaniz sac kon-
teynerlerin yani sira plastik ¢op konteyneri Evsel
Kati Atik Kontrol ve Uygulama Servisi persone-
linin belirlemis oldudu noktalara yerlestirilmesi
yapilmaktadir. Mahallelerimize yerlestirilen tim
konteynerlerin (kirsal kesim de dahil) hazirlanan
program dahilinde yiligcinde 2 kez, merkezi nokta-
larda bulunanlarin ise 4-5 kez boyama islemleri
yapilmaktadir.

F3.5.1.3: Pazar Yeri Temizligi ve Dezenfeksi-
yon hizmetinin yliriitiilmesi

Siiplirme Calismalari

Muratpasa Belediyesi sinirlari igerisindeki
55 mabhallenin, sorumluluk alanimizda bulunan
50'sinde (Kaleici bolgesinde bulunan 4 mahal-
le ve Balbey Mahallesinin stpurilmesi Antalya
BlyUksehir Belediyesinin  sorumlulugundadir);
yaklasik 2600 sokak-cadde ve yaklasik toplam
722 adet parkin temizligi program dahilinde 175
sUiplrge personeli ve 3 adet blylk, 2 adet mini
slplrme makinasi ile stpurilerek temizligi ya-
pilmistir.

Temizlik yapilan tuvaletler; Yesilbahge Ma-
hallesi Falez-2 parki, Altindag Mahallesi Aydin
Kanza Parki, Soguksu Mahallesi Bayindir Park,
Kigla Mahallesi Recep Bilgin Parki, Kizilsaray Ma-
hallesi 86 sokak ve 78 sokak ve Selgcuk Mahallesi
izmirli Ali Efendi Sokakta bulunan tuvaletlerdir.
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F3.5.1.4: Cadde ve Sokak Siiplirme hizmet-
lerinin yiirttiilmesi

Sipiirme Calismalari

Muratpasa Belediyesi sinirlari icerisindeki
55 mahallenin, sorumluluk alanimizda bulunan
50'sinde (Kaleici bolgesinde bulunan 4 mahal-
le ve Balbey Mahallesinin siptrtlmesi Antalya
BuyUksehir Belediyesinin  sorumlulugundadir);
yaklasik 2600 sokak-cadde ve yaklasik toplam
718 adet parkin temizligi program dahilinde 158
stiplrge personeli ve 3 adet blytk, 3 adet mini
slplirme makinasi ile stplriilerek temizligi ya-
pitmistir.

Temizlik yapilan tuvaletler; Yesilbahce Ma-
hallesi Falez-2 parki, Altindag Mahallesi Aydin
Kanza Parki, Soguksu Mahallesi Bayindir Park,
Kisla Mahallesi Recep Bilgin Parki, Kizilsaray Ma-
hallesi 86 sokak ve 78 sokak ve Selguk Mahallesi
Izmirli Ali Efendi Sokakta bulunan tuvaletlerdir.

F3.5.1.5: Evsel Kati1 Atik Tasima ve Toplama
hizmetlerinin ytiriitiilmesi

Evsel Atik (Cop) Toplama ve Tasima

Muduarligumiz binyesinde yapilan ve ilce
yasayanlarinin guindelik yasamina direkt etkisi
olan ¢op toplama galismasi titizlikle yapilmakta-
dir. Sokaklarin temizligine ve ¢oplerin zamaninda
alinmasina 6zen gosterilerek ve Muratpasa'nin
55 mahallesindeki tim cadde ve sokaklarindan
copler belirli bir program dahilinde toplanmustir.

2023 yili icerisinde Belediyemize ait 29 hidro-
lik sikistirmali, 3 adet mini damperli ¢cop kamyo-
nu, 1 adet hidrolift ile 36 rotada gece ve glindiiz
¢Op dizenli olarak toplanmis ve yine Belediyemi-
ze ait 5 tir araciligi ile BlyUksehir Belediyesi'ne
ait Kizilli Diizenli Gép Depolama alanina transfer
edilmistir.
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TOPLANAN GOP MIKTARLARI

ORTALAMA
TON/GUN
OCAK 14.822,70 478,15
SUBAT 12.249,05 437,47
MART 14.613,50 471,40
NiSAN 13.555,85 451,86
MAYIS 15.408,90 497,06
HAZIRAN 16.140,05 538,00
TEMMUZ 15.512,10 500,39
AGUSTOS 15.246,60 491,83
EYLUL 14.950,95 498,37
EKIM 15.356,25 495,36
KASIM 15.569,25 518,98
ARALIK 16.003,45 516,24
TOPLAM 179.428,65 491,59

F3.5.1.6: Bahcge, Dal, Moloz, Eski Ev Esyasi
Toplama ve Tasima hizmetlerinin ytiriitiilmesi

Bahce, Dal, Moloz, Eski Ev Esyasi Toplama ve
Tasima hizmetlerinin ylrGitilmesi is ve islemle-
rini kapsamaktadir. Bu hizmetin yUritilmesini
daha verimli hale getirmek amaciyla mahalle-
lerin toplama gtinleri yeniden dizenlenmis olup
atik Ureticilerine belli kisitlamalar getirilmistir.
Toplama programinin gincel hali Turung Masa
ve Muhtarlarimiz araciligi ile vatandaslara 2021
yilinda duyurulmus olup, 2022 ve 2023 yillarinda
bu program dahilinde ¢alismalar ylrditilmastir.
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F3.5.1.7: Yeralti ve yeriistii konteynerlerinin
yikama, dezenfeksiyonunun yapilmasi ile arac-
larin ve cadde sokaklarin yikanmasi

Konteyner Yerlestirme ve Dezenfekte Hiz-
metleri

Midurligimiz 7 kisilik (7 usta) insaat ekibi
ile birlikte yeralti konteyner insaati ve konteyner
yeri dizenlenmesi, plastik konteynerlerde sabit-
leme direklerinin takilmasi isleri yUriitilmektedir.
2 adet konteyner yikama ve dezenfekte aracimiz
ile konteynerler yikanmakta yine 1 adet araztz
ve 1 adet basingli ylkama makinesi araciligi ile
yeralti konteynerlerinin Ustleri belli bir program
dahilin de her glin diizenli olarak yikanmaktadir.
Bu sirecte 12894 adet konteyner ve konteyner
zemini yilkanmis olup, yeralti konteynerlerinin
Uzeri ise toplam 19274 kez yikanarak dezenfekte
edilmistir.

F3.5.1.8: Evsel Kati Atik Transfer hizmetleri-
nin ytiriitiilmesi

Evsel Kati Atik Transferinde kullanilan arag-
larin bakim ve onarimlari ile transfer merkezinin
isletme faaliyetlerini kapsamaktadir.

2023 yili igerisinde Belediyemize ait 29 hidro-
lik sikistirmali, 3 adet mini damperli ¢c6p kamyo-
nu, 1 adet hidrolift ile 36 rotada gece ve glindiiz
¢cOp dizenli olarak toplanmis ve yine Belediyemi-
ze ait 5 tir araciligi ile BuyUksehir Belediyesi'ne
ait Kizili Diizenli Cép Depolama alanina transfer
edilmistir.

F3.5.1.9: Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin yii-
riitiilmesinde kullanilan arag ve is makinalari-
nin tamir, bakim ve onarim islemleri

Arag Bakim ve Onarim

Mldirligimiz santiyesinde, Madurligimd-
ze ait olan tUm araglarin; haftada bir kere 6zel
dezenfektan ile temizligi yapilmaktadir. 10 glinde
bir gres yagdi ile kuru yaglamasi, 10 glinde bir ¢op
haznesi igindeki kizaklari gres yadi ile yaglamasi
ile gerekli durumlarda da yag ve filtre degisimleri
yapilmaktadir. Arac lastiklerinin ise strekli kont-
rolleri yapilmakta olup gerekli hallerde onarim
yada degisimleri yapilmaktadir.

F.3.5.1.10: Belediyemiz sinirlari icerisindeki
kaldirim ve bos alanlarin temizligi diger temiz-
lik islemleri

Toplu Temizlik Galismalari
Toplu temizlik calismasy; ilgemiz dahilindeki
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55 mahallenin 51'inde (Kaleici bélgesi harig ol-
mak Uzere), bir program dahlinde cadde, sokak,
kaldirim, bos arsa ve arazileri kapsayacak sekil-
de en Ucra koselerine kadar ince bir temizlikten
gecirilmesini amaclayan bir galisma yapilmakta
olup, yapilan galisma ile gevrenin genel temizli-
gi saglamakla birlikte gorinti kirliligi olusturan
faktdrler de ortadan kaldirilmaktadir.

Belediyemiz sinirlari igerisindeki kaldirmlar-
da yabani ot temizligi rutin olarak yapilmaktadir.

F3.5.1.11_: ibadethanelerin (Cami, Kilise,
Cemevi) ve Idaremiz birimlerinin temizligi

ilgemiz sinirlarinda bulunan Cami, Cem evi,
Mescit ve Kiliselerin temizligi periyodik olarak
yapilmaktadir.

Belediyemiz ile Muratpasa ilge Miiftiiliigi ara-
sinda Nisan 2021'de imza altina alinan Muratpa-
sa “Camii Tuvaletleri Bakim, Temizlik ve Hizmete
Sunma ile ilgili Usullere iliskin Protokol” ile 20
Camiden 6'sinda sabit temizlik personeli yerlesti-
rilmis olup diger 14 Cami tuvaleti igin de 5 perso-
nelden olusan bir ekip kurularak glinde ikiser kez

olmak Utzere temizlik hizmeti verilmektedir.



Yil igerisinde temizlik yapilan ibadethane
sayisini gosteren tablo,

OCAK 91 11 2 326
SUBAT 76 9 2 1| 298
MART 89 10 2 333
NISAN 82 9 1 1| 296
MAYIS 101 11 2 345
HAZIRAN 80 10 1 1| 260
TEMMUZ 95 12 3 309
AGUSTOS 84| 10 2 337
EYLUL 104 9 3 307
EKIM 94 11 3 312
KASIM 90 10 3 1| 326
ARALIK 60 9 1 307

TOPLAM 1046 121 25 6 3756

F3.5.12: Diger Hizmetlerin yiirtitiilmesi

MUdUrligimazin biro giderleri, taginmaz-
larin bakim ve onarim islemleri ile diger is ve
islemlerini kapsamaktadir.

Vatandas Sikayet-istek ve Onerilerinin De-
gerlendirilmesi

Vatandaslarimizin temizlik ve gevre konusun-
da ki duyarliigr galismalarimiza hiz katmaktadir.
Vatandaslarimiz istek ve Onerilerini hem telefon
yoluyla hem de mail yoluyla iletebilmektedirler.
Gelen sikayetler hemen galisma programina ali-
narak nokta midahalelerle g¢ézilerek ilgili sika-
yet sahibine bilgi verilmektedir. Birimimize gelen
tim sikayetler degerlendirilmekte olup aninda
ilgili yere miidahale edilerek sikayet sahibi bilgi-
lendirilmektedir.

Vatandaslarimizin yagsam kalitelerini yiikseltmek icin dnleyici ve koruyucu
saglik hizmetlerini artirmak

Saglik isleri Mudirliigi

F3.6.1.1: Obeziteye karsi miicadele konu-
sunda sosyal medya, web sitesi, bilboard, sms
vb. iletisim kanallari kullanilarak diyetisyenlik
hizmetlerinden daha fazla vatandasin yarar-
lanmasi saglamak.

Diyetisyen hizmeti veren personel insan Kay-
naklari ve Egitim Mudirligunin 27.06.2022 tarih
ve 17877 sayili yazi ile Halkla iliskiler Miidiirlii-
gunde gorevlendirilmistir.

F3.6.2.1: Diyetisyen hizmetleri ile ilgili anket
sonugclarinin degerlendirilmesi.

Diyetisyen hizmeti veren personel insan Kay-
naklari ve Egitim Miduarliginin 27.06.2022 tarih
ve 17877 sayili yazi ile Halkla iliskiler Miidirlii-
ginde gorevlendirilmistir.
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F3.6.3.1: Saglikli beslenme konusunda far-
kindalik yaratmak igin iki ayda bir egitimler
planlamak, grup calismalari yapmak.

Diyetisyen hizmeti veren personel insan Kay-
naklari ve Egitim Mudurluginin 27.06.2022 tarih
ve 17877 sayili yazi ile Halkla iliskiler Muidtirlii-
gunde gorevlendirilmistir.

F3.6.4.1: Saglik hizmetleri kapsaminda mua-
yene hizmetlerinin stirdlir(ilebilirligini saglamak.

Saglik hizmetleri kapsaminda muayene hiz-
metlerinin strdurulebilirligi saglanmistir.

F3.6.4.2: Hastane disi éliimlerde yerinde
6li muayenesi yapmak
Cenaze hizmetlerine bakan sorumlu doktor

07.04.2023 tarih ve 405 sayili Baskanlik Maka-
mi Olur'u ve Insan Kaynaklari ve Egitim Midiir-
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Laginuin 06.04.2022 tarih ve 978 sayili yazisi ile
Sosyal Destek Hizmetleri Midurliginde cenaze
hizmeti ile birlikte gorevlendirilmistir.

F3.6.5.1: STK’lar ile alti ayda bir toplantilar
diizenleyerek Miidiirliigiimiiz faaliyetleri hak-
kinda bilgilendirmeler yapmak ve ortak calis-
malar planlamak.

F3.6.5.2: Hijyen egitimi ve saglikli beslen-
me konularinda; sosyal medya, web sitesi, bil-
board, sms vb. iletisim kanallar ile duyurular
yapmak.

Hijyen egitmeni sertifikasina sahip perso-

nel insan Kaynaklari ve Egitim Midurligiinin
08.01.2019 tarih ve 2774 sayili yazisi ile Kres MU-
diirliiglinde gorevlendirilmistir.

F3.6.6.1: Gida ve su isi yapan isletmeler ve
okullara (egitim ve égretim yili basinda) hijyen
egitim davet mektubu génderimi yapmak.

Hijyen egitmeni sertifikasina sahip perso-
nel Insan Kaynaklari ve Egitim Muadurltginin
08.01.2019 tarih ve 2774 sayili yazisi ile Kres MU-
durliginde gorevlendirilmistir.

Hijyen egitmeni sertifikasina sahip personel
farkli bir mtdurlikte gorevlendirilmistir.

STRATEJiK HEDEF 3.7

Sokak hayvanlarina yonelik kisirlastirma ve tedavi islemlerini %10 oraninda
artirmak

SORUMLU BIRIMLER
Saglik isleri Mudurlugi

Saglik isleri Mudiirliiga

F3.7.1.1: Yakalama ekibindeki personel sa-
yisini artirmak

F3.7.2.1: Yardimci teknik personel sayisini
artirmak

Sokak hayvanlari gegici bakimevi ve rehabi-
litasyon hizmetleri kapsaminda; Ilgemiz sinirlari

igerisinde bulunan sokak hayvanlarinin (kedi-ko-
pek) kisirlastirilmasi, sokak hayvanlarinin i¢ ve
dis parazit ilaglarinin uygulanmasi, kuduz asisi
yapilmasi, ayrica agir hasta olan sokak hayvan-
larina tedavi uygulanmasi, sahipsiz hayvanlarin
sahiplendirilmesi, saldirgan hayvanlarin kontrol
altinda rehabilite edilmesine yonelik faaliyetleri
strdtrmektedir.

STRATEJIK HEDEF 3.8

Sokak hayvanlarinin ihtiyaglari igin olusturulan gevresel Uniteleri artirmak.

SORUMLU BIiRIMLER

Veteriner isleri Mudurlugi

28/01/2022 tarih ve E.115 sayili Baskanlik
oluru ile veterinerlik isleri binyesinde yurttilen
Gegici bakim evi ve rehabilitasyon merkezi, Bi-
rimin tim is islemleri faaliyetlerle ilgili ve diger
butge kalemlerinin hepsi demirbaslarin timu
Saglik Isleri Madurluglne devredilmistir.
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Veteriner isleri Miidiirliigii
F3.8.1.1: Kedi evleri yaptirmak
F3.8.2.1: Kaka poseti linitesi yaptirmak

F3.8.3.1: Mama ve suluk linitesi yaptirmak
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Hayvan sevgisi ve korunmasina yénelik egitim ve etkinlik galismalarini %10 artirmak.

Veteriner isleri Mudirligi

F3.9.1.1: Egitim faaliyetleri icin sunum ha-
zirlamak

F3.9.1.2: Bilgilendirici brostir hazirlamak

F3.9.2.1: Festival icin bilbordlarda tanitim
yapmak.

F3.9.2.2: Organizasyona yénelik afis ve bro-
slir dagitmak

F3.9.2.3: Festival kapsaminda sahiplen-
meyi 6zendirici Muratpasa Belediyesi logolu
kiiclik hediyeler dagitmak

STRATEJIK AMAG 4

Doda, tarih, kilttr ile uyumlu, degderli, ekonomik yasami destekleyen; planli, imarli, estetik, insan
odakli, temiz; yasam kolayligi ve hazzi veren, strdurUlebilir bir kent yapisi ve dokusu olusturmak.

STRATEJIK HEDEF 4.1

Belediyemiz sinirlari icerisinde devletin hiikim ve tasarrufu altinda bulunan alanlarda ve
belediye tasinmazlari lizerinde bulunan mevcut kacak yapilarin tespit edilerek yapilarin
mevcut durumlarinin sonlandirilmasi. Bu araziler lizerinde yeni kagak yapilasmaya karsi rutin
kontrollerin yapilarak kent estetiginin ve dokusunun korunmasi.

 ——
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SORUMLU BIiRIMLER

Sosyal Konutlar Midurligu

Sosyal Konutlar Midirligi

F4.1.1.1: Bu yapi ve alanlarin gerekirse hak
sahipligi calismalarini yaparak uygulanacak
strateji kentsel déniisiim ise yasal izinleri al-
mak, belediyeye devredilen arazilerde imar ¢a-
lsmalarini tamamlayacak ve hak sahiplerinin
haklarini koruyacak ,kentin dokusuna uygun
cagdas ve stirdliriilebilir yeni alani olusturacak
faaliyeti belirlemek uygulanmasini koordine
etmek

F4.1.1.2: Kentsel iyilestirme, kentsel yenile-
me veya kentsel canlandirna yapilacak ise bu
yapi veya alanlarda yasayan insanlarin yasam

‘ MURATPASA BELEDIYESI

ANTALYA

kalitesini arttiracak sosyal ve modern beledi-
yecilik anlayisina uygun fiziki, kiiltiirel,egitim
spor vb.konularda gerceklestirilecek beledi-
yemiz faaliyetlerini planlayarak kent kalitesini
ylikseltmek

Sosyal Konutlar Madurliga 5393 Sayili Bele-
diye Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine goére
Belediye Baskanina veya Belediye Baskaninin go-
revlendirdigi ve yetki verdigi Baskan Yardimcisina
bagli olarak galisan mudurluktar.

2022 Aralik ayinda muddrlik, Belediyemiz
Meclisinin 02/12/2022 tarih ve 380 sayili karari
geregince kapatilmis olup, yine ayni kararla Sos-
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yal Konutlar Midurligu kurulmustur. Boylece
Gecekondu ve Sosyal Konutlar Midurligi bin-
yesindeki personel ve tasinirlar Sosyal Konutlar
Muidurligune devredilmistir.

2023 yilinda Baskanlik OLUR'u ile 775 sayili
gecekondu kanununu uygulama gorevi Midirla-
gimuze verilmistir. 04.12.2023 tarihi 7497 sayi
Yapi Kontrol Mudurligu yazisi ve 04.12.2023 ta-
rihli Bagskanlik OLUR'u ile.

STRATEJIK HEDEF 4.2

Katli otopark sayisini arttirmak icin gerekli calismalari tesvik etmek

SORUMLU BIiRIMLER
imar ve Sehircilik Mudurligi

imar ve Sehircilik Midirlagi

F4.2.1.1: Parsel sahiplerinin katli otopark
yapmalari icin ikna edilmeleri

Planda katli otoparka dontsen parsel sayisi
faaliyetinde vatandas talep ve basvuruda bulun-
madigi icin islem yapilmamistir.

Yap! ruhsati alan katli otopark sayisi faaliye-
tinde vatandas talep ve basvuruda bulunmadigi
icin islem yapilmamustir.

F4.2.1.2: Imar planlarinda parselin katl
otoparka dénlistiiriilmesi ve yasal mevzuatla-

rin uygulamaya hazir hale getirilmesi

F4.2.2.1: Katli otopark sayisini arttirmak
icin gerekli calismalari tesvik etmek

Katli otopark igin 2022 yili hedeflerine 2 adet
olarak yazilmistir ancak vatandas talebi olmadi-
gindan gercekleseme %0'dir

F4.2.2.2: Ruhsati alan katli otopark icin yapi
kullanma izin belgesi verilmesi

Stratejik planda bu faaliyetle ilgili herhangi bir
hedef yer almamaktadir. Bu sliregte bu konuyla
ilgili herhangi bir talepte olmamistir.

STRATEJIK HEDEF 4.3

Cevre dostu enerji tasarruflu bina sayisini artirmak

SORUMLU BIRIMLER

imar ve Sehircilik Miidirligi

F4.3.1.1: Parsel sahiplerinin enerji tasar-
ruflu bina yapmalari icin ikna edilmeleri, ge-
rekirse ilgilisinden tahsil edilecek licretlerde
%50 indirim yapilarak tesvik edilmesi

F4.3.1.2: Enerji tasarruflu bina icin yapi ruh-
satinin verilmesi.

Enerji tasarruflu bina igin basvuru sayisi faa-
liyeti plan baslangic donemi hedefi gerceklesen
28 gergeklesme orani %700 dir. Vatandasin ta-
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lep ve basvuru sayisi yogunlugu nedeni ile hedef
asilmistir.

Yapi ruhsati alan eneriji tasarruflu bina sayisi
faaliyetinde vatandas talep ve basvuruda bulun-
madigi icin islem yapilmamistir.

F4.3.2.1: Ruhsati alan eneriji tasarruflu bina
icin yapi kullanma izin belgesinin verilmesi

Vatandas talep ve basvuruda bulunmadig
icin islem yapilmamustir.



STRATEJIK HEDEF 4.4

Sit alanlarinda yer alan metruk yapilarin tespit edilerek yikiminin saglanmasi

SORUMLU BIiRIMLER
imar ve Sehircilik Miidiirligi

F4.4.4.1.1: Dogal sit, kentsel sit, koruma
alanlarindaki yapilar ve tescilli yapilardan
metruk ve mail-i inhidam durumunda olup
imar mevzuati geregi ilgilisince mahsuru gide-
rilmeyen yapilarin tespiti

Metruk yapinin tespiti faaliyeti plan baslangig
dénemi 2023 yili hedefi 20 iken gergeklesen 4
olmustur (%20). “Sit alanlarinda yer alan metruk
yapilarin tespit edilerek yikiminin saglanmasi”
hedefi Kaleigi servisinin gorev yetki ve sorum-
lulugundadir. Ancak Kaleigi Servisi Kasim 2023
yilinda Yapi Kontrol Midurligiine gegcmistir. Ger-
ceklesen oranlar bu tarihe kadar gecerlidir.

Tespiti yapilan yapilarin yikimi faaliyeti plan
baslangic donemi 2023 yili hedefi 20 iken ger-
ceklesen O olmustur (%0). “Sit alanlarinda yer
alan metruk yapilarin tespit edilerek yikiminin
saglanmasi” hedefi Kaleigi servisinin gorev yetki
ve sorumlulugundadir. Ancak Kaleici Servisi Ka-
sim 2023 yilinda Yapi Kontrol Mdidirligine ne
gegmistir. Gergeklesen oranlar bu tarihe kadar
gecerlidir.

F4.4.1.2: Konu ile ilgili kurum ve kuruluslar-
la yazismalarin saglanmasi

F4.4.2.1: Yikim karari alinan metruk yapila-
rin yikimiicin koordine is ve islemlerini yapmak

STRATEJiK HEDEF 4.5

Komsularimizla birlikte yasam alani olan parklarimizin tematik ve strdirilebilir olmasini
saglayarak mutlu, saglikli olabilmeleri igin yesil alan miktarti ile plaj ve spor tesislerinin
arttirilmasi.

SORUMLU BIRIMLER

Park ve Bahgeler Mudurlugu

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

F4.5.1.1: Her yil 40.000 m2 Yeni Park ve Ye-
sil Alan Yapilmasi.

2023 yili igerisinde toplamda 15.816 m? park
ve yesil alan yapimi tamamlanmistir. Yasani-
lan dogal afetlere yardim amagli gidilmesi ve
personellerin yonlendirilmesi, eyt kapsaminda
personelin emekli olarak sayida azalma olmasi,
maliyet artislarindan kaynakli olarak malzeme
tedarikinde sikinti yasanilmasindan dolayi hedefe
ulasilamamistir.
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2023 YILINDA YAPIMI TAMAMLANAN AKTIF PARK VE YESIL ALANLAR

No  MAHALLE NITELiGi
) 2407 SOK. RULO CiM URETIM
1 |GUZELOBA | s/ ANI DUZENLEMESI LETAP PRI 2050
KIZILARIK MAH.2818-2814
2 |KIZILARIK | o6 "Y(JZME HAVUZU LETAP PARK 2000
3 | MELTEM 3807 SOK.KOY ENST.PARKI RESMi KULLANIM ALANI 750
4 |TUZCULAR | MESCID SOK. PASIF YESIL ALAN 485
LARA CAD.ONU BALKON -
5 |FENER KARE VAN YESIL ALAN 200
6 |DOGUYAKA | YIGITLER CAD.1216 SOK. RESMi KULLANIM ALANI 4200
7 | SIRINYALI LARA CAD.1513 SOK YESIL ALAN 513
MEYDAN o ,
8 | AVAGH 12.CADDE UZERI YESIL ALAN 460
9 |GUZELOBA | 2269-2270 SK. PARK 4634
10 | YESILBAHCE (-LjﬁfaA CAD. BAMBUS PLAJI YESIL ALAN 524
PARK ve YESIL ALAN )
TOPLAMI Lol
2023 YILINDA YAPIMI TAMAMLANAN AKTIF PARK VE YESIL ALANLAR

MAHALLE NIiTELIGi
. 2407 SOK.RULO CiM URETIM
1| GUZELOBA | 5[ ANI DUZENLEMESI 1.ETAP PARK 2050
KIZILARIK MAH.2818-2814
2 | KIZILARIK | 5o vijZME HAVUZU 1ETAP FAR 700
MELTEM 3807 SOK.KOY ENST.PARKI RESMi KULLANIM ALANI 750
4 | TUZCULAR | MESCID SOK. PASIF YESIL ALAN 485
LARA CAD.ONU BALKON |
5 | FENER KAFE YANI YESIL ALAN 200
6 | DOGU YAKA | YIGITLER CAD.1216 SOK. RESMi KULLANIM ALANI 4200
7 | SIRINYALI LARA CAD.1513 SOK YESIL ALAN 513
MEYDAN S ,
I 12.CADDE UZERI YESIL ALAN 460
9 |GUZELOBA | 2269-2270 SK. PARK 4634
10 | YESILBAHCE BQ%A D BAMBUS PlA] YESIL ALAN 524
PARK ve YESIL ALAN )
TOPLAMI 15.816m
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2023 YILINDA REVIZYONU TAMAMLANAN AKTIF PARK VE YESIL ALANLAR

MAHALLE ADET NIiTELIiGi ALAN (m?)
FENER MAH. ESKi LARA YOLU

L FERER FALEZ 3 PARKI 2. ETAP AR 15780

2 | UCGEN SARAMPOL CAD. UZERI 1| YESIL ALAN 300

PARK ve YESIL ALAN )

TOPLAMI HELDE i

F4.5.2.1- F4.5.3.1- F4.5.4.1-F4.5.5.1-
F4.5.6.1-F4.5.7.1-F5.8.1: Temali Parklar Kap-
saminda 7.000 m2 Yériik Kiiltir Parki , 2.000
m2 Endemik Bitki ve Kaktiis Parki, 2.000 m2
Bilim Parki, 4.000 m2 Geri Déniisiim ve Sanat
Parki, 4.000 m2 Cocuk Oyunlari Parki, 4.000
m2 Hayvan Parki Yapilmasi

Farkli revizyon calismalarina (Uckapilar 6ndi,
ylrlyUs yollarinin yapimi, Drone sahasi yapimi
vb.) agirlik verildiginden dolayi hedefe ulasilama-
mistir.

F4.5.9.1: Mevcut Park ve Yesil Alanlarda
Bakim ve Onarim Galismalarinin Yapilmasi.

Bakim ve onarimi tamamlanan park sayisinda
2023 yili igin istenilen hedefe yaklasilmistir.

F4.5.10.1: 2 Adet Kapali Spor Salonun Ya-
pilmasi.

2023 yili faaliyetlerinde yer almamaktadir.

FALEZ 3 PARKI REVI
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F4.5.11.1: Turuncg Fideleri Yetistirilerek Tu-
rung Bitki Dikiminin Yayginlastirilmasi.

Bakim ve onarim calismalarina agirlik veril-
mesinden dolay hedefe ulasilamamustir.

F4.5.12.1: Muhtelif Park ve Yesil Alanlarda
Revizyon Calismalarinin Yapilmasi.

2023 yili igerisinde toplamda 16.050 m? park
ve yesil alan revizyon galismasi tamamlanmistir.
Yasanilan dogal afetlere yardim amacgli gidilmesi
ve personellerin yonlendirilmesi, eyt kapsaminda
personelin emekli olarak sayida azalma olmasi,
maliyet artislarindan kaynakli olarak malzeme
tedarikinde sikinti yasanilmasindan dolayi hedefe
ulasilamamistir.

F4.5.13.1: Plajlarimizin Rutin Bakimlarinin
ve Onarimlarinin Yapilmasi.

Rutin bakim ve onarimi tamamlanan plajlar-
da; 2023 yili igin istenilen hedefe ulasilmistir.
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F4.5.14.1: Middrligimlize ait Seralarimiz-
da Kislik ve Yazlik Olmak Uzere Mevsimlik Ci-
cek Uretiminin Yapilmasi.

Kalici bitkiler ve susuzluga dayanikli kurakeil
bitkilerin Uretimine agirlik verildiginden dolay!
hedefe ulasilamamistir.

F4.5.15.1: Mevcut Parklarimizin Cevresel
Siirdiiriilebilirligini Devam Ettirmek icin Cari
Giderlerini Azaltmak.

2022 yili igin, parklardan elde edilen tasarruf
miktarinda, istenilen hedefe ulasilmistir.

F4.5.16.1: Her Yil 15 Adet Parklarda Aydin-
latma Direklerin, Spor Aletlerinin, Cocuk Oyun
Gruplarinin Yenilenmesi

Ulkemizde yasanilan ekonomik kriz sebebiyle,
yenilenmesi 6n gorilen cocuk oyun gruplari, spor
aletleri ve aydinlatma direklerinde yasanilan
malzeme temini olumsuzluklari nedeniyle, 2023
yili istenilen hedefe ulasilamamistir.

STRATEJIK HEDEF 4.6

Butuinctl planlama anlayisiyla, Ust 6lgekli planlar dogrultusunda Ulusal Koordinat Sistemine
(ITRF-96) uygun olarak interaktif kullanimi da saglayacak sekilde 1/1000 Olgekli Uygulama Imar

Plani/Revizyonu ve imar uygulamasi yapmak
> ________________________________________________________________________________________________4

A A
SORUMLU BIiRIMLER

Plan ve Proje Midurligu

Plan ve Proje Midirligi

F4.6.1.1: 1/1000 Olcekli Havaalani Giineyi
Parselasyon Planlarini yapmak

1/1000 6&lgekli Havaalani Giineyi ilave ve
Revizyon imar plani Muratpasa Belediyesinin
02.03.2020 tarihli ve 99 sayili ve Antalya Blyuk-
sehir Belediye Meclisi'nin 11.12.2020 tarihli ve
473 sayili karariyla onaylanmis olup plana aski
slresi icerisinde gelen itirazlar Muratpasa Be-
lediye Meclisi'nin 02.12.2020 tarihli ve 914 sa-
yili karariyla reddedilmis ve plan kesinlegmistir.
Havaalani glineyi olarak adlandirilan bolgeye ait
imar uygulamasina iliskin tescil asamasindaki
kontroller devam etmektedir. Bu sebeple %30
gerceklesme ylzdesi gosterilmistir.

F4.6.1.2: Kopak Cayi Batis’'nda Parselas-
yon Planlarini Yapmak

Kopak Cayi'nin planlanan kisminin imar uygu-
lama slreci tamamlanmistir.

F4.6.2.1: Ulusal Koordinat Sistemine (ITRF-
96) gére 1/1000 Olcekli Uygulama Imar Plan-
larini yapmak

Muratpasa Belediyesi sinirlariicerisinde ylr(r-
LUkteki 1/1000 o6lgekli uygulama imar planlarinin
Mekansal Planlar Yapim Yénetmeliginde karsiligi
bulunan gdésterimlerin Mekansal Planlar Yapim
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Yonetmeligine uygun hale getirilmesi ve tespit
edilen maddi hatalarin giderilerek imar mevzuati
kapsaminda 1/1000 olgekli uygulama imar pla-
ni revizyonu hazirlamasi konusunda calismalara
baslanmig,konuya iliskin teknik sartname hazir-
lamis, Kamu ihale Kanununun Dogrudan Temin
Yontemi ile kamu ihalesi gerceklestirilmistir.
Revizyon calismasi kapsaminda gereken bilgi ve
belgeler YUkleniciye teslim edilmistir. YUklenici
tarafindan kontrol amaciyla Belediyemize gonde-
rilen verilerin kontroli devam etmektedir

F4.6.2.2: Sit Alanlarina lliskin 1/1000 Ol-
cekli Koruma Amacli Uygulama Imar Planlari-
niyapmak

Sit Alanlarinda yapilacak planlama calisma-
larinda kullanilmak Uzere ilgili kurum ve kuru-
luslarla koordineli sekilde gerekli analizler yapil-
maktadir.

F4.6.3.1: interaktif kullanima yénelik gerek-
li teknik islemleri yapmak

Belediyemiz internet sitesinden yapilan e-i-
mar sorgulama isleminde kesinlesen plan, plan
degisikligine ait dosyalar glincel olarak sayisal-
lastinlip, tescili yapilan 3194 sayili imar Kanunu-
nun 15. Ve 18. Maddelerine gére yapilan imar uy-
gulamalarinin sisteme girisi gerceklesmektedir
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STRATEJIK HEDEF 4.7

Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan cadde, sokak ve meydanlarda kentin kimligiyle ve
iklimiyle uyumlu gorsel ve islevsel diizenlemeler yaparak, estetik dokusu ve butinligu
bozulmus mevcut yapilari bakim, onarim ve boyama projeleriyle kente kazandirip gorsel

butlinligu saglamak. Deprem riskine karsi mevcut yapilasmanin degerlendirilerek bélgesel
kentsel dontislim alanlarinin olusturulmasini saglamak. Mevcut riskli olan yapilarin kentsel
donlsim kapsaminda donlsimini gerceklestirip vatandaslarimiza yeni glivenli saglikli
yapilarda yasama imkani olusturmak.

SORUMLU BiRIMLER

Kentsel Tasarim Mudurluga

F4.7.1.1: Sokak, meydan, park vb. alanlarin
listlerinin semsiye, jit, branda vb. malzeme-
lerle kapatilmasi ve diizenlenmesi (Kent mer-
kezi cekim alanlari olusturmak ve meydanlari
diizenlemek, cocuk oyun parklarinin Ustiiniin
asma germe sistemle kapatilmasi, sokak (ist-
lerinin jut vb. malzemelerle kapatilarak mev-
cut tabela kirliliginin kaldirilmasi.)

~ Bu faaliyet kapsaminda Antalya ili Muratpasa
Ilgesi igerisinde secilen 8 mahalleye 13196 m? jit
golgelik yapim isi gerceklesmistir.

F4.7.2.1: Pilot belirlenen sokak veya cadde-
lerde bina cephe diizenlemesi yapilmasi (boya,
bakim, onarim)

Bu faaliyet kapsaminda lst yénetimin herhan-
gi bir talebi olmadigi icin gergeklesme olmamistir.

F4.7.3.1: Mevcut riskliyapilarin déntisttirdil-
mesiile ilgiliis ve islemlerin yiirtilmesi (Risk-
li yapilarin yikimina iliskin tebligat yapmak,
Riskli yapiya iliskin en gec 2 (iki) giin icerisinde
Yanan Yikilan Yapilar Formu diizenlemek. Risk-
liyapilara moloz tasima belgesi diizenlemek,

6306 sayili kanun kapsaminda riskli alanlarin
dénlstirtlmesine iliskin; 108 adet Yanan yikilan
yapilar formu en geg 2 is glind icerisinde diizen-
lenmistir, 108 adet yikim ruhsati ve 111 moloz
hafriyat tasima belgesi diizenlenmistir.

STRATEJIK HEDEF 4.8

Kent estetigine ve kimligine uygun islevsel, insan odakli projeler yapmak.

A A
SORUMLU BIiRIMLER

Etld Proje Mudurlugi

Etiid Proje Miidiirliigi

F4.8.1.1 Tip Spor Salonu Yapmak

Glizelbag Ahmet Kdse Orta Okulu Spor Salonu
Glizelbag Mahallesi'nde bulunan yapi, 604 m?'lik
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kapali spor salonu, bay ve bayan tuvalet ve so-
yunma odalarindan olusmaktadir. Toplam 779m?
alana sahiptir. Projesi ve kontrolligi Midirligu-
miiz tarafindan 2023 yilinda tamamlanarak 6g-
rencilerin kullanimina sunulmustur.
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F4.8.2.1: Kiitiiphane Yapmak
Meltem Kiitiiphanesi ve Cay Bahgesi

Meltem Mahallesi'nde 6262 ada kuzeyinde
bulunan Meltem Kitlphanesi ve Cay Bahcesi 15
m?'lik 6 birimden olusmakta olup toplamda 90
m?'lik alana sahiptir. ihale dosyasi hazirlanmis
olup, ilgili muddrlige teslim edilmistir. Ayrica
elektrik aboneligi islemleri takip edilerek tamam-
lanmistir.

F4.8.3.1: Spor Kompleksi Yapmak
Kizilarik Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi
Kizilarik Mahallesi 6561 Ada kuzeyinde bulu-
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nan 7524m? ylizélgUmu olan alan igin planlanan
proje, 2023 yilinda proje degisikligine gidilmis
olup, revize edilen proje kapsaminda; 800 m?'lik
kapali portatif ylizme havuzu, 2200 m?'lik okgu-
luk ve futbol sahasi ve sosyal tesisler yer almak-
tadir. 2023 yilinda Baskanlik makamindan gelen
revizyon istegi dogrultusunda, Mudurligumiz
tarafindan kapali portatif ylizme havuzunun tek-
nik sartnamesi hazirlanip, ilgili midurlige yapim
isleriicin gonderilmistir.

@

F4.8.4.1: Kapali Pazar Yeri Yapmak

2023 yili hedeflerimizde bulunmakta olup,
tespitler ve ihtiyaclar dogrultusunda talep gel-
mediginden yapilmamistir.

F4.8.5.1: Kres Yapmak
Caglayan Kresi

8475 ada 01 parselde bulunan Caglayan Kre-
si, toplamda 580 m2 lik alana sahiptir. Icerisinde
1 adet uyku odasi, 6 adet sinif, wcler, karsilama
alanlari, hobi atélyesi ve mescit bulunmaktadir.
Projesi gizilmis olup beklemeye alinmistir.
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F4.8.6.1: Sokak Tasarimi Yapmak
Kent Meydani Tagi

Muratpasa Belediye Atatirk Kent Meydanina
Cumbhuriyet Kapisi tasarimi disinilmis olup,
projesi midirligumuz tarafindan cizilmis fakat,
fiyat arastirmasi yapilmasi sonucunda proje (st
yOonetim tarafindan ertelenmistir.

F4.8.7.1: Mevcut Kamu Binalarinda Fonksi-
yonelligi Arttiracak Tadilatlar Yapmak

Sirinyali Ogrenci Etiit Merkezi

Sirinyali Mahallesinde bulunan The Marmara
Otel'e protokol ile verilen arazi izerine yapilmis
olan sosyal tesis protokol siresinin bitmesi se-
bebiyle belediyemize teslim edilmis olup mevcut
yapi 6grenci etlit merkezine gevrilmek lzere pro-
jeler cizilmis olup ilgili mudurluge teslim edilmistir.

Asevi Tadilati

Cumhuriyet Mahallesi'nde bulunan 425 m?lik
asevine soguk oda, kasap, bulasikhane, kurban
kesim alani, davlumbaz panosu ve tuvaletler cizi-
lip yapimi tamamlanarak ilgili mddrligin kulla-
nimina sunulmustur.

V]

It
T C
Yenig6l Saglik Ocagi

Gelen talep dogrultusunda, Yenigol Mahalle-
si'nde bulunan Saglik Ocagi'na muayene odalari,
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bekleme alani, dinlenme odalari, tuvalet projesi
cizilip, ruhsati alinarak Emlak ve Istimlak Midir-
LigU'ne evraklar teslim edilmistir.

Veteriner isleri Midiirliigii Ek Bina

Veteriner isleri Midurligu'nin igerisinde yer
alan 106 m?'lik alana mama odasi, idari odalar,
gay ocadl, malzeme odalari ve tuvaletlerin yer al-
didi proje gizilip, yapimi tamamlanarak ilgili mi-
dirligin kullanimina sunulmustur.

Ermenek Dogal Yasam Alani

Veteriner isleri Midirliigi'nden gelen ta-
lep dogrultusunda kedi-kopek kullbeleri, gitler,
mama ve su kabi hazneleri tasarlanarak mudur-
LlGge teslim edilmistir.
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Bri¢ Salonu

ASSiM'de bulunan 200 m?lik alana mutfak,
teras, salon, oturma alanlari planlanmis olup
ilgili muduarlige teslim edilmis olup, halkimizin
kullanimina sunulmustur.
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F4.8.8.1: Tescilli Binalarda Restorasyon
Yapmak

2023 yili hedeflerimizde olup, ilgili Midurlik-
lerden talep gelmedigi igin hedef ve gdsterge de-
gerine ulasilamamistir.

F4.8.9.1: Hizmet Binalari Dis Cephe Yenilen-
mesi lle Ilgili Calisma Yapmak
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Muratpasa Belediyesi Ana Hizmet Binasi Dis Cephe Yenilenmesi

Belediyemiz ana hizmet binasinda, dis cephe kaplamalarinin kopmasi, diismesi glivenlik sebebiyle
risk olusturdugundan konu ile ilgili galismalar yapilmis, riskli bolgelerdeki kaplamalar, ¢ati yalitimi, dis
cephe kaplamasi ihaleye cikilarak yerinde yapilmis olup 2023 yilinda tamamlanmistir.

STRATEJIK HEDEF 4.9

Ruhsatli projelerine aykiri ve ruhsatsiz yapilarin kontroli ve metruk yapilarin yikilmasi.

SORUMLU BIiRIMLER
Yapi Kontrol Mudurltgu

Yapi Kontrol Midrligi

F4.9.1.1: Yasal isleme yénelen tespitler

238 adet Yapi Tatil Zapti tutularak yasal is-
lemler baglatilmistir.

F4.9.2.1: ilgilisi veya Fen Isleri Miidiirldigii
vasitastile yikim isleminin yapilmasi

189 adet yikim ve gegeklesmistir.

F4.9.3.1: Belediye imkanlari ile yikilamayan
yapilarin hizmet alimi veya ihale yéntemiyle
yikiminda hedeflenen ruhsatli projesine aykiri
veya ruhsatsiz otel, aligsveris merkezi veya site
gibi cok bliylik yapilarin ihale yapilarak 6zel fir-

malar eliyle yikimin yapilmasi

Belediyenin kendi imkanlarini asan yikim is-
lemleri gerceklesmediginden. ihale yapmaya ge-
rek kalmamistir

F4.9.4.1: Metruk yapilarin yikim islemi ile
hedeflenen, yikilmak lizere olan tehlikeli ya-
pilar ve kamu selameti icin yikilmasi gereken
tiim yapilar

imar kanunun 39. Ve 40. Maddeleri geregin-
ce islemlerimiz siirdiriilmektedir. islem yapilan
metruk bina sayisi 14 olup, Metruk binalarin girig ¢I-
kislarinin kapatilmasi birlikte degerlendirilmektedir.

STRATEJIK HEDEF 4.10

Belediyemiz sorumlulugunda bulunan cadde ve sokaklarda Ust yapi sorunlarini goziimleyerek,
surilcller, yayalar ve engelliler icin hizli, konforlu ve glivenli bir ulasim agi kurmak.

SORUMLU BIiRIMLER

Fen isleri Midrligi

Fen isleri Miidurliiga

F4.10.1: Planlama ve miilkiyet sorunlari
¢6ziimlenmis imar yollarinda talep edilen yeni
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yol agcma calismalarinin yapilmasi

Glzeloba, Ermenek, Kizilarik mahallelerinde
4445 m uzunlugunda yeni yol agma calismasi
gerceklestirilmistir.



F4.10.2.1: Altyapisi tamamlanmis mevcut
yollarda yollarda yenileme calismalarinin ya-
pilmasi

Ermenek, Glzelbag, Glizeloba, mahallelerin-
de 29.567 m uzunlugunda 237.071,06 ton asfalt
serimi yapilmistir.

F4.10.3.1: Mevcut yollarda asfalt yama ¢a-
lsmalari yapilmasi

Altyapisi tamamlanmis lokal imalat kapsa-
minda 45 mahallede 6.671,46 m uzunlugunda
10.110,27 ton asfalt galismasi yapilmistir.

Muhtelif mahalle cadde ve sokaklarda yapilan
onarim kapsaminda 13.221,45 ton asfalt calis-
masi yapilmistir.

‘ MURRTPASA BELED Y€ | 00
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F4.10.4.1: Yol cizgi calismalarinin yapilmasi

Muhtelif mahallelerde yol gizgi, spor saha-
sl, okul bahge oyun alanlari yaya gegitleri en-
gelli otopark ve hiz kesici kasis galismalarinda
124.349,16 m2 boya uygulanmistir.

F4.10.5.1: BSK asfalt liretiminin yapilmasi

Mudurligumiz asfalt plent tesisinde 2023 yili
icerisinde 67.186,70 ton asfalt Gretimi yapilmistir.

F4.10.6.1: Altyapisi tamamlanmis mevcut
yollarda kaldirim yenileme calismalarinin ya-
pilmasi

Muhtelif mahalle cadde ve sokaklarda
14.982,67 m2 bordiir uygulamasi yapilmistir.

F4.10.7.1: Mevcut kaldirimlarda bakim ona-
rim calismalari yapilmasi

Muhtelif mahalle cadde ve sokaklarda 22.474
m?2 parke kaldinm iyilestirme ¢alismasi yapilmistir.

STRATEJIK HEDEF 4.11

ilcemizde bulunan kamu kurumlari ile kamu yararina dernekler igin insaat ve tadilat islerini
kaliteli, ngdrilen slire igerisinde ve ekonomik olarak yaparak, kent yasayanlarina verilen kamu
hizmetlerinin kalitesinin arttirilmasi.

SORUMLU BIiRIMLER
Fen isleri Midirligi

F4.11.1.1: Dis Paydaslardan Gelen Talep-
ler Dogrultusunda Mevcut Gayrimenkullerde
Bakim, Onarim ve Kiiciik Tadilat islemlerinin
Yapilmasi

Dis paydaslardan gelen talepler dogrultu-
sunda mevcut gayrimenkullerde bakim, onarim
ve kiiclik tadilat islemlerinin yapilmasi” faaliyeti
kapsaminda 2023 mali yili icinde dis paydaslar-
dan (Turung masa ve resmi kurumlar) 665 talep
gelmis bunlardan 427 tamamlanmistir. Geriye
kalan 238 talep muduirlik imkanlar dogrultu-
sunda yapilamamis veya baska mudUrlik sorum-
lulugunda oldugundan ydnlendirme islemi yapil-
mistir. Dolayisiyla dig paydaslardan gayrimenkul
bakim onarim kapsaminda hem Ust yazi ile hem
de turung masa yoluyla gelen talepler ortak ola-
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rak degerlendirildiginden %64.14 Uk bir gergek-
lestirme ylizdesi s6z konusudur.

F.4.11.2.1: Diger Kamu Kurumlarindan Ge-
len Talepler Dogrultusunda Mevcut Gayrimen-
kullerde Biiyiik Tadilat Islemlerinin Yapilmasi

Dis paydaslardan gelen talepler dogrultusun-
da mevcut gayrimenkullerde blyuk tadilat islem-
lerinin yapilmasi kapsaminda talep gelmedigi igin
herhangi bir calisma yapilmamistir.

F4.11.3.1: Diger Kamu Kurumlarindan Ge-
len Talepler Dogrultusunda Miidiirliik imkan-
lari Dogrultusunda Yeni Gayrimenkuller insaa
etmek

Mevcut faaliyet kapsaminda talep gelmedigi
icin herhangi bir galisma yapilmamistir.



STRATEJIK HEDEF 4.12

Belediyemiz gayrimenkullerinin etkin ve verimli kullanimini saglamak igin insaat ve tadilat isle-
rini kaliteli, 6ngdrulen sure icerisinde ve ekonomik olarak yaparak, verilen hizmetlerin kalitesini
arttirmak.

SORUMLU BiRIMLER

Fen isleri Mudurligi
"~

F4.12.1.1: ic paydaslardan gelen talepler
dogrultusunda mevcut gayrimenkullerde bakim,
onarim ve kiiclik tadilat islemlerinin yapilmasi

ic paydaslardan gelen talepler dogrultusun-
da mevcut gayrimenkullerde bakim, onarim ve
kiicUk tadilat islemlerinin yapilmasi” faaliyeti
kapsaminda 2023 mali yili iginde i¢ paydaslardan
gelen 404 talep gelmis bunlardan 371'i tamam-
lanmistir. Geriye kalan 33 talep madurlik imkan-
lar1 dogrultusunda yapilamamis veya baska mu-
diirliik sorumlulugunda oldugundan yonlendirme
islemi yapilmistir. Dolayisiyla i¢ paydaslardan
gayrimenkul bakim onarim kapsaminda hem Ust
yazi ile hem de turunc masa yoluyla gelen talep-
ler ortak olarak degerlendirildiginden %91.85 lik
bir gerceklestirme ylizdesi s6z konusudur.

F.4.12.2.1: ic paydaslardan gelen talepler
dogrultusunda mevcut gayrimenkullerde bii-
ylik tadilat islemlerinin yapilmasi

ic paydaslardan gelen talepler dogrultusunda
mevcut gayrimenkullerde biyik tadilat islemle-
rinin yapilmasi” kapsaminda talep gelmedigi igin
herhangi bir calisma yapilmamistir.

F.4.12.3.1: ic paydaslardan gelen talepler
dogrultusunda miidiirliik imkanlari dogrultu-
sunda yeni gayrimenkuller insaa etmek

Diger Kamu Kurumlarindan Gelen Talepler
Dogrultusunda Mevcut Gayrimenkullerde Blyuk
Tadilat islemlerinin Yapilmasi” kapsaminda talep
gelmedigi igin herhangi bir galisma yapilmamustir.

STRATEJIK HEDEF 4.13

Belediyemiz envanterinde bulunan arag ve is makinalarinin etkin ve verimli kullanimini sagla-
mak icin gerekli bakim ve onarim calismalarini, verimli, kaliteli ve azami tasarruf asgari siire
ilkesi cercevesinde gerceklestirmek.

SORUMLU BiRIMLER
Fen isleri Mudurligi

F4.13.1.1: Binek ve hdfif ticari araglarin ru-
tin bakimlarinin yapilmasi

Binek ve hafif ticari araglarin rutin bakimlari
esnasinda, tespiti yapilan arizalarin onarimi da
yapildigindan; bu faaliyet, ariza onarimi faaliyeti
icinde gosterilmistir.

F4.13.2.1: Agir vasitalanin rutin bakimlari-
nin yapilmasi

Agir vasitalarin rutin bakimlari esnasinda, tes-
piti yapilan arizalarin onarimi da yapildigindan; bu
faaliyet, ariza onarimi faaliyeti icinde gosterilmistir.
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F4.13.3.1: Is makinalarinin rutin bakimla-
rinin yapilmasi

is makinalarinin rutin bakimlari esnasinda,
tespiti yapilan arizalarin onarimi da yapildigin-
dan; bu faaliyet, ariza onarimi faaliyeti icinde gos-
terilmistir.

F4.13.4.1: Binek ve hdfif ticari araglarin ari-
za onariminin yapilmasi

Binek ve hafif ticari araglarin ariza onarim fa-
aliyeti kapsaminda 2023 yili boyunca 875 adet
aracin Midiirliik Makine ikmal Atélyesinde ariza
onarimi yapilmistir.
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F4.13.5.1: Agir vasitalarin ariza onariminin
yapilmasi

Agir vasita ariza onarim faaliyeti kapsaminda
2023 yili boyunca 991 adet aracin Mudurlik Ma-
kine lkmal Atolyesinde ariza onarimi yapilmistir.

F4.13.6.1: Is makinalari ariza onariminin

yapilmasi

is makinalari ariza onarim faaliyeti kapsamin-
da 2023 yili boyunca 442 adet aracin Mudurluk
Makine lkmal Atélyesinde ariza onarimi yapilmistir

STRATEJIK HEDEF 4.14

Basvurusu yapilan yapi ruhsat islemlerini %100 tamamlamak

SORUMLU BiRIMLER

imar ve Sehircilik Midirligu
> ____________________________________________________________4

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

F4.14.1.1: Yapi ruhsatina ait is ve islemlerin ydiritilmesi

Eksiksiz evrak teslimi ile yapilan Yapi Ruhsat basvurularinda hedefe %100 ile ulasilmistir.

STRATEJIK AMAG 5

Muratpasayi yenilikci bir anlayis ile yil boyunca aktif turizmin yasandigi, dogal tarihi ve kultirel
mirasin korundugu, geleneksel ve modern olgularin sentezlendigi, kiltlr ve sanat kenti yaparak
ulusal ve uluslararasi platformlarda tanitimini saglamak.

STRATEJIK HEDEF 5.1

Belediyemizin yurtici ve yurtdisinda bulunan belediyeler, belediyecilik faaliyetleriyle ilgili
kurumlar ve kardes kentleri ile resmi iliskilerini kurmak ve bu iliskileri planlamak. Ortak projeler
yapabilecegimiz, belediyemize benzer 6zellikteki belediyeleri arastirmak ve kardes kent iliskisi
baslatmak. Diinyadaki modern belediyecilik yontemlerini arastirarak lokal/uluslararasi projeleri
gelistirmek/uygulamak veya koordine etmek.

SORUMLU BiRIMLER

Dis iliskiler Muduirligu

Dis iligkiler Midiirliigi

F.5.1.1.1: Yurtici ve yurtdisinda ilcemizle
benzer 6zellikler ve hedefleri tasiyan (turizm,
tarih, cografya, egitim; ziraat vb...) belediyeler
ve belediyecilik faaliyetleriyle ilgili kurumlar
ile uluslararasi diizeyde iliskilerin kurulmasini
baslatmak, ortak projeler gerceklestirmek ve
kardes kent anlasmalari yapmak.

Macaristan'in tarihi kenti ve Kaleigi Old Town
Festivali'nin aktif katiimcilarindan Zigetvar ta-
rafindan diizenlenen Zrinyi Gunleri'ne, Belediye
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Baskani Umit Uysal ve Meclis Uyesi Ziihtii Sahin
katildi. Zigetvar Belediyesi ile, daha 6nce Mec-
lis'te alinan karar dogrultusunda “Kardes Sehir
Sozlesmesi” imzalandi. (10.09.2023)

KUTAISI CITY DAY kapsaminda Gurcistan'in
Kutaisi sehrinde yapilan etkinlige katilim saglan-
di. (1-3.5.2023)

Cekya'nin Prag 6 sehrinde diizenlenen THE
FESTIVAL OF EMBASSIES adli etkinlige katiim
sagland. (8-12.06.2023)



Polonya Lomza sehrinde diizenlenen sehir
glnlerine ve bilimsel galistaya katiim saglandi.
Lomza Belediyesi ile “ishirligi Protokoli” imza-
land!. (14-18.06.2023)

Slovenya Kranj Uluslararasi isbirlikleri Ginii
baslikli etkinlige katiim saglandi. (15-17.06.2023)

Days of Kocani Rice adli festival kapsaminda
Kuzey Makedonya'nin Kogana Belediyesinin da-
vetlisi olarak Meclis Uyeleri Serpil Ustiin, Murat
Oztinar, Yener Altintas ve Ali Kus etkinlige katil-
dilar. (29.9-1.10.2023)

Moldova'nin Transdinyester bdélgesinde yer
alan Bender Belediyesi tarafindan dizenlenen
Bender Sehri Kurulus Yildonimi etkinlikleri-
ne Dis iliskiler Mudurii Vural Korkmaz, Meclis
Uyeleri Nuran Ugur ve Zihti Sahin katild:.(7-
9.10.2023). iki kent arasinda isbirligi niyet bildir-
gesi imzaland.

Kardes Kent Protokoll kapsaminda Goktepe
Belediyesi'ne 8 cm kalinliginda (gri) 750 metre-
kare kilitli parke tasi, “85 tabaka 850*3000*0,5
mm Trapez sac” ve “500 torba gimento” malze-
me yardimi yapilmistir. (14.06.2023)

Kardes Kent Protokoll kapsaminda Afyonka-
rahisar ili Sultandadi ilgesi Yesilgiftlik Belediyesi-
ne 05.07.2023 tarihinde 450 metrekare dis zemin
fayansi ve 151 metrekare duvar fayansi yardimi
yapilmistir.

Afyonkarahisar ili Sultandagi ilcesi Yesilgiftlik
Belediyesine Kardes Kent Protokoll kapsaminda,
26 Eylil 2023 tarihinde 6 ay sireyle 07 FHA 18
plakali arag gecici goérevlendirilmistir.

F5.1.2.1: iigemizin diinyanin modern kent-
leri arasinda olmasini saglayacak cagdas
belediyecilik ile ilgili yenilikleri arastirarak
belediyemiz stratejilerine uygun olanlari, be-
lediyecilik uygulamalarimizi, kent yasamimizi,
tarihi dokumuzu gelistirmek icin projelendir-
mek [ uygulamak veya koordine etmek

2023 yiliigerisinde Miidurligimuzce koordine
edilerek katiim saglanan projeler asagiya gikar-
tilmistir. Proje calismalari kapsaminda Abullah
Sevimgok Sivil Toplum ve inovasyon merkezinde
bunulan STK'larla, Universitelerle ve yurt disinda
farkli Glkelerden yerel yonetimlerle ve dernekler-
le isbirligi ve ortak calismalar yapilmistir.

F5.1.2.2: Belediyemizin vizyon, hedef ve
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‘ MURATPASA BELEDIYESI

stratejilerine uygun olan yurtdisindaki festival-
ler,etkinlikler veya davetlere,resmi heyetleri-
mizin katiimi icin gerekli yazismalari yapnak.

F5.1.2.3: Yurtdisinda bulunan resmi kurum-
larla belediyemiz birimleri arasindaki iletisim-
de koordine miidiirliik olarak belediyemize hiz-
met etmek

ICLEI-SUrdirUlebilir Kentler Agi'na Uyelik ai-
dati 6demesi gergeklestirildi.

Almanya Berlin'de dlzenlenen uluslararasi
turizm fuari ITB 2023'e katilim saglandi.

COP27 and COP 15, Debrief and Next Steps
adli ICLEI tarafindan diizenlenen webinara kati-
lim sagland.

Litvanya'nin baskenti Vilnius Belediyesi yetki-
lileriyle olasi proje ortakliklari konusunda online
zoom toplantisi gerceklestirildi.

Norveg Oslo Belediye Meclis Uyesi Giilay Ku-
tal ile olasi ishirlikleri Uzerine bir gérisme ger-
ceklestirildi.

Civil Protection isimli Fransiz sivil toplum ku-
rulusu tarafindan gonderilen insani yardim tirlari
karsiland.

italya’nin Udine sehrinde diizenlenen Avrupa
Saglikli Kentler Yas Dostu Kentler Agi calistayina
katilim saglandi.

Diinya Saglik Orgiitii Saglikli Yaslanma Gérev
Gucl Hollanda Utrecht galistayina katiim orga-
nizasyonuna katilim saglandi.

F5.1.2.4: ilcemizde yasayan ve paydaslari-
muz arasinda bulunan yabanci uyruklu insan-
larin belediyemiz ile kuracagi iliskide koordine
mudidiirliik olarak yer almak ve onlarla kent ya-
samini gelistirecek etkinlikler diizenlemek

Akdeniz Universitesi Sosyal Politika ve Gég
Calismalart Uygulama ve Arastirma Merkezi ta-
rafindan diizenlenen Antalya Go¢ Calistayi'na Dig
Iligkiler Mudira Vural Korkmaz, Dig Iligkiler Mi-
darligu personeli Ibrahim Utku Nar ve Muratpa-
sa Yabancilar Meclisi Uyesi Naz Wiesner katild.

F5.1.2.5: iicemize ziyarete gelecek olan kar-
des kentlerimizin resmi heyetlerini agirlamak
icin gerekli diizenlemelerde koordine miid(ir-
liik olmak

26-29 Ekim tarihleri arasinda dizenlenen 26
Ulkeden 40 sehrin katildigi 8. Kaleici Old Town
Festivali'nin transfer, konaklama, terctimanlik,
rehberlik, lojistik, yeme-igme gibi konu baslikla-
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rindan olusan yurtdisi heyet organizasyonu ger-
ceklestirildi.

Bu kapsamda katilim gosterecek butlin yerel
ybnetimlerle olan yazisma ve davet calismalari,
Old town forumla temasinin belirlenmesi, se-
hirlere duyurusu, gelen forum dosyalarinin di-
zenlenmesi, sehirlere ait fotograflarin baskiya
hazir hale getirilmesi saglandi. Konaklama bol-
gesindeki hotellerle ve restoranlarla gorismeler

STRATEJIK HEDEF 5.2

saglandi. Konuklarin otel rezervasyonlari yapildi,
heyetlerin refakatinde gorev alacak mihmandar
Akdeniz Universitesi iletisim fakiltesi égrencileri
arasindan segildi ve saha egitimleri ve bilgilendir-
meleri yapildi. Gelen konuklarin havalimani karsi-
lama ve transfer programlari yapildi. Simultane
ve ardil tercime hizmetleri alindi. Festival orga-
nizasyonu hatasiz bir sekilde gergeklestirildi.

Muratpasamizin yerel, ulusal ve/veya uluslararasi alanlarda tanitimini saglamak amacina
yonelik; Her yil kiltUrel ve sanatsal etkinlikleri gesitlendirip, bu etkinliklere erisimi
kolaylastirarak, kenti ve kentliyi kultir sanat etkinlikleriyle bulusturup yiksek katilimli zengin
bir kent kimligi olusturmak.

SORUMLU BiRIMLER
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirliigi

F5.2.1.1: Kiiltiirel ve sanatsal kapsamda her
yil diizenlenen festival ve etkinlik sayisi

ANTIKA GUNLERI

Antalya'da, korunmaya deger ata yadigarla-
rini, mobilyadan kitaplara ve fotograflara, tarihe
taniklik etmis objelerin meraklilariyla bulusaca-
g1 antika giinleri, Antalya ikinci EL Esya ve Geri
Doénusimcuiler Dayanisma ve Yardimlasma Der-
negi is birligiyle, ayda sadece bir kere, her ayin
2'nci pazar glini Dedeman Kapali Pazar Yeri'nde,
09.00-18.00 saatleri arasinda gerceklesiyor. ilk
etkinlige 2022 yilinda baslanan Antika Gulnleri,
2023 yilinda da devam etti.
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ANTALYA YORUK CALISTAYI

Yorik kaltlrdnt yasatmak, savundugu deger-
leri ve hayata dair bakis acisini gelecek kusak-
lara aktarmak amaciyla, 4-5 Subat tarihlerinde,
Turkan Soray Kultir Merkezi'nde, Tirkiye'nin
dort bir yanindan yaklasik 300 Y&rik ve Tirkmen
derneginin temsilcilerinin ve alanlarinda uzman
akademisyenlerin katildigi calistay besinci kez
gerceklestirildi.

KADIN KOOPERATIFLERI
DEPREMZEDELER YARARINA STANT ACMA

2022 yilinda, Erdal indnii Kent Parki iginde agl-
Lsini yaptigimiz, Kadin Kooperatifleri Urlin Satis

188) § j ‘ MURATPASA BELEDIVES

ANTALYA

Magazasi'nda bulunan kooperatifler tarafindan,
18-19 Mart tarihlerinde, 10.00-21.00 saatleri
arasinda, depremzedeler yararina stant acildi ve
drdin satisi yapildi.

5. YAGLI PEHLIVAN GURESLERI

Bu yil 5'incisi dlizenlenen Yagl Pehlivan Gu-
resleri, 30 Nisan Pazar glini Konuksever Er Mey-
dani'nda gerceklestirildi.

_ EGiTiM-SEN KOMPOZISYON YARISMASI VE
ODUL TORENI

Egitim ve Bilim Emekgileri Sendikasi Antalya
Subesi (Egitim Sen) is birligiyle, 15-30 Mayis ta-
rihleri arasinda diizenlenen kompozisyon yaris-
masi sonunda kazanan yarismacilara, 10 Haziran
saat 17.30'da Muratpasa Belediyesi Kiiltur Salo-
nu’'nda odulleri verildi.

AV. SONER USTAOGLU TiYATRO GUNLERI

Muratpasa Belediyesi ve Antalya Barosu'nun
Avukat Soner Ustaoglu anisina diizenledigi Tiyat-
ro Gunleri'nin ikincisi 13-18 Haziran tarihleri ara-
sinda saat 20.00'de Turkan Soray Kuiltir Merke-
zi'nde gergeklesti. Etkinlikte Ankara, izmir, Bursa,
Eskisehir ve Antalya barolari tiyatro topluluklari
sahne aldi.
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FALEZ MUZIiK DINLETILERI

Yaz konserleri serisi ‘Falez Dinletileri' her per-
sembe saat 20.00'de basladi. 27 Temmuz “Grup
Anatolia", 3 Agustos “Sule Ceran”, 10 Agustos

“Mardum”, 17 Agustos “Meltem The Mipus Band",
24 Agustos “Ganjband”, 31 Agustos “Muratpasa
Bel. Gitar Orkestrasi” konserleri diizenlendi.

SUNNET SOLENI

Dar gelirli ailelere destek olmak amaciyla
geleneksel olarak diizenlenen slinnet etkinligi 6
Eylul 18.30'da Sehitler Parki'nda 9.kez diizenlen-
di. Sélen oyunlari, eglenceleri, Canan Caliskan'in
sahne aldigi konseri ve ikramlariyla adeta festival
havasinda gecti.

~12. ULUSLARARASI ANTALYA GITAR FES-
TIVALI

ODTU Antalya Mezunlar Dernegi ile is birligin-
de diuzenlenen ‘12. Uluslararasi Gitar Festivali’
21 Eylil Persembe, Tirkan Soray Kiltir Merke-
zi'nde basladi. 21-22-23 Eylul tarihlerinde saat
20.00'de yapilan festival, acilis konserini klasik
gitarin 6nemli isimlerinden Ahmet Kanneci'yle
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yaptl. Kanneci ayni zamanda festivalin sanat yo-
netmenligini de yapiyor.

7. YORELER RENKLER FESTIVALI

Antalya'da bulunan 72 yore, kiltir, hemseri,
yardim ve dayanisma dernegiyle birlikte diizenle-
nen Yoreler Renkler Festivalinin yedincisi 25 Eylul
- 1 Ekim tarihlerinde yapildi. Muratpasa Atatirk
Kent Meydani'nda festival igin kurulan stantlarda
yorelerinin yemekleri, el sanatlari, dogal ve tarihi
guzellikleri tanitildi ve kaynasma imkani bulundu.

Festivalin acilisi ic Anadolu Gecesiyle oldu.
Gecede Hiseyin Ugurlu'nun ardindan Tirk halk
miiziginin glcli sesi Sabahat Akkiraz sahne aldl.
Festivalin ikinci glinl ise Marmara ve Ege bol-
gelerine ayrildi. Gecede “Yunus Emre'den Asik
Veysel'e" isimli repertuariyla Ilke Tirkdogan
sahne aldi. Festivalin Gglincl glnU dizenlenen
Dogu Anadolu Gecesi, Muratpasa Belediyesi
Halk Danslari Toplulugu’nun gésterisiyle basladi.
Gecede Ihsan Glvercin ve Serpil Efe sahne ald.
Festivalde 28 Eylil Akdeniz Gecesi dlizenlenir-
ken sahnede Abdullah Gencer ve ismail Cakir
yerlerini aldi. 29 Eylul Karadeniz Gecesi'nde Ko-
liva, 30 Eylil Glineydogu Gecesi'nde ise Kardes
Turkdler sahnede aldi. Festival 1 Ekim tarihinde
Antalya'da yerlesik yabancilarin kurdugu dernek-
lerden olusan Komsu Ulkeler Gecesi ve ardindan
Cenk Bosnali konseriyle sona erdi.
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8. ANTALYA EDEBIYAT GUNLERI

Antalya Edebiyat Ginleri, 16 Kasim Persembe
gind, Tiirkan Soray Kiiltir Merkezi'nde, ibrahim
Karaoglu'nun kiratérligiinde Necati Abaci “Sa-
nat Insanlar” sergisinin acilisi ile basladi. Soy-
lesiler, paneller, imza glnleri ise Prof. Dr. Erdal
indnti Kent Parki'nda yapildi. Odiil gecesi Tiirkan
Soray Kiltlr Merkezi'nde yapildi. Erendiz Atasu
ve Ali Cengizkan'a Onur Odli, En lyi Oykii Kita-
b Odili “Sardunyalarin Kigi" Senay Eroglu Ak-
soy'a, En lyi itk Oyki Kitabi Odiilii “Kendine Ait Bir
Oda Bir Salon” kitabiyla Oksan Magara ve “Gln
Dogusundan Kopan Hikayeler" ile Aslihan Du-
man’a verildi. Odiil téreni Vedat Sakman konseri
ile sona erdi.

MURATPASA BELEDIYESi KADIN KOOPE-
RATIFLERi URUN SATIS MAGAZASI EL EMEG
TANITIM GUNLERI

2022 yilinda, Erdal innii Kent Parki icinde agi-
lisini yaptigimiz, Kadin Kooperatifleri Uriin Satis
Magazasi'nda bulunan kooperatifler tarafindan,
1-2-3 Aralik tarihlerinde, 10.00-18.00 saatleri
arasinda, el emegi Urlnlerin tanitimlari yapildi.

SIMURG TiYATRO OYUNU

Sivas Katliaminin belgesel oyunu, 16 Aralik
saat 20.00'de Muratpasa Kiltlr Salonu'nda oy-
nand.

YENI YIL CARSISI

Muratpasa Belediyesi'nin yilbasi klasigi ‘Yeni
Yil Carsisl’, Muratpasa Atatlirk Kent Meydani'n-
da acildi. Birbirinden renkli hediyelik esyalarin,
yilbasi soflarina eslik edecek yiyeceklerin satildi-
g1 garsi, 18 Aralik-2 Ocak tarihlerinde acik kald.
Her glin saat 17.00'den 20.00'ye kadar sahnede
DJ performanslari, dans gosterileri ve konserler
planlandi; ancak sehitler nedeniyle eglence prog-
ramlari iptal edildi.

‘ MURATPASA BELEDIYESI
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F5.2.3.1: Milli Bayram ve ézel giinlerde her
yil diizenlenen konserler/program sayisi

ADALET VE DEMOKRASI HAFTASI

CUMHURIYETIN 100. YILINDA “TURKi-
YE'DE YAZILI ESERLER BASIN VE BASIN 0z-
GURLUGU TARIHi"

SOYLESI: ILBER ORTAYLI

24 Ocak 1993'te oldirtlen gazeteci-yazar
Ugur Mumcu ile 31 Ocak 1990'da éldirtlen Prof.
Dr. Muammer Aksoy'un 6lUim yildénimlerini be-
lirleyen 24-31 Ocak Adalet ve Demokrasi Haftasi
etkinlikleri kapsaminda, 24 Ocak tarihinde saat
18.30'da, Tiirkan Soray Kultir Merkezi'nde, Prof.
Dr. ilber Ortayli sdylesisi gergeklestirildi. Mode-
ratorligini Umit Uysal'in yaptigi soylesiye yiiz-
lerce kisi katildi. Salona sigmayan katiimcilar
sOylesiyi, fuaye ve kiltlr merkezinin oniinde yer
alan parka kurulan LED ekranlardan izlediler.

RAMAZAN AYI ETKINLIKLERI

Muratpasa Belediyesi sinirlarindaki alan ve
mahallerimizde, 23 Mart-21 Nisan tarihleri ara-
sinda, her glin farki bir noktada verilen iftar yeme-
giyle birlikte, Karag6z-Hacivat oyunu, meddah,
semazen, cocuk eglence oyunlari, yarismalar ve
gesitli etkinlikler de yapild.




FAALiYETes

RAPORU

23 NiISAN ULUSAL EGEMENLIK VE GOCUK
BAYRAMI

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Gocuk Bayrami,
Gaziantep'te depremlerin en fazla hasara neden
oldugu islahiye ilgesinin Fevzipasa Mahallesi'nde
kutlandi. Mahalleden, ishaliye'den ve komsu ilge
Nurdagi'ndan gocuklarin katildigi kutlamalarda
muzik grubu Zakkum sahne aldi. Kutlamalar icin
alana sisme oyun parklart kuruldu.

SINAN ATES PARKI ACILISI
AHISKA TURKLERI PARKI ACILISI

Bir glinde iki park agilisi birden yapildi. 3 Ma-
yis Carsamba gini Glizeloba Mahallesi’'nde saat
16.00'da Dog. Dr. Sinan Ates, Caglayan Mahal-
lesi'nde ise 17.30'da Ahiska parklarinin acilislari
yapildi.

HIDIRELLEZ KERMESI

Doganin canlanmasi ile bolluk, bereket bek-
lentisini simgeleyen ve baharin mujdesi olarak
bilinen ayni zamanda UNESCO insanligin Somut
Olmayan Kultirel Mirasi Listesi'ne giren Hidi-
rellez Etkinlikleri, hava kosullarindan dolayi ip-
tal edildi. Erdal inénii Kent Parki icindeki Kadin
Kooperatiflerimiz tarafindan, 5-7 Mayis tarihleri
arasindal0.00-21.00 saatlerinde kermes diizen-

lendi.
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SABAHAT AKKIRAZ

“MAHZUNI SERIF ANMA VE BAHAR KON-
SERI"”

Son asrin blyulk hak ozani, ardinda 453 plak,
58 kaset birakan Asik Mahzuni Serif, vefatinin
21'inci yil donidimiinde, Tirkan Soray Kilttr Mer-
kezi'nde dlizenlenen bahar konseriyle anildi. 9
Mayis saat 20.00'de, Halk Miizigi sanatcisi ilke
Tlrkdogan ve tirkdlerin glgli sesi Sabahat Ak-
kiraz sahne aldI.

MORA KATLIiAMI

Yazar ve emekli Albay Atilla Giler'in, 1821
yilinda Mora yarimadasinda, Turklerin yasadig
katliami anlattig ‘Balkanlarin Aci Hatirasi: Mora
Katliami' baslikli sOylesisi, Muratpasa Belediye-
si Klltlr Salonu'nda, 25 Agustos saat 20.00'de
gerceklesti. SOylesiden énce yazarin kitap imzasi
yapildi.




YASAR KEMAL ANMA VE PARK ACILISI

Dogumunun 100‘Unct yilinda, olusturdugu
roman diliyle 20'nci ylzyil diinya edebiyatini et-
kileyen romanci, sair ve gazeteci Yasar Kemal, 6
Ekim'de bir dizi programla anildi. Anma programi,
Yeniglin Mahallesi'nde Yasar Kemal'in adini tasi-
yan parkta usta yazarin rolyefinin agilis toreniyle
basladi. Acilista, mahalle sakinleriyle birlikte Be-
lediye Baskani Umit Uysal, gazeteci, yazar ve bel-
gesel ydnetmeni Nebil Ozgentiirk, yazar Nedim
Gursel de yer aldi. Acilis sonrasi, anma programi
Tirkan Soray Kiltiir Merkezi'nde, Nebil Ozgen-
tdrk'ln yazip yonettigi “Yasar Kemal'in Evrensel
Yolculugu” isimli belgesel gdsterimi ve ibrahim
Karaoglu moderatdrligiinde, Ozgentiirk ve yazar
Girsel'in konusmaci oldugu soylesiyle sona erdi.

MUSTAFA ERTUGRUL ANMA

Topegu Ylzbasi Mustafa Ertugrul Aker'in 6lUm
yildénim dolayisiyla diizenlenen anma etkinligi,
Akdeniz Genglik Sanat Arastirma ve Egitim Der-
nedi (AKSAN) is birligiyle Erdal indnii Kent Par-
ki'nda bulunan Yizbasi Mustafa Ertugrul anitinda
saat 10.00'da gergeklestirildi.
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10 KASIM ATAYA SAYGI YORUYUSU

Cumhuriyetin 100'Uncu yilinda, her yil oldugu
gibi bu yil da 10 Kasim'da Gazi Mustafa Kemal
Atatlrk'l anmak igin, saat 18.00'de Muratpasa
Atatlrk Kent Meydani'ndan Tirk bayraklari ve
mesalelerle Prof. Dr. Erdal inénii Kent Parki'na
fener alayi gerceklestirildi. Fener alayinin sonun-
da, Muratpasa Belediyesi Turk Halk Mizigi Geng-
lik Korosu tarafindan Atatlrk'iin sevdigi parca-
lardan konser yapildi. 11 Kasim saat10.00-13.00
saatleri arasinda Erdal indnii Kent Parki’'nda; Erol
Mitercimler, Musa Eroglu, Umit Uysal'in konuk
oldugu programda Anadolu Atesi zeybek goste-
risi yapti.

SOYLESI

5 ARALIK TURK KADININA SECME VE SE-
CILME HAKKININ VERILMESI

Turkiye'de Kadinlara Segme ve Segilme Hak-
kinin Taninmasinin 89. yil dénimiinde, Tirkan
Soray Kiltir Merkezi'nde saat 19.00'da gercek-
lestirilen sdylesiye, Muratpasa Belediye Bagkani
Umit Uysal, sinema sanatgisi Tiirkan Soray ve
Turkiye Kadin Dernekleri Federasyonu (TKDF)
Baskani Canan Gulld katildi. Séylesinin ardindan
Dilek Turkan konser verdi.
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MEVLANA ANMA ETKINLIGi

Vuslatin 750. yil dénimU dolayisiyla diizen-
lenen Hz. Mevlana Anma Toreni, 16 Aralik saat
19.00'da, ASSIM yaninda bulunan cadirda yapildi.
Muratpasa Belediye Baskani Umit Uysal Hz. Mev-
lana'yr anlattl. Ardindan tasavvuf mizigi esligin-
de sema téreni yapildi.

MURATPASA BELEDIYES|I KADIN KOOPE-
RATIFLERI

YERLI MALI HAFTASI

2022 yilinda, Erdal innii Kent Parki iginde agi-
lisini yaptigimiz, Kadin Kooperatifleri Uriin Satis
Magazasi'nda bulunan kooperatifler tarafindan,
16-17 Aralik tarihlerinde, 10.00-17.00 saatleri
arasinda, yerli mali haftasi diizenlendi.

F5.2.3.1: Ulusal ve uluslararasi diizenlenen
sergi, salon konseri ve program sayisi

SERGI

CUMHURIYET iLE YASIT BiR CUMHURIYET
KADINI “ZERRIN KEHNEMUYi"

Yeni yilin ilk sergisi, 6 Ocak tarihinde saat
17.30'da, Tirkan Soray Kuiltir Merkezi'nde, Tlrk
resminin 8nemli isimlerinden Zerrin Kehnemu-
yi'nin eserlerinden olusan ‘Cumhuriyetin 100. Y-
linda Bir Cumhuriyet Kadini' basligiyla, Sebnem
Bahar kiratorligiunde gerceklesti. Sergi 6 Subat
tarihine kadar Ucretsiz gezilebildi.

SERGI
YALCIN GOKCEBAG “GECMIS UZUN SURER”

Turkan Soray Kiltlr Merkezi'nde, 10 Subat ta-
rihinde, saat 17.00'de acilisi yapilan Yalgin Gokge-
bag “Gegmis Uzun Sirer” adli retrospektif sergi-
sinin kiiratdrligini ibrahim Karaoglu yapti. Sergi
4 Mart tarihine kadar Ucretsiz gezilebildi.

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld @ muratpasabld v@ muratpasa-bld.gov.tr

TACLI YAZICIOGLU “HEP SONDAN BASLAR"
SOYLESI iMzA GUNU

Okuryazar Antalya Projesi kapsaminda, Antal-
ya Lisesi Mezunlari Dernegi is birligiyle, 13 Mart
tarihinde, saat 13.30'da Tirkan Soray Kultir Mer-
kezi'nde kitap imza ardindan da soylesi gercek-
lestirildi.

SERGI
HULYA DUZENLI “SANAT- HAYAT, HAYAT-SANAT”
ELiF SALTIK “HAKi KHAKI"

Tlrkan Soray Kdiltlir Merkezi'nde, 14 Mart
tarihinde, saat 17.30'da agilisi yapilan sergisinin
kUratorliginu Telga Stdor Mendi yapti. Sergi 3
Nisan tarihine kadar lcretsiz gezilebildi.

SERGI
“DEJA VU” KARMA SERGI

1990l yillarda kurulan, akademisyen ve sa-
natcilardan olusan ‘Deja Vu' adli seramik sana-
ti grubu'nun hazirladidi serginin Kiratorliguni
Prof. Mustafa Agatekin yapti. Sebnem Bahar Ga-
lery is birligi ile yapilan serginin agilisi, 7 Nisan
17.30'da Tlrkan Soray Kiiltlir Merkezi'nde yapildi.
Sergi 30 Nisan tarihine kadar (icretsiz gezilebildi.




UNUTMA Bizi TiYATRO OYUNU

Levent Uziimcii Tiyatrosu tarafindan, bomba-
U saldirn sonucu katledilen aydin-gazeteci-yazar
Ugur Mumcu'nun hayatinin anlatildigr oyun, 11
Nisan tarihinde, saat 20.30'da Tlrkan Soray Kil-
tdr Merkezi'nde sahnelendi.

“COCUKLAR HEP DOGRUYU SOYLER”
TULUHAN TEKELIOGLU BELGESELI

Belgeselci, yazar ve sunucu Tuluhan Tekeliog-
lu'nun “Cocuklar Hep Dogruyu Séyler" adli bel-
geseli, 18 Nisan saat 20.30'da, Antalya galasini
Tlrkan Soray Kultiir Merkezi'nde yapti.

ESRA AKCAN BAHAR KONSERI

istanbul Devlet Opera ve Balesi Sanatgisi
Soprano Esra Abacioglu Akcan, Cumhuriyetin
ilk kusak bestecilerinden Necil Kazim Akses'in
eserlerini yorumladigi son galismasini 27 Nisan
20.30'da Turkan Soray Kiltir Merkezi'nde ses-
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lendirdi. Akcan'a piyanoda Fligen Yigitgil ve klar-
nette ELif Aksoy'un eslik etti.

SERGI
ADNAN TURANi

Yedi yil 6nce, 91 yasinda yitirdigimiz blyuk
usta Adnan Turani'nin 1943 - 2016 yillari arasin-
da Urettigi yagli boya, desen ve baskilarinin yer
aldigi retrospektif secki gagrisimli 6zel bir sergi,
“Kalanlar/ Izler" adiyla, Tiirkan Soray Kiiltir Mer-
kezi'nde, ibrahim Karaoglu kiiratérligimde, 9
Mayis Sali giinli saat 18.00'de acild.

SEFKATLI MAYIS KONSERI
ANDREI RAZIN

Antalya'da Rus pop-rock muziginin bir done-
me dalgasini vuran efsane gruplarindan Andrei
Razin ve Laskavvy May, Tirkan Soray Kultir Mer-
kezi'nde, 11 Mayis saat 18.30'da sahne aldi. ‘Sef-
katli Mayis' konserinde Razin ve Laskavvy May
oncesi Timbigfamily de konser verdi.
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ab - >
AYSE KULIN SOYLESI iMZA GUNU
“KANADI KIRIK KUSLAR”

Okuryazar Antalya Projesi kapsaminda, Antal-
ya Lisesi Mezunlari Dernegi is birligiyle, 1 Haziran
tarihinde, saat 13.30'da Tiirkan Soray Kultir Mer-
kezi'nde kitap imza ardindan da soylesi gercek-
Lestirildi.

TN

SERGI

NiHAT KAHRAMAN

Ressam Nihat Kahraman'in ‘Renklerle Sen-
foni' isimli sergisinin acilisi, Trkan Soray Kultir
Merkezi'nde 6 Haziran saat 18.00'de yapildi. ib-
rahim Karaoglu kiratorliginde acgilan sergi, 30
Haziran'a kadar Ucretsiz gezilebildi.

SUKRAN YiGiT SOYLESIi iMZA GUNU

Okuryazar Antalya Projesi kapsaminda, Antal-
ya Lisesi Mezunlari Dernegi is birligiyle, 26 Eylil
tarihinde, saat 13.30'da Tirkan Soray Kultir Mer-
kezi'nde kitap imza ardindan da soylesi gergek-
lestirildi.

SOYLESI & KITAP iMZA

“GURBETI VATAN HALINE GETIRENLERIN
HIKAYESI”

Eski Almanya Federal Meclisi Milletvekili Oz-
can Mutlu ve Umit Uysal moderatdrligiinde, 28
Kasim 18.00'de Tirkan Soray Kultir Merkezi'n-
de sdylesi diizenlendi. Séylesinin ardindan Ozcan
Mutlu kitaplarini imzalad.

STRATEJiK HEDEF 5.3

Yerel, ulusal ve uluslararasi projelerle kiiltlir ve sanat alt yapisini gliclendirmek, halka yaymak,
bu projeleri basin ve sosyal medya agi olusturarak duyurmak

SORUMLU BiRIMLER
Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigi

F5.3.1.1: Miizik, resim, gbsteri sanatlari,
plastik sanatlar gibi gesitli dallarda atélyeler
olusturmak, kurslar ve/veya egitim program-
lari diizenlemek, gruplarin eserlerini sunacak-
lan etkinlikler diizenlemek.

0 MuratpasaBld o @MuratpasaBld ".-)) muratpasabld v@ muratpasa-bld.gov.tr

RITIM ATOLYESI

Muratpasa'da Sanat Var etkinlikleri kapsamin-

da yapilan atélyelerin ilki Ritim ile basladi. Egit-

men Berna Tutkun ile yapilan atolye, 21 Ocak, 28
Ocak, 29 Ocak tarihlerinde, Tirkan Soray Kaltur



Merkezi'nde 15.00-17.30 saatleri arasinda ger-
ceklestirildi. Atélyenin sonunda, katiimcilara
sertifikalari dagitild.

BARISTA ATOLYESI

Muratpasa'da Sanat Var etkinlikleri kapsa-
minda yapilan atélyelerden Barista Atélyesi, sa-
dece kahvenin hazirlanmasi degil ayni zamanda
sunumunu da 6grenmek isteyenler icin, diinyaca
Unlt kahve markasi Schiller is birliginde gercek-
lestirildi. 20'ser kisilik gruplarla, 23-27 Ocak, 30
Ocak-03 Subat, 6-10 Subat, 13-17 Subat, 20-24
Subat, 27-03 Mart, 6-10 Mart, 13-17 Mart, 20-24
Mart, 27-31 Mart tarihlerinde 1 hafta boyunca te-
orik ve uygulamali derslerle 09.00-12.30 saatleri
arasinda, Turkan Soray Kultlir Merkezi'nde yapil-
di. At6lyenin sonunda ise, egitimini tamamlayan-
lara sertifikalari dagitildi.
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CICEKLI TURKULER KONSERI
Muratpasa Belediyesi Turk Halk Miizigi Koro-
su tarafindan hazirlanan konser, 2 Subat tarihin-

de, saat 20.00'de Muratpasa Belediyesi Kultir
Salonu’'nda, Sef Canan Kavut ydnetiminde yapildi.

MURATPASA BELEDIYESI
GITAR ORKESTRASI KONSERI

Muratpasa Belediyesi Gitar Orkestrasi tara-
findan, 11 Mayis saat 20.00'de ASSIM'de konser
dizenlendi.

“ASIGIN DILINDEN OZANIN TELINDEN"

Muratpasa Belediyesi Tiirk Halk Miizigi Ko-
rosu

Muratpasa Belediyesi Tlrk Halk Mizigi Koro-
su tarafindan hazirlanan konser, 20 Mayis tari-
hinde, saat 20.00'de Muratpasa Belediyesi Kultlr
Salonu’'nda, Sef Canan Kavut yonetiminde yapildi.

AYSE MERCAN RESIM GALISTAYI

Kurs Merkezi hocalarimizdan Ayse Mercan ve
ogrencileri tarafindan, Kozakli Komsu Evi'nde, 4
Haziran tarihinde 09.30-16.30 saatleri arasinda
resim calistayi diizelendi.

MURATPASA BELEDIYESI TIYATRO TOPLU-
LUGU OYUNU

Muratpasa Belediyesi Tiyatro Toplulugu tara-
findan oynanan “Kadin Oyunlar”, Erhan Kargin
yonetiminde, 4 Haziran saat 20.00'de Muratpasa
Belediyesi Kiltlr Salonu'nda sahnelendi.

MURATPASA BELEDIYESI
HALK DANSLARI TOPLULUGU GOSTERISi

Muratpasa Belediyesi Halk Danslari Toplulu-
gu YUZ isimli projeleriile, 10 ve 11 Haziran tarih-
lerinde saat 20.00'de Tirkan Soray Kiltlr Mer-
kezi'nde gosteri yaptilar.
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YIL SONU SERGISI

Muratpasa Belediyesi'nin Azize Kahraman
Halk Egitim Merkezi'yle 16 ayri merkezde, 60
bransta dizenlendigi mesleki egitim, sanat ve
hobi kurslarinin el emedi géz nuru triinteri, Ure-
ten Eller Yil sonu Sergisi, Muratpasa Atatirk
Kent Meydani'nda 12 Haziran giini agildi. Hafta
boyunca acik kalan sergi, 18 Haziran Pazar aksa-
mi YUksek Sadakat konseriyle sona erdi.

MURATPASA BELEDIYESI TIYATRO TOPLU-
LUGU OYUNU

Muratpasa Belediyesi Tiyatro Toplulugu tara-
findan oynanan “Kanavige”, Erhan Kargin yoneti-
minde, 18 Haziran saat 16.00'da Muratpasa Bele-
diyesi Kiiltir Salonu'nda sahnelendi.

MURATPASA BELEDIYESi GENGLIK OR-
KESTRASI KONSERI

Muratpasa Belediyesi Genclik Orkestrasi kon-
seri, 21 Haziran saat 11.00'de Muratpasa Kultir
Salonu’'nda diizenlendi.

0 MuratpasaBld O @MuratpasaBld @ muratpasabld v@ muratpasa-bld.gov.tr

MURATPASA BELEDIYESi DEGIRMENONU
KULTUR MERKEZI

KURSIYERLERI TURK HALK MUZiGi KOROSU

Muratpasa Belediyesi Degirmendnt Kultir
Merkezi Kursiyerleri Turk Halk Mizigi Korosu, 22
Aralik Cuma giinli saat 20.00'de Muratpasa Bele-
diyesi Kultlr Salonu’'nda konser verdi.

F5.3.2.1: Kiiltiirel mirasin korunmasi ama-
ciyla projeler olusturulmasi, Kaleigi’'nin Unes-
co Kiiltiirel Miras listesine alinabilmesini sag-
lamak amaciyla Uluslararasi Kaleigi Oldtown
Festivali diizenlenmesi.

8. ULUSLARARASI KALEICIi OLD TOWN
FESTIVALI

8 yil 6nce baslatilan Uluslararasi Kaleigi Old
Town Festivali, bu yil 26-29 Ekim tarihleri ara-
sinda gergeklestirildi. Festivalin odagdinda ise
Cumbhuriyetin 100'UGned yili vardi. Tarihin giin-
lik hayatla i¢ igce yasandigi Kaleigi'nin sokaklari,
meydanlari ve mekanlarinda 33 farkli noktada,
103 farkli etkinlik gergeklestirildi. Yapilan etkin-
liklere herkes izleyici olarak katilabildigi gibi ayni
zamanda interaktif olarak da dahil olabildi. Ayrica
festivale bu yil 26 llkeden 40 sehir katildi. Cum-
huriyetin 100'lncu yil kutlamalart ile birlestirilen
festivalde, yaslari 7'den 77'ye degisen, 2023 kisi-
lik Cumhuriyet Korosu'nun sdyledigi marslarla ve
Sertab Erener konseri ile Cumhuriyet kutlamala-
ri yapildi.
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iliskin bilgi ve
degerlendirmeler

B- Performans Bilgileri
2- Performans Sonuglari Tablosu
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN . ‘
DEGERLENDIRILMESI

A - Ustiinliikler

+ Stratejik yonetim anlayisinin benimsenmisg
olmasi

* Gerek idari gerekse teknik acidan bilgili ve
deneyimli personel yapisina sahip olmasi

+ StirdUrllebilir mali yapi ve yonetim modeli-
nin benimsenmesi, desteklenmesi

+ Planli mali yonetim uygulamalariyla kay-
naklarin etkin ve verimli kullanilmasi

+ Teknolojik altyapiyla is ve islemlerin des-
teklenmesi

* Hizmetlerin ydritilmesinde gerekli makine
ve araglarin, niceliksel ve niteliksel olarak
yeterli olmasi

* Fiziksel alt yapinin hizmetleri aksatmaya-
cak bigimde yeterli olmasi

+ Vatandaslarin 6neri, gorlis ve taleplerine
duyarli; katilimer bir anlayisla halkla iliski-
ler hizmetlerinin yUrttilmesi
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+ ilgenin tarihi ve kiiltiirel yapilariyla turizm
beldesi niteliginde olmasi

* Yeni projelerin glgli yonetim ve birokratik
kararlilikla gerceklestirilmesi

+ Sosyal ve kdltirel faaliyetlerin surekliligi,
bu amacla projelerin katiimci bir sekilde
yuratilmesi

+ Kalite yonetim sistemi uygulamalarinin
surdurdlebilir olmasi

+ Sivil toplum kuruluslari ve muhtarlarla ile-
tisimin strekli olmasi

+ Sivil Toplum ve inovasyon Merkezinin islev-
sel ve etkin olmasi

+ Etkin olarak hizmet veren Cok Amacli Gos-
teri Merkezini komsularina sunmasi
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B- Gelisme Alanlari
* Makine ikmal biriminin gliclendirilmesi

* ic denetim biriminin olusturulma calisma-
lari

+ Gelir kavrama ve tahsilat arttirma slregle-
rinin daha da gelistirilmesi

* Slreg iyilestirme galismalariyla, kamu hiz-
metlerinin uygulanmasindaki blrokratik
yogunlugu minimize ederek hem zaman
hem de is yUkU tasarrufunu saglamak, op-
timum dizeyde verimliligi elde etmek

C- Tehditler

- Ulkemizi etkisi altina alan COVID-19 salgini
nedeniyle pandemi surecinin halk sagligi,
ekonomik ve sosyal hayati olumsuz etkile-
mesi

+ Makroekonomik dengelerde bozulmadan
kaynakli olarak hammadde ve mamul mal

MURATPASA BELEDIYESI

fiyatlarindaki anormal artiglar

+ Cografi konum nedeniyle meydana gelen
firtina ve hortum gibi dogal afetlerin ilge
altyapisini olumsuz bir bicimde etkilemesi

+ Kurum personelinin sosyal etkilesim sagla-
yacag gesitli gezi, aktivitelerin veya sosyal
tesislerin olmamasindan dolayr motivas-
yon eksikligi ve buna bagli olarak aidiyet
duygusunun tam saglanamamasi

+ Muratpasa Belediyesinin ilce belediyesi ol-
masindan dolayl kent estetigi ve kentsel
dondsum calismalari kapsaminda yetki ki-
sitlamalariyla karsilasilmasi

+ ilgenin kent merkezinde olmasindan dolay!
mesai baslangig ve bitis saatlerinde yer yer
trafik yogunluguyla karsilasilabilmesi

* Mevzuatta ongorilemeyen degisikliklerin
mali bakimdan kurumu etkilemesi
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D- Degerlendirme

Muratpasa Belediyesi dnceki senelerde ol-
dugu gibi 2023 yilinda da ¢6zim odakli, esit
hizmet ve katilimci belediyecilik anlayisiyla
hizmetlerini stirdirmis ve 2022-2023 dénemi
stratejik planina dayali olarak 2023 yili per-
formans programiyla taahhit ettigi hizmetleri
azami dizeyde gergeklestirmek amaciyla ¢a-
Lismalarini tamamlamistir. Bu raporda 2023 yili
faaliyetlerine iliskin gerceklesmelerin yani sira,
yil icerisinde gelir ve gider bitce sonuclari ile
kurumsal degerlendirmelere de yer verilmistir.

Adrese dayali nifus kayit sistemi sonug-
larina gore 2023 yilinda Muratpasa ilgesinde
521.183 kisi ikamet etmektedir. Buna ek olarak
Muratpasa, son 5 yilda ilge nifusunda yakla-
sik 32.500 artisla Antalya'nin niifus artisi baki-
mindan basta gelen ilgelerinden biri olmustur.
Ayrica ticari, sosyal, kiltirel, istihdam vb. bir-
cok alanda merkezi bir konumda oldugundan
ilcede ozellikle temel belediyecilik hizmetle-
rinin eksiksiz olarak yerine getirilmesi 6nem
arz etmektedir. Bu gergevede Ulkemizde gerek
sosyo-ekonomik, gerek finansal, gerekse tek-
nolojik birgok alanda degisime uyum saglamak
kurumun mali ve idari bakimdan ydnetilmesin-
de yenilige acik olmayi gerektirmektedir.

2022 yiinda oldugu gibi 2023 yilinda da na-
kit yonetimini dinamik olarak izlemek ve mali
bakimdan karsilagilabilecek riskli durumlari
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tolere edebilmek Uzere 6nceden onlemlerin
alinmasi yolu izlenmistir. Ulkemizde pandemi
stresince ulusal kapsamda ekonomik olum-
suzluklar ortaya gikmasina ragmen 2023 yilin-
da mali disiplin planinin sirekliligi azami ola-
rak saglanmistir.

Dinamik bir yapi gésteren Kurumsal kabili-
yet, kalite ve verimlilik kapsaminda slreg iyi-
lestirme calismalarina devam edilmistir. Bu
iyilestirme calismalari, vatandaslara duzenli
olarak uygulanan belediyecilik hizmetleriyle
ilgili memnuniyet arastirma sonuglarina dayali
olarak da desteklenmistir. Ayrica diger paydas-
larla iletisim saglanarak katilimci belediyecilik
anlayisi kapsaminda kurumsal ydnetime katki-
da bulunulmustur.

Bilindigi Uzere 2020 - 2024 yillarini kapsa-
yan yeni donem Stratejik Plani 1 Ocak 2020
tarihi itibari ile uygulanmaya baslanmistir. Bu
kapsamda Belediyecilik hizmetlerinin ylritil-
mesinde karsilasilabilecek tehditlerin, risklerin
en aza indirilmesi veya tolere edilmesi igin aza-
mi diizeyde 6nlemler alinacaktir. Ayrica, glclu
yanlar ve gelisme alanlarinda belirtilen husus-
lar Gzerine galisilip, yonetim sistemleri kapsa-
minda is slreclerinde kontrollere ve gerekli
iyilestirme calismalarina devam edilecektir.
Stratejik yonetim slrecinin basarisi, risk iceren
durumlari bertaraf etme anlayisinin benimsen-
mesinin yani sira gicli yanlari da korumaya
dayalidir.
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B- ic Kontrol GUvence Beyani
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Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yUritaldiguni, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kul-
lanilmasini temin etmek Uzere i¢ kontrol streclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi icin diisince ve dnerilerimin zamaninda Ust ydneticiye raporlandigini
beyan ederim.

idaremizin 2023 yili Faaliyet Raporunun “lll/A- Mali Bilgiler” bsliimiinde yer alan

Ol

31.12.2023

Murat SARIHAN
Mali Hizmetler MudurU

bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.
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Ust ydnetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller,
ic denetci raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkin-

Mo

| =

31.12.2023
Av. Umit UYSAL
Belediye Bagkani

da bilgim olmadigini beyan ederim.
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